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Raduneyti Mennta- og menningarmalaraduneytid

Rikisadili

Fjélbrautaskdlinn i Gardabze

Abyrgdaradili Forstédumadur Kristinn borsteinsson

Kjarnastarfsemi

Skdlinn starfar eftir dfangakerfi og bydur upp d fjélbreytt listndm, iprottabraut auk bokndms. Stadfestar studentsprofsbrautir eru 7 og skiptast paer nidur ¢
nokkur svid. A8 auki er starfraekt sérndmsbraut fyrir fatlada. Stidentspréfsbrautirnar eru skilgreindar sem 3ja dra brautir. A heimasidu skélans koma fram
kréfur sem nemandi parf ad uppfylla vid innritun til ad komast inn i dfanga @ 2. prepi i kiarnagreinum. Skélandmskrd skdlans er birt d vef hans sem og

brautalysingar.
Skolinn bydur upp ¢ ndms-og starfsradgjéf, radgjof i forvérnum, forvarnafulltria, hinsegin fulltria og vid skdlann starfar félagsmdlafulltrii nemenda og
alpjédafulltrii. Nemendur sem purfa @ sdlfreediradgjéf ad halda fa nokkra tima ¢ vegum skdlans.

[ skélanum eru um 700 nemendur ad medaltali i dagskdla. A hausténn 2019 eru 729 i dagskéla og 56 i fiarnémi.

[ skélanum er vel Gtbuid békasafn, télvustofur, prddlaust net og métuneyti fyrir nemendur og kennara.

Tekid var upp priggja anna kerfi haustid 20189.
Markmid, maelikvardar og adgerdir

Markmid ‘ HM ‘ \ENOEIGET Gogn til grundvallar | Stadan 2018 Viomid 2020 Viomio 2022
Haekka hlutfall peirra nemenda sem Fjoldi Utskrifadra nemenda Utskriftarlisti 55% 65% 70%
Al ljika ndmi & tilsettum tima. med B eda haerra Ur nemenda

Vid fyrstu tvo meelikvardana er um grunnskola i kjarnagreinum. (9

studentsprof ad reeda en med pridja onnum)

maelikvardann er att vid ad Fjoldi utskrifadra nemenda Utskriftarlisti 70% 75%

nemandinn Utskrifist, ekki endilega af med leegra en B Ur grunnskdla | nemenda

studentsbraut. i kjiarnagreinum (einum eda
fleirum). (9-11 6nnum)
Fjoldi nemendamed D i Utskriftarlisti 50% 55% Farid i
tveimur kjarnagreinum eda nemenda briggja anna
fleiri 4r grunnskdla. kerfi.
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Tengist markmidi malaflokks

Hlutfall peirra sem ljika profi 4 tilskildum tima fari i 60% arid 2020 i samraemi vid markmid pau sem fram koma i Hvitbék. Skdlinn nai ad hofda til sem flestra
nemenda. Til pess parf hann ad bjéda upp a fyrsta flokks kennslu sem midar ad pvi ad nemendur fai notid sin a eigin forsendum.

mrn um brotthvarf

Nr. Verkefni/adgerdir Upphaf Endir
Al.l | Undirbuningur og upptaka priggja anna kerfis 2014 Endurskodad
2022
Al.2 | Breyttir kennsluhaettir, ndmskeid fyrir kennara og dherslubreytingar i ndmsmati 2017 Endurskodad
2022
Al3 | Ger0 skyrsla um hlutfall utskrifadra nemenda. 2018 Vidvarandi
Markmid \ENOEIGET Gogn til grundvallar | Stadan 2018 Vidmid 2020 | Vidmid 2022
Bzeta drangur i nami. Skdlasékn og brotthvarf Skdlasdéknar- 83,85% 85% 87%
A2 einkunnir og tolur raunmaeting raunmaeting raunmaeting

Einkunnir nemenda

Einkunnalistar,
fallprésenta,

6,32 medaltal
beggja anna

6,50 medaltal
beggja anna

6,70 medaltal
beggja anna

medaleinkunn anna | eins og eins og eins og reiknast
reiknast frd reiknast fra fra einkunna-
einkunna- einkunna- dreifingu i INNU
dreifingu i dreifingu i
INNU INNU

Lidan nemenda Skdlapulsinn og Skdlapuls ekki | Kennslumat Kennslumat 4,4

kennslumat byrjadur, 4,2
kennslumat
4,153

kvardanum 1-
5

Tengist markmidi malaflokks

Hlutfall peirra sem ljuka prdfi 4 tilskildum tima fari i 60% arid 2020 i samraemi vid markmid pau sem fram koma i Hvitbok. Skélinn nai ad hofda til sem flestra
nemenda. Til pess parf hann ad bjéda upp a fyrsta flokks kennslu sem midar ad pvi ad nemendur fai notid sin 4 eigin forsendum.

Nr.

Verkefni/adgerdir

Upphaf

Endir

A2.1

Skyrslugerd um einkunnir, brotthvarf og skdlasékn

2018

2022
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A2.2 | Hefja patttoku i Skélapulsinum 2019 Ovist

A2.3
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B Rekstrarpaettir ‘

Skipulag rekstrar er hefdbundid og midar ad pvi ad stydja vid meginstarf skdlans sem er kennsla og pjénusta vid nemendur. Skdlinn hefur sett sér stefnur i
samrami vid akvaedi laga um framhaldsskola og eru peer i stodugri endurskodun. Skolinn er heilsueflandi framhaldsskéli og leggur dherslu a heilbrigdi
likama og salar. Skélinn er patttakandi i verkefninu Graenum skrefum.

A hausténn 2019 starfa samtals 65 starfsmenn vid skélann, 46 konur og 19 karlmenn. Kennarar eru 50 par af 34 konur og 16 karlmenn fjéldi stédugilda er
48,25. Medalaldur kennara er 49,7 dr og peir hafa allir réttndi til ad kenna paer greinar sem peir kenna. Yfirstjorn hefur ekki aukist fré 2003 og
samanstendur af skélameistara, adstodarskélameistara, dfangastjora, verkefnastjora (50%) og fidrmdlastjora og er medalaldur 56 dr. Auk pess eru 2
kvenkyns ndms-og starfsradgjafar i 200% starfshlutfalli. Skéladrid 2019-2020 eru 3 konur i yfirstjorn og tveir karlar.

Innra mat skélans er fjélbreytt og tekur til allra patta skélastarfsins. Kennslukdnnun er 16gd fyrir nemendur & hverri 6nn i 6llum aféngum skélans. Henni er
fylgt eftir med samt6lum skdlameistara og adstodarskdlameistara vid kennara & vorénn. Ein namsgrein / namsdeild er tekin Gt & hverri ndmsoénn. Um
vidamikla uttekt er ad raeda sem er pripaett. Kénnun er 16gd fyrir nemendur, kennslustundir allra kennara deildarinnar eru heimsoéttar og persénuleg vidtol
eru tekin vid kennarana. Allt innra mat skdélans hefur verid sett upp i toflu og birt i sjdlfsmatsasetiun og sjdlfsmatsskyrslum sem birtar eru & heimasidu
skélans.

Sja ma stefnuskrd skélans og adrar stefnur hér.

Ytra mat skélans er i héndum mennta- og menningarmalaraduneytisins. Arid 2013 var gerd Uttekt & starfsemi skélans af Attentus, mannaudi og radgjof fyrir
raduneytid. Nidurstodur hofunda skyrslunnar voru mjog jakveedar i gard skélans en eins og vera ber komu fram nokkrar tillégur til drbéta til ad gera gott
skolastarf enn betra. Vel gekk ad vinna at fra peim tillogum. Gerd var ytri Uttekt 4 skélanum 4 voronn 2019. Enn er unnid ad umbdtadzetlun og verdur henni
lokid fyrir 2. desember 2019. Ekki er fallist & allar nidurstédur matsadila.

Rekstur skélans er gédur. i lok ars 2018 var hrein eign 120 milljonir kréona. b6 skal athuga ad fyrir mistok voru faerdar 40 milljénir 4 skélann vegna
starfsbrautar. Gera ma rad fyrir ad peer verdi bakfaerdar.
Eftir morg mogur ar héfum vid hafid mikla endurnyjun i taekjum og hlisgégnum og m.a. stérbaett vinnuadstodu kennara 4 arinu 2019.
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‘ Markmid, mzelikvardar og adgerdir

Nr. Markmiod W ENEIGET Gogn til grundvallar | Stadan 2018 | Viomid 2020 Viomid 2022

Tolvur, teeki, binadur og par med Kortlagning bunadar Eignaskra, kénnun Mikill Buid ad Buid ad
B1 talinn hugbunadur sé samrami vid stédumat bunadar og parfagreining innan deilda skortur endurnyja 6-8 | endurnyja 6-8
parfir skélans og i fremstu réd. stofur, stofur til

hugbunaduri | vidbétar,
samrami vid hugbunadur i
parfir skélans. | samrami vid
parfir skélans.
Endurnyjun a
pradlausu kerfi.

Nr. Verkefni/adgerdir Upphaf Endir
B1.1 | Endurnyja/ gera vid hisgogn i kennslustofum, & bdékasafni, vinnuadstodu kennara og endurnyjun & skrifstofum. 2018 2020
B1.2 | Endurnyja tolvur, taeki og hugbuinad i skélanum 2018 vidvarandi
B1.2 | Endurnyja 1-2 kennslustofur @ 6nn 2019 vidvarandi
Maelikvardar Gogn til grundvallar | Stadan 2018 | Viomid 2020 Viomid 2022
Auka kunnattu kennara til notkunar Nidurstodur kannana medal kennara | Vidhorfskannanir Ovist, en Aukin Aukin
B2 upplysingataekni i kennslu medal kennara a goégnum fjolbreytni — fijolbreytni —
notkun safnad 2019 | fleiri kennara | fleiri kennara
upplysingataekni nota nota
upplysinga- upplysinga-
teekni teekni
Skyrslur nys
starfsmanns i
upplysingataekni

Nr. Verkefni/adgerdir Upphaf Endir
B2.1 | Radinn starfsmadur i 33% starf til adstoda kennara vid notkun upplysingatakni i kennslu 2019 Ovist




Leidbeiningar vid motun stefnu rikisadila i A-hluta til priggja ara

Almennt um skjalid

Stefnumidud aaetlun til priggja ara er gerd i samraemi vid 31. gr. laga um opinber fjarmal nr. 123/2015. Henni er ztlad
ad kallast & vid stefnu i peim malaflokki/-um sem stofnun starfar eftir skv. gildandi fjarmalaaaetlun. bad er pvi ekki gert
rad fyrir ad deetlunin ndi utan um starfsemi adila i heild sinni heldur endurspegli aherslur stjérnvalda hverju sinni og geri
grein fyrir pvi hvernig adili mun vinna ad peim markmidum sem sett hafa verid. Rikisadilar er engu ad sidur hvattir til ad
vinna heildstaeda stefnu fyrir starfsemi sina og nyta paetti Ur henni i pessa stefnumidud aztlun.

Pau markmid og maelikvardar sem hér eru sett fram verda 16g0d til grundvallar vid mat a drangri og avinningi af
radstofun fjarmuna.

Gera ma nanari grein fyrir stefnumidadri dzetlun adila til priggja ara og framkvaemd hennar i vidauka.

Stefnumidada daetlunin verdur birt a vefjum adila og Stjérnarradsins.

Kjarnastarfsemi

Gera skal grein fyrir starfssvidi rikisadila, undir hvada malaflokk/a starfsemin fellur og hlutverki vid framkveemd stefnu
innan malaflokksins. betta er ekki hugsad sem taemandi listi yfir l6gbundin verkefni heldur yfirlit yfir edli eda tegundir
verkefna og tengingu peirra vid opinberar stefnur og aaetlanir.

Eftir pvi sem mogulegt er skal gera grein fyrir skiptingu utgjalda eftir meginvidfangsefnum i kjarnastarfsemi adila.

Eftir pvi sem vid a skal fjalla um vaentanlegar breytingar, t.d. a regluverki eda lydfraedilegar breytingar sem gera ma rad
fyrir ad hafi ahrif & proun kjarnastarfsemi.

Markmid (ad hamarki 3)

Hér eru skilgreind ad hamarki prji markmié sem mida ad framkvaemd eins eda fleiri markmida i malaflokki, sbr.
fjarmaladaetlun.

Leitast skal vid ad setja markmid sem mida ad samfélagslegum avinningi eda baettum nidurstodum (outcome) fyrir
almenning frekar en ad leggja dherslu 4 framlag eda adfong (input) adila. Markmidin skulu vera skyr, mzelanleg,
adgerdabundin og raunhaef.

HM er skammstofun fyrir heimsmarkmid Sameinudu pjédanna og valkveett er skrd numer pess heimsmarkmids sem
viokomandi markmid stydur vid. Heegt er ad hafa til hlidsjonar heimsmarkmid sem skilgreind eru i markmidatoflu i
fjarmaladaetlun.

Meelikvardar (ad hamarki 3 vid hvert markmid)
Hvada maelikvarda hyggst stofnunin nota til ad meta arangur? Hafa skal til hlidsjénar maelikvarda sem skilgreindir eru i
markmidatoflu i gildandi fjarmalaaaetlun.

Hvada gogn verda 16gd til grundvallar vid meelingar? Ef ekki liggja fyrir nytanleg gégn skal gera grein fyrir hvernig peirra
verdur aflad, t.d. med framkveemd kannana eda s6fnun og skraningu upplysinga.

Gera skal grein fyrir pvi hver stada maelikvarda var & sidastlidnu ari og skilgreina téluleg viomid fyrir neestkomandi ar
auk sidasta ars sem azetlunin neer til.

Adgerdir/verkefni (ad hdmarki 3 vid hvert markmid)

Hvernig verdur unnid ad framkvaemd peirra markmida sem sett eru i aatluninni? Tilgreina skal adgerdir eda verkefni
sem eru liklegust til ad syna arangur af markmidasetningu adila. Gera skal grein fyrir hvernaer radgert er ad vinna hefjist
og hvenaer henni skal lokid.

Adgerdir geta falist i breyttum aherslum eda forgangsrédun i starfsemi eda sérstékum verkefnum sem ymist eru i gangi
eda raddast ai. Ef um er ad raeda verkefni sem na til lengri tima en pessi daetlun skal tilgreina pa peetti verkefna sem
koma til framkveemda a timabilinu. Vinna vidé adgerdir getur pvi hafist og lokid hvenaer sem er innan naestu priggja ara.
Hafa skal til hlidsjénar paer adgerdir sem tilgreindar eru i adgerdatofiu i gildandi fjarmaladaetlun og fjarlagafrumvarpi,
sérstaklega ef paer eru 4 dbyrgd adila.

Gert er rad fyrir ad adgerdir rumist innan fjarveitinga og utgjaldasvigrums adila. Petta er pvi ekki vettvangur til ad koma
a framfaeri 6skum um vidbdtarfjarmagn til tiltekinna verkefna heldur skal hér gera grein fyrir pvi hvernig peim
fjarmunum sem adili feer Uthlutad verdur radstafad.




Leidbeiningar vid motun stefnu rikisadila i A-hluta til priggja ara

Rekstrarpaettir

Gera skal grein fyrir hvernig innra starf og skipulag rikisadila stydur vid kjarnastarfsemi og midar ad auknum gaedum.
Fjalla skal stuttlega um aherslur og azetlada préun i innra starfi s.s. stjornskipulagi, fjarmalum, mannaudsmalum (fjoldi
starfsmanna, stjornendur, starfstodvar, daetlun aukna porf o.s.frv.) jafnréttismalum, umhverfismalum og
upplysingataekni.

Loks skal gera grein fyrir hvernig geedi og arangur i allri starfsemi eru metin. Er starfsemi metin reglulega? Hvernig er
matid framkvaemt? Hvernig er gripid til Urbéta? i hve rikum meeli eru maelikvardar notadir? Er gert rad fyrir pvi ad proa
maelikvarda i att ad samhaefdu drangursmati og pa hvernig?

Markmid (ad hamarki 3)

Hér eru skilgreind ad hamarki prju markmid fyrir rekstrarpeetti, i vidum skilningi og almenna starfsemi adila.

Leitast skal vid ad setja markmid sem mida ad auknum gaedum i starfsemi stofnunar eda bata/efla/styrkja tiltekna
paetti. Markmidin skulu vera skyr, maelanleg, adgerdabundin og raunhzef.

Maelikvardar (ad hamarki 3 vid hvert markmid)
Hvada maelikvarda hyggst stofnunin nota til ad meta arangur af markmidasetningu?

Hvada gogn verda 16gd til grundvallar vid meelingar? Ef ekki liggja fyrir nytanleg gégn skal gera grein fyrir hvernig peirra
verdur aflad, t.d. med framkveemd kannana eda s6fnun og skraningu upplysinga.

Gera skal grein fyrir pvi hver stada maelikvarda var & sidastlidnu ari og skilgreina téluleg vidmid fyrir neestkomandi ar
auk sidasta ars sem stefnumidada daetlunin neer til.

Adgerdir/verkefni (ad hdmarki 3 vid hvert markmid)

Hvernig verdur unnid ad framkvaemd peirra markmida sem sett eru i aatluninni? Tilgreina skal adgerdir eda verkefni
sem eru liklegust til ad syna arangur af markmidasetningu adila. Gera skal grein fyrir hvernaer radgert er ad vinna hefjist
og hvenaer henni skal lokid.

Adgerdir geta falist i breyttum dherslum eda forgangsrédun i starfsemi eda sérstokum verkefnum sem ymist eru i gangi
eda raddast ai. Ef um er ad raeda verkefni sem na til lengri tima en pessi daetlun skal tilgreina pa pzetti verkefna sem
koma til framkvaemda & timabilinu. Vinna vid adgerdir getur pvi hafist og lokid hvenzer sem er innan naestu priggja ara.

Gert er rad fyrir ad adgerdir ramist innan fjarveitinga og Utgjaldasvigrams adila. Petta er pvi ekki vettvangur til ad koma
a framfaeri 6skum um vidbdtarfjarmagn til tiltekinna verkefna heldur skal hér gera grein fyrir pvi hvernig peim
fjarmunum sem adili feer Uthlutad verdur radstafad.




