(; Fjolbrautaskolinn i Gardabee

Sjalfsmatsskyrsia
Fiolbrautaskolans

i GarOabae



Skyrsla um

Sjalfsmat FG

2005 - 2007

Unnin haustid 2007

af Kristni borsteinssyni adstodarskdlameistara

-rafraen utgafa-



Efnisyfirlit:

1.

o

1.1
1.2

2.1
2.2
2.3

3.1
3.2

3.3
3.4
3.5
3.6
3.7
3.8
3.9

4.1
4.2
4.3

5.1
5.2
5.3
5.4

7.1
7.2
7.3
74
7.5
7.6
7.7
7.8
7.9
7.10
7.11
7.12
7.13
7.14
7.15
7.16
7.17
7.18
7.19
7.20
7.21
7.22
7.23
7.24

3.2.1
3.2.2
3.2.3

Inngangur
Stutt lysing d starfsemi skdlans i tengslum vid markmidssetningu
Um sjalfssmatsskyrsluna
Mat d skélastarfi
Sjalfsmat
Vidmid fyrir sjdlfsmat
Ytra mat
Sjalfmatsdaetlun FG fyrir 2006-2007
Inngangur
Hvad ¢ ad meta?
Kennsla og ndmsdrangur
Samskipti starfsmanna og starfsandi
Gaedahdpar innan FG
Hverjir meta?
Hjdlpartaeki vid matid
Timadeetlun
Fjgrhagsdeetlun sjalfsmats drin 2006 - 2007
Birting sjdlfsmats
Hvernig verdur matid nytt?
Umfang vinnu
Stefnuskra Fjolbrautaskdlans i Gardabae
Hlutverk
Markmid
Leidir
Deilimarkmid og framkvaemdadaetlanir 2005-2007
Deilimarkmid & arunum 2004 og 2006
Framkvaeemdadeetlun drid 2006
Framkveemdadaetlun drid 2007
Framkvaeemdadeetlun drid 2008
Skdélanamskrd FG
Starfslysingar i FG
Skélameistari
Adstodarskdlameistari
Afangastjori
Stallari
Kennslustjorar namsgreina
Kennslustjori almennrar brautar
Kennslustjori fjarnams
Kennslustjoristarfsbrautar 2
Ndmsrddgjafi
Félagsréadunautur
Forvarnarfulltrai
Umsjoénarkennarar
Umsjénarkennari HG-hops
Kennarar
Studningsfulltrai
Fjgrmdlastjori
Kerfisstjori
Forsté6dumadur bdkasafns
Bokasafnsfreedingar
Husvérdur
Skrifstofustjori
Skdlafulltrai
Skdlalaeknir
Hjukrunarfraedingur

O © 00NN ANANNIN

W W wwwwwwwwWNNNNNNNNNNNNNNNMNNMNMNNNRRRRRRRRRRRRR
RRRRROQOQOOAODLVLLWLLOLWMNNNIANTNLLULLAANNROUOLONNNNROOOOOO



7.25
7.26
7.27
7.28
7.29
7.30
7.31

8.1
8.2
8.3

9.1
9.2
9.3
10.
10.1
10.2
11.
11.1
11.2
11.3
11.4
11.5
12,
12.1
12.2
13.
13.1
13.2
13.3
13.4
13.5
14.
14.1*
14.2*
14.3*
14.4*
14.5*
14.6*
14.7*
14.8*
14.9*
14.10
14.11
14.12
15.

8.3.1
8.3.2
8.3.3
8.34
8.3.5

Skdlalidi
Matrddur
Skdlanefnd
Skdlarad
Kennarafundur
gaedardd
Nemendardd
Gaedavinna i FG skdéladrid 2003-2004
Gaedahopar
Gaedardd
Skyrslur gaedahdpa frd starfsdrunum 2005-2007
Greinargerd um stérf geedahdps 1
Skyrsla um starf gaedahodps 2 2006-2007
Skyrsla namsnetsnefndar
Skyrsla hops um beett félagslif
Skyrsla geedahdps 5
Kennslukannanir medal nemenda 2005-2007
Nidurstédur i dagskdla og fiarndmi 2005-2007
Samburdur @ medaltélum fra vor 2003 til vorannar 2007
Helstu nidurstédur
Sjalfsmat starfsmanna FG
Um nidurstédur vidhorfskénnunar starfsmanna FG 2006
K6énnun HRM a starfsanaegju starfsmanna FG
Skyrsla stallara 2004 -2007
[ hverju er starfid félgid?
Reglur um skdlasokn
Hvernig gekk?
Vidhorf nemenda og kennara til starfs stallara
A ad stydja vid bakid é radvilltum unglungum?
Urvinnsla gagna vardandi kennsluna
Ndmsdrangur i einstékum greinum fra 2004 til 2007
Helstu nidurstédur
Vidhorf nemenda
Opinn fundur név. 2005
Opinn fundur feb. 2006
Opinn fundur okt. 2006
Opinn fundur feb. 2007
Opinn fundur okt. 2007
Skyrslur kennslustjora
Skyrsla dénsku- og pysku og deildar fyrir skdladrid 2006-2007
Edlis- og efnafraedi skyrsla fyrir veturinn 2006-2007
Islenskudeild skyrsla fyrir veturinn 2006-2007
Skyrsla iprottadeildar skélaarid 2006 - 2007
Skyrsla samfélagsgreina skdladrid 2006-2007
Skyrsla steerdfraedideildar skéladrid 2006-2007
Skyrsla um kennslu i vi@skiptagreinum veturinn 2006 — 2007
Skyrsla raungreinadeildar skéladrid 2006-2007
Kennaraskyrsla — Listnadmsbraut —veturinn 2006-2007
Skyrsla forvarnafulltriua september 2006 — mai 2007

Starfsbraut fyrir fatlada nemendur - Skyrsla um skdladrid 2006 — 2007

Skyrsla kennslustjora @ almennri braut dg. 2002 — mai 2007
Ytra mat - lokaord

*  pessar skyrslur eru ekki birtar a netinu en eru geymdar i skélanum.

31
31
32
32
32
33
33
34
34
34
34
35
36
36
37
37
47
47
50
50
52
52
54
83
83
84
84
85
86
87
87
91
93
93
96
98
101
104
108
108
112
113
117
118
123
131
133
135
137
138
144
146



1 Inngangur
1.1 Stutt lysing d starfsemi skélans i tengslum vid markmidssetningu.

Fjolbrautaskolinn i Gardabae var formlega stofnadur 1. agust 1984 med sérstékum samningi,
sem gerdur var & milli menntamalaraduneytisins og baejarstjérnar Gardabaejar. | samningi
bessum er kvedid 4 um fyrirkomulag skélahalds og hljédar 1. grein svo: | Gardabae skal
starfa skoli fyrir nemendur 4 framhaldsskolastigi er sjai um allt nam par ad loknum
grunnskéla”.

Starfsemi Fjolbrautaskdlans i Gardabae er métud i samraemi vid stefnuskra skélans.
Stefnuskrdin er birt 4 heimasidu FG. Stefnuskra Fjolbrautaskdlans i Gardabae er tekin til
endurskodunar med reglulegu millibili. Stefnuskrdin var yfirfarin i 4gust 2006 og voru pa
gerdar nokkrar breytingar. Sidast var stefnuskrain yfirfarin i dgust 2007 og ekki gerdar neinar
breytingar pa. Endurskodun stefnuskrarinnar er i hondum samradsfundar stjéornenda,
kennarafundar, skélarads og skélanefndar.

Hluti stefnuskrarinnar er framkvaemdadaetlun med deilimarkmidum par sem tilgreint er
hvenzr dkvednum atridum er hrint i framkvaemd til pess ad fylgja settum markmidum.
Framkvaemdadatlunin er samin i byrjun hvers skélaars. Hun er yfirfarin manadarlega og pa
er athugad hvernig gengid hefur ad na settum markmidum. Sja ma stefnuskrana og
framkvaemdadaetlunina i koflum fjogur og fimm.

1.2 Um sjalfssmatsskyrsluna

Fra stofnun skdlans hefur markvisst verid unnid ad pvi ad baeta pjonustu vid nemendur
skolans. Mikid er til af gognum um petta rimlega tveggja aratuga gaedastarf. Skolaarid 2001-
2002 var skipulega hafist handa vid gagnasofnun, gagngert vegna sjalfsmatsins, um hvadeina
sem vardar skélastarfid og hefur pessari gagnaséfnun verid haldid afram sidan. Jafnframt var
unnid ad urvinnslu gagnanna og birtist hluti peirrar gagnavinnslu i sjalfsmatsskyrslu vorid
2003, i arsskyrslum fyrir arin 2001, 2002 og 2003 og i sérstakri sjalfsmatsskyrslu 2004. Eftir
arid 2004 var gégnum afram safnad en ekki birt skyrsla fyrr en na i oktéber 2007.

betta hlé a birtingu skyrslu skyrir hversu yfirgripsmikil skyrslan er en hin telur um 130
bladsidur. Reynt er ad gera, eftir pvi sem kostur er, grein fyrir préun mala hvad vardar
sjalfsmat sidustu 2-3 dra. bvi hefur skyrslan tvipaett hlutverk. Annarsvegar ad gera grein fyrir
hvernig tokst ad fylgja sjalfsmatsasetlun 2006-2007. Hinsvegar ad gera eins og adur segir
grein fyrir préun mala fra pvi sidast var gefin Ut skyrsla um sjalfsmat i FG.

Skyrslan er all itarleg og yfirgripsmikil. Fyrst er greint almennt fra mati 4 skélastarfi. [ pridja
kafla er sjalfsmatsdzetlun birt og jafnframt greint fra hvad var gert og visad til kafla par sem
fjallad er um efni dsetlunarinnar. Fjordi til sjoundi kafli greina fra stefnuskra,
framkvaemdadaetlun, skdlanamskra og starfslysingum en efni peirra er einnig ad mestu birt a
heimasidu skélans. Attundi kafli fjallar um gaedahdpa, skipulag peirra og vidfangsefni, par
eru jafnframt birtar skyrslur geedahdpa. Niundi og prettandi kafli eru tileinkadir nemendum. |
peim niunda er fjallad um kennslukannanir sem eru framkvaemdar & hverri 6nn og sa
prettandi inniheldur fundagerdir opinna funda med nemendum sem einnig eru haldnir &
hverri 6nn. | tiunda kafla eru nidurstédur tveggja kannanna & starfsanaegju starfsmanna.
Onnur peirra er unnin innan huss en hin af utanadkomandi sérfraedingum. [ ellefta og télfta
kafla er fjallad um skélasdkn og namsarangur og dregnar alyktanir af peim gégnum sem par
koma fram. [ fjértanda kafla eru birtar skyrslur kennslustjéra fra sidasta vetri og i fimmtanda
kafla eru helstu nidurstédur dregnar saman. bar er m.a. farid yfir tiu vidmid



menntamalaraduneytisins um sjalfsmat og varpad ljdsi a hvernig vid i FG stondum vardandi
pessi tiu viomid.

Eins og sagt er hér ad framan hefur verid unnid markvisst gaedastarf i FG um langt skeid.
Starfsmenn vinna i gaedahdpum, nefndum og radum ad eflingu skélastarfsins og er launad
sérstaklega fyrir pessa vinnu. [ skélanum eru gerdar margvislegar kannanir medal nemenda
og starfsmanna par sem spurt er um ymislegt sem vardar kennsluna, lidan nemenda,
stjérnunarhzetti i skélanum og hugmyndafraedi hans, adbunad nemenda og starfsmanna, alit
nemenda og kennara 4 ndmsaféngum sem kenndir eru, drangur skélastarfsins, svo og traust
og anaegju hagsmunaadila. Heildarnidurstdédur allmargra pessara kannana eru birtar hér {
skyrslunni.

Skyrt skal tekid fram ad i pessari sjalfsmatsskyrslu eru adeins helstu nidurstédur sem fram
komu vid Grvinnslu peirra gagna sem sjalfsmatid tekur til. [ kaflanum um skélandmskra FG er
agrip ur namsvisi sem kom ut i april 2007 i endurskodadri atgafu (12. utg.). Namsvisirinn er
vistadur & heimasidu skélans (http://www.fg.is/) par sem einnig er ad finna margvislegar
upplysingar um skolastarfid i Fjolbrautaskdlanum i Gardabae, svo sem pessa
sjalfsmatsskyrslu.




2.1

2.2

MAT A SKOLASTARFI

Mati a skolastarfi er yfirleitt skipt i innra og ytra mat. Med innra mati er att vid
sjalfsmat stofnunar, unnid af starfsménnum hennar og ymsum 6d8rum sem tengjast
starfseminni. Med ytra mati er att vid uttekt a starfsemi stofnunar sem unnin er af
utanadkomandi adilum.

[ 23. gr. VIII. kafla laga nr. 80/1996 um framhaldsskéla er dkvaedi um mat &
skolastarfi. bar er meginahersla 16gd a sjalfsmat skéla. Menntamalaraduneytid sér
um ad fram fari ytra mat a starfsemi einstakra skéla eda 4 einstokum pattum
skolastarfs og einnig ad Uttekt sé gerd a sjalfsmatsadferdum skéla.

Sjalfsmat

Sjalfsmat er ein leid til pess ad midla pekkingu og upplysingum um skélastarf.
Sjalfsmat skdla er markmidstengt og 4 ad draga fram sterkar og veikar hlidar skélans.
Megintilgangur pess er ad gera starfsfélki skdla audveldara ad vinna ad framgangi
markmida skélans, meta hvort peim hafi verid nad, endurskoda pau og studla ad
umbadtum. betta & jafnt vid um markmid og aherslur i Il6gum, reglugerum og
adalnamskra og pau markmid sem skdlarnir hafa sett fram i skélanamskram. Um leid
skapar sjalfsmat faglegan grundvoll fyrir umbeetur.

Med sjalfsmati fer fram vidtaek gagnadflun um skolastarfid sem veitir
upplysingar um i hve miklum meeli drangur skolastarfsins er i samraemi vid markmid.
Sjalfsmat er ekki unnid i eitt skipti fyrir 61l heldur parf pad st6dugt ad vera i gangi.
bad er langtimamidad en ekki einangrud adgerd. [ sjalfsmatsskyrslu skéla parf m.a.
ad vera itarleg lysing og greining 8 markmidum og starfi skélans. Jafnframt er
mikilveegt ad i sjalfsmatsskyrslu skéla komi fram tillogur um urbeetur.

[ 16gum um framhaldsskdla eru skyr akvaedi um ad skélar skuli innleida
sjdlfsmat i peim tilgangi ad leggja mat a starfsemi sina. Samkvaemt l6gunum er
skélum  sjalfsvald sett hvada adferdum beir beita vid sjalfsmatid. [ [Bgunum eru
einnig dkvaedi um ad a fimm ara fresti skuli fara fram uttekt 8 peim
sjdlfsmatsadferdum sem skélar nota. Sjalfsmatsskyrsla FG er birt 4 heimasiou
skélans (http://www.fg.is/)

Vidmiad fyrir sjalfsmat
Pau atridi sem menntamalaraduneytid leggur til grundvallar sem vidmid fyrir
sjdlfsmatsadferdir eru eftirfarandi:

Formlegt. Lysing a adferdum vid sjalfsmat parf ad liggja fyrir i sjalfsmatsskyrslu,
skolanamskra og hugsanlega i fleiri skriflegum gégnum fra skélanum. Fram parf ad
koma hvort um er ad raeda vidurkennda sjalfsmatsadferd eda samsetta og adlagada
adferd. Gera parf grein fyrir hvernig ad sjalfsmatinu er stadid i heild. | lysingunni parf
ad koma fram hverijir stjérna verkinu, hverjir vinna pad og til hverra pad neer.

Altaekt. Sjalfsmatid skal na til allra helstu patta skdlastarfsins, p.e. markmida,
stjérnunar, ndms, kennslu, ndmsmats, nemenda, starfsfolks, adbunadar og ytri
tengsla. Ekki er po gert rad fyrir ad skolar geti tekid jafn itarlega & 6llum pattum a
hverju ari.

Areidanlegt. Mikilvaegt er ad sjalfsmatid byggi 4 traustum gégnum og
areidanlegum maelingum. Goégn Ur bdkhaldi skélans, t.d. namsferilsskra og
fjarvistaskra, purfa ad vera tiltaek. Skdlar geta pd ekki i 6llum tilvikum byggt 4
tolulegum gdégnum en purfa pa ad meta starf sitt med 68rum haetti, eins og med
viohorfakbnnunum medal délikra hépa s.s. nemenda, starfsfolks, foreldra,
viotokuskdla, almennings, atvinnulifs og brautskradra nemenda.
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Samstarfsmidad. Allt starfsfélk parf med einum eda 6drum hzetti ad koma ad
vinnu vid sjalfsmatid. Vid skipulagningu og undirbuning sjalfsmatsins parf ad kynna
Ollum starfsmonnum umfang verkefnisins. Jafnframt parf ad nast satt um
framkvaemd pess. Verkaskipting parf ad vera skyr og sdmuleidis stjéornun og abyrgd.
A pessu stigi parf ad hafa i huga patttoku nemenda, foreldra og annarra
hagsmunaadila i sjalfsmatinu.

Umbétamidad. [ sjalfsmatsskyrslu parf ad birta adgerda- og starfsaaetlun um paer
umbeetur i skélastarfinu sem vinna parf ad i kjolfar sjalfsmats. Einnig parf ad birta
upplysingar um hvernig markmidum umbdtadatlunar verdi nad. Vidmid um hvad
baettur drangur felur i sér purfa ad vera skilgreind.

Arangursmidad. Skélinn skal vinna ad pvi ad meta hvort markmidum skélans hafi
verid nad og hvada drangri skolastarfid hefur skilad ut fra viomidum sem hann hefur
sett sér. betta geta t.d. verid vidmid um namsarangur, vellidan, umgengni, fjarvistir
og brottfall.

Stofnana- og einstaklingsmidad. Sjalfsmatid parf ad beinast baedi ad stofnuninni
sjalfri og einstaklingum innan hennar. Sem deemi um petta ma nefna mat 4
frammistodu skdlans i marktaekum samanburdi vid adra, t.d. i meelanlegum
virdisauka i ndmsmati og i mati 4 stjérnun og kennslu.

Lysandi. [ sjalfsmatsskyrslu parf ad vera stutt hnitmidud lysing (texti, myndir,
toflur) a starfsemi skdlans. Lysingin parf ad hafa tengsl vid markmidssetningu.

Greinandi. [ sjdlfsmatsskyrslu parf ad birta styrk- og veikleikagreiningu sem sett
er fram kerfisbundid vid hvern patt matsins og birt i samantekt i lokin.

Opinbert. Fyrirfram parf ad akveda hverjir hafa adgang ad tilteknum pattum
sjalfsmatsins en sjalfsmatsskyrslu parf ad birta opinberlega. Hér parf ad tryggja ad
haldin séu i heidri akvaedi gildandi laga, m.a. um medferd persénuupplysinga.

Ytra mat
Uttektir g sjdlfsmatsadferdum

Uttektir 4 sjalfsmatsadferdum skéla byggjast m.a. & mati & sjalfsmatsskyrslu
viokomandi skdla, heimsdkn i skélann og vidtdlum vid stjérnendur og fulltria
starfsmanna og nemenda. Til ad f4 sem skyrasta mynd af sjalfsmatsferlinu purfa
uttektaradilar ad kynna sér hvada gogn skolinn hefur lagt til grundvallar sjalfsmatinu,
urvinnslu peirra gagna og paer adferdir sem skdlinn hefur notad vid sjalfsmatid. Sem
deemi um gbgn skéla ma nefna upplysingar um nytingu tima, drangur a préfum,
foreldrasamstarf og menntun og endurmenntun starfsmanna.

Hluti upplysingadflunar getur falist i vishorfakbnnunum. bau vidmid fyrir
vinnu vid sjalfsmat sem fjallad er um hér ad framan liggja einnig til grundvallar
uttektum 3a sjalfsmatsadferdum.

Uttektir 6 skélastarfi

Sem hluti af almennri eftirlitsskyldu menntamalardduneytisins getur pad
|atid fara fram Uttektir & skdlastarfi. Slikar Gttektir geta tekid til akvedinna patta i
skolastarfi, t.d. attektir 4 kennslu i akvedinni ndmsgrein en geta einnig falid i sér
heildarmat 4 starfi einstakra skola.

Megintilgangur ytra mats a skélum er ad fa heildarmynd af skélastarfinu eda
einstokum pattum pess eins og pad er a hverjum tima. Sjonum er beint ad ymsum
pattum i innra starfi skélanna, svo sem stjérnun, kennslu, préunarstarfi,
endurmenntun starfsmanna, samstarfi og samskiptum i skélanum, namsdrangri og
tengslum skdlans vid samfélagid.
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Sjalfsmatsaaetiun FG fyrir 2006-2007

Hér a eftir er sjalfsmatsaaetlun FG fyrir arid 2006-2007. HUn var send inn til
menntamalaraduneytisins i oktober 2006 og birt a heimasidu skolans. Fyrir aftan
hvern hluta er feitletrad hvernig gekk ad uppfylla daetlunina. [ flestum tilfellum er
visad til kafla par sem fjallad er um efni sem tengist samsvarandi efni i datluninni.

3.1

3.2

3.2.1

Inngangur.

Sjalfsmat er ordinn fastur hluti af skolastarfi i FG. Margt er gert og margt verdur gert
a skoladrinu 2006-2007. Skdélinn er med stefnuskra sem birt er & heimasidu skdélans
og endurskodud & hverju ari. Skélinn setur sér markmid sem eru birt 4 heimasidu
skolans og endurskodud & hverju ari. Einnig er margt annad mat i gangi baedi
formlegt og 6formlegt. Ndnari lysing er hér fyrir nedan. Stefnuskra FG er birt i kafla
3. Deilimarkmid og framkvaemdardaetlanir FG og hvernig pau markmid peirra hafa
nadst eru i kafla 4.

Hvad a ad meta?

Kennsla og nadmsdrangur

Kennsla verdur metin i kbnnunum sem verda lagdar fyrir alla nemendur skélans i
Ollum ndmsaféngum i lok névember (sidustu kennsluviku haustannar). Nidurstada
peirrar kdnnunar verdur borin saman vid kannanir fra umlidnum arum. Kennarar fa
nidurstodur kennslukannana hja adstodarskdlameistara og skdlameistara. bar er
nidurstadan reedd. Hvad er gott og hvad ma betur fara og markmid naestu anna sett
fram. Kennslumatid fer fram i Myschool sem er pad namskerfi sem notad er i FG.
Kennslumatid var framkvamt eins og um er talad hér ad ofan. Nidurst6durnar ma
sja i kafla atta. bar eru birtar nidurstodur sidustu ara sem og samanburdur a
nidurstédum sidan pessar kannanir hofust.

Namsdrangur er metinn med hlidsjén af ndmsarangri sidustu anna. Kennslustjorar
munu styra starfi innan sinna deilda sem felst i ad bera saman namsarangur a milli
ara. [ lok hverrar annar leggja kennslustjérar deilda fram skyrslur um pa afanga sem
kenndir eru undir peirra stjérn. i kafla 11 er birtur nAmsarangur sidan a voronn
2004 og fram til vorannar 2005. Reiknud eru medaltél allra 4fanga sem og anna. i
lokin eru dregnar saman nidurstodur. i kafla 13 eru skyrslur kennslustjéra. par er
farid yfir flesta 4fanga hvad gekk vel og hvad ma betur fara.

[ skélanum er starfandi stallari sem m.a. fylgist med skélasékn nemenda. Hann
heldur utan um gognin og ber saman skdélasékn milli anna. Unnid er markvisst ad pvi
ad baeta skoélasékn og hafa reglur um maetingu verid hertar umtalsvert. betta starf er
lidur i pvi ad vinna gegn brottfalli i skélanum. Stallari mun i lok vorannar 2007 leggja
fram skyrslu um hvernig til hefur tekist. Skyrsla stallara er i kafla 10. bar sem nu er
tekinn vid nyr stallari ma lita 4 skyrsluna sem uppgjor starfs stallara sidustu prju ar.
A vordnn 2006 var tekid upp geedastjérnunarkerfi & profum. Vid gerd pess var studst
vid fyrirmyndir fra Fjdltaekniskdla islands og adlagad ad porfum FG. A haustdnn 2006
er unnid vid ad slipa kerfid til. Verki pessu er stjérnad af geedahdp. A vorénn verdur
tekid upp sambeerilegt kerfi med kennsludzetlanir og athugun @ samraemi ndmskrar
og innihaldi afanga og pad kerfi sett i ferla. bad reyndist talsvert erfidara ad koma a
satt um nytt profafyrirkomulag en buist var vid. bvi drést ad taka upp sambzerilegt
kerfi med kennsludaetlanir. bvi verki var pvi frestad fram 4 vorénn 2008. Nanar ma
lesa um framgang gaedastjornarmala i skyrslu hépsins i kafla 7.3.5.



e Breytingar verda gerdar 4 gerd namsdaetlana & voronn 2007. b4 verda allar
namsaaetlanir gerdar i télvu og mun pa yfirferd ndmsdzetlana batna til muna og
jafnframt verda audveldari. FramtiGarmarkmid er ad allar namsaaetlanir verdi i
INNU. betta var framkveemt, en ekki er almenn anzegja med breytingarnar. Nu er
buid ad stofna nefnd sem i sitja tveir kennarar, namradgjafi og afangastjori til ad
leggja fram hugmyndir ad breyttu fyrirkomulagi.

3.2.2 Samskipti starfsmanna og starfsandi

e Sérstakur gaedahdpur hefur med hondum vellidan starfsmanna. Unnid er ad kdnnun
a starfsanda innan skdlans. bad verk er unnid af gaeedahdp innan skélans (sja hér fyrir
nedan). Kdnnun pessi fer fram 4 haustonn 2006. Utanadkomandi sérfreedingar munu
koma ad pessum malum a vorénn 2007. bessi konnun var framkvaemd og birtist
nidurstadan adallega i kafla 9.1 en einnig stuttlega i skyrslu geedahdpsins i kafla
7.3.1.

3.2.3 Gadahopar innan FG

e Fimm gaedahdpar eru starfandi i FG. Allir hépar munu skila skyrslum i lok vorannar
2007. Nuverandi vidfangsefni eru:

Hopur eitt, verkefni:

e Baett umhverfi (leidir til ad baeta umgengni, umhirdu o.fl.).

e Vellidan starfsmanna (husneaedi, vinnuadastada, bunadur, motuneyti o.fl.).

e Vidhorfskonnun medal starfsmanna. Sja skyrslu geedahops i kafla 7.3.1.
Hopur tvé, verkefni:

e Arangur nemenda i ndmi.

e Vellidan nemenda.

e Vidhorfskénnun medal nemenda. Sja skyrslu gaedahodps i kafla 7.3.2.

Hopur prju, verkefni:

e Myschool kerfid (ndms og kennslukerfi) framkvaemd og endurbatur. Sja skyrslu
ga0ahops i kafla 7.3.3.

Hopur fjégur, verkefni:
e Beett félagslif nemenda.
o Utgafustarfsemi 4 vegum NFFG.
e  Studningur vid patttoku i Spurningakeppni framhaldsskéla.
e  Studningur vid patttoku i Morfis. bessi hopur var ekki virkur a sidasta vetri og
skiladi ekki skyrslu.

Hopur fimm, verkefni:

e Formlegt sjalfsmat i FG. Sja skyrslu gaedahdps i kafla 7.3.5.



3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

Hverjir meta?

A hausténn verdur matid i héndum nemenda og starfsmanna FG. Nemendur munu
eins og sidustu annir meta alla pa 4fanga sem peir stunda nam i. A petta jafnt vid um
fjarndm og dagskdla. Kennslumatid var framkvamt eins og um var talad. Sja kafla
11.

Starfsmenn munu taka patt i vishorfskonnun. Vidhorfskonnun var framkvaemd
eins og um var talad. Sja kafla 7.3.1 og kafla 9.1.

A vordnn verda utanadkomandi sérfraedingar fengnir til ad meta starfsanda innan
skolans. Fyrirtaekid HRM var fengid til ad rannsaka starfsanaegju innan FG og eru
nidurstédurnar birtar i kafla 9.2.

Hjdlpartzeki vid matid.

Spurningalistar, vidhorfskannanir, einkunnagogn, skélasdknargogn, brottfallsgogn,
o.s.frv. Einnig verdur leitad til sérfraedinga. Stodst.

Timadaetiun.

Konnun 3 starfsanda i nbvember 2006. Stodst.

Kennslumatskénnun i névember 2006. St6dst.

Utanadkomandi sérfraedingar i mars 2007. Stédst.

Kennslumatskénnun i april 2007. St6dst.

Skyrsla geedahdpa i juni 2007. Adallega i september 2007.

Skyrsla kennslustjéra i juni 2007. Stédst.

Skyrsla stallara i juni 2007. Barst i oktéber 2007.

So6fnun og flokkun gagna agust 2006 - juni 2007. Vinnan st6d fram i oktober.
Skyrsla um sjalfsmat FG i oktéber 2007.

Fjarhagsdeetlun sjalfsmats og gaedastarfs skéladrid 2006-2007.

Utanadkomandi sérfraedingar kr. 500.000
Kennslukannanir kr. 300.000

Gaedahdpar kr. 975.000

Sjalfsmatsskyrsla kr. 350.000

Samtals kr. 2.125.000. Heildarkostnadur liggur ekki fyrir.

Birting sjdlfsmats.

Skyrslur allra hépa og rada verda geymdar hja skélameistara.
Sjalfsmatsskyrsla verdur birt & heimasidu skdlans i oktéber 2007. Stédst.

Hvernig veréur matié nytt?

Sjalfsmat og gaedastarf er i dag drjufanlegur hluti skélastarfsins. Skyrslur sem lagdar
eru fram eru nyttar til ad baeta skélastarfid, mata starfsmannastefnu og setja
markmid naestu ara. Einnig felst i geedastarfinu beinar adgerdir sem hafa strax ahrif 4
bad starf sem hér er innt af hendi. Ma par sérstaklega benda a gaedahdpa prju,
fjogur og fimm sem getid er hér ad ofan.
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3.9

Umfang vinnu.

Nemendur - kennslukdnnun, u.p.b. ein klst. & nemanda, alls 900 klst.
Starfsmenn - vidhorfskénnun, u.p.b. ein kist. & starfsmann, alls 70 klst.
Matshoépur, u.p.b. 30 kist.

Stjornendur og skrifstofa (gagnaséfnun og Urvinnsla gagna) 100 kist.
Gaedahodpar 250 kist.

Sjalfsmatsskyrsla 150 klst. Heildarumfang vinnu liggur ekki fyrir.
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4. Stefnuskra Fjolbrautaskolans i Gardaba

Fj6lbrautaskolinn i Gardabae vill med stefnuskra sinni skapa hin bestu skilyrdi til ad pjéna pvi
hlutverki sem honum er ztlad samkvaemt I6gum, reglugerdum og Adalndmskra
framhaldsskola.

Stefnuskrdin er unnin af skélanefnd, starfsménnum og nemendum skélans og er arlega tekin
til endurskodunar.

Fjolbrautaskolinn i Gardabae vill med stefnuskra sinni skapa hin bestu skilyrdi til ad pjona pvi
hlutverki sem honum er ztlad samkvamt I6gum, reglugerdum og adalnamskra
framhaldsskola. Stefnuskrain er unnin af starfsménnum og nemendum skdlans og er arlega
tekin til endurskodunar.

4.1 Hlutverk
Hlutverk Fjolbrautaskdlans i Gardabae er ad efla alhlida proska nemenda skélans svo
ad peir geti tekid virkan patt i samfélaginu, i starfi, frekara nami og leik.
Fj6lbrautaskolinn i Gardabae mun leitast vid ad:

O bjdéda upp a fjolbreytt og gott nam, badi bdklegt og verklegt,

O hvetja nemendur til stodugrar pekkingarleitar og pjalfa pa i 6gudum og sjalfsteedum
vinnubrégdum,

O auka vidsyni nemenda, efla frumkvaedi peirra og pjalfa pa i gagnryninni hugsun,
Q efla dbyrgdarkennd nemenda, sjalfstraust peirra, hattvisi og umburdarlyndi,

O pjalfa nemendur i ad njéta menningarlegra verdmaeta,

Q studla ad pvi ad nemendur temji sér heilbrigdan lifsstil.

4.2 Markmio
Meginmarkmid skdlans er ad namid studli ad alhlida proska nemenda svo ad peir
verdi sem best bunir undir ad taka virkan patt i lydraedispjodfélagi.

4.3 Leidir
Markmidum pessum hyggst skélinn nd med pvi ad huga sérstaklega ad pessum
pattum:

¢ Namsframbod, innritun, kennsla og stodpjonusta.
Mikilvaegt er ad skélinn veiti nemendum eins fjolbreytta og géda pjénustu og unnt er
til pess ad nemendur hljéti géda almenna menntun og fai um leid gédan undirbuning
fyrir framhaldsnam.

Namsframbod

> Ahersla er 16gd 4 traust almennt boknam i samraemi vid Adalnamskra
framhaldsskéla.

»  Skélinn styrkir markvissa uppbyggingu listnamsbrautar ad fengnum tillogum fra

kennslustjdra list- og verkgreina. Nytt hisnaedi med beettri ads6édu til kennslu verdur

tekid i notkun eigi sidar en arid 2009.
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Skoélinn eflir uppbyggingu ndms i markadsfraedi, upplysingafraedum, fjidlmidlafraedi,
ibréttafreedi og vidskipta- og hagfreedi ad fengnum tillogum fra kennslustjorum
pbessara greina.

Skoélinn styrkir markvissa uppbyggingu nams a starfsbraut 2 ad fengnum tillogum fra
kennslustjora brautarinnar. Nytt hisnaedi med baettri adsodu til kennslu verdur tekid
i notkun eigi sidar en arié 2009.

Skélinn styrkir markvissa uppbyggingu nams @ almennri namsbraut ad fengnum
tillogum fra kennslustjéra brautarinnar. Starfsnam verdi hluti af ndmi brautarinnar.
Nemendur myndi sérstaka hdpa 4 brautinni ad fengnum tilldgum fra kennslustjéra
og geri samning vid skélann um astundun.

Bodid er upp 4 sérpjénustu i HG-hépi, hépur-hradi-gaedi, fyrir nemendur med gdédar
einkunnir Ur 10. bekk grunnskéla.

Fjarkennsla er i bodi i sem flestum aféngum.

Innritun nemenda

Sérstakar viomidunarreglur var6andi innritun nemenda eru arlega afgreiddar i
skolaradi og skélanefnd.

Um skraningu nemenda gilda reglur sem skdlardd setur.

Kennsla

Kennslustjorar og kennarar taka markmidssetningu arlega til skodunar. |
markmidssetningu komi skyrt i ljds til hvers sé aetlast med naminu og med hvada
heetti pad verdi best kynnt nemendum.

Kennslustjérar bendi stjornendum skdlans reglulega a leidir er hvetji kennara til ad
O0rva nemendur i timum og veita peim jakveeda athygli og umbun fyrir gott starf.
Kennslustjérar og kennarar skoda a.m.k. arlega adferdir vid namsmat, s.s. prof, skil
verkefna, umbun, takmarkanir o.fl. Hugad verdi sérstaklega ad samraemi og jafnraedi
vid ndmsmat.

Kennsludatlanir i hverjum afanga eru lagdar fyrir nemendur i fyrsta tima
namsgreinar & hverri énn. [ kennsludaetlunum er skilgreint hvernig ndmsmat fyrir
hvern afanga er sett saman.

Kennslustjérar skipuleggja sérstaka uttekt & namsdrangri nemenda skdlans med
reglulegu millibili. Leitad er skyringa & synilegum vandamalum og sérstaklega skodad
hverju megi breyta an pess ad krofur verdi minnkadar.

Kennslustjérar geta skipulagt sampaettingu namsgreina i samradi vid vidkomandi
kennara.

Kennslustjérar kanna moguleika & nyjungum i kennsluhattum.

Kennarar skipuleggja vettvangskennslu i samradi vid kennslustjéra.

Skélinn veitir vidurkenningar fyrir framurskarandi namsarangur og frabzera
skolasékn eftir settum reglum sem kennslustjorar setja i samradi vid adra
stjérnendur skélans.

Stodpjonusta

Nams- og starfsradgjafar verda tveir i samanlagt 150% starfi midad vid 700 - 750
nemendur.

Stodpjonusta tekur mid af skélastefnu Menntamalaraduneytis.

Starfsmenn bokasafns verda tveir i samanlagt 175% starfi midad vid 700 - 750
nemendur.

A bdkasafni skélans verdur géd lesadstada fyrir nemendur.

Bokasafnid bydur upp a sem flesta paetti upplysingataekni.

Bokasafnsstjorn setur markmid um uppbyggingu safnsins.
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Nemendur med sértaeka namsordugleika fa eins mikla adstod vid namid og
fijarveitingar leyfa.

Kennslustjérar skipuleggja stodkennsla i islensku, ensku og steerdfraedi.
Nemendum skdlans er bodid upp a salfraedipjonustu 4 vegum skdlans i samradi vid
namsradgjafa.

Nemendum skdlans er bodid upp a laeknispjéonustu 4 vegum skdlans og
Heilsugaeslunnar i Gar8abae. Pjénustan er nanar auglyst i skdlanum & skélatima.

Stjornun

Verkaskipting er birt i starfslysingum allra starfsmanna skélans. Stjérnendur skélans
gera arlega aaetlun um einfaldar og greidar bodleidir innan skolans. Reglur skdlans
skulu vera skyrar og 6llum adgengilegar.

Verkaskipting

Handbdk starfsmanna er endurskodud reglulega. i handbdkinni eru allar
naudsynlegustu upplysingar um starfsemi skélans. Handbdk starfsmanna er gefin at i
rafraenu formi.

Starfslysingar starfsmanna skélans eru birtar i handbdk starfsmanna. beer eru
endurskodadar reglulega. Log, reglugerdir og adrar tilskipanir fra
Menntamalaraduneyti geta breytt starfslysingum.

A helstu ndmssvidum eru kennslustjérar radnir Gr hépi kennara.

Gae0arad styrir sjalfsmati i skélanum. Starfssvid pess er skilgreint i starfslysingum.
Gaedastjornun i skélanum er altaek. Nemendur taki virkan patt i pessu starfi. Haldinn
er opinn fundur einu sinni & 6nn fyrir nemendur og nemendum verdi gert kleift ad
leggja mat a pa pjonustu sem skélinn bydur upp a. Nemendur gera athugasemdir og
leggja fram tillogur um pad hvernig skélinn 4 ad bua pa undir framtidina.

Sjalfsmat i skélanum er unnid med markvissum haetti. Ahersla er 16gd &
vidhorfskannanir medal nemenda og starfsmanna. Einnig er 16gd ahersla 4 ad prof
verdi samin og prof fari fram eftir settum reglum.

Jafnréttisaaetlun skdlans er endurskodud reglulega og birt 4 heimasidu skdlans.
Helstu stjérnendur skdlans halda reglulega samradsfundi.

Starfsmonnum skélans verdi gert kleift eins og unnt er ad saekja radstefnur og
namskeid sem tengjast starfi peirra.

Bodleidir

Fundir skélanefndar eru ad jafnadi mdnadarlega. Skdlarad heldur fundi ad jafnadi
halfsmanadarlega a skdlatima. Kennarafundir eru ad jafnadi haldnir einu sinni i
manudi a skélatima.

Vinnufundir umsjénarkennara eru skipulagdir i samvinnu vid pa i upphafi hverrar
annar, sérstaklega i tengslum vid ndmsaaetlanir og val.

[ byrjun hverrar annar eru dkvednir sérstakir faglegir fundir fyrir kennara sem sinna
ymsum hlutverkum, s.s. kennslustjérn, kennslu akvedinna namsgreina og umsjon
med nemendum.

Allar almennar tilkynningar til starfsmanna eru sendar i tolvuposti.

Skélameistari, adstodarskdlameistari, afangastjori, tveir fulltrdar kennslustjora og
namsradgjafar halda vikulega samradsfundi.

Skélameistari, adstodarskdlameistari og fjarmalastjéri halda samradsfundi vikulega.
Helstu verkefni vikunnar eru send i tolvupdsti i byrjun hverrar viku.
Umsjdénarkennarar fa vitneskju um malefni umsjénarnemenda sinna pegar vid a.

Reglur skdlans
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Auk laga og reglugerda gilda i skdlanum pessar reglur:
e Almennar skélareglur.
Skélaséknarreglur.
Reglur um skraningu nemenda.
Reglur um forgangar6d i innritun.
Reglur um fjarfar.
Reglur um skéladansleiki.
Reglur um dimission.
Reglur um notkun og leigu husnaedis.
Reglur skolans eru afgreiddar i skdlaradi og sendar skoélanefnd.
Reglur skolans eru endurskodadar reglulega.
Reglur skolans eru birtar & heimasidu FG.
Nyjum starfsménnum og nyjum nemendum er bent & ad kynna sér reglurnar 4
heimasidu skolans.

Adstada

Mikilvaegt er ad skélinn geti skipulagt starfsemi sina vid eins gddar adstaedur og unnt
er. bess verdi sértaklega geett ad gengid sé vel um husnaedi og farid vel med allan
pbann bunad sem skélinn a. Hugad verdi vel ad vidhaldi hisnaedis og naudsynlegum
breytingum.

Huisnaedi skolans

Unnid er vid undirbuning ad vidbyggingu skdlans fyrir list- og verkgreinakennslu og
kennslu a starfsbraut 2.

Unnid er ad lagfaeringum & husnaedi bdkasafns og tolvustofa.

Bunadur skélans

Skélinn kaupir eins fullkominn télvubuinad og kostur er samkvaemt tillégum télvu- og
teekjanefndar skélans.

Allur annar naudsynlegur kennslubtnadur er endurnyjadur samkvaemt tilldgum
tolvu- og teekjanefndar skélans

Félagslif nemenda
Heilbrigt og préttmikid félagsstarf, par sem allir nemendur taka virkan patt, er adall
skolans. Skélinn vill styrkja og efla félagslif nemenda innan skdlans.

Félagslif fyrir alla

Skoélarad setur og kynnir dsetlun um helstu peetti eins fjolbreytts félagslifs og unnt er.
Nemendur hafa adgang ad hiusnaedi skdlans utan daglegs skélatima i samraemi vid
reglur sem skolardd setur.

Heilbrigdir lifshaettir

Skélarad sampykkir azetlun par sem gert er rad fyrir ad styrkja sérstaklega pa paetti
félagslifsins par sem litil haetta er 4 ad nemendur neyti afengis eda 6loglegra
vimuefna.

Forvarnastarf er skipulagt i samvinnu vid forvarnafulltrda, starfsmenn skdlans,
nemendafélagid, baejaryfirvold og allar peer stofnanir sem kunna vel til verka.
Arshatid skélans er haldin hverju sinni med vandadri dagskra og i skélanum.
Gala-kvold er haldid i skélanum einu sinni a skélaari.

Skoélarad setur reglur um skdladansleiki.

Skélarad setur reglur um dimission.
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Studningur

Skélinn Utvegar nemendafélaginu naudsynlegan teekjabunag, s.s. tolvur o.fl.
Skoélarad fylgist vel med pvi hvernig fiarmunum nemendafélagsins er varid.

Stjorn skélans veitir nemendum reglulega vidurkenningar fyrir gott félagsstarf.
Heimilt er med sampykki skélarads ad leita til fyrirtaekja til ad styrkja hollar og gédar
skemmtanir nemenda i skélanum.

Umgengni
Skélarad setur reglur um umgengni i skélahidsnaedinu og 4 skdlalédinni. Hisnaedid og
umhverfi pess setur ménnum akvedin mork.

Skolahtsnzedid

Reykingar eru ekki leyfdar i skélanum.

Engum er leyft ad ganga um skdlann a atiskdm. Skégeymsla er i anddyri skélans og
auk pess geta nemendur fengid skdpa an gjalds.

Matar og drykkjar ma einungis neyta i métuneytum nemenda og kennara og
Midgardi.

LAd skdlans

Umhverfisdaetlun skélans er endurskodud reglulega og birt & heimasidu skélans.
Nemendur eru radnir til ad prifa 168 skdlans reglulega.

Bilastaedi starfsmanna eru sérstaklega merkt. Sérstok merki a bifreidum gilda a peim
steedum. Omerktar bifreidar verda fjarlaegdar af bilastaeedum starfsmanna.

Logd er ahersla & geetilegan akstur, sérstaklega vegna ungra vegfarenda. Logregla og
bajaryfirvold eru skélanum til adstodar i pessum malum.

Astundun nemenda

Nemendur eru reglulega minntir a ad nam i skélanum er fullt starf sem ber ad sinna
af alud og samviskusemi. Samkvaemt skélaséknarreglum er heimilt ad visa nemanda
fra nami og profum uppfylli hann ekki ldagmarkskréfur um skélasékn. Skélarad
afgreidir alitamal i pessum efnum.

Daglegt starf i skdlanum

Gagnkvaem virding, kurteisi, heidarleiki og abyrgd skulu rikja i samskiptum nemenda
og starfsfélks.

Vinnufridur skal rikja i skélanum. Nemendum ber ad koma undirbunir i
kennslustundir, vera virkir og luta verkstjérn kennara. Kennurum er heimilt ad visa
nemendum Ur tima valdi peir itrekudu 6nadi.

Umsjénarkennarar kalla nemendur i vidtol og raeda vid pa um skdlasékn og dstundun
i nami.

Skolasékn

Skoélarad setur reglur um skélasokn.

Skylt er ad sakja allar kennslustundir stundvislega.

Fjarvistaskraning er i hondum kennara.

Starfsmenn skdlans syni nemendum gott fordeemi med stunduvisi. Ekki er hringt inn
eda ut ur timum. Kennarar stilla klukkur i kennslustofum og hldsvordur & 6drum
stodum i skélanum.

Nemendum ber ad tilkynna veikindi i sima hvern veikindadag. Heildarskdlasékn
nemenda er skrad i Innu.
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Foreldrar, sem stunda nam vid skdlann, geti sott um frjalsa skolasékn til skélarads
sem setur peim dkvedin skilyrdi vardandi ndmid.

Skélasdkn getur verid hluti kennaraeinkunnar. Skyrt komi fram i kennsluaaetiun
hlutfall skélaséknar i kennaraeinkunn.

Samvinna vid ibua, fyrirtaeki og adra skéla

Hdsnaedi skdlans ma nota til ymiss konar starfsemi utan hefdbundins skélatima.
ibium Gardabaejar og Alftaness skal reglulega bent & ad hiisnaedid gefur mikla
moguleika a starfsemi af ymsu tagi. Par ma nefna fundahold, tonleika, fyrirlestra,
leiksyningar, kvikmyndasyningar, veislur, listsyningar, ipréttavidburdi og skemmtanir
af ymsu tagi. Mikilvaegt ad slikir menningar-, iprétta- og listvidburdir verdi sem mest
feerdir inn i hefdbundid skdlastarf.

Fj6lbreytni

Skoélinn bydur upp a ymiss konar kvold- og helgarnamskeid fyrir almenning.
Skoélinn skipuleggur namskeid fyrir starfsmenn fyrirtaekja og félaga i ymsum
samtokum.

Kennslustjérar gera asetlanir um gestafyrirlesara i kennslutimum, t.d. ar hépi
foreldra nemenda skélans og fyrrverandi nemenda FG. Skélinn greidir fyrir slika
vinnu.

Efld verdi samvinna vid ymsa adila

Skoélinn vinnur markvisst ad samvinnu vid sem flestar stofnanir og félég i Gardabae og
Alftanesi, s.s. kirkju, nefndir ymiss konar og ipréttafélog.

Skoélinn vinnur ad samvinnu vid ymis fyrirtaeki & svaedinu. Fyrirtaekin taki nemendur i
starfspjalfun i samradi vid skoélann.

Kennslustjérar skipuleggja samskipti vid skéla innanlands og erlendis i samradi vid
stjérnendur skélans.

Skélaheimsdknir innan lands eda utan eru arlegir vidburdir. Namsferdum er hagad
pbannig ad sem flestir eigi moéguleika 4 patttoku.

Gdédvinafélag FG heldur a.m.k. einn almennan fund 4 skdlaari i skélanum og kynnir
starf sitt.

Foreldrafélag FG heldur a.m.k. einn almennan fund a skdlaari i skélanum og kynnir
starf sitt. Stjorn félagsins a einn aheyrnarfulltria i skélanefnd FG.

Kynningarstarf

Mikilvaegt er ad skélinn sé kynntur med skipulégdum heetti sem virk mennta- og
uppeldisstofnun med fjdlbreytta pjénustu fyrir nemendur & framhaldsstigi og
fullordio folk.

Utgafustarf

A heimasidu skélans eru allar upplysingar um starf Fjdlbrautaskélans { Gardabae.
Heimasidan er uppfaerd reglulega. Heimasidunefnd annast ritstjérn sidunnar.
Skélinn og nemendafélagid gefa Ut sameiginlega Fréttablad med helstu upplysingum
um starfsemi skdlans. Fréttabladid kemur Gt a.m.k. fjérum sinnum a skolaari.
Skoélarad hefur eftirlit med utgafumalum nemenda.
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Onnur kynning a starfsemi skélans

Skélinn gefur at arsskyrslu lidins ars og drsaaetlun byrjads ars fyrir 15. febraar ar
hvert.

Starfsemi skélans er kynnt fyrir ibdum baejarfélaganna med ymsu moti, s.s.
kynningarbaeklingum, heimasidum greina og véndudum auglysingum. ibdum er
bodid reglulega i heimsdkn i skélann t.d. a syningar, skemmtikvold, tonlistarkvold
o.fl., s.s. i samvinnu vid foreldrafélag skélans.

Ahersla er 16gd 4 kynningu 4 gédu almennu béknami og sérhaefdu ndmsframbodi
skolans, FG sem virkum skéla i samfélagi (Community School) og ataki skélans i
ymsum malum, s.s. forvarnastarfi, reykingabanni, 6flugu og fjolbreyttu félagslifi,
almennri umgengni o.fl.

Skélinn er virkt afl i menningarlifi Gardabaejar og Alftaness.
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5. Deilimarkmid og framkvaeemdadaetlanir 4 arunum 2005-2006

5.1 Deilimarkmid a arunum 2004 og 2005:

Deilimarkmid a arunum 2004 og 2005:

Vv'04 H 04 V'05 H'05
94% allra innritadra nemenda skili sér i
prof i annarlok. 96,1% 97,0% 96,0% 98,0%
90% innritadra nemenda a almennri braut
skili sér i préf i annarlok. 100,0% |100,0% |100,0% |98,0%
80% innritadra nemenda a almennri braut
|Jl,llkl .slfllngremdu lokaprofi eda haldi afram 75 0% M 94,0% M
nami a 6drum brautum.
92% nemenda verdi med yfir 80%
skélasokn i lok annar. 75,0% 72,0% 58,0% 92,3%
90% nemenda 4 almennu brautinni verdi
med yfir 90% skdlasdkn i lok annar. 8,0% 65,0% 69,0%
Nyting i hdpum verdi a.m.k. 95% ad
medaltali. 96,4% 103,1% |91,1% 98,5%
Mismunur hépasteerda i somu aféongum
verdi ekki meiri en 15%. 50,0% 46,0% 28,0% #
Skélanamskra verdi endurskodud i byrjun
hvers skolaars. Afgr. Afgr. Afgr.
Sjalfsmatsskyrsla verdi gefin Ut arlega.

Afgr.
Vidhorfskannanir medal nemenda verdi i
lok hverrar annar. Afgr. Afgr. Afgr. Afgr.
beir nemendur almennu brautar I, sem
stunda namid vel, verdi verdlaunadir

. Afgr.

sérstaklega.
Kynningarriti um fjarnam i skélanum verdi
dre'lft til ibva Gajra'f\baejar og Alftaness i Afer. Afer.
byrjun hvers skélaars.
Bodid verdi upp a reglulega stodtima i
islensku & hverri 6nn. 1stpry. |1stpry.
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Bodid verdi upp a reglulega stodtima i

steerdfraedi a hverri 6nn. 1st.pr.v. | 1st.pr.v. | 1st.pr.v.

Nemendur i brottfallshaettu verdi teknir i

sérstakt studningskerfi. 4 4

Kynningarriti um listnam i skélanum verdi

dre'lft til ibva Ga}ra'f\baepr og Alftaness i Afer. Afer.

byrjun hvers skélaars.

Skjavarpar asamt télvum verdi settir i

a.m k. fjorar stofur a 6nn. 20 alls 20 alls 23 alls 23 alls

Fimm fartélvur verdi keyptar handa

kennurum,skolans'a hverri onn.l.ms allir, 31 alls 31 alls 31 alls 31 alls

sem pess 6ska hafi afnot af fartélvum.

Netkaffi verdi opnad i skdlanum fyrir

nemendur med a.m.k. 25 télvum. 5.jan. og
25. jan.

Stofnad verd embeetti sidameistara er efli

astundun nemenda i skélanum. Afgr.
Stallari

Hafist verdi handa vid lokaafanga

byggingar FG — husnadis fyrir listnam o.fl.

Haldinn verdi a.m.k. einn fundur & ari med

foreldrum i Gardabae og Alftanesi um 6.apr

lifsstil ungs folks og adstedjandi haettur a -apr.

svaedinu.

Farid verdi a.m.k. einu sinni @ 6nn i

sérstaka og veglega ferd med AN- London

nemendum skélans.

5.2 Framkvamdaaaetiun arid 2006

Agust:

v" Nemendur i brottfallshaettu verdi teknir i sérstakt studningskerfi.

v' Keyptur verdi fartélvuvagn.

v' Nams- og starfsradgjof verdi 150% starf.

September:

v" Nyting i nemendahépum verdi a.m.k. 95% ad medaltali.

Oktdber:
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Azetlun um sjalfsmat verdi 16gd fyrir i skélanefnd.

Haldinn verdi opinn fundur med nemendum skdlans.

Skipulogd verdi nams- og kynnisferd starfsmanna til Vesturheims naesta vor.
Bodid verdi upp a stodtima i islensku. (Frestad til vorannar 2007).

Bodid verdi upp a stodtima i staerdfraedi.

Haldinn verdi veglegur Gala-dansleikur i skélanum.

Namskeid verdi skipul6gd fyrir ymsa starfshdpa.

Vidhorfskdnnun verdi 16gd fyrir alla starfsmenn skdlans.

Noévember:

v
v
v

v
v

Vidhorfskonnun verdi 16gd fyrir nemendur i siGustu kennsluviku.

Skipulog6 verdi heimsdkn starfsmanna i framhaldsskdla. (Fr. til V'07).
Haldinn verdi veglegur nemendadansleikur i skélanum i samvinnu vié ymsar
stofnanir i baenum. (Fr. til febrdar "07).

Handbodk starfsmanna verdi endurskodud.

Dimission verdi skipul6gd med nyjum og betri heetti.

Desember:

v
v
v

96% allra innritadra nemenda skili sér i prof i annarlok. Vard 92%
25% nemenda verdi med yfir 98% skblasdkn i lok annar. Vard 30,4%
50% nemenda verdi med yfir 90% skdlasékn i lok annar. Vard 69% >92%

5.3 Framkvamdaaatiun 2007

nuaar:

Handbdék starfsmanna verdi endurskodud.

Jafnréttisaaetlun skdlans verdi endurskodud.

Tolvustofur verdi lagfaerdar.

Bodid verdi upp & stodtima i islensku. (Fr. til april "07).

Skipulogd verdi heimsdkn starfsmanna i framhaldsskdla. (Fr. til sept.”07).

Februar:

4

Haldinn verdi fundur med foreldrum i Gardabae og Alftanesi um lifsstil ungs
folks. (Fr. til sept. ‘07).

v Haldinn verdi opinn fundur med nemendum skélans.

v" Haldinn verdi vimulaus dansleikur i skélanum fyrir nemendur.
v' Lagdar verdi fram tilldgur um nyjar dherslur i ipréttum.

Mars:

v' Hafist verdi handa vid endurnyjun télvubunadar i skélanum.
v"Innritunarreglur verdi teknar til endurskodunar.

v' Saga FG verdi sett & heimasidu skélans.

April:

v' Hafist verdi handa vid lokadfanga byggingar FG.

v' Umbhverfisaatlun skélans verdi endurskodud.

v' Opid hus verdi i skdlanum med tilheyrandi kynningu & starfi skélans. (Fr. til

12. mai ‘07).
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Mai:

v Kynningarriti um listnam { skélanum verdi dreift til ibia Gardabaejar og Alfta-
ness.

v Farid verdi i ndms- og kynnisferd til Vesturheims.

Juni:
v' Skélandmskrd verdi endurskodud i byrjun hvers skélaars.
e  Sjalfsmatsskyrsla skdlans verdi gefin Ut og birt & heimasidu. (Fr. til okt. ‘07).

Jali:

Agust:

v' Skélalaknir verdi med sérstakan vidtalstima i skdlanum.
v"Innritun taki mid af pvi ad skélinn verdi med 700 drsnemendur 2007.
v/ R&dinn verdi husvérdur.

v' R&dinn verdi skdlafulltrui.

September:

v' Nyting i nemendahépum verdi a.m.k. 97% ad medaltali.

v Skipulégd verdi utivistarferd fyrir starfsmenn skélans.

v" Nemendur i brottfallshaettu verdi teknir i sérstakt studningskerfi.
v' Gerd verdi daetlun um kostnad vegna nemenda i brottfallshaettu.
v' Bodid verdi upp & stodtima i islensku.
v' Bodid verdi upp & stodtima i steerdfraedi.

Oktober:

v' Sjalfsmatsskyrsla FG 2004-2007 verdi 16g6 fyrir i skélanefnd.
v" Haldinn verdi opinn fundur med nemendum skdlans.

v' Skipulégd verdi heimsdkn starfsmanna i framhaldsskdla.

v Haldinn verdi arshatid starfsmanna i skélanum.

v" Némskeid verdi skipuldgd fyrir ymsa starfshdpa.

Névember:
e  Vidhorfskdnnun verdi |6gd fyrir nemendur i sidustu kennsluviku.
e Haldinn verdi veglegur Galadansleikur i skélanum.

Desember:

e 98% allra innritadra nemenda skili sér i préf i annarlok.
e 30% nemenda verdi med yfir 98% skodlasdkn i lok annar.
e  70% nemenda verdi med yfir 92% skoélasékn i lok annar.

Framkvamdaaatiun 2008

Januar:

e  Handbodk starfsmanna verdi endurskodud.

o Jafnréttisdaetlun skélans verdi endurskodud.
e  Bodid verdi upp @ stodtima i islensku.

e  Bodid verdi upp @ stodtima i staerdfraedi.
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Februar:

e  Haldinn verdi fundur med foreldrum i Gardabae og Alftanesi um lifsstil ungs
folks.

e Haldinn verdi opinn fundur med nemendum skélans.

e Haldin verdi vimulaus dansleikur i skélanum fyrir nemendur.

Mars:

e Hafist verdi handa vid endurnyjun télvubunadar i skélanum.
e Innritunarreglur verdi teknar til endurskodunar.

e  Saga FG verdi sett 4 heimasidu skélans.

April:

e  Hafist verdi handa vid lokaafanga byggingar FG.

e Umbhverfisaaetlun skdélans verdi endurskodud.

e Opid hus verdi i skdlanum med tilheyrandi kynningu & starfi skélans.

Mai:

e  Kynningarriti um listnam i skélanum verdi dreift til ibla Gardabaejar og Alfta-
ness.

e  Nyijar innritunarreglur nemenda taki gildi.
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6. Skélanamskra FG

Skélanamskra FG er birt i Namsvisi a vef Fjolbrautaskdlans i Gardabae
(http://www.fg.is/). Namsvisir er endurskodadur annad hvort ar og kom ny atgafa i
juni 2007. Ritstjori er Kristinn borsteinsson adstodarskélameistari.

Namsvisir Fjolbrautaskolans i Gardabee var sidast prentadur haustid 2000 og var pad i
attunda og ef til vill i sidasta sinn sem FG gefur Ut prentadan namsvisi. Hédan i fra verdur
namsvisirinn i stodugri endurskodun og endurutgefinn rafraent 4 heimasidu skélans annad
hvert ar. Téluverdar breytingar urdu a allri namskipan i kjolfar nyrrar AGalndmskrar
framhaldsskdla fra 1999. Skipan namsbrauta hefur gjérbreyst og ndmskipan einstakra
namsgreina hefur einnig breyst mikid.

Haustié 1999 voru nynemar innritadir i FG samkvaeemt nyrri Adalnamskra og var pa
saminn 16 sidna baeklingur: ,,Namsbrautir og ndmsframbod samkvaemt nyrri AGalndmskra
framhaldsskdla fyrir nemendur FG feedda 1983.” Veturinn 1999-2000 var sidan unnid
markvisst ad samningu nyrrar skélanamskrar sem leiddi til Utgdfu namsvisis i oktéber 2000.

Skélanamskra endurspeglar pad sem fram fer og stefnt er ad i skdlastarfi. Til pess ad
na pvi markmidi er naudsynlegt ad peir, sem skélastarfid snyst um, séu med i radum.
Kennarar einstakra ndmsgreina purfa ad hafa téluvert svigrim til ad setja saman
afanganamskrar. Forvarnafulltrai parf ad vera leidandi i stefnumérkun og framkvaemd
forvarnastarfsins. Sjénarmid nemenda purfa ad fa hljomgrunn i 6llum pattum skdlastarfsins.
Skélanamskrain parf ad vera i stodugri endurskodun til pess ad han sé raunheef og gagnleg
lysing a skoélastarfinu. Sidast var sett 4 vefinn Namsvisir FG i september 2007.
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7.1

7.2

7.3

Starfslysingar i FG

Skélameistari skal m.a.:

-bera dbyrgd a starfsemi skdlans, menntunar- og uppeldishlutverki, préunarstarfi
innan hans, gerd skélanamskrar og innritun nemenda,

-bera dbyrgd 4 eignum, fjarreidum og 68rum rekstri skélans,

-vinna med skoélanefnd ad gerd fjarhags- og starfsaaetlana til lengri og skemmri tima
og sja til pess ad peim sé framfylgt,

-sja um ad l6gum, reglugerdum og namskra sé framfylgt,

-rdda, ad hofou samradi vid skélanefnd, starfsfélk skéla eftir pvi sem gildandi 16g
segja til um og skipta med peim verkum,

-hafa yfirumsjén med starfi kennara og annarra starfsmanna skdlans og fylgjast med
bvi ad peir raeki skyldur sinar og njoti peirra réttinda sem peim ber,

-sja til pess ad fylgst sé med pvi ad nemendur stundi ndm sitt, hliti peim reglum sem
settar eru og njéti peirra réttinda sem peim ber,

-taka afstddu til og Urskurda um alitamal vegna innra starfs og starfstima skdlans,
-sja um tengsl skdlans Ut a vid, m.a. vid adstandendur nemenda, adra skdla og adila 4
60rum svidum atvinnulifsins,

-vera framkvaemdastjori skélanefndar med malfrelsi og tillogurétt,

-vera oddyviti skélarads,

-kalla saman kennarafundi,

-bera dbyrgd 4 innra mati a starfi skdlans,

-bera dbyrgd 4 pvi ad starfsemi skdlans sé kynnt,

-sja til pess ad fyrir liggi upplysingar um skdlastarfid og ad naudsynlegar skyrslur um
bad séu gerdar.

Adstodarskdlameistari er stadgengill skélameistara og vinnur med honum vid
daglega stjorn skdlans. Hann skal m.a.:

-hafa umsjon med innritun nemenda, menntunar- og uppeldishlutverki skdlans,
pbréounarstarfi innan hans, eignum og daglegum rekstri,

-hafa umsjon med fjarreidum skdlans og sja m.a. um ad storf fijarmalastjora og
bokara séu i samraemi vid settar reglur,

-hafa umsjon med gerd vinnuskyrsina,

-hafa umsjén med dzetlanagerd um kennslu,

-hafa umsjén med starfi kennara, nemenda og annarra starfsmanna skdlans og
fylgjast med pvi ad peir raeki skyldur sinar og njoéti peirra réttinda sem peim ber,
-hafa umsjén med husnzdi og eignum skdlans og sja m.a. um ad storf hisvardar og
skolalida séu i samraemi vid settar reglur,

-hafa umsjon med tengslum skélans vid pa er lata sig storf hans varda, t.d.
adstandendur nemenda, yfirvold og adila @ 68rum svidum atvinnulifsins,

-hafa umsjén med gerd skélanamskrar,

-hafa yfirumsjén med fjarvistaskraningu,

-hafa umsjon med namskeidum a vegum skélans,

-hafa eftirlit med umbdétastarfi innan skdlans.

Afangastjori skal m.a.:

-hafa umsjon med rekstri afangakerfis vid skdlann,

-sja um skraningu upplysinga um nemendur er innritast i skélann, mat &8 nami fra
00rum skélum, feerslu namsferilsskrar og midlun slikra upplysinga til kennara og
skolastjornenda,
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7.4

7.5

-hafa eftirlit med pvi ad namsferill brautskradra nemenda sé i samraemi vid gildandi
reglur,

-hafa umsjon med dzetlanagerd um namsframbogd,

-hafa umsjon med fjarvistaskraningu,

-hafa yfirumsjén med namsvali nemenda i samradi vid namsradgjafa skolans og
umsjénarkennara,

-hafa umsjén med gerd stundaskrar, préfstjorn og urvinnslu einkunna,

-hafa umsjon med rekstri skrifstofu skélans.

Stallari skal m.a.:

-fylgjast med skélasékn nemenda, kalla pa i vidtal og dminna ef purfa pykir,
munnlega eda skriflega ef:

§ skolasékn er mjog slok

§ skolasékn virdist skyndilega & hradri nidurleid

§ seinkomur eru mjog margar

§ skammtimaveikindi, einn eda tveir dagar, eru mjog algeng

§ skolasékn er mjog gdd en haetta virdist 4 ad nemandinn missi af einingu fyrir
skdlasokn,

-vera nemendum til raduneytis vardandi skdlasdkn; utskyra reglur um
veikindatilkynningar, leyfi og pess hattar og reeda ymis sérstok tilvik.

-taka 4 agavandamalum nemenda samkvaemt dbendingum kennara.

-reeda vid nemendur um astundun ef kennurum pykir sem peir sinni naminu illa,
-gefa skdlaradi reglulega skyrslu um skélasdkn nemenda og adgerdir sinar vardandi
skolasékn, hegdun nema og astundun,

-leggja fram tillogur til skélardds um brottvikningu nemenda ef peir skipast ekki vid
aminningar vardandi skélasékn, astundun eda hegdun. beer tillogur skulu gerdar i
samrddi vid adstodarskélameistara og lagdar fyrir ndmsradgjafa til umsagnar,
-dkveda i samradi vid adstodarskdlameistara hvada nemendum skélans skuli neita
um skélavist & nyrri 6nn vegna slakra maetinga, dstundunar eda namsdrangurs; og
hvada nemendur skuli taka inn i skdlann med sérstokum skilyrdum. bpaer dkvardanir
skulu jafnan bornar undir ndmsradgjafa,

-gera samninga fyrir hond skélans vid pa nemendur sem teknir eru inn i skélann med
sérstokum skilyrdum,

-gera samninga fyrir hond skélans vié pa nemendur sem fa ivilnun fra
skolaséknarreglum.

Kennslustjéri namsgreina skal m.a.:

-vera tengilidur milli kennara sinna namsgreina vid stjérnendur skélans og utanad-
komandi adila,

-hafa umsjon med vali 8 namsefni, gerd bodkalista og Utvegun kennslugagna i sinum
namsgreinum,

-gera tillogur ad kennsluskiptingu i sinum namsgreinum,

-ganga fra kennsluskiptingu fjarnams i sinum namsgreinum i samradi vid
fjarkennslustjoéra,

-leidbeina nyjum kennurum i sinum namsgreinum,

-hafa umsjon med stodkennslu i sinum ndmsgreinum i samstarfi vid namsradgjafa,
-gera aaetlanir um rekstur og taekjabunad til kennslu og hafa umsjén med pvi ad vel
sé farid med efni og blinad og ad adstada sé vel nytt,

-halda fagkennarafundi og midla upplysingum, m.a. vardandi endurmenntun,

-hafa umsjon med gerd kennsluaaetlana i sinum greinum og sja til pess ad paer séu til
stadar a samskra,
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7.6

7.7

7.8

-hafa forystu um faglega umraedu um kennslufraedileg malefni innan sinna greina,
-vera afangastjora til fulltingis pegar parf ad utklja matsatridi eda alitamal, t.d. mat a
afongum/namskeidum Gr 68rum skdlum,

-hafa umsjon med gerd skyrslu i lok skéladrs um kennslu sinna namsgreina.

Kennslustjori almennrar brautar skal m.a.:

-hafa umsjén med skipulagningu kennslu @ almennri braut i skélanum, svo og mati 4
kennslu og namsarangri (namskonnun), enn fremur sérstakt eftirlit med nyju
namsframbodi @ brautinni i samvinnu vid afangastjéra,

-leidbeina peim er kenna sérhaefda dfanga brautarinnar, samhaefa storf peirra og
hlutast til um samstarf peirra a milli,

-a0stoda namsradgjafa vid skipulagningu umsjonar fyrir nemendur brautarinnar,
-vera afangastjora til fulltingis um skipulagsmal er varda brautina,

- vera til raduneytis um kennsluhaetti sérhaefdara dfanga brautarinnar,

-hafa umsjén med préunarstarfi i kennslu sérhzefdara 4fanga brautarinnar,

-hafa umsjon med fraedslu um malefni brautarinnar,

-vera nemendum til raduneytis ef upp koma spurningar um kennslu og kennsluhaetti
i sérhafdum afongum brautarinnar,

-gera aaetlanir um storf & sinu svidi og skila skyrslu um starfsemina i lok skdlaars.

Kennslustjoéri fjarnams skal m.a.:

-hafa umsjon med skraningu nemenda i fjarnam i samradi vid skrifstofustjora,
-kynna namsframbod i fjarnami,

-veita upplysingar um fjarnam,

-hafa umsjon med skipulagningu fjarkennslu i skdlanum, svo og mati a kennslu og
namsarangri (ndmskdnnun),

-rdda kennara til fjarkennslu i samrddi vid adstodarskélameistara og kennslustjora
viokomandi ndmsgreina,

-sja um launautreikninga fyrir fjarkennslu,

-leidbeina kennurum, samhaefa storf peirra i fjarkennslu og hlutast til um samstarf
peirra & milli,

-setja nyja kennara inn i storf og vera til raduneytis um kennsluhaetti i fjarkennslu,
-hafa umsjén med préunarstarfi i fjarkennslumalum,

-sja til pess ad kennsludaetlanir ffarndmsafanga verdi settar 4 heimasidu skdlans a
hverri 6nn,

- sja um proéfstjorn fjarnemenda i samradi vid afangastjora,

-vera nemendum til raduneytis ef upp koma spurningar um kennslu og kennsluhaetti
i fjarnami.

Kennslustjori starfsbrautar 2 skal m.a.:

-hafa umsjon med skipulagningu kennslu a starfsbraut skdlans, svo og mati a kennslu
og namsarangri (namskdnnun), enn fremur sérstakt eftirlit med nyju namsframbodi i
samvinnu vid afangastjora,

-bera dbyrgd 4 daglegu starfi a brautinni, leidbeina kennurum, samhaefa storf peirra
og hlutast til um samstarf peirra a milli,

-skipuleggja umsjénarkerfi fyrir nemendur starfsbrautar,

-vera afangastjora til fulltingis um skipulagsmal,

-setja nyja kennara inn i storf og vera til raduneytis um kennsluhaetti,

-hafa umsjén med préunarstarfi i kennslumalum,

-sja um kynningar 4 starfsbraut, badi innan skéla og ut 4 vid,
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7.9

7.10

7.11

-vera tengilidur brautar vid ymsa adila sem henni tengjast, s.s. skélastjérn, mennta-
malaraduneyti, ferdapjénustu fatladra, svaedisskrifstofu fatladra o.fl.

-halda reglulega samradsfundi med kennurum brautarinnar,

-hafa umsjon med fraedslufundum, nams- og kynnisferdum starfsmanna
brautarinnar,

-sja um stundatoflugerd i samvinnu vid dafangastjora og kennara,

-vera nemendum til raéduneytis ef upp koma spurningar um kennslu og kennsluhaetti
einstakra kennara,

-hafa umsjén med inntdku nyrra nemenda i samvinnu vid skélastjérn,

-sja um upplysingastreymi, m.a. til foreldra og starfsmanna skdlans,

-hafa umsjéon med méttoku gesta, s.s. kennaranema, nemenda og kennara fra
60rum skélum,

-gera aaetlanir um storf @ sinu svidi og skila skyrslu um starfsemina i lok skdlaars.

Namsradgjafi skal m.a.:

-skipuleggja og sja um framkveemd nams- og starfsfraedslu i skdlanum,

-annast radgjof um nams- og starfsval,

-taka patt i ad skipuleggja ymsar adgerdir til ad studla ad betri lidan nemenda |
skdlanum,

-fylgjast med namsgengi nemenda sem til hans leita eda til hans er visad og gera
tillogur til Urbota gerist pess porf,

-lidsinna kennurum vegna ndmsvanda einstakra nemenda og vera peim til adstodar
vid skipulagningu og umsjon med nemendahdpum,

-hafa umsjon med skipulagningu umsjdénarkerfis i samradi vid kennslustjéra,
-hafa samband vid forra@amenn nemenda pegar porf er 3,

-fylgjast med nyjungum & svidi namsradgjafar,

-taka saman skyrslu um starfsemina i lok hvers skélaars.

Félagsradunautur skal m.a.:

-vera nemendum til raduneytis um félagsstorf peirra i skdlanum,

-skipuleggja umsjén og eftirlit med samkomum nemenda skélans,

-vinna i samstarfi vid forvarnafulltrua,

-vera nemendum til raduneytis vid utgafustarfsemi,

-skipuleggja studningsnemanet fyrir erlenda nema og nylida i hépi nemenda,
-a0stoda nemendur eftir porfum vid gerd fjarhagsaaetlana og medferd fjarmuna
vegna félagslifs peirra i samradi vid fjarmalastjora skélans,

Forvarnafulltrui skal m.a.:

-vera i forsvari fyrir stefnumorkun og framkvaemd forvarna i skélanum,

-studla ad pvi ad forvarnir i vidtaekum skilningi verdi hluti af starfi skdlans,

-sja um ad til sé skrifleg stefna skélans i forvornum,

-kynna stefnu skdlans i forvornum fyrir starfsménnum skdlans, nemendum, for-
eldrum og 66rum i baejarfélogunum,

-sja um ad fa freedsluerindi / ndmskeid fyrir starfsmenn og nemendur,

vera til vidtals fyrir nemendur og forradamenn peirra a vikulegum auglystum tima,
-sja um upplysingabanka um forvarnir, leidir til adstodar ur vimuefnavanda,
vimuefni, verkefni unglingsaranna o.fl.,

-kalla saman forvarnateymi skélans,

-vinna i samstarfi vid namsradgjafa, hjukrunarfreeding/lakni, félagsradunaut,
jafningjafreedslu, nemendafélag, baejarfélag, forvarnarteymi, forvarnarfulltrda i
60rum skélum og ymsa fagadila utan skola,
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-sja um ad fa sérfraedinga a freedslufundi fyrir kennslustjéra og kennara til ad setja
forvarnir inn i kennslugreinar,-

-skipuleggja freedslukvold fyrir forradamenn nemenda skélans,

-veita upplysingar um Urraedi fyrir pad sem eru i vimuvanda,

-taka 4 méti abendingum fra starfsmonnum ef grunur leikur @ vimuefnanotkun

nemenda,

-vinna ad fjolbreyttu félagslifi med nemendum,

-stydja jafningjafraedsluna innan skdlans,

-kynna starf sitt reglulega fyrir starfsménnum skélans,

-leggja fyrir kannanir er gefa hugmynd um vimuefnanotkun nemenda,

-afla sér pekkingar reglulega hja fagadilum og med patttoku a namskeidum.

7.12 Umsjénarkennari skal m.a.:
-fylgjast med dstundun og ndmi nemendahdpsins og koma dbendingum um
namsvanda a framfaeri vid namsradgjafa og skélameistara eda stadgengil hans,
-vera nemendum til raduneytis um mal er tengjast skdlavist peirra,
-adstoda nemendur vid ndmsval og vinna namsaaetlanir med peim,
-leidbeina nemendum um vinnubrogd i nami,
-vera talsmadur nemenda sinna gagnvart skdlayfirvéldum og 66rum kennurum,
-veita foreldrum/forradamoénnum nemenda, sem eru yngri en 18 ara, helstu
upplysingar um skoélastarfid og dstundun barnanna i skélanum,
-midla upplysingum fra stjornendum skdla til umsjénarnemenda sinna.

7.13  Umsjonarkennari HG-hops skal m.a.:
-fylgjast med astundun og ndmi nemendahdpsins og koma dbendingum um
namsvanda a framfaeri vid namsradgjafa og skdlameistara eda stadgengil hans,
-vera nemendum til raduneytis um mal er tengjast skdlavist peirra,
-adstoda nemendur vid ndmsval og vinna ndmsdzetlanir med peim,
-leidbeina nemendum um vinnubrogd i ndmi,
-skipuleggja ferdir med nemendahdpnum, innan lands 4 hausténn og utan lands &
voronn,
-vera talsmadur nemenda sinna gagnvart skdlayfirvéldum og 66rum kennurum,
-midla upplysingum fra stjornendum skdla til umsjénarnemenda sinna.

7.14  Kennari skal annast, taka patt i og bera dbyrgd m.a. 4 eftirfarandi:
-kennslu og undirbuningi, faglegu samstarfi og mati nams i kennslugreinum sinum
skv. markmidum skéla- og adalnamskrar,
-gerd kennsludatlana og profa i samstarfi vié adra kennara,
ad vidhalda faglegri haefni sinni og huga ad tengslum vid adrar namsgreinar,
-skraningu fjarvista nemenda sinna,
-samstarfi vegna starfs sins,
-gera aaetlanir um storf deildarinnar i samradi vid adra kennara deildarinnar og skrifa
skyrslu um starfsemina i lok skdlaars,
-sitja fundi med kennslustjéorum um mal viokomandi greina(r) og vera til rdduneytis
um kennsluheetti,
-ganga fra bokalista fyrir hverja 6nn i samstarfi vid adra kennara deildarinnar,
-velja verdlaun fyrir gddan namsarangur vid brautskraningu,
-almennri upplysingagjof og upplysingagjof vegna sjalfsmats skdla og skélanamskrar,
-a0 hafa tiltekinn vidtalstima fyrir nemendur, forrdamenn og vegna
upplysingagjafar,
-ad sitja a.m.k. einn fund & ari/6nn med forradamdnnum 6lograda nemenda,
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7.15

7.16

7.17

7.18

7.19

-a0 sitja kennarafundi sem bodadir eru skv. reglugerd um kennarafundi.

Studningsfulltrui skal m.a.

- vera sérkennurum a starfsbraut til adstodar vid ad sinna nemendum,

- vinna undir leidségn sérkennara ad ymsum verkefnum,

- fylgja nemendum i tima til kennara utan starfsbrautar, hvort sem um er reeda hépa
eda einstaklinga og sinna peim sem purfa adstod,

- alstoda nemendur vid daglegar athafnir sé pess porf,

- fylgja nemendum a ferdum peirra um skélann, i friminutur og vettvangsferdir sé
bess porf,

- hafa umsjén med innkaupum kennslueldhuss,

- sitja fundi starfsbrautar med kennurum hennar.

Fjarmalastjori skal m.a.:

-gera fjarhagsaeetlanir,

-sja um og feera bdkhald skdlans, sjdda og deilda sem reknar eru a@ abyrgd skdlans,
-hafa yfirumsjén med og sja um afstemmingar reikninga skélans ,

-sja um innheimtu sér- og rikistekna,

-hafa umsjon med greidslu reikninga,

-adstoda nemendur vid faerslu bdkhalds nemendafélags,

-kostnadarmeta nyja eda breytta starfsemi svo sem fyrirhugadar namsbrautir,
-gefa ad beidni skdlameistara yfirlit um fjarhagsstodu skéla med tilliti til fjarheimilda
a hverjum tima og hvenaer sem purfa pykir,

-annast launabdkhald skélans.

Kerfisstjori skal m.a.:

-annast daglegan rekstur netkerfis skélans,

-annast naudsynleg innkaup fyrir télvubianad skélans,

-hafa umsjon med ollum vélbinadi sem tengist netkerfinu,

-hafa umsjén med 6llum almennum hugbuinadi 4 netkerfinu,

-hafa umsjon med oryggi kerfisins, p.m.t. gagnaafritun og notendaeftirlit,
-adstoda kennara vid 6flun upplysinga um netkerfid til gagns i kennslu,

-hafa umsjon med skipulagningu télvunamskeida i samradi vid skélameistara,
-adstoda starfsmenn skélans vid notkun télva, jadartaekja og hugbunadar.

Forst6dumadur békasafns skal m.a.:

-gera aaetlanir um starfsemi safnsins og hafa umsjon med daglegum rekstri pess,
boka- og gagnakosti svo og teekjum og lestrarsélum,

-annast skraningu safnsins og sja um ad halda henni vig,

-annast val og innkaup bdka og annarra gagna til safnsins i umbodi skdlameistara,
-leidbeina nemendum og kennurum um notkun safnsins og adstoda vid
upplysingaoflun,

-kynna starfsemi safnsins innan skdlans,

-fylgjast med nyjungum & svidi bdkasafns- og upplysingafraeda,

-skila skyrslu til skélameistara um starfsemi safnsins i lok skolaars.

Bdkasafnsfradingur skal m.a.:

-annast skraningu safnsins og sja um ad halda henni vid i samradi vid forstodumann
safnsins,

-adstoda vid val og innkaup bdka og annarra gagna til safnsins i samradi vid forstédu-
mann safnsins,
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7.20

7.21

7.22

7.23

7.24

7.25

7.26

-leidbeina nemendum og kennurum um notkun safnsins og adstoda vid
upplysingadflun,

-kynna starfsemi safnsins innan skdlans i samradi vid forstodumann safnsins,
-fylgjast med nyjungum a svidi bdkasafns- og upplysingafraeda.

Huisvordur skal m.a.:

-hafa umsjén med 163, hisakynnum og munum skdlans,

-hafa eftirlit med pvi ad settum umgengnisreglum sé hlitt,

-sja um ad koma biludum taekjum i vidgerd.

-hafa umsjén og eftirlit med lanum og leigu @ hidsnaedi skdlans i samradi vid skdla-
meistara,

-hafa umsjén og eftirlit med raestingafdlki skélans og deila verkefnum til pess
-hafa sérstakt eftirlit med loftreestikerfi skélans,

-hafa eftirlit med ad rada menn til ad ganga frd sorpi og hirda 163 og sja til pess ad
verk peirra verdi unnin med vidunandi haetti,

-hafa eftirlit med pvi ad klukkur skélans séu rétt stilltar.

Skrifstofustjori skal m.a.:

-bera dbyrgd a rekstri skrifstofu skélans,

-annast oll dagleg skrifstofustorf,

-sja um greidslu reikninga samkvaemt leidbeiningum fjarmalastjéra,
-skipuleggja vinnu skélafulltrda.

Skolafulltrui skal m.a.:

-annast oll dagleg skrifstofustorf, simavorslu, Utgafu vottorda, namsferilsskraningu,
fjarvistaskraningu, gerd skyrslna, gerd skirteina og innheimtu gjalda i samradi vid
fjdrmdlastjora.

-taka vid tilkynningum um veikindi, leyfi og adrar fjarvistir starfsmanna og skra peer.

Skélalaeknir skal m.a.:

-hafa fasta vidtalstima fyrir nemendur skdlans,

-annast reglubundna laeknisskodun fyrir nemendur,
-skipuleggja freedslu- og forvarnastarf i heilsugaeslu nemenda.

Hjukrunarfraedingur skal m.a.:
-hafa fasta vidtalstima fyrir nemendur skélans,
-vera skolalaekni til adstodar vid laeknisskodun, eftirlit og fraedslu.

Skdlalidi skal m.a.:

-annast daglega hreinsun i skélanum og prif & skdlabru. Husvordur skiptir verkum i
samradi vid skdlalida.

-hafa eftirlit med umgengni nemenda i skélanum.

Matradur skal m.a.:

-annast matseld i skélanum & skdlatima,

-sér um innkaup & hrdefni og annast eftirlit med kostnadi,

-skipuleggur vinnu sina i samradi vid skélameistara annars vegar i métuneyti
starfsmanna og hins vegar i motuneyti nemenda,

-annast matseld Utseldrar pjonustu utan skélatima i samradi vid skélameistara eda
adstodarskdlameistara.
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7.27

7.28

7.29

Skélanefnd skal m.a.:

-marka aherslur i starfi skolans og studla ad sem bestum tengslum hans vid atvinnu-
og menningarlif,

-studla ad baettu samstarfi skéla og atvinnulifs i byggdarlaginu. [ pvi skyni er
skolanefnd heimilt ad setja a fot sérstakar radgjafanefndir sem i skulu sitja fulltrdar
skdla, launpega og atvinnurekenda,

-akveda dsamt skélameistara namsframbod skélans. Akvérdunin er had sampykki
menntamalaradherra,

-sampykkja skdlanamskra skdlans ad fenginni umségn almenns kennarafundar og
fylgjast med framkveemd hennar,

-gera arlega starfs- og fjarhagsaaetlun fyrir skélann til priggja ara i senn og leita
sampykkis menntamalaradherra fyrir henni,

-gera i upphafi hvers drs fjarhagsasetlun i samraemi vid nidurstodur fjarlaga og
fylgjast med ad henni sé framfylgt,

-gera menntamalaradherra grein fyrir rekstrarstodu skélans i febrdar og dgust ar
hvert,

-dkveda upphaed peirra gjalda sem nemendum er gert ad greida skv. [6gum,

-fjalla um samninga sem skdlinn er adili ag, s.s. samninga vid
menntamalaraduneytid, fyrirtaeki eda stofnanir,

-stadfesta samninga sem gerdir eru um notkun heimavistarhisnaedis utan skélatima,
-setja reglur um notkun skdélahusnaedis utan skélatima og akveda upphaed gjalds er
tekid skal fyrir slik afnot,

-gera tillégur til menntamalarddherra um radningu skélameistara,

-vera skélameistara til samrads um starfsmannaradningar vid skélann.

Skélanefnd er heimilt, ef porf krefur, ad millifaera fé af rekstrarlid fjarlaga til
launalidar og af launalid til rekstrarlidar. Menntamalardduneytid stendur ad peirri
millifaerslu ad fengnu almennu rekstraryfirliti og upplysingum um fjolda nemenda fra
skélanum.

Skélanefnd getur stofnad sjddi vid skdélann med sérgreindum fjarhag. Skal um
ba sett skipulagsskra, leitad stadfestingar a henni og han birt i Stjérnartidindum.

Skélarad skal m.a.:
-vera skélameistara til adstodar og radgjafar um stjorn skélans,
-fjalla um starfsdzetlun skélans og framkvaemd hennar,
-fjalla um skdlareglur, umgengnisheetti i skdlanum, vinnu- og félagsadstodu
nemenda,
-veita umsdgn um erindi fra skélanefnd, almennum kennarafundi, nemendaradi,
einstaklingum, skélameistara og menntamalaraduneytinu sé pess 6skad,
-fjalla um mal sem varda einstaka nemendur. Med slik mal skal farid sem
trinadarmal.

Skoélarad getur visad erindum sem pad hefur fjallad um, asamt umsogn, til
skdlanefndar, kennarafundar eda nemendarads.

Kennarafundur skal m.a.:

-fjalla um stefnumaorkun i starfi skélans, m.a. ndmsskipan, kennsluhaetti, gerd
skélanamsskrar, skipulag starfstima skdlans @ 6nn/hverju ari, tilhdgun préfa og
namsmat.

Skélanefnd, skdlameistari og skélarad geta leitad umsagnar kennarafundar
um onnur mal, p.a.m. um radningu i stjérnunarstorf vid skélann. Kennarafundur
getur haft frumkvaedi ad pvi ad mal komi til medferdar skélanefndar og/eda
skolarads.
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7.30

7.31

Gadarad skal m.a.:

-koma 4 og efla geedastjornun i skélanum,

-hafa umsjon med verkefnum i gaedastjornun i altaekri geedastjornun,
-Utbua gogn til freedslu um alteeka gaedastjérnun fyrir starfsmenn,

-hjdlpa til vio val & verkefnum og starfsménnum i gaedahdpa,

-pbjdlfa starfsmenn i réttum vinnubrégdum vid verkefnavinnu,

-sja til pess ad upplysingar um framvindu verkefna séu 6llum adgengilegar.

Nemendarad skal m.a.:

-hafa yfirumsjén med félagslifi nemenda i skélanum,

-bera dbyrgd 4 peim hluta nemendagjalda er til nemendafélagsins renna,

-vera erlendum nemendum til halds og trausts,

-radstafa fé til einstakra klubba og starfsemi peirra. Gjaldkeri nemendafélagsins
hefur bokhald med hondum og stendur skil 4 pvi til skélarads og fjdrmalastjéra.

Starfslysingar pessar eru samdar a grundvelli reglugerdar dags. 8. jantdar 2001 um starfslid og
skipulag framhaldsskdla, reglugerdar dags. 7. febrdar, 1997 nr. 140/1997 um skélarad vid
framhaldsskéla, reglugerdar dags. 7. febriar, 1997 nr. 138/1997 um almenna kennarafundi i
framhaldsskélum, reglugerdar dags. 11. febridar, 1997 nr. 132/1997 um skélanefndir i
framhaldsskolum og erindisbréfs fyrir skélameistara dags. 1. juli 1997 samkvaemt 38. gr. laga
nr. 70/ 1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.
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8.1

8.2

8.3

Gaedavinna i FG 2005 -2007

Gaedahdpar

Gaedahodpar i FG eru fimm. Flestir starfsmenn eru patttakendur i pessum
gedahdépum. A pad jafnt vid kennara sem og adra. Greitt er fyrir alla vinnu. Einn i
hverjum gaedahdpi sér um skraningu vinnutima. Gaedahdparnir kynna nidurstodur
sinar med mismunandi heaetti og raedst pad af edli starfsins.

Yfirlit yfir helstu verkefni eru hér fyrir nedan. i kafla 8.3 eru stuttar skyrslur hopstjora
yfir starfsemina sidustu tvo til prju ar.

Nokkur vidfangsefni geedahdpa:

fjarndm i framkvaemd

almenna brautin — skipulag
pjénusta vid slaka nemendur
pjénusta vid duglega nemendur
namsframbod i FG

listir og menning

baett skdlasékn

uppsetning songleiks
vidhorfskannanir

nyir dagskrarlidir i félagslifi nemenda
rekstur motuneytis nemenda
rekstur motuneytis starfsmanna
imbrudagar

handbdk starfsmanna

fraedslumal starfsmanna — fyrirlestrar, ferdir o.fl.
kennslubunadur

namskeid i FG

bemavikur i FG

arangur nemenda i nami

mat & ndmsefni afanga

mat 4 kennsluaaetlunum

mat a kennslu og kennsluadferdum
stefnuskrar skoélans

starfslysingar

skipurit skdlans

o. fl.

ANANA N NN NN U U U U U N VU N N N N N Y N N N

Gaedarad

1. Gaedarad er skipad skélameistara, adst.skdlameistara, afangastjora og
hopstjorum gaedahdpa.

Formlegt sjalfsmat verdur unnid skv. leidbeiningum i Sjdlfsmati skdla.
Gaedarad skipuleggur vinnu vid formlegt sjalfsmat.

Gaedarad felur ymsum adilum ad vinna tiltekin verk.

Gadarad getur sent gaeedahdpum tillogur/tilmaeli/hugmyndir um verkefni.
Gaedarad hefur stefnuskrar skélans til hlidsjonar vid skipulagningu starfsins.

ik wnN

Skyrslur geedahoépa fra starfsarinu 2005-2007
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8.3.1

Greinargerd um storf geedahops 1.

Hér verdur gerd nokkur grein fyrir storfum geedahdpsins fra hausti 2006 til dagsins i
dag. [ hépnum eru nu adeins fjorir einstaklingar en a timabilinu haettu tveir vegna
aldurs og breyttrar busetu. Meelst hefur verid til vid yfirvold skdlans ad fjdlga i
hépnum a ny. Formlegir fundir hafa ekki verid haldnir reglulega en alltaf pegar porf
hefur krafist og 6formlegir fundir voru margir.

Hlutverk pau sem hdpfélagar eiga einkum ad fjalla um eru eftirtalin:

Baett umhverfi.
Vellidan starfsmanna (hdsnadi, vinnuadstada, bunadur, motuneyti starfsmanna).
Vidhorfskdonnun medal starfsmanna.

Umbhverfismal hvers konar eru ni mjog i tisku og er pad vel. Hopurinn hefur raett
pau mal a fundum sinum og reyndar gert betur en pad. Einkum hefur athyglin beinst
ad laeknum sem rennur vid skdlann og rusl vill fjuka i. Hafa geedahdépsmenn med
fulltingi skdlameistara og sjalfbodalida i tvigang hreinsad laekinn sem er hin mesta
natturuprydi pegar hann er hreinn og taer. Ennfremur hefur verid leitad eftir
skyringum a mengudu og litudu vatni sem stundum hefur verid hleypt i laekinn hér i
efri byggd baejarins. Virdist vatn af bilaplonum og e.t.v. Ur bilskirum liklegasta
skyringin. Dyrt mun vera ad baeta Ur pessu og eru tormerki a pvi ad svo verdi.
Skoélalédin var hreinsud sl. vor af nemendum og starfsménnum og létu
gaedahdpsmenn ekki sitt eftir liggja.

Um vellidan. Starfsmenn hafa verid bednir um ad lata geedahdpsmenn vita ef
einhverju er dbdtavant ad mati vidkomandi hvad vardar t.d. vinnuadstédu,
motuneyti, ymsan bunad og fl. sem aetti ad vera haegt ad baeta Ur med litlum
tilkostnadi. Tveer abendingar hafa borist, dnnur vardandi loftraestingu, hin
motuneytid. Vid badum athugasemdum var strax brugdist. Rétt er ad geta pess ad oll
meirihattar mal sem upp kunna ad koma i pessum efnum verdur ad leggja i hendur
skolayfirvalda. Vinnuadstada i skdlanum er almennt mjog g60 nema i listgreinum,
einkum trésmidi, en med nyrri vidbyggingu sem & ad risa a nastunni verdur baett ar
pessum vanda.

Gott er til pess ad vita hve vel skdlayfirvold taka kvabbi starfsmanna um hvers kyns
fyrirgreidslu er varda t.d. stutt leyfi, skemmtanahald, freedslu- og skemmtiferdir og
margt fleira.Vid vitum vel ad petta kostar stofnunina téluverda peninga en i stadinn
eyks m.a. vidsyni, félagslyndi og samstada starfsmanna, skdlabragur allur verdur enn
betri og starfsfélkid anaegdara.

Sidast lidid haust var reifud i gsedahdpnum hugmynd um skoélaheimsdkn og
skemmtiferd & slédir Vestur islendinga. Var henni komid a framfaeri vid skélayfirvold
sem skipadi undirbuningsnefnd og kom malinu & koppinn. Um 70 starfsmenn og
makar féru i 10 daga ferd i lok vorannar a pessar slédir og ma segja med sanni ad
han hafi tekist i alla stadi framurskarandi vel. Samddma 4lit er ad ferdalagid hafi
verid okkur starfsménnunum édmetanleg.

Gaedahodpurinn hefur a sinni kbnnu umsjéon med motuneyti starfsmanna, m.a.
kostnadareftirliti, skraningum i mat og manadarlegum atreikningum a
matarkostnadi. Ma segja ad reksturinn sé til fyrirmyndar, pokk sé frabaerum
matradskonum.

Vidhorfskonnun:
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8.3.2

8.3.3

[ fyrrahaust var gerd kdnnun medal starfsmanna FG um vidhorf peirra til
vinnustadarins almennt. Spurningarnar hér a eftir syna ad farid var nokkud um viéan
vOll og margs spurt.

Sja ma nidurstédurkdnnunar geedahdps eitt a starfsanaegju i kafla 10.1.

Skyrsla um starf geedahdps 2 2006 - 2007
Verkefni hopsins er:

Arangur nemenda i nami
Vellidan nemenda
Vidhorfskonnun medal nemenda

Fundir voru haldnir 2 i manudi yfir vetrarmanudina. Meginverkefni hépsins var ad sja
um vidhorfskdnnun medal nemenda sem hefur verid framkvaemd einu sinni & 6nn.
Upphaflega var kénnunin gerd i kennslustund a pann hatt ad nemendur fylltu ut
eydublad, sidan voru svor feerd inn i télvu og nidurstédur reiknadar ut. Med tilkomu
Namsnets FG skapadist moguleiki 4 ad télvuvaeda kdnnunina. HUn var auglyst
raekilega i skélanum og h6fd opin i eina viku i senn. Nemendur gatu svarad a netinu
hvort sem var i skdlanum eda heima og nidurstodur lagu fyrir um leid og kdnnuninni
var lokad. Vidunandi patttaka hefur nadst med pessu méti auk pess sem petta
fyrirkomulag er til mikillar hagraedingar. Talsverd vinna var 16gd i gerd spurninga og
voru paer spurningar sem endanlega urdu fyrir valinu sendar persénuvernd til
umsagnar (sja medf. fylgiskjal). Umraedd kdnnun nzer einungis til kennslu og patta
sem hana snerta en hépurinn hefur raett um ad kanna fleiri paetti skdlastarfsins, svo
sem pjonustu a skrifstofu, bokasafni, métuneyti, ndamsradgjof o.fl.

Framundan er ad huga betur ad pattum sem Idta ad vellidan nemenda og arangri
peirra i nami.

Fyrir hénd geedahdps 2

Anna Gudrun Hugadattir
nams- og starfsradgjafi

Skyrsla Namsnetsnefndar

Namsnetsnefndina skipa: Adalbjorg Helgadéttir
Brynja Baldursdottir
Gudbjorg Gudjonsdottir
Gudny Gudnadottir
Petrun Bjorg Jonsdottir
Ragnhildur Palsddttir
Pérunn B. Jonsdéttir hopstjori

A hausténn 2005 var tekid upp samskiptaforritid Myschool hér vid FG, sem hefur
fengid nafnid Namsnet FG. betta er forrit sem a ad audvelda okkur kennurum adé
hafa samband og koma efni fra okkur a netinu. Strax i byrjun var stofnud nefnd sem
samanstdd af fulltrdum allra deilda skélans. Nefndin hefur setid sidan og hefur
ennpa ndg ad raeda. Hlutverk nefndarinnar var ad lzera a kerfid og kynna 68rum
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8.3.4

8.3.5

kennurum og i raun ad méta notkun kennara 4 kerfinu. Akvedid var ad fara haegt af
stad og reyna ad koma 6llum af stad. Einnig var dkvedid ad reyna ad samraema
notkunina adeins svo nemendur xttu audveldar med ad nota netid. Fundad var stift
i byrjun. Einu sinni i viku settumst vid saman og féorum i gegnum ymis vandamal.
Ymsir gallar komu i ljés og vorum vid i nefndinni sannfaerdar um pad ad vid veerum
notadar sem préfunaradili hja Betri lausnum. Fundirnir voru notadir til ad skra nidur
pad sem betur maetti fara og sidan var listi sendur til Betri lausna og peir bednir ad
laga. Fundargerdir voru skradar og sendar 6llum kennurum pannig ad peir gatu
fylgst vel med hvad var i gangi i nefndinni. Einnig voru oft leidbeiningar um akvedna
hluti settir inn i fundargerdir.

A vordnn 2007 var gerdur sma leidbeiningarbaeklingur fyrir nemendur. Hann var
settur & heimasidu skélans. | upphafi haustannar 2007 var 4kvedid ad skipta um
nafn og nota islenskt nafn, Namsnet FG. Er unnid ad pvi hérdum hondum ad festa
pad i sessi.

Fjoldi funda
Haustdénn 2005 13
Vordnn 2006 13
Haustdénn 2006 9
Vordnn 2007 8
Haustonn 2007 (3.10) 4

Nuna a haustonn 2007 eru fundartimar namsnetsnefndar (NNN)
fimmtudagsmorgnar klukkan 8:15 - 9:00. Enn er nég ad raeda og hefur J6hannes
komid a tvo fundi i upphafi annarinnar. bar var farid i gegnum pad sem a vantar og
hvad vid viljum ad sé gert fyrir okkur. Einnig syndi J6hannes okkur ymsar nyjungar i
kerfinu. En vid erum ekki ennpd farnar ad sja afrakstur af pessum athugasemdum.
Fundargerdir eru avallt gerdar en ekki sendar a alla kennara lengur. Fundargerdirnar
eru allar geymdar a heimasvaedi pérunnar.

A kennarafundi pann 25. september fékk NNN ad koma med smd innlegg 4 fundinn.
Par var orstutt farid i gegnum netid. bar var m.a. farid i pad hvernig hreinsad er til i
hverjum afanga fyrir sig. Einnig hvernig kennsludaetlun er flutt inn i namsnetid.
Kennarar voru hvattir til ad hafa samband vid nefndina ef eitthvad er 6ljést vardandi
notkunina.

Gardabae 6. oktober 2007,
PArunn B. Jonsdottir

Skyrsla hops um beett félagslif.
Pessi hépur hefur ekki verid virkur sidasta ar.
Skyrsla gaedahops 5

Helsta verkefni geedahdpsins, sem tok til starfa @ voronn 2006, er formlegt sjalfsmat i
Fjdlbrautaskélanum i Gardabze. [ upphafi skipudu hépinn:

Kristinn borsteinsson adstodarskélameistari

e Elisabet Siemsen afangastjori

e Asdis Osk Jéelsdéttir kennari

e Hrafnhildur Sigurgeirsdéttir kennari

e Asa Lind Finnbogadéttir kennari.
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1. fundur hdpsins var haldinn 9. mars 2006 og voru fundarmenn sammala um ad
fyrsta verkefnid yrdi ad baeta allt vinnuferli préfagerdarinnar. A adeins 6rfaum drum
hafdi skolinn staekkad mikid, fjoldi profa jokst til muna og ljést var ad i sumum
tilfellum voru menn ekki samstiga i ferlinu, menn skiludu préfum seint, pa
sérstaklega sjukrapréfum. Jafngildisakveedi adal — og sjukraprdéfa var einnig i sumum
tilfellum ekki fyrir hendi. Einnig matti laga allan fragang préfanna.

Hoépurinn gerdi sér grein fyrir ad verkefnid yrdi 4 margan hatt flokid. Flestir
kennararnir voru bunir ad starfa lengi vid skélann og hofou komid sér upp sinu
vinnulagi, sem ad mestu leyti var i lagi. En pad vantadi gegnsaid og skradar reglur
um pennan patt skdlastarfsins. Hépurinn gerdi sér lika grein fyrir pvi ad slikt
umbdtastarf myndi ekki endilega verid tekid fagnandi af kennurum.

Farid var i gegn um gogn sem Fjoltaekniskoli [slands hafdi gefid Gt og hépurinn var
sammala um ad reyna ad adlaga peer hugmyndir sem par komu fram ad profagerd
FG. Skdlameistari Fjoltaekniskdlans maetti a fund og skyrdi ut kerfid og gaf okkur
sidan heimild til ad nota gognin eins og vid kysum helst. betta hjalpadi mikid til ad
taka fyrstu skrefin, pd svo vid gerdum okkur grein fyrir ad skélarnir voru ad flestu
leyti mjog o6likir. En parna var komin byrjun sem vid gatum byggt a.

Hoépurinn dkvad ad hittast ad jafnadi vikulega, po6 oftar i byrjun til ad heegt veeri ad
koma breytingum a strax & vorénn 2006. Til ad svo maetti verda urdu tillégur
hopsins ad koma fyrir naesta kennarafund. Fyrsta akvordunin félst i pvi ad akveda
skiladag prdfa 21. april 2006. Einnig var préfagerdin svo og framkvaemdin sett upp a
myndraenan hatt. Samkvaemt ferlinu var tryggt ad oll prof yrdu lesin yfir, ekki
einungis vegna faglegs innihalds heldur og vegna mélfars og framsetningar. Akvedid
var a0 fara strax i byrjun alla leid. Samdar voru 8 mismunandi stilsidur: FG-VKL-01
(Gerd profa); FG-VKL-02 (Framkvaemd proéfa); FG-GO1 (Gatlisti fyrir prof); FG-G02
(St6dlud forsida); FG-PO1 (Yfirlestur fagkennara); FG-P02 (Yfirlestur
islenskukennara), FG-P03 (Stadfesting svidsstjora); FG-P04 (Stadfesting skrifstofu). A
kennarafundi 14. mars voru tilldgurnar kynntar og akvedid ad kennarafundur 23.
mars yrdi vinnufundur og myndi eingéngu fjalla um pessar breytingar.

A kennarafundinum 23. mars var kennurum skipt i vinnuhdpa. Ljést var ad su
breyting ad 6ll prof skyldu fara i gegnum sama ferlid féll ekki i gédan jardveg hja
Ollum. Einnig voru menn éhressir med skilatima svo og ad kennarar gaetu ekki sjalfir
akvedid hvort proéfid, A eda B, yrdi adalprof og hvort sjukraprof. bad atridi sat lengi i
monnum, og gerir jafnvel enn, en pad er i raun forsenda gaedastarfsins ad tryggja
jafngildi préfa. Nidurstédur vinnuhdpanna voru eftirfarandi:

Hépur 1:

Profagerd:
Mikil pressa var a kennurum vid profagerd samhlida miklum alagstima i
kennslu. Vangaveltur um hvort kennarar faeru ad kenna profid. Einnig kom
upp 6anagja med ad kennarar fengju ekki ad velja hvort préfid A eda B yrdi
fyrir valinu sem adalpréf. Hépurinn var sammadla um ad yfirlesturinn veeri
jakvaedur, en faekka pyrfti eydublodum. bad veeri einnig til bota ef yfirlesarar
vegna islensku (yfirlestur 2) fengju proéfin aftur leidrétt. Menn voru sammala
um ad sjukraprofin yrdu ekki seld svo og ad prof fyrir fjarnema veeru hin
somu og fyrir dagskdlanema i sama afanga. Vardandi proéf i fjarndmi veeri
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naudsynlegt ad frumurlausn veeri send i skdlann, p.e. fax vaeri ekki
naegjanlegt. Efasemdir komu upp um hvort préfin yrdu 66ruvisi ef kennarar
pyrftu ad skila inn svorum. Einnig veltu menn fyrir sér yfirlestri fagadila,
hvort hann yrdi ad fara i gegnum namskra ef vel etti ad vera. Osk kom fram i
hopnum um ad setja préfaskil inn 4 dagatalid.

Hépur 2:

Profagerd:
Hoépurinn er danaegdur med yfirlesturinn en ekki eins med leturgerd og
linubil. M6rgum finnst hreinlega vont ad lesa petta letur. Linubilid nokkud
stort t.d. i krossaspurningum og spurning um séun a pappir. Hépnum fannst
svona mikil stodlun neikvaed og persdnulegt yfirbragd profanna glatast.
Ohentugt er ad semja préfin adur en kennslu lykur pvi oft er baett nyju efni
inn & onninni (t.d. vegna vidburda i pjéofélaginu) eda ekki hefur tekist ad
komast yfir allt efnid. Su spurning vaknadi i hdpnum hvort préfin aettu ekki
ad vera i samraemi vid kennslu? Hopurinn lysti yfir anaegju sinni med
yfirlestur profa en var dhress med ad forsidur pyrftu allar ad vera eins. bad
veeri til béta ef kennarar saju sjalfir um forsidur, pannig veeri sidur heaetta a
mistokum t.d. vardandi hjalpargégn sem tilgreind eru a frosidu.

Hépur 3:

Profagerd:
Hoépurinn er sattur vid fyrirkomulag profa en 6anaegja var med hversu
stuttan tima menn fengu til ad vinna og purftu margir ad eyda paskunum i
petta. borf veeri @ ad huga ad peim sem lesa yfir proéfin, p.e. ad alagid verdi
ekki of mikid a pa. Einnig parf ad huga betur ad pvi hvar préfin mega liggja,
einhverjar vinnureglur hvad pad vardar pyrftu ad vera til. Feekka pyrfti
eydublédunum og einfalda skyrslugerd. Afrit af lausnum liggi hja
svidsstjorum, en kennarinn hafi sjalfur frumarlausnirnar.

Hépur 4:

Profagerd:
Almenn dnaegja var i hépnum med préfagerd nema sem vidkemur
timamorkum. Hugsanlega maettu pau vera fljétandi, t.d. ad skiladagur verdi 5
dogum fyrir préf. Dagsetning profskila parf ad liggja fyrir snemma, t.d. 4
dagatali. Vardandi eydublod pa telur hépurinn naegjanlegt ad hafa eitt
eydublad til ad kvitta a. Vid undirskrift hvers yfirlesturs a ad standa: Gert
samkveemt FG-xx. A blédum sem kvittad er & verdur ad vera nafn afanga og
kennara. tarlegri leidbeiningar purfa ad koma fram um hvernig merkja skulid
profid A eda B i haus eda feeti. Naudsynlegt er ad islenskumadurinn lesi
profid tvisvar sinnum yfir, p.e. gangi Ur skugga um ad leidréttingar hafi verid
gerdar. | ferilskra FG-VKL-01 atti ad koma fram ad eftir hvern lestur fer
profid aftur til kennara. Hopurinn taldi krofur um linubil yktar og vildu
gjarnan fa vidbrogd namsradgjafa. Arial-leturgerdin vaeri dhentug vardandi
télur og skammstafanir. Leidbeiningar purfi ad vera itarlegri, t.d. hvort vaegi
spurninga eigi ad koma fram. Mat hdpsins er ad slikt eigi ad koma fram.
Almennar leidbeiningar um uppsetningu og Utlit og greinarmerkjasetningu
byrftu ad liggja fyrir. Hopurinn taldi lika ad pad pyrfti skyrari reglur um hvar
prof eru geymd, prof hefdu legid a glambekk @ milli yfirlestra.
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Hépur 5:

Profagerd:
Sumum i hépnum fannst of langt gengid i st6dlun. Einnig hofdu kennarar i
hopnum pa skodun ad peir aettu sjalfir ad rdda hvort préf A eda B yrdi fyrir
valinu sem adalprof. Slikt vaeri ekki sett i hendur skrifstofu. Ef skrifstofunni
verdur afram falid ad velja hvada prof 4 ad nota skal sevinlega geeta pess ad
velja sama bokstaf ad profi (A i baedi 203 og 212 i sama afanga i peim fogum
par sem bodid er upp 4 haegferd og hradferd). Geeta skuli pess ad ekki sé
sama prof lagt fyrir oft, sbr. [PR. Efasemdir komu fram um hvort
naudsynlegt sé ad stadla forsidur.

Hépur 6:

Pessir punktar komu fram um proéf og préfagerd:

> Vont ad semja préf longu fyrir profdag, t.d. er pad dpaegilegt fyrir fjolmidlafraedi par
sem ymislegt getur gerst i henni verold, atburdir sem gott er ad hafa a préfbladi, fra
bvi ad prof er samid og par til pad er lagt fyrir.

» Fundarmenn vilja rdda hvort proéfid er lagt fyrir sem adalproéf, a eda b.

> Obparflega mérg eydubléd eru i kringum eitt prof, maetti hafa bara eitt eydublad par
sem allir kvittudu a.

» Fundarmenn eru mjog anaegdir ad hafa yfirlestur & profum, baedi faglegan og
malfarslegan.

» Fram kom spurning hvort ekki vaeri ndg ad profin veaeru tilblin viku fyrir daetladan
profdag.

» Fundarmenn spyrja: Hvad & ad gera vid svorin vid profunum? Hverjir eiga ad geyma
svorin? Skrifstofan, kennslustjorar (svidsstjérar)?

» Fundarmenn vilja svigrum vardandi leturgerd og linubil.

> Forsidan pétti ljét og frahrindandi. Ordid ,,gemsi” potti ekki haefa.

» Fundarmenn vilja ad villuleitarforrit, t.d. Puki, verdi sett i nokkrar télvur til ad hreinsa
prof af 6llum villum vardandi stafsetningu pvi alltaf leynast villur i hverju proéfi. bad
er stadreynd.

» Sum préfin urdu of 16ng, kennarar purfa ad paela betur i lengd peirra.

» Fundarmenn leggja til ad kennarar verdi sendir @ namskeid i préfagerd, upprifjun og
svoleidis.

Gaedahodpurinn taldi mikilveegt ad préfagerd og framkvaemd préfa & vorénn 2006 feeri
fram samkvaemt framlogdum tilldgum hdpsins pratt fyrir ad ekki veeru allir sattir.
Mikilvaegt var ad i hdpnum voru baedi stjornendur og kennarar po svo einhverjum hafi
pott petta vera bein skipun ad ofan. Einhvers stadar yrdi ad byrja og audveldara veeri ad
snida vankanta af eftir ad buid vaeri ad keyra petta i gegn. Préfatiminn sem i hond fér
var um margt sérstakur, faeinir kennarar attu af ymsum astaedum erfitt med ad saetta sig
vid breytingar og segja ma ad loftid hafi oft verid rafmagnad. En i gegnum petta forum
vid og vorum pa betur i stakk buin til ad sja hvad af pessum tillégum vid vildum i raun og
veru og hvad gengi ekki.

begar profatiminn for i hond fengu kennarar sérstaka minnispunkta um framkvaemd
préfa’ svo og var nemendum og kennurum sendar préfreglur’:
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! Minnispunktar um framkvaemd préfa

Kennarar

10.

Kennarar, sem sitja yfir préfi, skulu maeta a skrifstofu eigi sidar en 15 minutum fyrir auglystan
proéftima. beir taka nafnalista og préfgogn og dreifa i stofum. beir eru bednir um ad rada i seeti pannig
ad afangar séu a vixl. Athugid ad stofan sé tilbuin til préftoku a tilsettum tima.

Kennarar, sem ekki eru med yfirsetu i stofum, hafa baekist6d i stofu V 308. beir eru tiltekir til ad ganga |
stofur og sinna nemendum sem eru i sérstofum. beir eiga einnig ad koma a skrifstofu 15 minatur fyrir
auglystan proftima.

Simi i baekistédinni i V 308 er 636. beir sem eru a lausu eru bednir um ad geeta pess eins og kostur er
ad aetid sé einhver tiltaekur til ad svara par kalli ur stofunum.

Nemendum er radad i stofur fyrirfram og verdur birtur listi yfir nidurrédun i stofur & hverjum morgni.
Manntal verdur tekid eftir pessum listum. Merkja skal vid nemanda ef hann er mzttur, annars ekki.
Kennurum er bent a ad skoda personuskilriki nemenda @ medan a proftoku stendur. Sé kennari sem
er fremstur i r6dinni medal beirra, sem er 4 lausu, ber dbyrgd a bvi ad vidverulistar berist skrifstofu
strax ad préftoku lokinni.

Listi yfir nemendur sem rétt eiga a lengri proftima eda 68rum sérarraedum fylgir profunum.

A0 profi loknu skulu kennarar i yfirsetu ganga pannig frd préfstofu ad nytt prof geti hafist par. beir
safna saman urlausnum, flokka pzer og skila i herbergi inn af ljésritunarherbergi.

Kennarar eru bednir um ad na i prof sin i herbergi inn af ljésritunarherbergi strax eftir ad profi lykur.

Ekki verdur hringt i nemendur sem ekki maeta til profs nema vidkomandi kennarar aeski pess ad slikt sé
gert.

Kennarar eru bednir um ad fara ekki yfir préfurlausnir @ medan a yfirsetu stendur.

Sé eitthvad 6ljost er haegt ad hringja i profstjéra i sima 604 og a skrifstofu i sima 600.

2 préfreglur

Nemendur hafi personuskilriki med sér i 61l prof og lati pad liggja & bordinu medan a proftoku stendur.

Nemendur séu ekki i yfirhofnum inni i stofu, heldur skilji pzer eftir a8 akvednum stad sem kennari i
yfirsetu bendir a.

Nemendur leggi strax i upphafi a bord sitt pau ahold sem peir purfa 4 ad halda i profinu. Allt annag, s.s.
pennaveski og annad dét, skal geymt annars stadar.
Sl6kkt sé a farsimum.

Proftimi er ad jafnadi 1 % kist. Nemandi sem kemur of seint til profs faer ekki framlengdan préftima
heldur skerdist proftimi hans sem tofinni nemur. Ekki er heimilt ad skila drlausnum fyrr en préftimi er
halfnadur en eftir pann tima faer enginn ad hefja profid.

Kennarar afangans sem préfad er ar koma tvisvar i hverja stofu. Nemendum er ekki heimilt ad kalla
sérstaklega til kennara.

Proéfstjori tekur vid vottordum vegna veikinda adur en sjukraprof hefjast. Nemendur eru vinsamlegast
bednir um ad skila peim a skrifstofu afangastjora.
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AQ proéfatima loknum fér gaeedahdpurinn yfir malin, fjalladi um ymsar mjog gédar
abendingar sem kennarar hofdu sent og akvadu ad snida helstu vankantana af fyrir
naestu profatorn.

A hausténn 2006 voru peer breytingar helstar ad eydublédum var faekkad og
yfirlesurum voru merktir sérstakir bakkar. Pannig yrdi komid i veg fyrir ad préf gaetu
mogulega legid & glambekk. Sami fjoldi yfirlesara (islensku) var og & vorénninni. [ ljés
kom ad par hefdu matt fleiri koma ad. Akvedid ad fidlgun yrdi frd og med vorénn
2007.

A vordnn 2007 var ad mati hépsins buid ad snida af helstu vankantana. Helstu
breytingar voru pzer ad skiladégum var fjolgad og gatu kennarar skilad préfum 4
mismunandi tima eftir pvi hvenaer i proftéflu profid var. Kennurum hafdi pott erfitt
ad skila 6llum préfum i einu og par sem petta atridi olli anaegju var dkvedid ad
profa nytt fyrirkomulag. Til ad petta vaeri mogulegt purfti ad fjdlga yfirlesurum
(islenska). Framkvaemdin tokst ageetlega og teljum vid ad profagerdin og
framkvaemd préfanna sé nd komin i mjog gott horf. Pad mikilvaegasta i pessu 6llu
saman er audvitad ad menn eru sammala um ad pessar breytingar hafi verid mjog til
bota, profin eru faglegri og liggja fyrir nokkrum dégum fyrir proftoku. Eydublodum
var enn feekkad og fylgja eydublod vorannar 2007 hér:
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o FJOLBRAUTASKOLINN i GARDABZE
FG - G01

( Gerd profa - Gatlisti ]

Afangi:

Kennarar eru abyrgir fyrir gerd sinna préfa og utbua préfin skv.
FG-VKL-01.

Eftirfarandi atridi ber ad hafa til hlidsjénar vid préfagerd:

Leturgerd: Skyrt letur, t.d. Arial 12 punkta
Linubil: 1 %2 linubil (po6 ekki naudsynlegt i krossaspurningum)

Profbléd séu merkt 4 eftirfarandi hatt (med Header/Footer):

* Nafn skdlans O
* Heiti afangans O
* Prof A eda prof B O
* Bladsidutal O
* Kennari / kennarar afangans O
Forsidugerd:

Leid 1:

Skrifstofa byr til forsidu O
Leid 2:

Kennari byr til forsidu fyrir adalprof.

baer upplysingar sem verda ad koma fram & forsidu eru:

* Nafn skola — merki skolans O
* Dagsetning og timasetning préfsins O
* Afangaheiti O
* Reitur fyrir nafn nemanda og kennitélu O
* Reitur fyrir nafn kennara O
* Upplysingar um hjalpargégn ef pau eru leyfd O

Kennslustjori geymir petta eydublad med profarlausnum.



FJOLBRAUTASKOLINN i GARDABAE

< Yfirlestur préfa >

PROF: FG - P01

1. stig:

Kennari semur tvo prof (A og B) med arlausnum (puntkum). Hann kemur pvi til
kennslustjéra sem leetur fagkennara lesa profin yfir. Hann kvittar fyrir eftirfarandi:

Faglegir peettir eru i samraemi vid kennsluagetlun og markmié afangans O
Préfin hafa verié skodud m.t.t. tungutaks 0
Urlausnir préfanna hafa verid sannreyndar @)

Kvittun fagkennara:

2. stig:
islenskumadur les profin yfir og kvittar fyrir eftirfarandi:

Uppsetning proéfsins og fragangur er i lagi O
Malfar og stafsetning er i lagi O

Ef athugasemdir eru geroar skal kennari leidrétta préfid og koma leidréttu préfi asamt frumpréfinu med
leidréttingum aftur til islenskumanns,

Kvittun islenskumanns;:

3. stig: .
Kennslustjori stadfestir méttéku préfs og urlausna.

Hann kvittar fyrir eftirfarandi:

Profin hafa verid yfirfarin og sannprofud af fagkennara
Profin hafa verid lesin yfir af islenskumanni
Uppsetning profs: studst var vié gatlista FG-G01

Q0 O

Kvittun kennslustjora:

Kennslustjéri geymir rlausnir en skilar badum préfunum (A og B)
til skrifstofu.

Eydublad petta fylgir frumritum til skrifstofu.



Y
FJOLBRAUTASKOLINN | GARDAB/E

< Framkvaemd préfa >

FG-VKL-02

Yfirsetukennari

Kennari meaetir 15 min.
fyrir auglystan préftima
og naer i gogn a
skrifstofu

v

Proéfstofan er gerd
tilbdin til proftoku.
Profgégnum er dreift
pannig ad afangar séu
a vixl ef pvi verdur vid
komié.

Kennarar sem eru a lausu
hafa adsetur i stofu V308.
Siminn i V308 er 636

Kennarar a lausu
fara 2svar i
profstofur sinar a
medan a proftoku
stendur.

Nemendum er
fyrirfram radad i
stofur. beir fara ur
yfirh6fn og hafa
einungis pau ahoéld
sem peir purfa a ad
halda i préfinu a
bordinu.

Yfirsetukennarar komi
urlausnum nemenda inn a
fragangsherbergi inn af
ljosritunarherbergi.

Kennari merkir vid pa nemendur
sem ekki eru maettir.

Kennari sem er efstur a lista
peirra sem eru a lausu ber
abyrgd a ad maetingalistar skili
sér a skrifstofu strax ad proftoku
lokinni.

Kennarar eru
vinsamlegast
bednir um ad na
strax i prof sin i

fragangsherberginu

Kennari i yfirsetu
gengur fra préfstofu
ad proftoku lokinni.

Yfirferd profa: Tillaga

Kennarar sem kenna sama afangann purfa ad samrama yfirferd.

Ef kennari er einn med afangann er heppilegt ad fa annan kennara til ad yfirfara profin,
a.m.k. ad taka stikkprufur.
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A hausténn 2007 verdur studst vid sama ferli. Til ad gera gott starf enn betra er buid ad skra
nidur vinnsluferli vidverulista a proéfi. Gott er ad hafa slikt ferli nidurskrifad og einnig flytir
bad fyrir allri vinnslu:

Haustdénn 2007

Vidverulistar a préfi - vinnsluferill

1. Kennarar merkja vid pa nemendur sem eru maettir i préfid. Sa kennari sem er efstur a lista ,,lausra”
kennara sér um ad taka listana saman ad lokinni préftoku og skila a skrifstofu.

2. N6fn peirra nemenda sem ekki maettu, svo og peirra sem bodudu veikindi eru skrad i Exel-skjal, vistad a
samskra — skrifstofa. Gott er ad hafa eina sidu (sheet) fyrir hvern préfdag. Gott er ad gera pessa lista
eins fljott og audio er.

3. Afangastj6ri vinnur Ur listunum, faerir nemendur yfir { sjukrapréf i proftofluforritinu og Gtbyr

sjukrapréfslista med pessum nemendum dsamt peim sem hafa fengid ad feera prof.

Afangastjori

Skyrsluhéfundur: Elisabet Siemsen
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9. Kennslukannanir medal nemenda 2005-2007

Kennslukannanir hafa verid stundadir reglulega fra arinu 1999. Nidurstédur dranna 1999-
2003 voru birtar i Sjalfsmatsskyrslu arid 2004. Fyrstu arin var kdnnunin framkveemd a
bl6dum sem 16gd voru fyrir nemendur en sidan haustid 2005 er kennslukénnunin
framkvaemd i tolvu gegnum kennslukerfid Namsnet — Myschool sem tekid var upp haustid
2005. Kannanirnar voru lagdar fyrir alla nemendur i 6llum namshdpum og var spurt um
ymislegt vardandi kennsluna og namid. Kénnunin er undir stjérn Gaedahdps prju (sja skyrslu
hans i kafla 7) en nidurstodur fara eingéngu til skélameistara og adstodarskdlameistara sem
skipta & milli sin ad hitta alla kennara einu sinni @ 6nn og fara yfir nidurstédurnar.
Heildarnidurstédur voru pessar:

9.1 Nidurstédur i dagskola og fjarnami 2005-2007

Hausténn 2005 - dagskoli
Fyrirlestrar

Samantekt um namskeidid Fimmur Fjarkar bristar Tvennur Asar Ekki Fjoldi Medalt. St.frav.

Hversu dnaegd(ur) ertu med samraemid milli

kennslu og préfa/verkefna kennarans? 1140 854 236 174 110 332 2814 3,97 1,09

Hversu anaegd(ur) ertu med undirbulning

kennarans fyrir kennslustundir? L EL S 121 g ks SR Gl Lt

Hversu dnaegd(ur) ertu med vidleitni kennarans

. k. 1191 776 647 299 229 0 3142 3,76 1,25
til ad gera namid ahugavert?

Hversu vel gengur kennaranum ad hafa stjérn a

., 1083 842 701 204 135 178 2965 3,85 1,13
orélegum nemendum?

Hrésar kennarinn nemendum fyrir pad sem vel 871 793 753 369 204 154 2990 3,58 122
er gert?

Hversu anegd(ur) ertu med leidbeiningarog 11,9 g3 a9 235 180 0 3141 383 1,17
utskyringar kennarans?

Fylgist kennarinn vel med vinnu nemenda? 962 1056 820 187 107 O 3132 3,82 1,04
Hversu mikid notar kennarinn Myschool? 794 697 719 312 594 0 3116 3,25 1,43
Samtals 8649 6784 5351 1901 1645 778 3,77
Samantekt um nemendur Fimmur Fjarkar bristar Tvennur Asar Ekki Fjoldi Medalt. St.frav.
Hversu anaegdur ertu med ad Myschool er i 1296 839 665 115 502 0 3117 3,93 116
notkun?

Hvernig gengur pér ad nota Myschool? 1321 849 626 156 166 0 3118 3,96 1,14
Samtals 2617 1688 1291 271 368 0 3,94
Hausténn 2006 - fjarnam

Fyrirlestrar

Samantekt um namskeidid Fimmur Fjarkar bristar Tvennur Asar Ekki Fjoldi Medalt. St.frav.
Hversu vel svarar kennarinn tolvupésti? 106 45 21 6 9 14 187 4,24 1,09
Hversu dnaegd(ur) ertu med glosur og gogn sem

97 51 24 7 10 12 189 4,15 1,12

kennarinn sendir?
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Hversu dnaegd(ur) ertu med skil kennarans a

verkefnum? 97 >l 18
Hversu mikid notar kennarinn Myschool? 103 44 16
Samtals 403 191 79
Samantekt um nemendur Fimmur Fjarkar
Hvernig gengur pér ad nota kennsluforritid 112 53 13
Myschool?

Hversu dnaegd(ur) ertu med kennslustjora fjarndams? 105 65 15
Hv’ersu anaegd(ur) ertu med pjénustuna a skrifstofu 50 48 42
skélans?

Hversu dnaegd(ur) ertu med fjarnamid i heild? 73 74 32
Samtals 340 240 102

Vorénn 2006 dagskdli og fijarnam saman

Samantekt um namskeidio

Hversu vel svarar kennarinn télvupésti? 94

Er samraemi milli kennslu og préfa/verkefna

981
kennarans?

Er kennarinn vel undirbuinn fyrir kennslustundir? 1164

Hversu dnaegd(ur) ertu med glosur og gogn sem

kennarinn sendir? 94
Hversu dnaegd(ur) ertu med skil kennarans a

102
verkefnum?
Hversu dnaegd(ur) ertu med vidleitni kennarans 975
til ad gera namid ahugavert?
Hversu vel gengur kennaranum ad hafa stjérn a 392
orélegum nemendum?
Hversu dnaegd(ur) ertu med afangann i heild? 96
Hrésar kennarinn nemendum fyrir pad sem vel er 770
gert?
Hversu dnaegd(ur) ertu med leidbeiningar og 905
utskyringar kennarans?
Fylgist kennarinn vel med vinnu nemenda? 811
Er kennarinn stundvis? 1259
Ertu anaegd(ur) med dfangann i heild? 914
Samtals 9007

Samantekt um nemendur

Hvada stundato6fluskipulag vilt pa hafa hja FG? 22

Samtals 22

41

541

563

40

30

492

524

51

530

567

639

544

591

5153

74

74

14

277

247

19

19

367

386

17

454

371

432

218

369

3190

54

54

24

bristar Tvennur

16

32

3

58

49

157

144

184

122

111

37

120

1001

19

19

12

23

54

Asar

12

11

28

Fimmur Fjarkar Pristar Tvennur Asar

3

33

30

133

63

96

93

46

29

99

632

Fimmur Fjarkar bristar Tvennur Asar

22

22

17

51

Ekki

12

33

60

Ekki

20

240

76

15

19

51

114

89

64

85

39

34

848

Ekki

183

192

Fjoldi

191
188
168

195

Fioldi
155

1890
2053

160

157

2074

2009
174

2034

2058

2039
2087

2093

Fioldi

191

4,18

4,03

4,15

Medalt.
4,35
4,44
3,64

3,98

4,10

Meadalt.
4,41
4,25
4,35

4,37

4,43

3,92

4,01
4,31

3,83

4,00
4,00
4,42
4,00

4,18

Meadalt.
3,28

3,28

48

1,14

1,35

St.frav.

0,97

0,71

1,21

1,07

St.frav.

0,88

0,94

0,89

0,88

0,89

1,22

1,10

0,95

1,17

1,12

1,02
0,85

1,13

St.frav.

1,15



Hausténn 2006 dagskdli og fjarnam saman

Fyrirlestrar
Samantekt um namskeidio Fimmur Fjarkar bristar Tvennur Asar Ekki Fjoldi Medalt. St.frav.

Er samraemi milli kennslu og profa/verkefna 1560 921 472 127 58 308 3138 4,21 0,97

kennarans?
Hversu vel svarar kennarinn tolvupésti? 179 107 50 19 15 24 370 4,12 1,08
Hversu dnaegd(ur) ertu med glosur og gogn sem

. . 186 95 48 33 14 19 376 4,07 1,14
kennarinn sendir?
Er kennarinn vel undirbuinn fyrir kennslustundir? 1877 912 410 86 38 123 3323 4,35 0,88
I-!versu anaegﬁ(.ur)’ertu med vidleitni kennarans 1342 397 660 243 183 116 3325 3,89 117
til ad gera ndmid ahugavert?
Hversu dnaegd(ur) ertu med skil kennarans a 503 81 47 23 16 25 370 4,16 114
verkefnum?
Hversu dnaegd(ur) ertu med afangann i heild? 158 130 63 17 15 11 383 4,04 1,05
l:lvsersu vel gengur kennaranum ad hafa stjorn a 1363 820 654 272 128 203 3237 3,93 114
orélegum nemendum?
:;:)ts?ar kennarinn nemendum fyrir pad sem vel er 1202 907 771 272 132 148 3284 384 113
Hversu dnaegd(ur) ertu med leiGbeiningar og 1324 921 693 211 172 112 3321 3,90 1,15
utskyringar kennarans?
Fylgist kennarinn vel med vinnu nemenda? 1231 962 782 208 103 147 3286 3,91 1,07
Er kennarinn stundvis? 2075 811 377 85 24 60 3372 4,43 0,84
Ertu anaegd(ur) med afangann i heild? 1362 983 705 206 125 59 3381 3,96 1,09
Samtals 14062 8547 5732 1802 1023 1355 4,06

Vorénn 2007 dagskdli og fiarnam saman

Fyrirlestrar

Samantekt um namskeidid Fimmur Fjarkar bristar Tvennur Asar Ekki Fjoldi Medalt. St.frav.
Hv’ermg er samraemid milli kennslu og 1083 662 384 87 a7 237 2263 4,16 0,08
préfa/verkefna kennarans?
Hversu vel svarar kennarinn tolvupésti? 217 128 54 29 20 15 448 4,10 1,12
Hversu dnaegd(ur) ertu med gldsur og gbgn sem

. . 222 117 66 32 13 13 450 4,11 1,08
kennarinn sendir?
Hvernig er kefmarmn undirbuinn fyrir 1371 633 332 2 24 90 2402 4,36 0,86
kennslustundir?
Hversu anaegé(.ur)’ertu med vidleitni kennarans 1052 674 492 167 100 0 2485 3,07 112
til ad gera namid ahugavert?
Hversu dnaegd(ur) ertu med skil kennarans a 211 127 62 30 18 16 448 4,07 111
verkefnum?
Hversu anaegd(ur) ertu med afangann i heild? 188 161 70 19 17 7 455 4,06 1,03
ljiv’ersu vel gengur kennaranum ad hafa stjorn a 1123 679 486 133 56 0 2477 4,08 1,03
o6rélegum nemendum?
Hrésar kennarinn nemendum fyrir pad sem vel 851 601 599 208 103 118 2362 3,79 115

er gert?
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Hversu dnaegd(ur) ertu med leidbeiningar og

R 1081 673 492 146 87 0 2479 4,01 1,09

utskyringar kennarans?

Fylgist kennarinn vel med vinnu nemenda? 980 675 606 149 57 0 2467 3,96 1,04

Er kennarinn stundvis? 1506 609 283 47 23 0 2468 4,42 0,84

Hvernig nytast styrkleikar pinir i 790 629 663 147 84 157 2313 381 1,08

kennslustundum?

Hvernig lidur pér almennt i afanganum? 1111 687 498 107 64 0 2467 4,08 1,03

Ertu anaegd(ur) med dfangann i heild? 1026 681 527 138 100 O 2472 3,96 1,10

Samtals 12812 7736 5614 1481 813 653 4,06

9.2 Samburdur 4 medaltélum fra vor 2003 til vorannar 2007

Vidhorfskannanir - vegin medaltol i FG

Spurning V03 H'03 V'04 H04 V'05 H'05 V06 H06 V07

1 2,02 2,03 1,99 1,97 1,89

2 1,68 1,76 1,69 1,76 1,67

3 1,64 1,73 1,65 1,66 1,63

4 1,56 1,63 1,59 1,53 1,56

5 1,30 1,41 1,37 1,35 1,36

6 1,41 1,51 1,50 1,41 1,45

7 1,57 1,64 1,60 1,55 1,58

8 1,39 1,51 1,47 1,41 1,45

9 1,81 1,90 1,87 1,74 1,81

10 1,65 1,72 1,68 1,62 1,65

11 1,77 1,85 1,79 1,71 1,73

12 1,69 1,77 1,77 1,64 1,67

13 1,75 1,84 1,79 1,71 1,72

14 1,64 1,67 1,63 1,61 1,55

15 1,59 1,64 1,61 1,55 1,58

16 1,51 1,63 1,60 1,50 1,55

17 1,75 1,81 1,76 1,67 1,67

18 1,65 1,71 1,70 1,63 1,66

Medaltal 1,63 1,71 1,67 1,61 1,62 3,77 4,18 4,06 4,06
4,16 4,05 4,11 4,18 4,17

Medaleinkunn: 8,10 7,87 7,99 8,16 8,14 7,23 8,16 7,89 7,89

9.3 Helstu nidurstodur

Eins og sést & samanburdinum er arangurinn gédur og ekki virdist mikil breyting
verda vid ad feera kennslumatid inn i télvu pegar a heildina er litid. b6 sker ein 6nn
sig ur, en pad er fyrsta 6nnin sem kennslumatid er i télvu. bad er erfitt ad atta sig af
hverju pad var og kannski var pad ékunnugleiki vid nyjar adferdir en p6 er vandséd
hvernig pad skyrir laegri einkunnir.
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Hafa verdur i huga i samanburdi ad kannanir eru ekki alveg sammaelanlegar.
Spurningar breytast a milli ara og patttaka er misgdd. Su nyjung var tekin upp i fyrstu
télvukénnuninni ad nemendur gatu skrifad athugasemdir um afangana. Margir nyttu
sér pann moguleika og voru athugasemdir i flestum tilfellum malefnalegar. bessi
nyjung maeltist mjog misjafnlega fyrir hja kennurum og hafa sumir verid eindregid a
mati pvi ad leyfa pessar athugasemdir. Nefndin sem styrir kdnnuninni er nd ad skoda
hvort eigi ad taka pennan moguleika i burtu og liggur nidurstada ekki fyrir.

Kannanir haf nd verid lagdar fyrir & hverri 6nn sidan 1999 og komin ddgdd reynsla.
Almennt ma segja ad reynslan sé gdd en spyrja ma hvort naudsynlegt er ad gera
svona kannanir & hverri 6nn. Nefndin er einnig ad skoda pann moéguleika ad kannanir
verdi einungis framkveemdar 4 haustonn, en patttaka er alltaf meiri 4 haustonnum.
Vist er ad kennslukannanir i svipadri mynd eru komnar til ad vera og geta veitt
kennurum og stjornendum dmetanlegar upplysingar um skdlastarfié og visad veginn
til framfara.
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10. Sjalfsmat starfsmanna FG

Sjalfsmat starfsmanna var tvipaett & skdladrinu 2006-2007. A hausténn vann gaedahdpur eitt
kénnun & starfsanaegju og eru nidurstédur hér fyrir nedan. A vorénn voru fengnir
utanadkomandi sérfraedingar, HRM, sem unnu starfsanaegjuvisitolu Fjolbrautaskdlans i
Gardabae og ma sja nidurstédur hennar i kafla 9.2. bar er starfsansegja i FG borin saman vid
starfsanaegjuvisitolu baedi almennt og i 6drum framhaldsskélum. Nidurstodur stjornenda
eru i kafla 9.3.

Hér & eftir kemur kdnnun gaedahdps eitt a starfsanaegju. Kdnnunin var send til starfsmanna i
télvupdsti og peir bednir um prenta hana Ut, svara og skila til nefndarinnar. Oll svér voru
nafnlaus og nidurstodur ekki rekjanlegar til peirra eru téku patt i kénnuninni. Sambaerileg
kénnun hafdi ekki verid framkvaemd adur og pvi ekki haegt ad bera hana saman vid fyrri
nidurstodur.

10.1  Um nidurstodur vidhorfskonnunar starfsmanna FG 2006

Svarhlutfall var nd haerra en i sidustu konnun (2003). b3 svorudu teplega 50% en nu
53 af 72, p.e. 73.6%.

Spurt var um starfsaldur og var svérun par mjog lag. bad geeti stafad af teeknilegum
astaedum ad einhverju leyti ( spurningin ekki @ dberandi stad).

beir sem hafa starfad i O til eitt ar voru 4
beir sem hafa starfad i 1-5 ar 5
beir sem hafa starfad i 5-10 ar 10
beir sem hafa starfad lengur en i 10 ar 10

Konnun i 20 greinum:

1. Almennt er ég dnaegd(ur) i starfi minu i FG.
G640 nidurstada. 37 eru mjog sammala og 13 nokkud sammala,samtals
94.33%. Einn svarar ekki, einn segir hvorki né og einn er nokkud ésammala.

2. Eg hugsa oft um ad haetta i nuverandi starfi.
Folk virdist na fastara i sessi en fyrir premur arum. NU eru 62.26% (33) mjog
6sammala samanborid vid 51.5% arid 2003. Fjérir eru nokkud sammdla og
mjog sammala sem er harra hlutfall en sidast (7.5% / 3%).

3. Eg lit @ starf mitt sem framtidarstarf ( ny grein).
33 einstaklingar eru pessu sammdla og 7 nokkud sammadla, samtals 75.5%.

4. Eg er venjulega sdtt(ur) vid pau verkefni sem mér eru falin i vinnunni.
94.34% eru mjog sammala eda nokkud sammala. bad er nakveemlega sama
hlutfall og 2003.

5. Eg hlakka venjulega til ad fara i vinnuna.
27 eru mjog sammala og 18 nokkud sammala, samtals 84.9%.

Samanburdarprésentan fra 2003 er 87.8%. brir eru nokkud ésammdla.

6. bekking min og haefni nytast vel i starfinu.
94.34% eru pessu nokkud eda mjog sammala. 2003 var petta hlutfall 96.9%.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Eg veit til hvers er aetlast af mér i starfi.
49 eru pessu nokkud eda mjog sammala. Einn segir hvorki né, annar svarar
ekki og sa pridji er nokkud ésammala. 2003 voru 5.7% 6sammala, nu 1.9%.

Eg er med atvinnutengt heilsufarsvandamdl (ny grein).

brjatiu eru mjog dsammala, 4 nokkud dsammala og sjo eru ekki vissir. Hins
vegar er athyglisvert, og parfnast ndnari skodunar, ad sjo einstaklingar eru
pessu mjog eda nokkud sammala. bad verdur ad teljast rannsdknarefni
pbegar 14 manns (26.4%) af 53 telja sig mogulega eiga vid atvinnutengt
heilsufarsvandamal ad etja.

Starfséryggi er gott i FG.
Mikill meirihluti (79.3%) telur ad svo sé en atta eru dvissir og einn er nokkud
dsammala.

Eg er dnaegd(ur) med métuneyti starfsmanna, (ny grein).
46 (86.8%) eru nokkud (4) eda mjog (42) sammala. Prir eru nokkud
6sammala.

Eg er dnaegd(ur) med nuverandi vinnuadstédu mina.

Alika margir eru nokkud eda mjdg sammala, samtals 43 eda 81,1%. Athygli
vekur ad hér koma fram tveir einstaklingar sem eru mjég 6sammala og er

bad lzegsta ,,einkunn” hingad til i kdnnuninni. [ heild er Gtkoman lakari en

2003 en pa voru peir anaegdu 88.6%.

Eg er dnaegd(ur) med nuverandi vinnufyrirkomulag.

88.3% voru mjog eda nokkud sammala um pad 2003. NU eru hins vegar
94.4% 4 peirri skodun en einn er nokkud dsammala. barna er mjog géd
framfor.

Vinnudlag i starfi minu er mikid.

45 (84.9%) telja ad svo sé, 5 segja hvorki né, einn svarar ekki og tveir eru
pessu 6sammala. Parna er mjog marktaekur munur midad vidé 2003 pegar
74.3% toldu vinnudlagid mikid.

Eg hef dhuga ¢ ad minnka vinnudlag mitt.
Mesta/mikil dreifing @ svorum eins og i sidustu konnun. Naumur meirihluti
(27) hefur ahuga a ad minnka vinnualagid. Sjo eru mjog a maéti.

bad er godur starfsandi innan starfshopsins sem ég tilheyri.
47 eru pessu mjog sammala, einn mjog dsammala. Nidurstadan betri en
sidast.

bad er god samvinna milli starfsmanna i starfshopnum sem ég tilheyri.
88.68% eru pessu nokkud eda mjog sammala midad vid 80% arid 2003. betta

er god préun.

Starfshopnum, sem ég tilheyri, tekst vel ad leysa pau vandamdl sem upp
koma.

53



49 eru pessu nokkud eda mjog sammala. Einn segir hvorki né og annar er
mjog ésammala.Tveir taka ekki afstodu. | pessum efnum hefur ordid framfor
(85.7% / 92.45%).

18. Eg fae hrés/vidurkenningu frd samstarfsfolki pegar mér tekt vel til i starfi.
29 eru pessu nokkud eda mjog sammala eda 54.7%. Sambeerileg présenta
fra 2003 er 45.7%. Framfor en betur ma ef duga skal.

19. Eg hrésa samstarfsfolki minu pegar pvi hefur tekist vel til i starfi.
Athyglisvert er ad peir eru fleiri sem hrdsa en peir sem fa hrds (sbr. grein 18)
. 36 hrodsa starfsfélogum en prir eru ekki @ peim buxunum. Niu svara hvorki
né og fimm svara ekki.

20. Eg fae hrés/vidurkenningu frd skélastjérnendum pegar mér hefur tekist vel til
i starfi (ny grein).
Innan vid helmingur er pessu nokkud eda mjog sammala..

Athugasemdir

Eins og sja ma a8 medfylgjandi bladi komu fram niu athugasemdir a svarbl6dunum og
eru peer tolusettar 1.-9.:

1. Pessi dbending er porf og vandamalid er & dagskra hja geedahdopnum.
Tillogur til Urbota verda lagdar fram fljotlega en po ekki fyrr en eftir jol.

2. 3. 5. 6.Jakvaedar athugasemdir um skélann og starfsmenn hans.

4. Erfitt getur reynst ad fjarlaegja auglysingu KB bankans. HUn gefur skélanum
verulega fjdrmuni i adra hond.

7. bessi athugasemd a ekki vid efni pessarar kdnnunar en geeti verid tilefni til
ad baeta inn greinum i naestu kdnnun sem fjolludu um samskipti starfsmanna

og nemenda.

8. bessa athugasemd skiljum vid i geedahdpnum vel en greinarnar i kdnnuninni
og svarmoguleikar eru st68lud adferd spekinga sem eru okkur aedri.

9. [sjalfu sér réttmaetar dbendingar. Stydja launakrofur.

Gadahopur 1

10.2 Koénnun HRM a starfsanagju starfsmanna FG



Upplysingar
| pessum dalki eru settar fram
athugasemdir og leidbeinandi

upplysingar.

Hér er gerd grein fyrir nidur-
stédum kénnunar medal
starfsfélks Fjolbrauta-skélans i
Gardabee. Til samanburdar er
annars vegar visitala fyrir
islenska framhaldsskéla sem
byggir & teeplega 400 svérum
Ur 5 skélum og hins vegar
samanburdur vid islensku
starfsanaegjuvisitdluna 2007
(visitala)

batturinn starfsanaegja byggir
a nidurstdoum ar fjérum
spurningum vardandi
heildarmat & adsteedum i
skélanum. Spurningum var
svarad & kvardanum 1 til 10.
Svorin voru umreiknud i
visitélu & kvardanum 10 til 100.

Tryggd og hollusta

Tryggdin tengist pvi hvort
starfsfolk zetli ad starfa afram i
skélanum en hollustan pvi hve
tilbdnir starfsmenn eru ad
leggja a sig fyrir pad. bessir
peettir hafa ahrif a
veikindafjarvistir,
starfsmannaveltu, framkomu
starfsfolks vid vidskiptavini og
adra hegdun i starfi.

STARFSANZAGJUVISITALA

Fjolbrautaskolans i Gardabae
2007

100

80
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40
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HRM

I Fjolbrautaskdlinn i Gardabee | Visitala framhaldsskola

Tryggd

@ Visitala
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Pattagreining

pattagreiningin

synir medaltal fyrir hvern
einstakan patt. Medaltalid
byggir & peim spurningum sem
liggja ad baki.

Hafa ber i huga ad matid synir
ekki veegi einstakra ahrifapatta
starfsanaegju.

Vid tdlkun & nidurstodum er po
horft til pess ad patturinn starf
og starfsskilyroi fékk mest veegi
i rannsékn sem framkveemd
var hér & landi medal 12
fyrirteekja arid 2004- islenska
starfsaaegju-visitalan. imynd
fékk naest mest veegi og
starfspréun var i pridja seeti. Ef
mat starfsfélk er lagt & pessum
pattum ma draga pa alyktun ad
umbeetur & peim svidum muni
hafa mikil ahrif & starfsaneegju,
hollustu og tryggo.

imynd

[ Fjolbrautaskolinn i

Stjérnun skdlans Gardabee

| Visitala framhaldsskoéla

Neesti yfirmadur W Visitala
Samstarf
Starf og starfsskilyrdi
Laun og kjor
Starfspréun
0 20 40 60 80 100

Q [EFGroup

HRM
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Heildarmat & imynd og
nidurstodur ar peim
spurningum er patturinn byggir
a.

imynd

[ Fjolbrautaskolinn i
Gardabee

| Visitala framhaldsskoéla

| Visitala

Skoélinn sem ég starfa

hja hefur géda imynd
at a vio

Eg er stolt/ur pegar ég
segi fra pvi hvar ég
starfa

Folk utan skolans telur
ad pad sé gott ad
starfa i skélanum

0 20 40 60 80 100

Q

CFl (&
by @FHGroup
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Stjornun skoélans

Heildarmat a stjérnun skoélans
0g nidurstédur ar peim
spurningum er patturinn byggir
a.
Stjérnun skdlans

[ Fjolbrautaskolinn i
Gardabee

| Visitala framhaldsskoéla

77 | Visitala

Hvert er almennt alit 73
pitt & stjérnun skdlans 2

Almenn haefni eedstu
stjornenda til ad taka
réttar akvardanir

Upplysingastreymi fra
aeostu stjérnendum til
starfsfolks

A heildina litid er
sioferdi eedstu
stjérnenda skolans

0 20 40 60 80 100

O [EFlGroup

H R M Claes Fornell International



Naesti yfirmadur

Spurt hvar hvern
starfsfélkio liti & sem sinn
naesta yfirmann.

Skoélameistara 49%

Adstodarskoélameistara 21%

Afangastjora j 2%

Kennslustjora 23%

Skrifstofustjéra 4%

Annar j 2%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

@ Group

H R M Claes Fornel |r1'C"I‘E:'-‘l:-J.'1(J|



Naesti yfirmadur

Heildarmat & naesta yfirmanni
0g nidurstédur ar peim
spurningum sem patturinn
byggir a.

Naesti yfirmadur

7 [ Fjolbrautaskolinn i
Gardabee

| Visitala framhaldsskoéla

7 | Visitala

A heildina litid er pinn
neesti yfirmadur

Fagleg haefni neesta
yfirmanns pins er

Stjérnunarleg haefni
naesta yfirmanns pins
er

0 20 40 60 80 100

Claes Fornell International

O @EElGroup

HRM



Heildarmat & samstarfi og
nidurstodur Ur peim
spurningum er patturinn byggir
a.

Samstarf

[ Fjolbrautaskolinn i
Gardabee

| Visitala framhaldsskola

@ Visitala
Faglegt samstarf med
o0ru starfsfolki er
Samstarfsandinn er
Félagsleg samskipti &
vinnustad eru
0 20 40 60 80 100

O [EFGroup
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Starf og starfsskilyroi

Heildarmat & starfi og
starfsskilyrdum og nidurstéour
ar peim spurningum er
patturinn byggir a.

[ Fjolbrautaskaolinn i

Starf og starfsskilyrdi Gardabee

| Visitala framhaldsskola

@ Visitala

Verkefnin og inntakid i
starfi pinu eru

Vinnuumhverfid og
aosteedur a vinnustad
pinum eru

Vinnualagio i starfi
pinu? (pvi meira alag
pvi leegra mat)

Q

HRM
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Heildarmat & launum og
kjorum og nidurstédur ar peim
spurningum er patturinn byggir
a.

Laun og kjor

I Fjolbrautaskolinn i
Gardabee

| Visitala framhaldsskoéla

@ Visitala

Launin pin (ad 6llu medtéldu) i samanburdi vio
pau laun sem pu geetir fengid i sambeerilegu
starfi annars stadar

Onnur starfskjor (sumarfri, vinnutimi ofl. |
samanburdi....)

88
Starfséryggi pitt

0 20 40 60 80 100

Q CrIIcH

H R M Claes Fornell International



Starfsproun

Heildarmat & starfspréun og
nidurstodur ar peim
spurningum er patturinn byggir

a. 64
Starfspréun 65
65 M@ Fjolbrautaskolinn i
Gardabee
W Visitala framhaldsskola
| Visitala
Teekifaeri pin til

faglegrar og
personulegrar préunar
i starfi

Hversu mikid er fylgst
med faglegri og
personulegri préun
pinni i starfi

0 20 40 60 80 100

Q EEIGoup

Claes Fornell International
HRM



Nidurstoodur - samantekt

Nidurstddur - samantekt

Hér eru nidurstodur birtar fyrir
hvern patt og peer spurningar
sem liggja ad baki. Spurningum
var svarad a kvardanum 1 til
10. Vid arvinnslu voru svorin

Visitala
BN G famh.skéla

umreiknus { visitolu & imynd !
kvardanum 10 til 100. Skélinn sem ég starfa hja hefur géda imynd Gt & vid 7
Eg er stolt/ur pegar ég segi fra pvi hvar ég starfa 8
Fo6lk utan skoélans telur ad pad sé gott ad starfa hja skélanum 7
Stjoérnun skolans 7
Hvert er almennt alit pitt & stjérnun skélans 73
Almenn haefni zedstu stjérnenda til ad taka réttar akvardanir er 75
Upplysingastreymi fra sedstu stjérnendum til starfsfélks er 68
A heildina litid er sidferdi aedstu stjornenda skélans 80
Neesti yfirmadur 78
A heildina litid er pinn neesti yfirmadur 79
Fagleg heefni neesta yfirmanns pins er 81
Stjérnunarleg haefni naesta yfirmanns pins er 74
Samstarf 81
Birtar eru nidurstodur fyrir Faglegt samstarf med 68ru starfsfolki er 80
einstakar spurn_ingar. 0g Samstarfsandinn er 83
samanburéu[’ vid vi§|tdlu Félagsleg samskipti & vinnustad eru 80
framhaldsskoéla og Islensku A
starfsanaegjuvisitéluna. Starf og_ Starf_SSk"yr_a' ) o8
Verkefnin og inntakid i starfi pinu eru 83
Vinnuumhverfid og adstaedur & vinnustad pinum eru 71
Vinnudlagid i starfi pinu eru? - pvi meira alag pvi leegra mat 50
Laun og kjor 72
Launin pin (ad 6llu medtdldu) i samanburdi vid pau laun sem pu geetir fengid i sambeerilegu starfi annars stadar? 59
Onnur starfskjor (sumarfri, sveigjanlegur vinnutimi, foreldrafri og adrar persénulegar parfir) f samanburdi vid hvad pa geetir fengid i sambeerilegu starfi ... 4
Starfséryggi pitt 79
Starfspréun 65
Teekifeeri pin til faglegrar og personulegrar prounar i starfi? 74
Hversu mikid er fylgst med faglegri og persénulegri préun pinni i starfi? 55

G roup
H R M Claes Fornell International



Nidurstodur - samantekt frh.

Nidurstédur - samantekt

Hér eru nidurstédur birtar fyrir
hvern patt og paer spurningar
sem liggja ad baki. Spurningum
var svarad a kvardanum 1 til
10. Vid rvinnslu voru svérin
umreiknud i visitdlu &
kvardanum 10 til 100. Birtar
eru nidurstdour fyrir einstakar
spurningar og samanburdur vid
visitélu framhaldsskola og
islensku
starfsanaegjuvisitdluna.

Starfsanaegja

Hve aneegd/ur eda 6aneegd/ur ertu med starf pitt & heildina litid?

Hve mikill munur er & starfsadsteedum pinum i dag og & hinum fullkomna vinnustad i pinum huga?
Eg upplifi hvatningu til ad leggja mig fram i starfi

Eg hlakka avallt til pess ad fara i vinnuna

Hollusta

Eg er tilbin/n ad leggja mikid & mig pegar og ef porf krefur

Eg held ad samstarfsfélk mitt telji mig standa mig vel i starfi

Eg er tilbuin/n ad takast & vid breytingar sem hafa bein ahrif & mig ef adsteedur breytast i skélanum

Tryggd

Eg 6ska pess ad vera afram i starfi hja skélanum eftir tvo ar
Eg leita sjaldan eftir 68ru starfi

Eg get meelt med pvi vid adra ad saekja um starf hja skélanum

HRM

Visitala
framh.skola
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Hollustu- og tryggdarmatrixa FG

Hér mé sja samsetningu
vinnuafls i skélanum atfra
hollustu pess og tryggd.
Skilgreiningar & hugtokum:
Eldheitir talsmenn eru
verdmeetustu starfsmennirnir,
baedi trufastir og hollir.
Kjarnastarfsmenn eru einnig
mjog verdmeetir, i medallagi
hollir og tryggir. Flakkarar eru
hollir f starfi en ekki trafastir
skoélanum, liklegir til ad heetta
innan tveggja ara.

Sofakartoflur eru ekki hollar
skélanum en po tryggar.
Liklegar til ad starfa afram hja
skélanum eftir tvo ar, pé an
pess ad leggja mikid & sig.
Radvilltir eru peir sem eetla ad
yfirgefa skélann, eru hvorki
hollar né tryggar .

HRM

Hollusta/Einurd

Flakkarar

8% (4)

Visitala framh.skéla 6%
Visitala 8%

Lag

Sofakartoflur

2 9% (1)

Visitala framh.skéla 6%

Visitala 4%

Tryggd

Ha

[EFlGroup
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Adrar spurningar
Hér eru birtar nidurstddur ar
spurningum sem ekki eru hluti
af likani Starfsanaegju-
visitélunnar. Birtar eru
nidurstodur fyrir einstakar
spurningar og samanburdur
vid visitélu framhaldsskéla og
islensku starfsanaegju-
visitdluna.

EKkki er birtur samanburdur vid
spurninguna ,Pad er mikilveegt
ao allt starfsfolk fari reglulega
i starfsmannavidtal vid naesta
yfirmann“ par sem ekki var um
sému spurningu ad raeda i
samanburdarh6punum.

Adrar spurningar - utan likans

Visitala
framh.skdla

Stjornun fyrirtaekisins
Haefni eedstu stjornenda til ad visa leidina ad stefnumotandi markmidum skélans er

~
al

Neesti yfirmadur

Heefni neesta yfirmanns pins ad tryggja ad pu vitir hvernig & ad framkvaema verkefnin pin er

Haefni neesta yfirmanns ad setja pér markmid i starfi og fylgja peim eftir er

Haefni neesta yfirmanns ad veita pér studning og hvatningu i starfi er

Haefni neesta yfirmanns ad veita pér baedi jakvaedar og neikvaedar upplysingar um frammistédu pina

Starfspréunarvidtal (eda sambeerilegt)
bad er mikilveegt ad allt starfsfolk fari reglulega i starfsmannaviétal vid naesta yfirmann

Streita, alag og heilsa

Eg finn oft fyrir streitueinkennum (pirringur, einbeitingarskortur, svefnérdugleikar, eidarleysi osfrv.)

Eg verd oft nidurdregin/n vegna starfs mins (pvi haerra mat pvi meira sammala)

Hve mikil a&hrif hafa heilsutengd vandamal a starfsgetu pina? (pvi haerra mat pvi meiri ahrif)

Eg hef ekki hugsad mér ad haetta vegna heilsufars eda annarra likamlegra vandamala (pvi heerra pvi 6liklegra)

i lj6si pess sem ég veit i dag er dliklegt ad ég verdi fra vinnu vegna veikinda i lengri tima (>1 vika) & neestu 12 man.

Eg & yfirleitt audvelt med ad samraema einkalif mitt og vinnu

Starfshaefni

Eg hef mikla reynslu af vidsfangsefnum peim er ég vinn vid

Leggdu mat & heefni pina i starfi i ljosi pess hvada kréfur starfid gerir til pin

Ef haefni pin i starfi faer einkunnina tiu pegar hin er best hver er p4 haefni pin ndna?

Tryggd, arangur og sjalfsteedi i starfi
Eg hef mikid svigram til sjalfstaedrar akvardanatoku i starfi
Eg upplifi ad ég sé ad na arangri i starfi

Eg hef morg énnur taekifeeri ef ég haetti hja skélanum

Q

HRM
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Opin spurning um starfsmannaviotol

Svér vid opinni spurningu: Hvaad telur pu ad reeda eigi i starfsmannavidtali?
Hvagd telur pu ad eigi ad

reeda i starfsmannaviotali?
FEttu frekar ad vera 6formleg en formlega bodud viotol. Reeda aetti hvernig gengur, hvad
vantar til ad madur geti unnid vinnuna sina og hvort pad er einhver 6anaegja med
vinnuframlagid.

Persénulega lidan, I6ngun til starfsframa, endurmenntun, dugnad, getu.

Lidan folks i starfi, launakjér og proun starfsins.

Lidan i starfi, arangur, faglega paetti og hvatningu.

Anaegju i starfi, hvad er jakveett og hvad ma vera betra.

Lidan starfsmanns. Hvernig gengur samstarf i kennarahopi. Adstada i kennslustofu.
Endurmenntunarmdoguleikar. Til hvers sé aetlast af starfsmanni vardandi endurmenntun.
Hvort starfsmadur er ad njéta sin i starfi og hvernig hann getur ordio ad lidi i ad gera
skolann ad ennpa betri skola.

Almenna lidan i starfi, hvad er vel gert og hvad ma gera betur, hagraedingu i starfi ef pad
a vio o.s.frv.

Hvernig mér lidur i vinnunni og launamal.

M.a. lidan manns i starfi og samskipti vid yfirmenn svo og starfsfélaga.

Lidan a vinnustad, samstarf innan deilda og milli deilda, hvernig gengur, launamal o.fl.
Lidan i starfi. Leidir til arbota i starfi. Tilraunir i skélastarfi.

Um kosti og galla starfsmannsins umbudalaust. Ennfremur um pad sem porf er 4 ad
baeta i samskiptum vid leika og leerda.

Samskipti starfsmanna og hlutverk.

Pad sem betur ma fara.

HRM Claes Fornell International



Opin spurning um starfsmannaviotol, framh.

Svér vid opinni spurningu: Hvaad telur pu ad reeda eigi i starfsmannavidtali?
Hvagd telur pu ad eigi ad

reeda i starfsmannaviotali?
Endurmenntun, kennsluhaetti, kennslumat, lidan, vandamél sem komid hafa upp.

Innra starf skélans, faglegt starf kennarans, starfsumhverfi, launamal, samskipti
stjornenda og starfsmanna.

Faglegar aherslur, geedi kennslu og hvad hun skilur eftir sig — ekki bara anaegju
nemenda pa 6nnina.

Laun, frammistddu, starfsumhverfi, lidan, starfpréun.
Laun, markmid, anaegja, starfsandi.
Laun, lidan, starfsproun o.fl.

Frammistddu, samstarf, samskipti, starfspréun.

Arangur i starfi, lidan, starfskjor.

Frammist6du i starfi.

Frammistada min i starfi. Framtidarsyn min i starfi. Framtidarsyn skolans i minu starfi.
Frammist6du, lidan og veentingar.

Frammistddu, laun, endurmenntun, lidan, starfsumhverfi.

Heefni i starfi. Teekifeeri fyrir yfirmenn til ad hrésa. Launamal. Vettvangur fyrir starfsmenn
til ad koma athugasemdum og skodunum a framfaeri an pess ad nokkur madgist.

Préun og proska i starfi. Moguleika & nyjungum, nybreytni. Endurmenntun.

Arangur i starfi. Vita hvort starfsmadur er ad standa sig vel.

Arangur, &nsegju, 6anaegju starfsmanns og yfirmanna. Kosti og galla starfsmanns, laun,
vinnutima, framtidina, frampréun, vinnuandann, samstarfsmenn.

HRM Claes Fornell International



Vinnustadurinn Fjolbrautaskolinn i Gardabae

Hér eru birtar nidurstédur ar
spurningum um vinnustadinn
Fjolbrautaskdlann i Gardabze.
EKkki eru birtar
samanburdarnidurstédur par
sem hér er um ad raeda
sérteekar spurningar fyrir FG.

Fjolbrautaskolinn i
Gardabee er
vinnustadur par sem
folki lidur almennt vel

Fjolbrautaskalinn i
Gardabee er a
heildina litid mjog
godur vinnustadur

Starfsfolk
Fjolbrautaskolans i
Gardabee er gott i ad
midla pekkingu og
reynslu sin a milli

0 20 40 60 80 100
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Opin spurning um eflingu a starfsemi FG

Opin spurning: A hvada A hvada svidum telur p brynast ad efla starfsemi F jolbrautaskdlans i Gardabee?
svidum telur pd brynast ad

efla starfsemi

Fjolbrautaskolans i Ad gera hann ad ennpa betri skoéla.

Gardabze? Efla jakvaedni.
Jakveedra samskipta vio nemendur.
Gddan starfsanda og g6d samskipti milli starfsmanna.
Lata nemendum lida eins vel og starffsménnum skdlans.

Na i sterka nemendur, auka pekkingu & kennslu nemenda med erfidleika, finna kerfi sem
hvetur nemendur til a0 meeta og leera vel, auka endurmenntun kennara.

Gera meiri krofur til nemenda. Setja skyrar reglur og sja til pess ad peim sé framfylgt.
Efla verklega kennslu.

Efla verkmenntapattinn.

Auka fjélbreytni i namsvali, gera dhugaverdari heimasiou, yta undir margbreytileika.
Skalinn er of einsleitur.

Ad fa fleiri nemendur annarsstadar fra en fra Gardabee.

Fa inn i skélann fleiri medal-géda nemendur. Of mikil vinna og orka fer i ad sinna
vonlausum nemendum. Efla 4byrgd nemendanna sjalfra, einfalda maetingarkerfid, leggja
nidur stédu (eda breyta) stallara. Breyta starfi namsradgjafa. Of margir ad vasast i
nemendum.

Reyna enn frekar ad lada ad betri nemendur, pannig ad skolinn losni vid tossastimpilinn
og kennarar laekki ekki standardinn nidur i ekki neitt bara til ad einhverjir nai profi.

bréa nadmsleidir sem henta 6likum nemendum og fjdlbreyttum nemendahdpi; finna leidir
til ad takmarka nemendafjdéldann einkum i hdpum par sem meginporri nemenda er 16
ara.
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Opin sp. um eflingu a starfsemi FG frh.

Opin spurning: A hvada A hvada svidum telur p brynast ad efla starfsemi F jolbrautaskdlans i Gardabee?
svidum telur pd brynast ad

efla starfsemi
Fjolbrautaskélans i

Gardaba? Lita a fleiri peetti i geedamati en persénuvinsaeldir kennara.
aroanee -

Efla samvinnu pvert a fog, efla verkkunnattu nemenda.
Samstarf.

Pad eru ymsir hlutir sem meetti skipuleggja og tdlvuveeda betur, eins og ad lata
nemendur sjalfa sja um ad velja i télvum, hafa stundaskrar kennara tilbanar fyrr o.fl.
pess hattar. Eyda aetti minni tima i ad reeda hluti sem stjornendur hafa pegar akvedid.

Endurmenntun kennara, hvetja menn til meira samstarfs, auka vaegi millistjornenda og
gefa peim vold.
Fjolga millistjérnendum, auka vold peirra, valddreifing.

Ljuka vid viobyggingu, efla samstarf, baeta samskipti starfsfolks, gera skélann synilegri
Utavid, auglysa hann meira, auka namsframbod.

Upplysingataekni, tungumal, steerdfreedikennsla.
Agi.

Faglegur metnadur.

Ad yfirmenn hrési undirménnum.

Skyrari stefnu vardandi hvad skal kenna, einnig vardandi listnam, starfsbraut, og skéla
fyrir alla 6hao greind og getu. Skyrari stefnu vardandi fjarnam.

Claes Fornell International




Um starfid mitt:

Hér eru birtar nidurstédur ur
sértaeekum spurningum undir
paettinum Um starfio mitt

Eg er anaegd/-ur med kennslumatid fyrir minn/mina |
afanga

Kennslumatid hefur verid mér hvatning til ad beeta

minn/mina afanga

Eg er satt/-ur vid frammistddu mina i starfi

Ef pad koma upp vandamal i minu starfi veit ég hvert ég 1
get leitad eftir adstod

Mér finnst oft skemmtilegt i vinnunni

Pad er audvelt ad na tali af aedstu stjornendum
Fjolbrautarskélans i Gardabae

bPegar ég legg eitthvad til malanna pa upplifi ég ad 1

skodanir minar skipta mali

Eg hef fengid hrés fyrir vel unnin storf & pessu ari
(skolaari)
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40

60

80 100
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Pattagreining - Storfin

Samanburdur & vidhorfum

starfsfolks til patttanna

starfsanaegju, hollustu og

tryggdar eftir pvi hvort um

kennarastarf eda 6nnur storf 100
er ad reeda

80

60

40

20

HRM
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Starfsanaegja Hollusta Tryggd

m | kennarastarfi Wi 6dru starfi
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Pattagreining - storfin

Samanburdur & vidhorfum
starfsfolks til patttanna
imynd, stjérnun o.s.frv. eftir
pvi hvort um kennarastarf
eda Onnur storf er ad reeda

imynd

Stjornun skélans

Neesti yfirmadur I | kennarastarfi

Wi 66ru starfi
Samstarf
Starf og starfsskilyrdi

Laun og kjor

Starfspréun

Q 0 20 40 60 80 100
[ERICGoup
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Bakgrunnur patttakenda

Hér eru birtar upplysingar
um bakgrunn peirra sem
téku patt i kénnuninni {
skdlanum.

Aldur

Menntun

20-39 ara
Kona Héaskolaprof

40-49 ara

Karl 25% omnar 18%
50-69 ara 50%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Vinnustundir & viku ., .
Stjérnunarleg abyrgd Starf
1-35 14%

36-40 37% ja 46% Kennarastarf 66%

41-45 19%

46-50 |19%

. Annars
1 nei 54% yonar starf
5170 | 12%
'e N 0% 20% 40%
Hafa ber i huga ad ekki 0% 2% ao% co% 70%

svara allir 6llum
bakgrunnsspurningum.
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Gagnaoflun

Upplysingar um gagnaéflun i Gagnadflun og framkveemd - Fj6lbrautarskolinn i Gar dabee

skolanum og | . Rafraen kdnnun send & tolvupostfong patttakenda stod yfir dagana 27. mars til og med 1. april 2007.
samanburdarh6pum. ] ) ]

Kénnunin var send a 62 starfsmenn, en ad auki svérudu 6 starfsmenn skriflega & stadnum.

Alls 55 starfsmenn svérudu konnuninni. Midad vid ad heildarstarfsmannafijoldi s&€ 68 manns er svarhlutfall 81%.

Gagnaoflun samanburdarhoépsins - Visitala framhalds skola
Visitala framhaldsskéla byggir a svérum teeplega 400 kennara og annars starfsfélks ar 5 islenskum framhaldsskélum.

Hér er um ad reeda baedi boknams- og idnskola en peir eru allir stadsettir a héfudborgarsvaedinu.

Gagnaéflun samanburdarhépsins - islenska starfsanae gjuvisitalan 2007
| samanburdarhépnum eru alls 1564 svarendur Gr 25 6likum fyrirteekjum, baedi einka og opinberum.

Steersta hlutfall patttakenda starfar i pjonustu- og pekkingargreinum.

OHIGroup
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imynd

Skélinn sem ég starfa hja hefur géda imynd ut & vio

Eg er stolt/ur pegar ég segi fra pvi hvar ég starfa

FAlk utan skoélans telur ad pad sé gott ad starfa hja skolanum

Stjérnun fyrirteekisins

Hvert er almennt alit pitt & stjornun skélans

Almenn haefni aedstu stjornenda til ad taka réttar akvardanir er

Upplysingastreymi fra sedstu stjornendum til starfsfolks er

A heildina litid er sidferdi zedstu stjornenda og skolans

Haefni aedstu stjérnenda til ad visa leidina ad stefnumétandi markmidum skolans er

Naesti yfirmadur

A heildina litid er pinn neesti yfirmadur

Fagleg haefni naesta yfirmanns pins er

Stjérnunarleg haefni naesta yfirmanns pins er

Haefni naesta yfirmanns pins ad tryggja ad pu vitir hvernig & ad framkvaema verkefni pin er

Heefni naesta yfirmanns ad setja pér markmid i starfi og fylgja peim eftir er

Haefni naesta yfirmanns ad veita pér studning og hvatningu i starfi er

Heefni naesta yfirmanns ad veita pér baedi jadkveedar og neikveedar upplysingar um frammistédu pina

Samstarf

Faglegt samstarf med 66ru starfsfolki er
Samstarfsandinn er

Félagsleg samskipti & vinnustad eru

Starf og starfsskilyroi

Verkefnin og inntakid i starfi pinu eru

Vinnuumhverfid og adsteedur a vinnustad pinum eru
Vinnuélagid i starfi pinu?-(pvi meira alag pvi laegra mat)
Eg hef mikid svigram til sjalfstaedrar akvardanatoku i starfi
Eg upplifi ad ég sé ad na arangri i starfi

HRM
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Lysandi tolfraedinidurstédur

Laun og kjor N Min Max Medaltal Stadalfravik
Launin pin (ad 6llu medtdldu) i samanburdi vid pau laun sem pa geetir fengid i sambeerilegu starfi annars stadar eru? 47 20 100 64 24,47
Onnur starfskjor (sumarfri, sveigjanlegur vinnutimi, foreldrafri og adrar personulegar parfir) i samanburdi vid hvad pu geetir fengidi 52 10 100 78 20,33
Starfsoryggi pitt? 48 20 100 88 17,46
Starfspréun N  Min Max Medaltal Stadalfravik
Teekifeeri pin til faglegrar og persénulegrar prounar i starfi? 50 10 100 75 20,73
Hversu mikid er fylgst med faglegri og persénulegri préun pinni i starfi? 44 10 100 50 25,29
bad er mikilveegt ad allt starfsfolk fari reglulega i starfsmannaviétal vid naesta yfirmann 50 10 100 75 28,08
Starfsanaegja og hvatning N Min Max Medaltal Stadalfravik
Hve anaegd/ur eda 6anaegd/ur ertu med starf pitt & heildina litio? 54 40 100 84 13,22
Hve mikill munur er & starfsadsteedum pinum i dag og & hinum fullkomna vinnustad i pinum huga? 46 10 100 70 21,34
Eg upplifi hvatningu til ad legga mig fram i starfi 51 10 100 68 24,80
Eg hlakka avallt til pess ad fara i vinnuna 54 30 100 80 16,13
Hollusta N Min Max Medaltal Stadalfravik
Eg er tilbain/n ad legga mikid & mig pegar og ef porf krefur 53 60 100 92 9,33
Eg held ad samstarfsfélk mitt telji mig standa mig vel i starfi 48 60 100 86 10,42
Eg er tilbdin/n ad takast & vid breytingar sem hafa bein ahrif & mig ef adstaedur breytast i skdlanum 49 60 100 88 11,85
Tryggd N  Min Max Medaltal Stadalfravik
Eg 6ska pess ad vera afram i starfi hja skélanum eftir tve ar 48 10 100 92 16,27
Eg leita sjaldan eftir 6dru starfi 52 10 100 83 28,22
Eg hef mérg énnur teekifeeri ef ég heetti hja skdlanum 43 10 100 81 20,22
Eg get maelt med pvi vid adra ad saekja um starf hja skolanum 52 40 100 89 14,82

HRM Claes Fornell Internationa



Lysandi tolfraedinidurstédur

Ymsar adrar spurningar N
Eg 4 yfirleitt audvelt med ad samreema einkalif mitt og vinnu

Eg hef mikla reynslu af visfangsefnum peim er ég vinn vid

Eg finn oft fyrir streitueinkennum (deemigerd streitueinkenni geta td. birst i pirringi, einbeitingarskorti, svefnérdugleikum, eirdarleysi,
Eg verd oft nidurdregin vegna starfs mins

Hve mikil &hrif hafa heilsutengd vandamal & starfsgetu pina?

Leggdu mat & heefni pin i starfi i ljosi pess hvada krofur starfid gerir til pin

Ef heefni pin i starfi feer einkunnina tiu pegar hin er best, hver er pa haefni pin nina?

[ ljosi pess sem ég veit i dag er ¢liklegt ad ég verdi fra vinnu vegna veikinda i lengri tima (meira en 1 vika) & naestu 12 manudum

Eg hef ekki hugsad mér ad heetta vegna heilsufars eda annarra likamlegra vandamala

Adrar spurningar vegna Fjolbrautarskdlans i Gardabae N
Fjolbrautarskolinn i Gardabae er vinnustadur par sem folki lidur almennt vel
Fjolbrautarskélinn i Gardabee er a heildina litid mjog goédur vinnustadur

Starfsfélk Fjdlbrautarskdlans i Gardabee er gott i ad midla pekkingu og reynslu sin a milli
Eg er 4naegd/-ur med kennslumatid fyrir minn/mina afanga

Kennslumatid hefur verid mér hvatning til ad baeta minn/mina afanga

Eg er satt/-ur vid frammistddu mina i starfi

Ef pad koma upp vandamal i minu starfi veit ég hvert ég get leitad eftir adstod

Mér finnst oft skemmtilegt i vinnunni

bad er audvelt ad na tali af aedstu stjornendum Fjolbrautarskélans i Gardabae

begar ég legg eitthvad til malanna pa upplifi g ad skodanir minar skipta mali

Eg hef fengid hrds fyrir vel unnin storf & pessu ari (skolaari)
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Samantekt

Starfsfolk FG nokkud anaegt i starfi, tryggt og hollt skélanum.
Samstarf og imynd fa haest mat.
Starfspréun og naesti yfirmadur fa laagst mat.

Starf og starfsskilyrdi, imynd og starfspréun, sem hafa mest ahrif a
starfsanaagju,fa swpaé mat og samanburdarvisitdlur

Stefna aetti til frambudar ad starfsfolk meti pessa peetti yfir medtali

Starfsfolk i 6drum storfum en kennslu er anaegdara, hollara og tryggari auk
bess ad meta alla adra peetti haerra en kennarar.

Starfsfdlki finnst litid fylgst med persoénulegri og faglegri proun pess - ihuga
meetti ad taka upp starfsmannasamtol.
Vinnualag virdist mikid — haettumerki hvad vardar streitu og alag.

FG er almennt talinn gédur vinnustadur og starfsfolki hlakkar til ad fara i
vinnuna.

Eyna pbarf starfsfolki ad skoélinn vilji stydja vid personulega og faglega préun
ess.
Starfsfdlk segist sjaldan fa hrdos og upplifir ekki ad skodanir peirra skipti mali

Eldheitir talsmenn og kjarnastarfsfélk steerstur hluti vinnuafls FG -
sofakartoflur faerri en medaltal samanburdarhopa.

Huga ad anaegju med og arangur af kennslumati.

I heild gé& samsetning vinnuafls og sterkur hopur - sem &etti ad vera tilbuinn
til patttoku i préun og uppbyggingu til framtidar.

Skoda hugmyndir starfsfélk um eflingu FG og starfsmannasamtal.

HRM RANNSOKNIR & RADGIJOF



11.

Skyrsla stallara 2004 -2007

Undirritadur var stallari FG fra upphafi vorannar 2005 til loka vorannar 2007. Adur hafdi
hann eftirlit med skélasdkn nemenda & haustonn 2004 og var pa kalladur maetingastjori.

111

[ HVERJU ER STARFID FOLGID?

a) eftirlit med skdlasokn

[ kafla 7.4 er starfslysing en fyrst og fremst er starfid folgid i ad fylgjast med
skolasékn nema og reyna ad taka i taumana ef hin verdur mjog sleem — medan enn
er haegt ad beeta ur.

Framkvaemdin var einkum pannig ad stallari sétti upplysingar i INNU og kalladi
sidan i vidtal pa nemendur sem voru komnir nidur fyrir tilsett moérk. Ztlunin var ad
hda i menn adur en peir faeru nidur fyrir moérkin — en ad jafnadi voru svo margir fyrir
nedan pau ad einungis gafst timi til ad tala vid pa. Stallari reeddi sian vid nemann,
varadi hann vid og leitadi skyringa a pessari sloku skdlasékn. — Vidtalid var skrad og
sidan fylgst med hvort pad hefdi haft einhver ahrif. Ef nemandinn hafdi verid langt
undir mérkum var yfirleitt akvedid ad hann keemi i vidtal aftur ad tveimur vikum
lidnum. Ef nemandinn lét skipast vid vidtalid (sem gerdist oft) var vitanlega allt i
godu gengi og haegt ad einbeita sér ad 6drum sem séttu skélann slaklega.

Ef neminn hélt 4fram & somu braut fékk hann sent vidvorunarbréf og var ordalag
pess i samraemi vid hversu nedarlega skoélasdknin var komin: hvatning til ad maeta
betur, vidvorun eda alvarleg vidvorun. (Tekid skal fram ad allar adgerdir eftir fyrsta
vidtal stallara vid nema voru dkvednar i samvinnu vid adstodarskdlameistara og
namsradgjafa.) Léti nemandinn ekki skipast vid petta kom ad pvi ad hann fékk hdtun
um brottvisun ur skéla. Su brottvisun skyldi stadfest a skdlaradsfundi og neminn
hafdi andmaelarétt. Flestir nyttu sér hann og fengu pd idulega frestun a brottvisun —
en pvi midur kom brottvisun stundum til framkvaemda.

i annarlok var svo farid yfir skdlasékn peirra nema sem séttu um aframhaldandi
skolavist. Veaeri huin 5 prdsentustigum undir ldgmarki var umsdkninni hafnad nema
namsarangur hefdi verid einstaklega gédur. Var slikt sarasjaldgaeft pvi ad mikil fylgni
er milli skélasdknar og drangurs. Nemar sem voru 2—4,9 présentustigum undir
lagmarki fengu skélavist an skilyrda ef peir h6fdu lokid fimm béklegum aféngum eda
meira, foru a sérstakan samning um skélasékn ef peir h6fdu ndd fjorum aféngun —
en umsodkninni var hafnad hefdu peir ndd premur aféngum eda minna. Nynemar
fengu b6 ad jafnadi annad taekifeeri pott skélasdkn peirra vaeri slam. Nemendur sem
voru 0,1-1,9 présentustigum undir lagmarki fengu skélavist nema peir hefdu fallid a
onninni. — Mjog var brynt fyrir nemendum ad slok skélasékn geeti leitt til pess ad peir
fengju ekki skélavist & naestu 6nn.

b) stundvisi

Stallari kalladi lika til sin pa nema sem voru mjog ostundvisir og aminnti pa. Hver
seinkoma jafngildir pridjungi ur skrépi og seinkomur geta pvi laekkad
skolaséknarprdsentu mjog verulega. Miklir skrépakdngar voru stundum teknir i
gjorgaeslu hja stallara — og skipudust reyndar étrulega oft vid pad.

c) kvellisjikir nemar

Margir nemendur urdu oft veikir, lagu pa heima einn eda tvo daga, jafnvel i hverri
viku. begar lidnar voru 4-5 vikur af 6nninni sendi stallari pessu kvellisjuka folki bréf
og bodadi pad 4 sinn fund asamt forrdédamanni (eda peim sem undirritadi
veikindatilkynningar (sja kaflann Reglur hér & eftir)). | pessum hépi var stundum allt
ad fimmti hver nemandi i skélanum.
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11.2

11.3

pessir fundir med nemunum og foreldrum peirra (eda 6drum forradamonnum)
voru oft frédlegir. Einstoku sinnum kom pa i ljés ad nemarnir hofdu falsad
veikindastadfestingarnar ad heiman, stundum kom i ljés ad nemarnir voru haldnir
einhverjum langtimaveikindum og veikindi dag og dag voru pvi edlileg. En oftast kom
i lj6s ad nemarnir voru einum of gdédir vid sjalfa sig og foreldrar linir vid pa. Stundum
hotadi stallari pa ad yrdi ekki breyting a til batnadar yrdi nemandinn ad stydja oll
veikindi sin med laeknisvottordi. — Eg tel ad mikill drangur hafi nddst med pessum
vidtolum.

Tekid skal fram ad nemendur voru kalladir 4 fund stallara dsamt peim sem
undirrita veikindastadfestingar, po6tt peir vaeru ordnir 18 ara.

d) agabrot og sl6k astundun
Ef nemendur gerdust sekir um agabrot; dkurteisi, tdbaksnotkun innanhduss i
skdlanum, slaka dastundun eda annad i peim dur, gatu kennarar eda forvarnafulltrii
haft samband vid stallara. Hann kalladi pa vickomandi nemanda til sin og veitti
honum munnlega dminningu. — Oftast dugdi pad.

En Iéti nemandinn ekki skipast vid petta kalladi stallari hann aftur til sin og
aminnti hann na skriflega. Vaeri neminn yngri en 18 ara var afrit af aminningunni
sent forrddamanni.

REGLUR UM SKOLASOKN
Fram til haustannar 2004 voru reglur um skélasékn i stuttu mali pannig ad einungis
leyfi og langtimaveikindi voru dregin fra fjarvistarstigum nemenda. Langtimaveikindi
toldust priggja daga veikindi eda lengri — en pa voru tveir fyrstu dagarnir ekki
fradrattarbeerir. Krafist var pess ad skdlasékn feeri ekki nidur fyrir 80% midad vid
pessar forsendur.

A vorénn 2004 komu fram efasemdir um ad petta dkvaedi staedist 16g og afradid
var a0 breyta reglunum.

paer urdu pa pannig ad oll veikindi urdu fradrattarbaer fra fjarvistarstigum.
Nemendur eiga ad tilkynna 6ll veikindi samdaegurs og hringja fyrir kl. 11. Veikindin
skal sidan stadfesta skriflega eigi sidar en premur dégum eftir ad neminn kemur {
skoélann & ny. Skal forrddamadur undirrita stadfestinguna. betta dkvaedi gildir pott
nemendur séu ordnir 18 dra ef peir blda heima hja foreldrum. Jafnframt var akvedid
ad eftir pessar breytingar maetti skdlasékn ekki fara nidur fyrir 90%. Haustié 2006 var
pessi tala haakkud i 92%.

HVERNIG GEKK?
Mitt mat er ad marktaekur arangur hafi nadst; kannski ekki mjog mikill en allt er po a
réttri leid. Skélasdkn er jafnan nokkru betri @ haustonn en vorénn. Kemur par
ymislegt til: hin arvissa flensa kemur ad jafnadi eftir aramat, skdlaleidinn herjar
frekar @ nemendur 4 vorénn og pa er lika meira um ad vera i félagslifinu sem getur
haft arhrif & skélasdknina (t.d. timafrek uppfaersla songleiks).

Ef vid skodum fjarvistarstig ad medaltali pr. nema pessar prjar haustannir pa er
nidurstadan pessi:

h. 2004 53,7 stig

h. 2005 51,4 stig

h. 2006 49,8 stig.

Ef vid litum & vorannirnar med sama haetti kemur petta i ljds:

v. 2005 69,4 stig
v. 2006 62,3 stig
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v. 2007 59,7 stig.

Ef vid litum & vidveru nemenda i skélanum, an tillits til pess hvers vegna nemar voru
fjarverandi, @ pessum somu timabilum er munurinn minni en allt er po 4 réttri leid:
h. 2004 82%
h. 2055 82,4%
h. 2006 83%

Og vorannirnar:

v. 2005 77%
v. 2006 80%
v. 2007 81%

Seinkomum faekkadi skdladrid 2005—-06 en peer jukust aftur ad miklum mun skdlaarid
2006—07 og urdu pa mun fleiri ad medaltali 8 nema en nokkru sinni fyrr (a.m.k.
midad vid pau gogn sem ég hef undir héndum). Enga skyringu hef ég a pvi hvad
veldur en athyglisvert er ad fram ad peim tima voru pad jafnan nynemar og
Utskriftarefni sem voru stundvisastir en skélaarid 2006—-07 voru nynemar
ostundvisastir allra.

VIDHORF NEMENDA OG KENNARA TIL STARFS STALLARA

begar ég tok vid starfi stallara bjost ég satt ad segja vid ad ég yrdi ljoti karlinn, a.m.k.
i huga nemenda. bad for talsvert 4 annan veg. Nemendur vilja i raun — pétt peir lati
kannski annad i vedri vaka — ad peir fai adhald i skdlanum. Og par sem stor hluti
peirra er enn undir 18 ara aldri er vant ad sja annad en skélinn purfi ad sinna pvi
verkefni (ef grunnskélinn parf ad gera pad; pa lika vid).

Sumir nemendur voru vitaskuld halfhraeddir vid petta nyja yfirvald og fordudust
ad koma i vidtal vid karlinn pott peir veeru jafnvel bodadir & hans fund. Smam saman
fannst mér draga ur pessu og nemendur féru jafnvel ad bidja um ad fa ad koma
reglulega i vidtol, adallega vegna skdlasdknarinnar og namsins en jafnvel lika ut af
ymsu 6dru. (Sja kaflann Timasdun?)

Vidhorf kennara voru i raun blendnari. Sumum fannst starfid dparft. INNA segdi
allt sem segja pyrfti um skélasékn nema og peir aettu ad bera abyrgd a henni sjalfir,
Oparft veeri pvi ad leggja i kostnad vid alla pessa umsjén med sjalfsogdum hlut. — Svo
2ttu bara ad vera akvaedi um ad pegar raunmaeting nema feaeri nidur fyrir dkvedna
prosentu skuli visa peim ar skdla vafningalaust.

Adrir voru anaegdir med petta framtak stjérnenda og likadi pad vel. beir h6fdu
lika goda samvinnu vid stallara i peim malum sem undir hann heyrdu.

TIMASOUN?

Er starf sem petta timasdéun? Leera nemendur bara 4 nytt kerfi, tilkynna sig veika
begar peim synist og ganga eins langt og peir geta i ad skropa? Alltaf eru einhverjir
sem misnota 6ll kerfi. Alltaf eru einhverjir sem reyna ad komast hja ad vinna vinnuna
sina; i skélakerfinu geta peir borid starfsheiti eins og nemendur, kennarar eda
stjérnendur.

Hér ad framan tel ég mig hafa synt med tolulegum rékum ad arangur hefur ordid
af starfi stallara. Sumir segja kannski ad faekkun fjarvistarstiga stafi bara af pvi ad
nemendur hafi laert 4 kerfid og skrépi nu i skjdli veikindatilkynninga. En hvernig skyra
menn pa ad skdlasdknin i heildina pokast upp a vid?
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A AD STYDJA VID BAKID A RADVILLTUM UNGLINGUM?

Ppad sem ég laerdi helst i pessu starfi er ad aevinlega er aerin dstaeda fyrir pvi ad
nemendur stunda skdlann sinni illa. Leti og kaeruleysi getur kannski ordid til pess ad
nemandi detti nidur fyrir 90% skélasékn. En pegar skélasékn er komin mjog langt
nidur er sevinlega einhver alvarleg astada.

Stefna okkar i FG er ad adstoda nemendur, sem eiga i erfidleikum, eftir fongum,
kasta peim ekki ut ur skélanum fyrr en i lengstu |6g. Undanfarin ar gekk su stefna
stundum agaetlega upp og nemendur endurguldu traustié sem vid syndum peim,
komu undir sig fotunum og nddu arangri i ndmi. En vié erum alltaf ad fast vio folk,
fast vio salir, og engin allsherjarformula er til. Pad sem gagnast einum er 68rum
gagnslaust. Deemi eru um ad nemendur nadu fyrst ad fota sig pegar peir komust i
kynni vid alvoru lifsins og buid var ad visa peim ur skdla.

[ allsnaegtapjodfélagi nitimans eiga margir 6trulega erfitt. Segja ma ad adhald og
agi 4 heimilum sé mislitid og radvilltir unglingar eru oft lengi ad atta sig a pvi ad peir
verda ekki vafdir i bémull alla aevi. En gridarlega oft verda skil hja
framhaldsskélanemanum vid 18 ara aldurinn. ba eru félagarnir farnir ad skipuleggja
namslok sin og peir sem hafa einungis synt kaeruleysi fram ad pvi atta sig skyndilega
4 ad nu verdur ad akveda sig; 4 ég ad halda afram ad hengslast og gera ekki neitt,
eda a ég ad taka mig a? Og sem betur fer taka margir sig a.

En peir verda pa ad fa teekifeeri til pess. Su stefna yfirvalda menntamala ad refsa
skolunum med fjarheimtu ef nemendur peirra gefast upp og maeta ekki til préfs
studlar ekki ad pvi ad nemendur fai annad taekifeeri ef peim gengur illa ad féta sig i
framhaldsskdla — hvad pa pad pridja.

En margir purfa a8 60ru taekifeeri ad halda (jafnvel pvi pridja) og pad sem sparast i
menntamalaraduneytinu vid pad ad kasta radvilltum ungmennum Gt i ystu myrkur
fer areidanlega 4 utgjaldalistann hja félagsmala- eda heilbrigdisrdduneytinu.

Gudni Kolbeinsson
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12.  Urvinnsla gagna vardandi kennsluna

Hér & eftir fylgir yfirlit yfir nAmsarangur fra vorénn 2004 til og med vorénn 2007. Ut til hlidar
ma sja medaltol hvers afanga og nedst medaltdl hverrar annar. Athuga parf ad petta eru ekki
vegin medaltol.

12.1 Namsarangur i einstékum greinum fra 2004 til 2007

Fall présenta fra vorénn 2004 til vorannar 2007 i dagskdla

Grein 2004-1 |2004-2 |2005-1 |2005-2 |2006-1 |2006-2 |2007-1 | Medaltol
AHS103 7,7% 37,5% 22,6%
AHS203 18,8% 23,1% |20,9%
AHS313 |16,7% 7,7% 12,2%
ATV186 0,0% 0,0%
BOK103 613% |[23,5% |273% [23,1% |256% |[353% |32,7%
BOK203 |30,0% 30,8% 14,3% |25,0%
BOK303 44,4% 0,0% 22,2%
DAN102 |17,4% |7,0% 20,5% [17,8% |9,1% 12,5% |32,0% |16,6%
DAN103 |9,1% 10,0% |17,9% |7,1% 0,0% 24,1% |30,0% |14,0%
DAN192 8,3% 86,7% |47,5%
DAN202 |6,9% 12,5% |5,0% 27,6% |12,2% |615% |36,7% |23,2%
DAN203 |5,2% 12,0% 4,3% 27,1% |12,2%
DAN212 |8,7% 15,4% |8,7% 17,1% |30,4% |24,4% |44,4% |21,3%
DAN303 4,0% 8,3% 24,0% 12,1%
EDL103 |36,0% [489% |13,8% [27,3% |50,0% [44,4% |36,1% |36,6%
EDL203 |13,3% 0,0% 25,0% 11,5% |12,5%
EDL303 17,4% 13,6% 15,0% 15,3%
EDL403 14,3% 0,0% 7,1%
EFN103 | 8,0% 23,8% |56,7% |13,9% |37,5% |25,0% |26,7% |27,4%
EFN203 |23,1% |25,0% |31,6% [33,3% |25,0% |33,3% |22,2% |27,6%
EFN283 0,0% 0,0%
EFN303 |0,0% 8,7% 16,7% 8,3% 8,4%
EFN313 12,5% 16,7% 6,3% 11,8%
ENS102 |29,4% |14,9% |26,7% |24,6% |18,2% |5,7% 20,0% |19,9%
ENS103 4,0% 10,0% 1,4% 5,1%
ENS193 10,5% 0,0% 8,3% 6,3%
ENS202 |46,7% |53,6% |23,1% |13,6% |[13,5% |20,0% |1,6% 24,6%
ENS203 |8,3% 23,5% |[17,3% |4,2% 4,9% 5,9% 11,5% |10,8%
ENS212 |36,4% |64,0% |52,6% [16,3% |[19,2% |8,1% 13,6% |30,0%
ENS303 |25,5% |22,4% |20,0% |21,8% |17,2% |8,9% 24,5% |20,0%
ENS403 |14,8% |9,1% 28,1% [22,5% |8,8% 259% [32,9% |20,3%
ENS503 |22,2% |28,1% |40,0% [16,2% |0,0% 4,2% 16,1% |18,1%
ENS583 7,7% 0,0% 12,0% |6,6%
ENS603 6,3% 29,4% 30,0% 21,9%
ENS703 |0,0% 0,0%
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FAH103 |10,0% 10,0%
FEL103 |[22,4% |18,8% |20,0% |24,1% [23,5% [22,3% |30,4% |23,1%
FEL203 |[26,2% 29,9% 30,7% 14,7% | 25,4%
FEL303 21,6% 12,9% 15,0% 16,5%
FEL323 |19,0% 3,7% 3,3% 0,0% 6,5%
FEL403 16,7% 0,0% 30,0% 15,6%
FI0103 [10,3% |11,1% |23,7% |17,9% |19,6% |154% |22,6% |17,2%
FI0203 [12,2% 24,0% 2,7% 2,3% 10,3%
F10213 0,0% 10,3% 2,0% 4,1%
FJ0303 9,5% 0,0% 0,0% 3,2%
FRA103 27,3% 30,3% 21,7% 26,4%
FRA203 |[13,6% 25,0% 18,5% 15,0% |18,0%
FRA303 11,5% 21,1% 37,5% 23,4%
FRA403 |6,7% 20,0% 58,8% 11,8% |24,3%
FRU193 0,0% 0,0% 0,0%
HAG103 58,8% |58,8%
HAG113 40,0% |40,0%
HAG203 43,8% |43,8%
HBF103 0,0% 0,0%
HAV102 |(42,9% 0,0% 21,4%
iSL102 33,3% |44,4% |145% |36,8% |20,5% |51,6% |33,5%
isL103 12,5% 5,8% 8,8% 9,0%
isL111  [23,1% 34,8% |750% |13,0% |36,5%
isL183 14,3% 14,3%
iSL202  [29,4% |53,6% |33,9% |13,5% |9,8% 47,6% |23,5% |30,2%
iSL203 | 13,6% 23,0% 2,1% 25,4% |16,0%
iSL212  [30,4% |23,5% |34,8% |288% [23,3% |57,8% |66,7% |37,9%
iSL303  [29,9% |18,4% |29,0% |8,5% 18,2% |27,1% [23,1% |22,0%
iSL403 |20,3% |28,7% |32,5% |42,1% |18,4% |27,8% |18,4% |26,9%
iSL503  [14,3% |14,8% |17,1% |16,7% |6,0% 13,3% |4,7% 12,4%
iSL583 5,3% 32,0% 18,7%
iSL613  |4,3% 0,0% 7,1% 3,8%
iSL623  |8,3% 0,0% 4,2%
iSL633 0,0% 0,0% 6,9% 2,3%
iPF103 10,0% 0,0% 7,1% 57%
ipF203 36,4% 9,5% 22,9%
iPF222 (17,4% 5,0% 11,2%
ipF232 5,9% 5,9%
ibF242 23,8% 23,8%
iIPF303 0,0% 0,0%
iPG102 17,9% 17,9%
iPG112 4,0% 4,0%
iPG122 4,8% 4,8%
iPG132 6,7% 6,7%
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iPG152 |0,0% 13,0% |6,5%
iPG162 3,6% 3,6%
iPG1G2 15,4% 15,4%
ipPR121 14,8% 14,5% 11,6% 13,6%
(PR131 |24,4% 21,1% 14,3% 18,4% |19,6%
ipPR221 20,8% 24,5% 19,6% 21,6%
(PR231 |26,4% 33,3% 28,0% 18,2% |26,5%
iPR301 |18,8% |27,5% |47,9% |24,6% |18,8% |14,0% |23,4% |25,0%
(PR302 [14,3% |17,9% |12,0% |26,1% |58,3% 25,7%
iPR321 36,0% 35,0% |12,5% |27,8%
iPR331 41,4% 37,5% 39,4%
iPR371 13,3% 20,0% 20,3% |24,0% |19,4%
iPR381 6,1% 0,0% 9,1% 51%
(PR391 | 0,0% 29,4% 20,0% |11,1% |15,1%
iPR3B1 13,9% 14,3% 14,1%
iPR3D1 12,1% 12,1%
iPR3K1 52,0% 52,0%
iPR3F1 0,0% 0,0% 0,0%
iPR3G1 18,6% 26,5% 26,4% |6,8% 19,6%
(PR3U1  [40,4% 34,0% 36,0% 36,8%
KLV106 |18,8% 18,8%
KLV193 0,0% 12,5% 5,9% 6,1%
KLV293 6,3% 10,0% 30,8% |15,7%
LAN103 |4,3% 13,6% 10,7% 12,8% |10,3%
LEK103 0,0% 0,0%
LEI203 0,0% 16,7% 8,3%
LIM103 |0,0% 14,3% 15,0% |5,6% 25,0% 12,0%
LIM113 0,0% 11,1% 6,5% 5,9%
LIM203 |8,3% 14,3% |5,9% 40,0% 5,0% 14,7%
LiF103 4,2% 13,6% |14,0% |12,5% |5,3% 9,9%
LIF113 |6,8% 5,0% 17,6% |12,0% 0,0% 8,3%
LiF203 4,0% 18,2% |0,0% 0,0% 0,0% 4,4%
LIF303 [11,1% 12,5% 13,3% 13,3% |12,6%
LKN101 7,0% 10,0% 13,7% 10,2%
LKN102 21,7% |19,2% 20,5%
LKN103 10,5% 0,0% 18,1% 9,5%
LKN113 |5,8% 20,8% |13,3%
LKN123 25,0% 0,0% 12,5%
LOK101 |16,7% |0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 3,6% 0,0% 2,9%
MAR103 |0,0% 0,0%
MAR203 |53,3% 53,3%
MHL113 |33,3% 0,0% 16,7%
MHL133 |0,0% 7,1% 3,6%
MYL103 5,9% 5,3% 7,4% 6,2%
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MYL183 42,9% 42,9%
MYL203 0,0% 27,3% 10,5% 12,6%
MYL223 |20,0% 0,0% 0,0% 16,7% |9,2%
MYL233 |0,0% 0,0% 0,0% 15,8% |8,9%
MYL303 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
MYL314 10,0% 9,1% 0,0% 6,4%
MYL403 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
MYL504 (11,1% 0,0% 0,0% 20,0% |7,8%
MYL603 |10,0% 0,0% 0,0% 25,0% |8,8%
MYS103 |9,1% 27,3% 16,7% 17,7%
MYS203 22,2% 13,6% |17,9%
MYS304 |5,0% 10,5% 10,0% 8,5%
NAM193 5,9% 0,0% 11,8% 5,9%
NAT103 |31,7% |6,5% 11,4% [10,5% |13,4% |153% |254% |16,3%
NAT113 |10,7% |355% |17,4% |10,2% |4,3% 19,3% [1,7% 14,2%
NAT123 [11,5% |11,5% |16,3% |9,9% 31,6% |13,1% |16,3% |15,7%
REK103 44,0% 38,9% 48,9% 43,9%
REK203 [11,1% 23,1% 17,1%
REK303 6,3% 6,3%
SAG103 |23,8% |27,4% [25,0% |27,9% |257% |458% |19,5% |27,9%
SAG203 |96,4% |7,7% 10,2% |11,6% |6,5% 6,1% 8,0% 20,9%
SAG303 22,1% 28,6% 45,5% 32,0%
SAG313 |0,0% 38,5% 3,7% 3,0% 11,3%
SAL103 [4,2% 13,3% [24,6% |32,1% [259% |30,4% |34,8% |23,6%
SAL203 10,9% 6,7% 6,5% 8,0%
SAL303 [2,9% 8,5% 0,0% 3,8% 3,8%
SAL403 14,3% 4,8% 5,6% 82%
SJL103  |11,1% |0,0% 18,2% |2,8% 12,5% |0,0% 12,5% |82%
SJIL203  [9,7% 12,5% 8,8% 3,2% 8,6%
SPU102 18,2% 13,9%
SPA103 |43,3% 40,5% 42,7% |63,8% |40,8% |46,2%
SP/A203 44,2% 43,9% [34,6% |8,9% 33,3% |33,0%
SPA303 |7,1% 23,8% 20,8% 30,8% |20,6%
SP/A403 15,4% 15,4%
SP/A503 14,3% 18,2% |16,2%
STU191 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
STU201 |0,0% 0,0%
STU291 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
STA102 [34,6% |48,6% [52,3% |38,5% |43,9% |36,8% |56,9% |44,5%
STA103 14,3% 28,2% |22,2% |32,6% 24,3%
STA122 [31,9% |44,4% |46,6% |48,9% |250% |60,7% |56,8% |44,9%
STA193 26,3% 44,4% 9,1% 26,6%
STA202 [22,2% |21,1% |559% |38,6% |60,0% |41,0% |30,6% |385%
STA203 |6,3% 26,1% 4,6% 62,5% |22,2% |24,3%
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STA293 14,3% 31,3% 22,2% |22,6%
STA303 [283% |27,9% |57,1% |36,2% [39,1% |44,6% |26,3% |37,1%
STA313 12,5% [25,0% |27,5% |6,9% 31,8% |24,0% |21,3%
STA403 |26,0% |21,4% [34,5% |56,3% |36,0% |38,7% |11,8% |32,1%
STA413 |30,0% 21,1% 25,0% 5,6% 20,4%
STA503 |19,2% |12,5% [32,0% |43,5% |38,9% |41,2% |22,7% |30,0%
STA513 |0,0% 0,0%
STA523 20,0% 20,0%
STA583 11,8% 11,8%
STA603 0,0% 16,7% 9,1% 8,6%
THL103 |16,7% |7,4% 0,0% 8,0% 18,2% |14,8% |0,0% 9,3%
THL112 |40,0% 33,3% 21,4% 15,4% |27,5%
THL122 0,0% 36,4% |10,0% 8,3% 13,7%
THL136 20,0% 15,4% 0,0% 11,8%
THL143 0,0% 7,7% 14,3% |7,3%
THL183 11,1% 22,2% | 16,7%
THL203 |23,1% |[11,1% 0,0% 0,0% 0,0% 6,8%
THL212 |0,0% 12,5% 11,1% |7,9%
THL303 20,0% 9,1% 0,0% 9,7%
THL406 |0,0% 0,0% 20,0% 0,0% 5,0%
TiS103 |7,1% 7,1%
TRE103 |11,5% |0,0% 0,0% 15,4% [9,1% 12,5% |15,0% |9,1%
TRE113 |8,3% 0,0% 16,7% |0,0% 18,2% |8,6%
TRE183 42,9% 42,9%
TRE203 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
TOL103 |11,1% |35,3% |20,0% 22,1%
TOL113 |6,3% 0,0% 3,1%
TOL203 5,3% 5,3%
UPP103 |0,0% 6,9% 0,0% 2,3%
UTN103 |0,0% 0,0%
VID143 4,8% 4,8%
pJO103 |[16,7% |31,3% |33,3% |40,0% 37,5% 31,8%
PYS103 |[27,6% |21,2% |39,3% |22,0% |13,0% |[38,6% |432% |29,3%
PYS203 |22,0% |42,9% |28,6% |21,4% |23,3% |30,8% |28,6% |282%
PYS303 |[40,9% |28,2% |36,0% |46,7% |29,8% |43,2% |37,9% |37,5%
PYS403 |24,5% |31,0% |0,0% 6,3% 26,1% |250% |20,0% |19,0%
PYS503 8,3% 0,0% 14,3% 7,5%
Medalto

/ 17,0% |17,8% |20,2% |17,6% |16,9% |20,8% |19,2% |16,6%

12.2 Helstu nidurstodur

o Atoéflunni ma gldgglega sja ad fall er tiltdlulega stddugt og litlar sveiflur 4 milli ara
nema i einstokum afongum.




Fall i heegferdum er umtalsvert og sér i lagi virdast afangar sem eru nimer tvo og
brjd (p.e. 122, 202 og 212) i r6dinni koma illa at.

Nyir vidskiptaafangar koma illa Ut og endurspegla ad vid settum nemendur sem voru
of ungir og einnig slakir namslega i pessa afanga. Vid hofum nd, ad fenginni pessari
reynslu, breytt pvi hvenaer nyir nemendur taka pessa vidskiptaafanga.

Spae 103 kemur illa Gt. A sidustu arum hefur verid mikil aukning i spaensku og virdast
nemendur telja ad pad tungumal sé audveldara en 6nnur tungumal sem kennd eru
sem pridja mal. Nidurstédurnar benda til ad spaenska sé ekki audveldari.

Fall i verk- og listgreinum er almennt litid og ma aetla ad aukid vaegi slikra greina
myndi hjdlpa mérgum nemendum.

Almennt ma segja um nidurstédur ad paer vekja upp spurningar hvort ndmsframbod
sé vid haefi talsverds hluta peirra nemenda sem hér er. Onnur spurning sem vaknar
er hvort nemendur eru ad velja i of miklum maeli ndmsleidir sem henta peim ekki.
Vid erum med verknamsbrautir sem pola vel meiri adsokn.
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13.

Vidhorf nemenda

Nemendur hafa atid verid virkir i umbodtastarfi innan skdlans. Nemendur eiga tvo fulltraa i
skolaradi og aheyrnarfulltria i skdlanefnd. Reglulegir fundir eru med nemendum par sem
pbeim gefst taekifeeri til a0 koma athugasemdum sinum & framfzeri vid stjérnendur. T.d. ma
nefna ad priggja manna nefnd skipud afangastjéra, fjarvistastjora og einum nemanda samdi
nyjar skélasdknarreglur. Hér a eftir fara fundagerdir opinna funda med stjérnendum og
forystufalki i félagslifi. Slikir fundir eru haldnir & hverri 6nn.

13.1

Opinn fundur med stjérnendum skélans, stjéornendum NFFG og nemendum skélans
haldinn 8.névember 2005.

[ upphafi fundar hvatti borsteinn borsteinsson nemendur til ad nyta vel pba fau daga
sem eftir veeru i kennslu @ 6nninni. Og umfram allt pyrftu nemendur ad hafa i huga

ad passa vel upp a skélasdknina, huan skipti sifellt meira mali og menn pyrftu ad hafa
i huga ad sla&em skdlasokn lokadi leidum i skélakerfinu.

Olafur Agust, forseti NFFG, sagdi fra pvi ad vidburdir 4 vegum félagsins hefdu verid
vel séttir og nu veeri einn vidburdur eftir: Rokkfestival 16.név. i Urdarbrunni. A
voronn stefnir stjorn NFFG ad pvi ad fjolga béllum um eitt.

Lena, formadur leikfélagsins sagdi fra keppninni Leiktu betur sem haldin verdur a
fostudag i Tjarnarbidi og er fritt inn. FG sendir fjégurra manna lid i keppnina.
Undirbuningur songleiksins er kominn af stad, verkid sem tekid verdur er Sister Act.
Leikstjori verdur Orn Arnason, ténlistarstjori Hallur Ingélfsson, danshéfundur Lovisa
Gunnarsdottir en eftir er ad rada korstjora. Song-, leik- og dansprufur verda
vaentanlega i nastu viku.

Eftir pessar kynningar var opnad fyrir fyrirspurnir Ur sal. Helstu fyrirspurnir sem
komu fra nemendum voru eftirfarandi:

¢ Nemandi vildi fa svor vid pvi hvort ekki veeri haegt ad lengja hadegishléid.
Skélameistari sagdi ad slikar hugmyndir keemu vel til greina. Spurningin veeri pa
hvort nemendur vildu byrja 10 minatum fyrr og lengja hadegishléid sem pvi
naemi. Skélameistari hvatti nemendur til ad hafa kdnnun @ heimasidu NFFG um
petta.

e  Athugasemd kom vid pad ad ekki er hagt ad nota netkaffid snemma a
morgnana og stundum strax eftir ad kennslu lykur a daginn.
Malid verdur athugad og kerfisstjori bedinn um ad kippa pessu i lidinn.
Sennilega er um einhverja bilun ad reeda, a.m.k. er petta ekki stefna skolans ad
hafa petta lokad.

e  Spurt var hvort ekki zetti ad koma prentari i netkaffid.
[ svari adstodarskélameistara kom fram ad buid er ad kaupa prentarann og verid
er ad vinna ad uppsetningu, en pvi midur parf ad ganga pannig fra slikum hlut

ad hann geti ekki horfid fyrirvaralaust.

e  Spurt var af hverju FG-netsvaedid veeri ekki alltaf opid.
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Fram kom ad malid verdur athugad. Svaedid 4 ad vera opid eins mikid og haegt
er, en mogulega tengist petta eitthvad vandamalinu med netkaffid eins og 4dur
kom fram.

Su 6sk kom fram ad fa skohorn i skdgeymslu nemenda.

Malid verdur athugad.

Spurt var af hverju skoélinn veeri ad skipta sér af netspjalli nemenda a
heimasidu NFFG.

[ mali skélameistara kom fram ad skélinn vill ekki purfa ad skipta sér af pessum
malum. En pegar kvartanir berast ber yfirvéldum skélans ad taka mark & peim.
Skélarad hefur fjallad um petta mal og a fundi radsins kom fram su dsk
nemenda ad vilja sjalfir setja sinar reglur. Skélameistari bryndi fyrir ménnum ad
geeta fyllsta velsaemis og atta sig @ ad pad sem einum paetti fyndid geeti verid
meidandi fyrir adra. Skolinn vonadist til ad pessi umraeda yrdi til pess ad menn
vondudu betur pad sem peir létu fra sér fara.

Naesta fyrirspurn var af svipudum toga: nemandi vildi fa ad vita af hverju
sladurdalkurinn veeri ekki lengur i Kindinni?

Skélameistari sagdi petta vera sama malid, p.e. kvartanir hafa borist og menn
verdi ad atta sig @ ad hér er um vandmedfarid mal ad reeda. Innstinni er folk
viokvaemt pott pad segi annad. Skélameistari benti nemendum a ad ef peir
hefdu sérstakar skodanir @ pessum mali pa gaetu peir sent bréf til skolarads.

Spurt var hvort atti ad fara ad stakka skélann.

Buid er ad skipa byggingarnefnd fyrir vidbyggingu sem verdur nordan vid
austurgang 3ju haedar. bar verda fyrst og fremst kennslustofur m.a. fyrir
listgreinar og starfsbraut.

Spurt var hvort ekki tti ad staekka prentkvéta nemenda par sem MySchool
kalladi @ meiri prentun hja nemendum.
betta er i athugun og verdur liklegast gert fra og med naestu 6nn.

Nemandi vildi vita af hverju enginn maetti verda veikur eftir klukkan 11.00.

i mali stallara kom fram ad skv. gamla kerfinu hefdu nemendur getad skrad sig
veika til kl. 13.00 en nemendur hafi misnotad kerfid og pvi bitnadi pad nu a
Ollum nemendum.

ba vildi nemandi fa svér vid pvi af hverju nemandi sem vaeri ordinn 18 ara
byrfti ad koma med veikindavottord undirritad af foreldrum.

Stallari benti & ad slikt vottord maetti vissulega vera fra laekni. Skélinn vilji fa
stadfestingu fra 6drum en hinum veika og edlilegast sé ad forradamadur skrifi
undir slikt ef nemandinn byr i foreldrahtdsum.

Ein klassisk fyrirspurn kom naest: er ekki haegt ad samstilla klukkur skélans?
Skélameistari sagdist hafa buid sig sérstaklega vel undir pessa spurningu og
athugad allar klukkur fyrir fundinn. [ 1jés hefi komid litils hattar skekkja i tveim
tilfellum. Munurinn veeri almennt ekki mikill, liklega ekki meiri en er hja okkur
sjalfum. Ljost vaeri ad samstillt klukkukerfi kostadi milljonir og skélinn faeri ekki i
slika fjarfestingu.
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Athugasemd kom fra nemanda um ad starfsmenn skrifstofu syndu nemendum
ekki alltaf fyllstu kurteisi.

Skélameistari bryndi fyrir fundarménnum ad 6llum baeri ad syna 6drum fyllstu
kurteisi, petta aetti vid jafnt um starfsmenn sem nemendur.

Spurt var af hverju nemendur pyrftu ad vinna upp veikindi i iprottum en ekki i
60rum namsgreinum.

Petrun ipréttakennari svaradi og sagdi skyringuna vera pa ad einkunn i ipréttum
byggdist eingdngu 4 maetingu og astundun i ipréttatimum.

Nemandi vildi fa ad vita hvort ekki veeri haegt ad gera einhverjar radstafanir a
bilastadinu, en 2 arekstrar hafa ordid par sidustu daga.

Skélameistari svaradi pvi til ad einu vandamalin sem vaeru 3 bilaplaninu vaeru
pbau ad of hratt veeri ekid. Menn skyldu hafa i huga ad feerni peirra vaeri kannski
ekki eins mikil og peir héldu sjalfir!

Kvartad var undan stélunum i netkaffinu.
Adstodarskdélameistari var sammala pvi ad kaup a stéolunum hefdu liklega ekki
verid skynsamleg. Malid yrdi skodad.

Spurt var af hverju nemendur FG mattu ekki vera i iprottum i
likamsraektarstod eins og gert er i einhverjum framhaldsskolum.
Adstodarskdélameistari benti fundarmonnum a ad slikur afangi hefdi verid i bodi
fyrir pessa 6nn en fair nemendur hefdu valid hann og hann pvi felldur niéur.
Ljost veeri ad ef slikur afangi yrdi i bodi pa veeri alltaf um ad raeda tima undir
stjorn ipréttakennara.

Einnig var spurt um pad hvers vegna nynemar geetu ekki fengié metna
ipréttaafanga vegna ipréttaidkunar eins og eldri nemendur.

Skv. dkvordun skélarads geta nemendur fengid metna afanga i ipréttum vegna
ibréttaidkunar ef peir hafa lokid fyrstu fjorum aféngunum. beir sem aefa med
sinum aldursflokki og meistaraflokki geta fengid metnar iprdttaeiningar an pess
ad hafa uppfyllt skilyrdid um fjora fyrstu afangana. beir verda po alltaf ad taka
boklega patt iproétta.

Spurt var hvers vegna skélinn notadi ekki endurvinnslu fyrir allan pappir.
[ svara skélameistara kom fram ad petta hefur verid gert en vegna mikils
kostnadar var pvi haett. Skolanum er ekki gert kleift ad fara Ut i pennan
aukakostnad.

Spurt var um utgafu nemendaskirteina.
Adstodarskélameistari upplysti ad pau keemu nu i vikunni.

Nemandi vildi vita hvers vegna ekki veeri pradlaust net i tolvustofum og
moétuneyti nemenda.
M3alid verdur skodad.

Spurt var hvort nemendur sem takju ad sér storf fyrir nemendafélagid geetu
fengid einingar fyrir.

[ svari skélameistara kom fram ad ndmskranni verdur breytt 4 naestunni og pa
verda pessi mal athugud. Um er ad raeda samramingamal i 6llu skodlakerfinu.
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13.2

Asta, varaforseti NFFG, hvatti nemendur til ad maeta i Gettu betur keppni n.k.
bridjudag kl. 15.30. Maeting verdur fyrir framan bdkasafnid. 5-6 nemendur verda
sidan valdir ur til ad hefja afingar undir stjorn pjalfara.

borsteinn skdlameistari reeddi um skemmtanir nemenda og hvatti pa til ad fjolga
atburdum sem mest i husinu. Nemendum steedi hisnadid til boda og aettu peir ad
nyta sér pad teekifaeri. Einnig raeddi hann um reyklausar skemmtanir sem nokkrir
skdlar eru byrjadir ad vera med. FG mun einnig fara pessa leid, enda er petta ekki
spurning hvort heldur hvenaer reykingar verda alfarid bannadar a skemmtunum
framhaldsskolanna.

Kristinn, adstodarskdlameistari spurdi nemendur um reynsluna af MySchool.
Nemendur gagnryndu ad kennarar notudu petta ekki allir, en hins vegar voru peir
anaegdir med kerfid par sem pad er notad. | mali Kristins kom fram ad verid er ad
setja pressu a kennara ad nota kerfid, en pad tekur alltaf einhvern tima til ad fa alla
til ad nota nyjungar. Best er ad nemendur hvetji kennara sina sem mest til ad nota
petta. Nemendur gagnryndu einnig ad prentkvotinn vaeri ekki négur par sem margir
kennarar setji verkefni inn i kerfid og aetlist til ad nemendur prenti pau Gt. Kristinn
sagdi ad pad veeri ljost ad prentkvotann pyrfti ad staekka og yrdi pad gert.

{ lok fundar hvatti Lena, formadur leikfélagsins, nemendur til ad setja désir i kassa |
motuneytinu i peim tilgangi ad fjarmagna songleikinn.

Fundi slitid.

Elisabet Siemsen,
afangastjori

Opinn fundur med stjérnendum skélans, stjornendum NFFG og nemendum
skélans.
27. februaar 2006.

[ upphafi fundar, sem var mjég fjdlmennur, tilkynnti skélameistari nemendum ad
vegna nokkurra mala sem upp hefur komist um ad nemendur falsi undirskriftir
veikindamida sé naudsynlegt ad arétta ad ef slik mal koma upp verdi vidkomandi
nemendur umsvifalaust reknir ar skdlanum. Naudsynlegt sé ad nemendur geri sér
grein fyrir alvoru malsins.

Kynning Imbrudaga sem hefjast 8 morgun pridjudag var naest a dagskra. Pemad ad
pessu sinni er: mannud og Afrika. Hafa ber i huga ad pessir dagar eru 6hefdbundnir
kennsludagar, nemendur geta valid ad taka patt i ymsum atburdum sem nanar eru
auglystir i baeklingi sem gefinn hefur verid ut. Afrisk kassa stendur til boda i
nemendamotuneytinu og nemendur i LOK-hépi munu starfraekja kaffihus.
Kvikmyndahatid verdur alla dagana, adgangseyrir a allar myndir er kr. 300 og rennur
hann til gédgerdamala. Einnig kom fram ad samkeppni verdur um klaednad i anda
Afriku.

Hrefna bdrarinsdottir kynnti séngleikinn sem frumsyndur verdur n.k. fimmtudag kl.
12.00. Adgangseyrir er kr. 1.700.- og eru nemendur hvattir sérstaklega til ad kaupa
mida a frumsyninguna.
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Olafur Agust kynnti arshatidina sem hefst med bordhaldi { Urdarbrunni kl. 18.30.
Veislustjéri verdur Pétur Johann Sigfusson. Dansleikur verdur sidan haldinn ad
Gullhdmrum til kl. 2.30 og verda rutur fra skélanum kl. 23.00 og sidan aftur heim ad
dansleik loknum.

Adstodarskélameistari tilkynnti nidurstédur konnunar sem fram for medal nemenda
og starfsmanna um timasetningu hadegishlés. Nidurstédur voru afgerandi:
langflestir peirra sem patt téku vilja dbreytt astand.

Ad loknum pessum kynningum gafst nemendum teekifeeri til ad koma med
fyrirspurnir og tillogur.

Helstu fyrirspurnir sem fram komu fra nemendum voru:

e  Spurt var um midasolu a arshatidina.
i mali forseta NFFG kom fram ad midasala hefst strax i dag. Nemendur eru
hvattir til ad taka patt i 6llum atburdum arshatidardagsins.

e  Hvers vegna er spjallrasin enn lokud?
[ mali skélameistara kom fram ad skélayfirvéld veeru tilbdin ad gera lokatilraun
med ad opna aftur fyrir spjallrasina en ljést vaeri ad menn yrdu ad fara eftir
peim reglum sem settar yrdu. Einelti og annar 6fégnudur yrdi ekki lidinn. Malid
yrdi tekid fyrir & naesta skolaradsfundi.

e  Kvartad var undan pvi ad skéhornid veeri brotid i skdgeymslu nemenda.
Sigridur hdsvordur benti a ad vid ndkveema athugun vaeri skéhornid i finu lagi!

e Bentvar a ad tolvan i fyrirlestrasalnum vaeri ekki négu géd.
Skélameistari fagnadi pessari abendingu, dabendingar sem midudu ad pvi ad gera
allt skdlastarf betra vaeru gédar. Malié verdur skodad.

e Kvartanir komu vegna stélanna a bokasafni og netkaffinu.
Skélameistari sagdi ad reynt hefdi verid ad gera vid stolana en ljost vaeri ad pad
pyrfti ad fa nyja og sterkari stéla.

e  Spurt var hvort nemendur i DLT-afanganum fengju afslatt 4 syningar
songleiksins.
bad kom skyrt fram ad slikur afslattur er ekki veittur. | skdlaradi er 16gd ahersla
4 ad bodsmidar séu i lagmarki og munu t.d. kennarar kaupa mida sina eins og
nemendur.

e Nemandi vildi vita af hverju taekjasalur i Myrinni vaeri ekki til afnota fyrir
nemendur utan beinna kennslustunda i ipréttum.
Malid verdur skodad.

e  Spurt var hvort haegt veeri ad skipuleggja betur afgreidsluna i métuneyti
nemenda. Einnig kom fram su fyrirspurn hvort ekki vaeri haegt ad fjélga
starfsm6nnum i métuneytinu.

Skélameistari kalladi eftir fulltrda nemenda i vidraedur vid starfsmenn
motuneytis um betra fyrirkomulag afgreidslunnar. Skélayfirvold legdu dherslu a
ad nemendum geefist kostur &4 gédum mat 4 sanngjérnu verdoi.

e  Malefni reykingamanna voru nokkud a dagskra.
Spurt var hvort ekki veeri haegt ad setja upp skjolvegg fyrir reykingamenn. bvi er
til ad svara ad skv. landslogum er 6heimilt ad fara i framkveemdir sem audvelda
reykingaménnum idju sina. [ umraedunum kom lika fram st sk ad
reykingamenn vaeru alls ekki nalaegt skélahusinu par sem reykurinn vaeri mjog
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13.3

hvimleidur pegar hann baerist ad brinni. Arshatidin verdur fyrsta reyklausa ball
FG og var pvi fagnad med lofataki.

e  Spurt var hvort haegt vaeri ad fa fleiri sofa til ad nemendur pyrftu ekki ad sitja i
stiganum.
betta er porf dbending og verdur skodud.

e Geta nemendur fengid ad farai sund t.d. i gotum?
Bodid hefur verid upp a sérstaka sundafanga en peir hafa ekki verid sérstaklega
vinsaelir. Skv. reglum ipréttahussins faer enginn ad fara i sund nema starfsmadur
hussins sé til stadar. Skélinn pyrfti pvi ad greida sérstaklega fyrir slika tima.

e Bilasteedamalin
Enn einu sinni komu pau til umraedu. Spurt var hvort ekki veeri naudsynlegt ad
setja merkingar til ad varna arekstrum. | mali skélameistara kom fram ad leitad
hefdi verid til sérfraedings um malid sem hefdi rddlagt ad merkja ekki
akstursstefnur. pad sem parf er ad na hradanum nidur.

e  Osk kom fra nemanda um ad billiardbordid yrdi sett upp aftur.
[ mali skélameistara kom fram ad svo yrdi ekki. Pad gafst illa, nemendur margir
hverjir haettu ad maeta i tima og hefur skélinn gefid bordid.

e  Myschool.
Kvértun kom fra nemanda um ad kennarar notudu ekki allir kerfid. | mali
adstodarskdlameistara kom fram ad nemendur zttu endilega ad hvetja kennara
til ad nota kerfid, slik hvatning veeri yfirleitt arangursrik.

Fleira var ekki reett og fundi slitid kl. 11.20

Elisabet Siemsen,
afangastjori

Opinn fundur med stjérnendum skolans, stjornendum NFFG og nemendum skélans
haldinn pridjudaginn 3. oktéber 2006.

borsteinn borsteinsson skdlameistari setti fundinn og sagdi tilgang sliks fundar vera
pann ad nemendur gzetu tekid patt i malefnalegri umraedu. Markmid skdlans veeri ad
bj6da breida pjonustu, p.e. allir vaeru jafnir hvort heldur peir pyrftu meiri pjonustu
eda minni. Til ad nd peim markmidum vaeri naudsynlegt ad hafa ymsar reglur, t.d.
skolaséknarreglur.

Asta Maria Hardardéttir, forseti NFFG skyrdi nemendum fra pvi hvada atburdir 4
vegum nemendafélagsins veeru a naestunni. HUn hvatti nemendur til ad taka patt.
Medal peirra atburda sem Asta Maria nefndi voru hadegisvidburdir, skemmtikvold
og bdrsmerkurferd 18. — 20. oktdber n.k. en i pa ferd komast einungis 80 nemendur.
bvi purfi nemendur ad skra sig strax og skraning hefst pvi fyrstir koma fyrstir fa.
Fyrirhugadir eru gbédgerdartonleikar pann 1. névember til 4gdda fyrir Gétusmidjuna.
Laugardaginn 14. oktdber verdur sidan framhaldsskélamot i litbolta (paintball).

Eftir pennan inngang voru nemendur hvattir til ad koma med fyrirspurnir og
athugasemdir.

Spurt var hvort haegt vaeri ad taka tillit til greenmetisaeta i métuneyti nemenda.
borsteinn sagdist koma erindinu til peirra sem reka moétuneytid.
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Kvartad var undan pvi ad skdm veeri stolid i fatahengi.
Slaemt er ef menn geta ekki 1atid eigur annarra vera, en borsteinn benti nemendum 4
ad skapar standa ménnum til boda.

Gunnar Orn Heiddal, varaforseti NFFG sagdi fra undirbuningi fyrir Gettu betur og
Morfis og hvatti nemendur til ad taka patt. Fyrir spurningakeppnina er sérstakur
afangi, SPU102 og kom fram & fundinum ad sa afangi veeri opinn fyrir alla, ekki bara
pba sem komast i lidid. Timar eru & manuddgum kl. 16.15 i stofu A304. Naesta
manudag kl. 16.15 er sidan fundur fyrir ahugasama nemendur um Morfis med
pjalfara lidsins.

Spurt var hvort hagt veeri ad fa sér prentara fyrir pa nemendur skélans sem eru
med ferdatolvur.
Kristinn borsteinsson adstodarskdlameistari sagdi ad malid yrdi athugad.

Spurningin: Er haegt ad samstilla klukkurnar? kom enn einu sinni fram.

[ svari skélameistara kom fram ad hann var vel undirbdinn undir spurninguna, enda
buid ad vera til umraedu fra arinu 1995. Skdlameistari sagdi ad pegar nyja byggingin
var reist hafi komid til tals ad kaupa sérstakan bunad en su framkvaemd hafi pétt of
dyr. Skélinn leitadist vid ad samstilla klukkurnar eins og kostur er.

Spurt var hvers vegna vaeri bannad ad reykja a béllum.

[ svari skélameistara kom fram ad st dkvordun hafi verid tekin i skélaradi. Takmarkid
sé ad tekid sé tillit til peirra sem ekki reykja. llla hafi gefist ad skipta hopnum 4
bollunum og pvi hafi pessi akvérdun verid tekin.

Kristin Helga Olafsdéttir forvarnafulltrii sagdi einnig ad haldid hafi verid n.k.
prufuball s.l. vor og pad hafi maelst mjog vel fyrir.

Nemandi vildi fa ad vita hvort ekki vaeri haegt ad hleypa peim nemendum sem reykja
at. Stjérnarmenn NFFG voru sammala um ad slikt skapi bara vesen, menn verdi bara
ad reykja adur en peir fari inn og i verstu tilfellum nota nikdtintyggjd. Vid skulum
taka tillit til peirra sem reykja ekki.

Hvers vegna eru bollin bara til kl. 01:00?

Svar vid pessari spurningu er mjog einfalt: Logreglan hefur sett pessar reglur.
Mikilvaegt er ad nemendur viti ad pessi regla @ vid um alla framhaldsskdlana &
hofudborgarsvaedinu. Fram kom hja stjérnarmoénnum i NFFG ad verid veeri ad vinna
ad pvi ad fa ad hafa arshatidina lengur.

Athugasemd kom fra nemanda um ad matsalur nemenda veeri allt of litill.

[ mali borsteins skdlameistara kom fram ad i skélum vaeri maelt hve margir fermetrar
vaeru a hvern nemanda. Ljést vaeri ad besta plassid veeri i FG. Einnig vaeri motuneytid
med pvi staersta sem pekktist. Pad maetti hins vegar taka til skodunar ad skipta
nemendahdpnum pannig ad ekki faeru allir i mat @ sama tima. Ekki vaeri mogulegt ad
hleypa nemendum inn i Urdarbrunn @ medan umgengnin vaeri sleem.

Spurt var hvort ekki meetti flytja séfa sem ekki ma borda i it ur métuneytinu og
setja i stadinn bord og stdla.

Skélameistari setlar ad athuga malid.

Er haegt ad fa fleiri sofa a efri pallinn svo nemendur purfi ekki ad sitja i stiganum?
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Skélameistari setlar ad athuga malid. Hann baetti pvi p6 vid ad oft veeri enginn i
s6funum en nemendur i stiganum!

Spurt var hvort haegt veeri ad einfalda Myschool pannig ad kennarar settu t.d.
verkefnin inn 4 sama stad?

Kristinn adstodarskdlameistari sagdi ad menn vaeru misjafnir, lika kennarar og peir
starfa @ mismunandi hatt. Athugasemd kom utan ar sal um ad fyrirkomulagid veeri
betra i Versld. Kristinn sagdi ad vid varum vissulega tilbdin ad leera af 6llum géddum
skolum. Malid verdur skodad.

Af hverju eru svona fa boll?

[ mali Daniels i stjorn NFFG kom fram ad béllin verdi 5 & pessu skélaari en pau hafi
verid 4 a pvi sidasta. borsteinn skdlameistari baetti pvi vid ad ekkert vaeri pvi til
fyrirstodu ad fjolga atburdum i félagslifinu og nota hisnaedi skdlans.

Nemandi vildi fa ad vita hvort ekki vaeri gott ad setja upp rullustiga.

borsteinn fér adeins yfir séguna og sagdi nemendum fra peim adbunadi sem
nemendur bjuggu vid adur en nyja byggingin var tekin i notkun. pa hafi verid kennt i
morgum hudsum og nemendur hafi gengid @ milli hisanna i hvada vedri sem er.
Spurning veaeri nuna frekar hvort nemendur feeru of litid ut.

Spurt var af hverju pyrfti ad borga fyrir gomul préf.

Fram kom i mali fyrirspyrjanda ad i einhverjum skélum veeru gémul prof sett 4 netid
og veeru pa adgengileg fyrir nemendur.

borsteinn sagdi ad gjaldtakan faeri i taugarnar a skdlastjérnendum margra
framhaldsskdla. Vandamalid veeri hins vegar pad ad hid I6gbundna innritunargjald
hefur ekki haekkad sidan I6gin voru sett og skélunum pvi prongur stakkur skorinn.
Athugad yrdi hvort haegt veeri ad setja proéfin inn i Myschool.

Spurt var um nemendaskirteini.

Kristinn adstodarskdlameistari sagdi ad skirteinin vaeru gefin Ut a hverju ari, hins
vegar veaeru allmargir nemendur sem ekki hirtu um ad saekja pau 4 skrifstofuna.
Athugasemd kom utan ar sal um ad hafa skirteinin tilbdin fyrr, m.a. vegna ymissa
tilboda fyrir nemendur.

Athugasemd kom um ad verdlag i métuneytinu veeri of hatt.
Skélameistari athugar malid. Menn verdi ad hafa i huga ad matvara hefur hakkad i
landinu um 20% fra pvi i jandar.

Spurt var hvort buid vaeri ad banna fyrirparti fyrir boll.

Skélameistari sagdi fra pvi ad a foreldrafundi hafi komid fram ad unglingadrykkja fari
vaxandi og ad aldurinn faerist nedar. Gridarlegir erfidleikar fylgja med og heimilin
geti oft ekki tekid a pessu. Sorgleg deemi séu um eftirlitslaus parti, ymislegt sem
nemendur viti ekki um. Mikilvaegast sé ad nemendur lati ekki adra segja sér hvad
beir eiga ad gera. Nemendur takid abyrgd og latid ykkur pykja veent um ykkur sjalf!

Er haegt ad setja stopp fremst a prepin i stiganum?
Skélameistari sagdi ad malid yrdi skodad. Vinnueftirlitid kemur & hverju ari og tekur

skdlann at. Leitad verdur til pess um rdad.

Spurt var hvort ekki veeri haagt ad hafa posa i métuneytinu.
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Malid verdur athugad.

Hvert for kéksjalfsalinn?

[ mali skélameistara kom fram ad fyrirtaekid Selecta hafi sett kok- og kaffivélar upp
en avinningurinn hafi ekki pétt naegjanlegur. Skodad verdi hvort einhver annar adili
hafi dhuga a sliku.

Ad lokum minnti Kristin Helga forvarnafulltrii & Galadansleikinn 25. oktdber n.k. sem
haldinn er fyrir pa sem Utskrifast i desember 2006 og mai 2007.

Elisabet Siemsen,
afangastjori

Opinn fundur med stjérnendum skélans, stjornendum NFFG og nemendum skélans
haldinn pridjudaginn 13. febraar 2007.

borsteinn borsteinsson skélameistari setti fundinn og hvatti nemendur til ad tja
skodanir sinar um pad sem betur maetti fara i skoélastarfinu. Slikir fundir eru haldnir a
hverri 6nn og hafa margar gédar dbendingar komid fram. borsteinn benti
nemendum & ad i skélastarfi sé naudsynlegt ad hafa dkvednar reglur, nemendur hafi
akvedinn ramma en innan hans hafi peir téluvert frelsi.

Skélameistari tjadi nemendum ad ymsar radstafanir vaeru i gangi af halfu
Menntamalaraduneytisins til ad minnka brottfall. Mjég mikilvaegt er ad nemendur
meeti i lokapréf. Nemendur geta fyrir Ursagnareindaga sagt sig ur afongum, ef peim
finnst dlag of mikid, en eftir irsagnareindaga er naudsynlegt fyrir nemendur ad atta
sig 4 ad peir purfa ad meeta til profs i peim aféngum sem peir eru skradir i. Jafnvel
bott peir viti ad einkunnin verdi ekki ha. Ymsar hugmyndir eru i gangi um hvort
einhver vidurlog eigi ad liggja vid pvi ef nemendur maeta ekki til profs.

Asta Maria Hardardéttir forseti NFFG tok sidan til mals og sagdi fra fyrirhugadri
arshatid 8. mars og frumsyningu séngleiks pann sama dag. Arshatidin verdur haldin i
Nasa og stendur gledin til kl. 2.30. Timasetningin vakti mikla dnaegju medal
nemenda. Milljdnamaeringarnir, Bogomil Font, Pall Oskar og fleiri sja um ténlistina.
Arshétidin hefst & bordhaldi i Urdarbrunni. Asta Maria hvatti nemendur til ad taka
patt.

ipréttadagurinn verdur n.k. fimmtudag kl. 13.00 — 15.00. b4 fer fram keppni i ymsum
greinum auk keppni milli nemenda og kennara. Allir eru hvattir til ad taka patt.

Gunnar Heiddal sagdi fra pvi ad studningslid verdi sérstaklega pjalfad til ad stydja vid
bakid a keppnislidum skdlans i Gettu betur og Morfis. Vonast er til ad sem flestir taki

patt og hugmynd er uppi um ad hafa hljédfeeraleikara med.

Brynja Eypdrsdoéttir formadur leikfélagsins sagdi fra vinnunni vid séngleikinn
Oskubusku. £fingar ganga vel og hin hvatti nemendur til ad koma & syningar.

Eftir pennan inngang voru nemendur hvattir til ad koma med fyrirspurnir og
athugasemdir.

Athugasemd kom fram um ad maturinn i métuneyti nemenda vaeri of dyr.
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borsteinn sagdi ad verdlag hefdi verid skodad eftir sidasta opna fund og pad hefdi
ekki reynst vera of hatt. Hins vegar veeri sjalfsagt ad skoda malid enn betur og
auglyst er eftir pvi ad nemendur geri sjalfir faglegan samanburd. Verd og gadi purfa
ad haldast i hendur.

Spurt var: verdur lokaball?
Asta Maria svaradi fyrir hond stjérnar NFFG og sagdi ad 4 dagskra vaeri ball 4
timabilinu 16.-20. april og hugmynd veeri um ad hafa pad grimuball.

Enn kom athugasemd um motuneytid: Ekki veeri naeg fjolbreytni t.d. fyrir
graenmetisaetur.

Porsteinn sagdist vera tilbdinn til ad motuneytid yrdi skodad betur og hvatti stjorn
NFFG til ad tilnefna 2 fulltrda sem dsamt 2 fulltrdum starfsmanna myndi skoda petta
mal. Malinu er pvi visad til stjornar NFFG.

Spurt var hvort pad yrdi skidaferd.

[ mali Astu Mariu kom fram ad skidaferd er skipulégd 28. — 30. mars n.k. 70 manns
komast i ferdina. Og spurd um snjoleysid sagdi Asta Maria ad pad veeri alltaf haegt ad
hafa ,plan B”.

Hvenar kemur Kindin at?

[ svari Davids Arnars Baldurssonar ritstjéra kom fram ad Gtgafan strandar &
peningum: pad kostar u.p.b. 1 milljéon ad koma bladinu Ut og pad vantar enn
auglysingar. b6 gerir David rad fyrir ad bladid komi ut i kringum 8. mars, pa liklega
med nokkru tapi.

Hver var grédinn af ballinu 8. mars s.I.?

[ mali borsteins skdlameistara kom fram ad grédinn var gridarlegur. Peningalega kom
ballid it med tapi — en stjéornendur skdlans eru ekkert ad gefast upp poétt fair
nemendur hafi maett i petta skipti. Félagslifid eigi ad vera fjolbreytt og nemendur
eigi ad nyta sér salinn meira.

[ mali eins nemanda kom fram ad fleiri hefdu maett hefdi verid bodid upp 4
uppistand, eins og t.d. Jén Gnarr.

Porsteinn upplysti nemendur um ad verid veeri ad endurnyja adra télvustofuna:
A210. Hun yrdi staeekkud og nyjar og 6flugar télvur yrou keyptar.

i mali eins nemanda kom fram ad ein musin vaeri bilud i netkaffinu. Buid vaeri ad
benda a petta en ekki veeri buid ad kippa pessu i lidinn.

Porsteinn benti a ad einmitt slikar athugasemdir veeri gott ad fa, petta yrdi skrad
nidur og reynt ad afgreida malid eins fljott og haegt veeri.

Spurt var af hverju akvednar netsidur vaeru lokadar.

[ mali Kristins borsteinssonar adstodarskélameistara kom fram ad mikil notkun &
akvednum sidum, sérstaklega erlendum sidum, haegir mjog 4 télvukerfinu. Télvurnar
eru ekki hugsadar sem leikjatolvur.

Er haegt ad lengja matarhléid?

Kristinn benti ménnum & ad i fyrra var gerd konnun um petta medal nemenda og
starfsmanna. Nidurstadan var su ad meirihlutinn vildi ébreytt astand.
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Er haegt ad fa ad maeta i Sporthusid i stad hefdbundinna leikfimistima?

Kristinn sagdi ad skv. akvordun skdlardds geetu nemendur eldri en 21 ars fengid ad
taka ipréttatima i likamsraektarstodvum, en skolinn hefdi pa stefnu ad bjéda upp a
skipulagda iprottakennslu. Stodugt veeri verid ad auka fjolbreytnina. T.d. maetti
skoda hvort ekki vaeri haegt ad auka fjolbreytnina fyrstu tvo arin.

Porsteinn skélameistari sagdi ad margir framhaldsskélar hafa ekki somu gédu
adstoduna og vid hér i FG og pvi veeri Utfeersla ipréttakennslunnar med mismunandi
snidi. Skoélinn mun i samvinnu vid ipréttakennarana auka fjélbreytni eins og kostur
er. Skélinn hefur einnig verid opinn fyrir pvi ad meta ipréttaidkun hja ipréttafélogum
ad fengnum akvednum skilyrdum. borsteinn & einnig von & pvi ad val verdi aukid i
nyrri ndmskra framhaldsskdlans.

Fram kom kvortun vegna pess hve langan tima tekur ad horfa a skjainn a
morgnana og bida eftir veikindatilkynningum kennara.

borsteinn skdlameistari sagdi ad starfsfolk skrifstofu setti veikindatilkynningar baedi
a skjainn og 4 heimasidu um leid og paer baerust. Malid yrdi skodad nanar.

Gudni Kolbeinsson stallari benti nemendum & ad sem betur fer pyrftu peir ekki ad
lesa lista yfir veika nemendur, pa fyrst pyrftu peir ad kvarta undan pvi ad petta taeki
tima! Hann sagdi ad skélaskékn nemenda vaeri sleem og nemendur pyrftu ad skilja ad
beir sem vaeru latnir haetta vegna slaelegrar skdlagdongu aettu stodugt verra med ad
komast i adra skdla. pad vaeri dekrad vid nemendur, peir hefdu akvedid frjalsraedi
vardandi maetingar sem fdlk & hinum almenna vinnumarkadi hefdi ekki. Gudni beindi
sidan mali sinu til samningsnemenda og sagdi pa verda ad virda samninga, m.a. med
bvi ad maeta i bodud vidtol.

Er haegt ad stekka bilastedin?

[ mali skélameistara kom fram ad baejaryfirvéld i Gardabae hefdu stadid akaflega vel
ad pessum malum, m.a. beaett vid steedum fyrir 40 bila ad beidni skélans. Ef fjdlga a
steedum pyrfti ad liggja fyrir parfagreining, en borsteinn segist efast um ad porf a
fidlgun bilastaeda eigi vid eins og stendur. Hann sagdist heita peim verdlaunum sem
geta bent honum 3 ad bilastaedi vanti. Oft eru naeg bilastaedi 4 efsta hlutanum en
bilstjorar kjési frekar ad leggja bilum 6loglega uppi a grasi. Malid verdur athugad
nanar.

Af hverju ma ekki fara veikur heim eftir kl. 11.00?

[ mali Gudna stallara kom fram ad skv. gamla kerfinu hefdu nemendur getad farid
heim allt til kl. 13.00 en nemendur hafi misnotad petta og tekid sér oft a tidum fri
eftir hadegi. Ef allir nemendur vaeru heidarlegir pyrfti ekki ad koma til pessarar reglu.
Kristinn adstodarskdlameistari beetti pvi vid ad nemendur aettu ekkert verdmaetara
en eigin ord. bad ad tilkynna veikindi attu nemendur ad taka alvarlega og ekki gera
slikt nema um sannanleg veikindi vaeri ad raeda.

Af hverju er ekki haegt ad fa fri i skélanum?
Gudni stallari benti ménnum 4 ad petta veeri alls ekki rétt. Nemendur geetu sétt um
leyfi til skélarads sem veitti slik leyfi ef skdlasékn veeri mjog gdd. borsteinn

skdlameistari beaetti pvi vid ad or6rémur um annad veeri med 6llu dskiljanlegur.

Spurt var hvort ekki veeri hagt ad salta géngustigana medfram bilastadunum?
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13.5

Skélameistari sagdi ad pad veeri reynt en ef vedraskipti veeru mjog tid veeri petta
erfitt. betta vaeri g6d abending og yrdi reynt ad baeta ur pessu.

Er haegt ad setja tilkynningar um veikindi kennara fyrr a heimasiduna / skjainn?
Adstodarskélameistari sagdi ad petta yrdi tekid til athugunar. Hann benti 4 ad
sidustu daga hafa verid vandraedi med heimasiduna sem ad hluta til geeti skyrt ad
tilkynningar vaeru ekki allar komnar strax klukkan atta.

Nemandi vildi fa ad vita hvort ekki vaeri haegt ad hlidra til med pad hvar ma borda i
husinu, t.d. 4 pallinum a 3ju haad.

Gudni stallari sagdi ad skyringin & pessum reglum veeri einféld: nemendur gengju
akaflega illa um. bad hefdi verid reynt ad leyfa nemendum ad borda a fleiri stodum
en a fyrstu haed en nu veeri buid ad gefast upp a pvi. Skélameistari baetti vid ad pad
veeri 6teekt ad nemendur skildu eftir leirtau Ut um allan skéla og hirtu ekki um ad
setja rusl i par til gerd ilat. Hann auglysti eftir hugmyndum um hvad haegt veeri ad
gera til ad fa nemendur til ad ganga betur um.

i framhaldi af pessum umraedum vildi nemandi fa ad vita hvort ekki vaeri haegt ad
gera tilraun i nokkra daga? Nemendur kaamust ekki allir fyrir a fyrstu haedinni.
Skoélameistari sagdist alltaf vera opinn fyrir tilraunum en lagmarkskrafan veeri su ad
gengid verdi vel um. Hann auglysti aftur eftir hugmyndum fra nemendum.

Spurt var hvort kennarar geti ekki lagt bilum sinum lengra fra husinu eda a bak vid
husid.

Skélameistari benti & ad bilastaedin & bak vid husid veeru hugsud fyrir voruafgreidslu.
Akvedin staedi veeru merkt fyrir starfsmenn svo og fyrir fatlada. Hann gerdi
sérstaklega ad umtalsefni ad 6taekt er ef lagt er i staedi fatladra.

Nemandi kvartadi undan pvi ad ef bordad vaeri i métuneytinu og glugginn veeri
opinn keemi reykingafylan fra reykingasvaedinu inn.
Porsteinn taldi petta vera fina dabendingu: petta prengdi enn frekar ad reykingafélki.

Elisabet Siemsen,
afangastjori

Opinn fundur med stjérnendum skolans, stjornendum NFFG og nemendum skdlans
haldinn pridjudaginn 9. oktéber 2007.

borsteinn borsteinsson skélameistari setti fundinn og Utskyrdi fyrir nemendum
tilgangi fundarins. Nemendur hafa hér teekifzeri til ad koma mead tillogur og
abendingar sem margar hverjar hafa leitt til breytinga til hagsbéta fyrir nemendur. |
mali skdlameistara kom fram ad skdlinn vill hafa riman ramma pannig ad nemendur
hafi akvedid frelsi. En mikilvaegt sé ad nemendur fari ekki ut fyrir pann ramma.
Nemendur verda ad atta sig 4 ad peir verda ad maeta i prof. AG 68rum kosti eru
menn komnir & brottfallslista sem getur haft ahrif & hvort peir fai aframhaldandi
skolavist.

[ mali borsteins kom einnig fram ad prystingur sé af skélans halfu ad vidbygging fari i
gang. NU er fjdrmagn komid, en gert er rad fyrir pessu verki a fjarlogum, og pa er
ekki eftir neinu ad bida. Skélameistari sagdi fundarmoénnum einnig fra pvi ad hann
veeri i vidraedum vid Gunnar Einarsson baejarstjéra vegna fjolgunar bilastaeda. Erfitt
er ad saekja pad mal nd par sem mikil dhersla er 16gd 8 pad almennt i samfélaginu ad
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faekka bilum frekar en fjolga. | mali Porsteins kom fram ad ljést er ad eitthvad parf ad
gera til ad leysa malin, tilkoma iprottahuss og jafnvel fjdlgun starfsmanna i
Hofsstadaskola sé farin ad hafa ahrif a aukna porf fyrir fidlgun bilastaeda.

borsteinn skdlameistari hvatti nemendur til ad nyta nu taekifeerid og koma med
abendingar og hugmyndir sem yrdu pa teknar til skodunar.

Abending kom fra nemanda um ad of fair stélar veaeru i netkaffinu.

Skélameistari tok vel i dbendinguna og sagdi ad stélum verdi fjolgad.

Nemandi vildi vita hvad hafi ordid um prentarann i netkaffinu.
Kristinn bporsteinsson adstodarskdlameistari sagdi ad vegna sl&emrar umgengni hefdi
prentarinn bilad tvisvar. Hann veeri nu i vidgerd og yrdi settur upp fljotlega.

Osk kom um ad faekka tilkynningum & skjanum til ad nemendur pyrftu ekki ad bida
svona lengi til ad sja veikindatilkynningar kennara.

Malid verdur skodad. Nemendum er bent 4 ad lesa vel allar tilkynningar. Ef hins
vegar gamlar tilkynningar eru enn inni er sjalfsagt mal ad taka peer at.

Stjornarmenn nemendafélagsins skyrdu fra pvi ad buid vaeri ad velja i hlutverk i
naestu uppfeerslu songleiks og afingar byrjudu bradlega. betta vaeri dvenju snemmt
enda veeri frumsyning fyrirhugud nokkru fyrr en undanfarin ar.

[ MORFIiS-keppninni munu FG-ingar etja kappi vid Flensborgara i fyrstu umferd.
Ahugasamir nemendur eru hvattir til ad taka patt pvi enn er ekki buid ad skipa lidid.

Rokkfestival verdur haldid 1. névember n.k. og Pérsmerkurferd verdur fra
midvikudegi til fostudags. Ferdalangar voru bodadir 4 fund i hadeginu.
Athugasemd kom fra nemanda um ad pad vantadi ténlist i ipréttatimum.
Einhver taeknivandamdl hafa verid i ipréttahusinu en Snjélaug ipréttakennari sagdi
ad reynt verdi ad baeta Ur pessu og hvatti hun nemendur til ad koma jafnvel med
diska i tima sem haegt veeri ad spila.

Osk kom fra nemanda um ad opnunartimi bokasafnsins yrdi lengdur.

borsteinn skdlameistari sagdi ad pad veeri fullur vilji til pess ad hafa opid lengur.
Forsenda pess ad pad veeri haegt vaeri ad fa folk til ad vinna a safninu eftir skdlatima
svo og a préfatima. Hann kalladi sérstaklega eftir nemendum sem komnir eru
nokkud aleidis i nami.

Nemandi vildi gjarnan ad vantskraninn a 3ju haed veeri i lagi svo haegt vaeri ad fa sér
svalandi sopa eftir erfidan troppugang.

borsteinn sagdi pessa dbendingu baedi géda og réttmaeta og pessu yrdi kippt i lidinn
hid fyrsta.

Spurt var hvort haegt veeri ad uppfaera télvurnar oftar.

[ mali Kristins adstodarskélameistara kom fram ad malid yrdi skodad. Hann hvatti
nemendur til ad nota FG-pdstinn. Sendar vaeru margar mikilvaegar tilkynningar til
nemenda i gegnum pdstinn og pad vaeri naudsynlegt ad pessi skilabod veaeru lesin.

Fyrirspurn kom um pad hvort ekki veeri haagt ad koma pvi betur til skila til kennara
ef nemandi vaeri erlendis.

[ mali adstodarskdlameistara kom fram ad slikt vaeri fyrst og fremst & abyrgd
nemenda sjalfra. beir geetu sétt um leyfi sem yrdi skodad i lok annar i ljési maetinga.
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Nemendur gaetu raett vid kennara ef peir hygdust vera burtu i einhvern tima, enda i
raun sjalfsagt. | INNU vaeri ekki gert rad fyrir slikum sérmerkingum, pé verdi pad
skodad nanar.

Nemandi vildi fa ad vita hvers vegna nemendur hefdu einungis 10MB svadi i
tolvunum.

Nemendur i skélanum hafa gédan adgang ad tolvum. 100 nyjar télvur voru settar
upp i haust. Kerfisstjori mun fa malid til skodunar.

porsteinn skélameistari benti nemendum a ad Urdarbrunnur hafi verid tekinn i gegn.
BUid er ad setja upp ny teeki, buid veeri ad prifa allt hatt og lagt. Umgengni nemenda
hlyti ad verda i samraemi vid petta. Adspurdur um hvers vegna reglan um inniskd
hefdi verid sett svaradi borsteinn ad petta vaeri fyrst og fremst spurning um
hreinlaeti.

Spurt var hvers vegna vaeri ekki settur upp kortalesari i motuneytinu.
Skélameistari sagdi ad petta vaeri spurning um kostnad. Malid yrdi athugad nanar.

Athugasemd kom um afgreidslu i métuneytinu. Nemendur pyrftu ad eyda 6llu
hadegishléinu i bidrod.

borsteinn kalladi eftir tillégum til drbdta. Nemendur eru hvattir til ad koma med
godar abendingar og peaer verda pa skodadar.

Nokkur umraeda var um pj6fnad & skéfatnadi. | mali skélameistara kom fram ad slik
mal eru alltaf erfid. Nemendur eru hvattir til ad nyta sér skapana. Nytt og 6flugt kerfi
verdur sett upp bradlega og pa verdur farid yfir malid.

Spurt var hvers vegna Salsaball hafi nti ordid ad Glimmerballi.

[ mali Stefans forseta NFFG kom fram ad Salsaballi fylgja akvednir sidir sem menn
hafi viljad sleppa. Hann benti nemendum & ad boll eru boll, pad ma alltaf skipta um
nafn & peim. [ umraedunni vildi nemandi fa ad vita hvort fleiri bsll yrdu i skélanum.
Stefan kvad ekki svo vera. borsteinn skélameistari bad nemendur ad hafa i huga ad i
skélanum er breidur hépur nemenda med mismunandi skodanir 8 skemmtunum. pvi
veeri mikilvaegt ad auka fjolbreytnina. Busaballid var haldid i skélanum i samradi og
samstarfi vid foreldra. Fjolbreytni i skemmtanahaldi er forsenda pess ad nemendur
geti valid.

Fyrirspurn kom um goénguferd yfir Fimmvorduhals. Hvers vegna var htin 16gd nidur
nuna?

[ mali Kristins adstodarskélameistara kom fram ad stjérnendur téku pessa akvordun.
pessa 6nn jokst mjog umfang ipréttakennslu, nynemar fengu 2ja eininga afanga og
afreksbraut var sett a laggirnar. Ekki var svigram til ad baeta vid einingum i ipréttum
ad pessu sinni.

Spurt var hvers vegna nemendur eldri en 18 ara maettu ekki skrifa sjalfir undir
veikindamida.

Kristinn adstodarskdlameistari sagdi pad fyrst og fremst vera vegna mikilla
veikindatilkynninga nemenda. Reynt hafi verid ad fara pa leid ad treysta nemendum
en su tilraun hafi mistekist. Adspurdur um hvad nemendur attu ad gera ef foreldrar
veeru erlendis sagdi hann ad nemendur attu pa ad raeda vid stallara um pau mal.

Nemandi vildi gjarnan hafa méguleika a ad horfa a sjonvarp i hléum.
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borsteinn skélameistari taldi ad NFFG gaeti skodad malid. | mali stjornarmanna NFFG
kom fram ad myndir veeru syndar i hadeginu. Allar abendingar um myndir veeru vel
pbegnar.

Spurt var hvers vegna nemendur maettu ekki fara i raektina i stad hefdbundinna
ipréttatima.

Snjdlaug svaradi og sagdi ad verid veeri ad breyta ipréttum: nemendur tekju 2
einingar @ 6nn fyrstu 4 annir og geetu sidan farid pangad sem peir vildu. Skélinn
bydur upp 4 kennslu skv. ndmskra og vill bjé6a upp & vandada kennslu.

Athugasemd kom um ad nettenging i stofum veeri ekki naegjanlega god.

[ mali adstodarskélameistara kom fram ad ekki vaeri gert rad fyrir pradlausu neti i
kennslustofum. Kennslan er almennt ekki byggd upp a pvi ad nemendur séu ad vinna
med netid i timum. [ slikum kennslutimum vaeri farid med hépinn i télvustofur.

[ lok fundar hvatti borsteinn skdlameistari nemendur til ad fylgjast vel med allri
umraedu um framhaldsskélann. Ny [6g veeru vaentanleg svo og ny namskra. bad vaeri

gott fyrir framhaldsskélann ad nemendur ati i sér heyra.

Elisabet Siemsen afangastjori skradi fundargerd.
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14. Skyrslur kennslustjora

Hér a eftir fylgja skyrslur kennslustjéra fra skdlaarinu 2006-2007. baer eru meira birtar sem
daemi um skyrslur en til ad gefa teemandi syn en jafnframt endurspegla skyrslurnar paer
breytingar sem hafa ordid a framhaldsskélakerfinu par sem engar slikar skyrslur voru gerdar i
nokkur ar. | kjarasamningum &rid 2000 var deildarstjérn 16gd nidur og myndadist pa
témarum i stjornun og midstyring vard meiri. En 8 undanférnum arum hafa skdlar haegt og
rolega verid ad fikra sig i attina ad einhverskonar faggreinakennslu, enda I6ngu komid i ljés
ad deildarstjorn var naudsynleg. Hér i FG tokum vid fyrst upp fagstjéra en fra og med
haustdonn 2006 hofum vid haft kennslustjéra faggreina og er aetlunin ad auka vaegi peirra
talsvert.

Vid lestur pessara skyrsina sést ad paer eru mjog élikar ad gerd og geedum. bad er mat
skyrsluh6fundar ad edlilegt sé ad stadla ad einhverju leiti pessar skyrslur svo audveldara sé
ad nota peer vid stjorn skélans. Pad mun einnig audvelda skyrslugerd til muna ad hafa
leidbeiningar ad fara eftir. En hafa ber i huga ad petta eru fyrstu skyrslurnar eftir ad tekid var
upp nytt kerfi millistjérnenda i skdlanum haustid 2006 i kjolfar stofnanasamninga sama ar.

14.1*  Skyrsla donsku- og pyskudeildar fyrir skélaarid 2006-2007.

14.2*  Edlis- og efnafraediskyrsla fyrir veturinn 2006-2007

14.3* islenskudeild skyrsla fyrir veturinn 2006-2007

14.4*  Skyrsla ipréttadeildar skélaarid 2006-2007.

14.5*%  Skyrsla samfélagsgreina skélaarid 2006-2007

14.6*  Skyrsla steerdfreedideildar skolaarid 2006-2007

14.7*  Skyrsla um kennslu i vidskiptagreinum veturinn 2006—2007

14.08* Skyrsla raungreinadeildar(liffraedi, jardfraedi og landafraedi)skdlaario 2006-2007
14.09* Kennaraskyrsla Listnamsbraut veturinn 2006-2007

* pessar skyrslur eru ekki birtar a netinu en eru geymdar i skélanum
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14.10 Skyrsla forvarnafulltria september 2006 — mai 2007

Forvarnateymi

Forvarnateymi skélans hefur hist reglulega i allan vetur eda annan hvern pridjudag.
pad sem mest hefur verid raett um eru m.a. skdélabollin. Vid viljum leggja aherslu &
naestu annir ad allar uppakomur nemendafélagsins verdi algjorlega afengislausar,
b.m.t. dansleikirnir. NU pegar er buid ad sampykkja i skdlaradi ad naesta nynemaball
verdi haldié i skélanum.

Skélaferdalog hafa lika borid & géma hja forvarnateyminu. Okkur finnst astzeda til ad
taka upp i haust umraedu & medal kennara hvada reglur gilda i skélaferdalogum,
hvort sem um er ad reeda i innan- eda utanlandsferdum.

Skélabéllin

Nemendafélag skdlans hefur stadid fyrir 5 dansleikjum sem haldnir hafa verid a
skemmtist6dum i Reykjavik. Undirbuningurinn fyrir pessa dansleiki hefur verid
nemendafélaginu til séma. Dansleikirnir hafa pratt fyrir pad gengid misvel og vid
hofum purft ad lata saekja upp i 8 einstaklinga vegna ofurdlvunar a balli. Allir
dansleikirnir hafa haft pad sammerkt ad 6lvun hefur verid téluverd.

Pegar arshatidin var haldin pa fengum vid Sniglana til ad vera med gaeslu fyrir utan
stadinn og peir vornudu peim inngdngu sem sjaanlega voru mikid 6lvadir eda voru
med afengi um hond. betta gafst vel og létum vid Sniglana endurtaka leikinn pegar
lokaballid var haldid i april.

Markmidid er ad faera pessa dansleiki inni i skdlann og lata nemendur taka mark a
,0lvun ogildir midann“. Nu hefur verid sampykkt ad busaballid naesta haust verdur i
skolanum og gaman verdur ad sja hvernig til tekst.

Samstarf

Reglulega hefur starfsmadur barnaverndarnefndar i Gardabae bodad fund med
|6greglunni, skélastjora og namsradgjafa Gardaskdla, starfsmanni kirkjunnar og mér.
pessir fundir hafa verid mjog gddir og ad minu mati mikilvaegir. peir studla ad godu
upplysingaflaedi milli peirra sem vinna med ungu félki i baanum.

Reykinganamskeid

[ samstarfi vid Adalbjorgu auglysti ég ndmskeid fyrir pa sem vildu haetta ad reykja en
pvi midur gekk skraningin illa svo vié akvadum ad fella nidur namskeidid i ar.
Galadansleikur
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Samkveemt venju var galadansleikur haldinn @ haustonn. Hann gekk ageetlega en ég
hefdi viljad sja fleiri nemendur. Ein hugmyndin er ad i haust ad 6llum nemendum
skolans sem lokid hafa 100 einingum verdi sent bréf og peim bodid a galadansleikinn
og itrekad verdi i pvi bréfi ad petta er afengislaus skemmtun.

DLT

Yfir 100 nemendur toku patt i DLT i ar og Utkoman var sérlega skemmtileg. pad var
mikid alag 8 nemendur um tima, sérstaklega pegar for ad nalgast frumsyningu, og
nemendur poldu pad misvel eins og gengur.

Alyktun

A sameiginlegum fundi forvarna- og félagsmalafulltria { framhaldsskélum var
sampykkt dlyktun sem send var til I6greglu, sveitastjérna og skélameistara
framhaldsskdlanna um ad leyfa ekki dansleiki lengur en til kl. 1 eftir midnzetti a
virkum kvoldum. Allir skrifudu undir pessa alyktun nema fulltrdar Mennaskélans i
Reykjavik og Verslunarskéla islands.

14.11 Starfsbraut fyrir fatlada nemendur i FG - Skyrsla um skélaaridé 2006 — 2007

Nemendur og starfsfélk

Atta nemendur héfu ndm 4 starfsbraut petta skdlaar sem er hid tiunda i ségu brautarinnar.
Prir nemendur voru teknir inn sidastlidid haust, 8 6dru ndmsari voru fjérir nemendur, enginn
nemandi a pridja ndmsdri og einn a pvi fjérda. Tveir nemendur eru med deemigerda
einhverfu, tveir eru med einkenni a einhverfuréfi og proskahémlun, tveir med proskahdmlun
og tveir med alvarleg ndmsvandamal. Skdélasdkn flestra nemenda hefur verid afar géd a
bessu skélaari. [ byrjun vorannar purfti ad visa nemanda ur skéla vegna hegdunarerfidleika
og voru nemendur 4 brautinni sjo eftir pad.
Fastradnir starfsmenn vid brautina voru Roésa
Eiriksdottir proskapjalfi, Hrafnhildur
Ragnarsdottir sérkennari og Gudrdn
Ingibjorg Halfdanardottir sérkennari sem
sinnti auk kennslu starfi kennslustjora. bordis
Gunnarsdéttir var i starfi studningsfulltrda.

Husnaedi og bunadur

Brautin er stadsett i stofu A 207 og
kennslueldhus nytt til eldhuspjalfunar og
bjalfunar athafna daglegs lifs. bad hefur
einnig verid notad til hop- og einstaklingskennslu i boklegum greinum og lifsleikni.

Kennsla & starfsbraut

Sem fyrr var kennsla skipul6gd med hlidsjén af namskra Menntamalaraduneytisins fyrir
starfsbrautir framhaldsskdla. Einnig var komid til mats vid éskir nemenda og foreldra og
studlad ad pvi ad gera nemendum kleift ad nyta sér einhverja af peim aféngum sem skélinn
hefur i bodi. Brautin fékk 73,5 kennslustundir til kennslu @ hausténn og skiptust peser
eftirfarandi:

Haustonn

Fag Fioldi Kennari
kst. Fjéldi | Alag
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nem.

Nam

Kennslustjorn 6,0 Gudrun Halfdanardottir

Sérkennsla, 12%
umsjénarkennari. 16,5 2

Sérkennsla, Hrafnhildur Ragnarsdoéttir | 3 17%
umsjénarkennari 21

Sérkennsla, Rosa Eiriksdottir 3 17%
umsjénarkennari 21

iprottir 1,5 Snjélaug Bjarnadéttir 7 17%
iprottir 1,5 Ingvar Arnarson 7 17%
Textilmennt 3,0 Ingibjorg Olafsdéttir 3 17%
Myndlist 3,0 Jéhanna M. Tryggvadéttir | 4 17%
Samtals: 73,5

innan afanga

Namsgrein:

Fjoldi nemenda af starfsbraut:

LKN 103

ibR 391

iPR 301

SJL 103

THL 103

TRE 183

N[(N[R|[R[R |-

Tveir nynemar sottu dfangann LKN 103 og fékk annar peirra fylgd studningsfulltrda i timana.
Einn nemandi sétti ndm i myndlist og textil og sétti tima an fylgdar. Einn nemandi sétti tima |

textil og fékk fylgd studningsfulltria. Tveir nemendur séttu smidaafangann TRE 183, an

fylgdar fra starfsbraut.

Nemendur i iprottadaféngum sottu tima an studnings fra starfsbraut.

Vorénn

Fag Fjoldi Kennari )

kst. Fjoldi Alag
nem.

Kennslustjorn 6,0 Gudrun Halfdanardottir

Sérkennsla, 12%

umsjénarkennari. 16,5 2

Sérkennsla, Hrafnhildur Ragnarsdoéttir | 3 17%

umsjénarkennari 21

Sérkennsla, Rdsa Eiriksdottir 3 17%

umsjénarkennari 21

iprottir 1,5 Snjélaug Bjarnadéttir 7 17%

iprottir 1,5 Ingvar Arnarson 7 17%

Smidi 3,0 Gudlaugur Georgsson 5 17%
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Myndlist 3,0 Jéhanna M. Tryggvadoéttir | 4 17%
Samtals: 73,5

Nam innan afanga

Namsgrein: Fj6ldi nemenda af starfsbraut:
THL 112
DAN 192
THL 143
iPR 131
iPR 301
SJL 103
SJL 203

RlR[R[R[R|[R|R

Einn nemandi brautarinnar steig pad skref ad taka meirihluta nams sins innan afanga en fékk
studning vid ndm fra kennara af starfsbraut sem hafdi umsjon med nemandanum. Sa
nemandi stod sig med agaetum og nadi 6llum aféngunum fjérum.

Einn nemandi sétti tima i tveimur aféngum og stdd sig med agaetum.

Einn nemandi syndi mjog alvarlega hegdun og var
vikid timabundid Ur skéla & haustonn. SU hegdun
tok sig upp i byrjun vorannar og var

nemandanum vikid ur skdla vegna alvarleika
hegdunarinnar. Ljost er ad adstadan sem
starfsemin & brautinni byr vid gerir mjog erfitt
fyrir pegar nemendur med hegdunarerfidleika eru
annars vegar. Ekki er haegt ad taka nemendur ut
ur hépnum og bua parf vid mikil prengsli sem er
streituvaldandi fyrir baedi nemendur og
starfsmenn.

Sem fyrr var peim nemendum kennt i hépum sem eru svipadir ad getu i islensku, heilsufraedi,
samfélagsfraedi og ensku. | samfélagsfraedi 4 hausténn var hépur pjalfadur i
streetisvagnaferdum og i ad fara a veitingastadi. Sem fyrr var 16gd mikil ahersla a lifsleikni par
sem nemendafundir og vettvangsferdir vega pyngst auk einstaklingssamtala og notkunar
félagshaefnisagna. Stuttmyndagerd for fram 4 vorénn sem lauk med patttoku i
stuttmyndakeppni starfsbrauta framhaldsskolanna i lok april.

Verklegt starfsndm var 4 badum énnum og farid i vinnustadaheimséknir i Orva,
Mjolkursamséluna og IKEA. Nemandi a lokadri fékk starfsnam i métuneyti kennara a
haustdnn og i versluninni IKEA 4 vorénn.

Vettvangsferdir / ferdalég

A haustonn var farid i dagsferd i Hveragerdi og i
Olfus. Nemendur fengu leidségn um
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hverasvaedid og komu vid i Upplysingamidstod Sudurlands i Hveragerdi par sem gafst feeri 4
ad upplifa jardskjalfta i jardskjalftahermi. Snaeddur var hadegisverdur i Eden og sidan var
farid i Olfusréttir eftir hadegid par sem menn komust i taeri vid réttarstemmningu.

Farid var a séngvakeppni starfsbrauta & Akureyri i névember og gist eina nott. Fjorir
nemendur féru og toku patt i keppninni, tveir starfsmenn fylgdu og var farid nordur i
hopferdabifreid med hdpi nemenda og kennara fra Flensborgarskdla i Hafnarfirdi.

Vettvangsferdir 4 haustdnn voru eftirfarandi: |
Hafnarfjord i Hafnarborg og baejarrolt, i
Smaralind par sem nemendur fengu verkefni i
formi ratleiks, i IKEA par sem nemendur leystu
verkefni sem tengdust m.a. steerdfraedi og i
Arbaejarsafn par sem skodud var syningin Gémlu
jolin. Sidasta dag annarinnar var farié i midbae
Reykjavikur og litid inn i galleri og jélahus og
bordad saman i hadegi.

{ jantar var starfsbrautin { Flensborgarskélanum i
Hafnarfirdi heimsott og adstadan skodud en
brautin fékk nytt hisnaedi sem tekid var i notkun
i byrjun skélaarsins. Adstada brautarinnar er til mikils séma og eitthvad sem mazetti skoda
sem fyrirmynd fyrir fyrirhugad framtidarhusnaedi starfsbrautar vid FG. £tlunin er ad bjéda
gestgjofunum hingad til okkar a8 hausténn 2007.

Farid var i heimsdkn i hesthus par sem nemendur fengu ad gripa i ad moka, kemba og snyrta
hross, auk pess sem lagt var & og farid 4 hestbak. Farid var i baejarferd og skodud syning a
vegum Listar an landamaera i R48husi Reykjavikur par sem isak Oli Seevarsson, einn nemandi
brautarinnar, syndi myndir. Farid var i S6gusafnid i Perlunni og svo i keilu par sem tekinn var
leikur og snaedd pizza. A lokadegi annarinnar var farid i baeinn og fylgst med Risessunni
vakna a paki Hljomskalans, en pad var atridi a
listahatid Reykjavikur. Risessunni var svo fylgt
upp Bankastraeti og Skélavordustig upp ad
Hallgrimskirkju hvar hin lagdi sig til svefns.

[ vorferdalagi var farid um Hvalfjord, staldrad vid
hja kirkju Hallgrims og hlytt & pjédséguna
Raudhofda og sidan ekid i Borgarnes par sem
skodadar voru tveer syningar i Landndmssetri en

_ _ nemendur hofdu sumir lesid stutta utgafu af Egils
=7 ! | f - ll sOgu. Sveimad var um slédir Egils, med vidkomu
a Bjossarold, og svo farid ad Hredavatni og rolt um stiga i skoginum vid vatnid. Gist var i
bustad i Munadarnesi og par farid i heitan pott, grinast og grillad um kvoldid. Daginn eftir var
ekid um buseeldarlegar sveitir Borgarfjardar, m.a. yfir brina i Ferjukoti (sem sumum potti
hapunktur ferdarinnar!) farid ad Hvanneyri og svo i Skorradal par sem gengid var um skég i
hlidinni, hlytt & pjodsogu, skyggnst yfir vatnid og ummerkja Skorradalsormsins leitad en an
arangurs. Sidan var ekid um Draghals yfir i Hvalfjord par sem i hadegi var snaaddur
malsverdur i hétel Glymi. Nemendur og starfsmenn komu anaegdir heim eftir vel heppnada
ferd.

Félagslif innan skélans

Nemendur starfsbrautar hafa ekki synt ahuga a ad taka patt i félagslifi skdlans. beir sem hafa
sott dansleiki hafa sumir ordid sjokkeradir eftir slikar samkomur og pad er pvi til mikilla béta
hvad vardar patttoku i félagslifi ef ord skélameistara nu a sidasta kennarafundi annarinnar
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ganga eftir ad busaball 4 hausti komanda verdi haldid innan skélans. Lyst er yfir anaegju med
petta og studningi vid ad vidburdir i félagslifinu verdi fleiri 8 pessum nétum.

Nemendur téku patt i ipréttadegi og Imbrudégum, flestir voru med a bordhaldi 8 arshatid en
enginn for a dansleik a eftir.

Einn nemandi brautarinnar Utskrifadist
petta arid og tok patt i dimission med
tilheyrandi klaednadi, fjori og
uppakomum yfir daginn og maetti einnig
a kvoldverd og skemmtun um kvoldid {
sal Samfylkingar i Hafnarfirdi. Sa
nemandi var fyrsti nemandi brautarinnar
til ad taka fylgdarlaust patt i dimission,
og kemur til vegna pess hve sjalfstaedur
hann er.

Einn vidburdur 4 vetrinum stendur
sérstaklega upp ur en pad er
stuttmyndakeppni starfsbrauta
framhaldsskdélanna sem haldin var 27.
april. Pad kom i hlut okkar hér & starfsbraut FG ad halda keppnina par sem framlag okkar bar
sigur ur bytum a fyrra ari. Keppnin var nu haldin i samvinnu vid List an landamaera og for
fram i Haskolabidi. Ad henni lokinni var komid saman i Urdarbrunni par sem bodid var upp 4
hatidarkvoldverd, skemmtiatridi dr Oskubusku, happdraetti og diskdtek til midnaettis.

- Keppnin tékst framur-skarandi
vel og var FG til mikils séma.
Starfsmenn og nemendur
brautarinnar undirbjuggu
vidburdinn vel, nemendur sau
um kynningar og fengu
matradskonur og skdlalida
skoélans med sér til hjalpar vid
framleidslu @ maltid, auk tveggja
nemenda skélans sem sau um
teeknimal a syningu og diskdtek
og ekki sist leikara ur
songleiknum Oskubusku sem
syndu atridi og skemmtu sér svo
hid besta med hépnum 4
diskéteki. Su sena gladdi okkur starfsbrautarstarfsmenn og vakti upp hugleidingar um hvort
unnt veeri ad yta enn frekar undir adstaedur til ad studla ad blondun fatladra og éfatladra
nemenda innan skélans.

Eins og stadan er gefast ekki morg teekifzeri til pess i daglegu starfi en spurning hvort unnt sé
ad setja upp afanga sem midar ad blondun nemenda — t.d. leiklist eda pa ad gera DLT-
afangann pannig ur gardi ad hugad sé sérstaklega ad patttoku starfsbrautar-nemenda. betta
ma setja upp sem tilraun a naestu 6nn, ekki sist vegna pess hve jakvaedir nemendur i
Oskubuskuleikhép voru i gard starfsbrautarnemenda.

Foreldrasamstarf

Foreldrasamstarf hefur verid med svipudu snidi og fyrr og fér mest fram med samtdlum i
sima, tolvupdsti, bréfasendingum og foreldrafundum. Foreldrar nynema voru fengnir i viétol
adur en kennsla hofst. Einnig var bodid upp a einstaklingsvidtol med foreldrum & vorénn.
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Heimsodknir a starfsbraut
Sem fyrr hofum vid fengid heimsoknir 4 brautina. M4 par nefna hdp kennaranema sem sétti
starfsndm i FG i vetur.

Eins og fyrr fengum vid heimsdknir kennara, namsradgjafa, foreldra og tiundubekkinga sem
komu ad kynna sér brautina med mogulegt ndm i huga naesta vetur. 20 manna hépur
kennara og nemenda 10. bekkjar i Oskjuhlidarskéla komu i heimsékn & vorénn.

Eldri nemendum sem Utskrifast hafa af brautinni var bodid i jélamat i desember og ad pessu
sinni voru okkur til samleaetis skélameistari
og adstodarskdlameistari skélans.

Freyja Haraldsdottir kom i heimsdkn og
flutti erindi um fétlun par sem ymsar
umraedur spunnust i hdpnum.

Prir nemendur ur lifsleiknihépum sinntu
sjalfbodalidastorfum a brautinni, ymist med
hjalparkennslu eda fylgd i métuneyti i
matarhléum.

Kynningar a starfsbraut - fundir
A haustdégum var starfsbrautin kynnt fyrir
nemendum i lifsleikniaféngum nynema i FG.
Tveir nemendur brautarinnar undirbjuggu kynninguna og foru i alla lifsleiknihdpana dsamt
kennslustjora.

Haldnir voru 5 fundir vegna brottvisunar nemanda af starfsbraut. Lokafundur var med modur
nemandans, forstddumanni sambylis, starfsmanni af svaedisskrifstofu Reykjaness og
starfsmanni fra Sjénarhodli auk namsradgjafa, skélameistara og adstodarskdlameistara FG.
Reynsla okkar af pvi mali synir ad huga parf vel ad adsteedum nemenda med
hegdunarerfidleika og svo ad unnt sé ad maeta 6llum verdi adstada brautarinnar ad breytast,
medal annars hvad vardar ad pad verdur ad vera haegt ad hafa nemanda algerlega sér i stofu
eda herbergi. Einnig er ljést ad afallahjalp sérfraedings er ekki opin og greid ef eitthvad gerist.
Kennslustjéri sétti fund forsvarsmanna starfsbrauta i Flensborg, 29. mars og allir starfsmenn
brautarinnar séttu samstarfsfund med starfsmonnum starfsbrauta 30. mars 4 sama stad.
Kennslustjéri sétti fund um
innritunarmal dsamt forsvarsménnum
starfsbrauta 4 héfudborgarsvaedinu
med Asgerdi Olafsdéttur sérfraedingi i
menntamala-raduneyti a vordogum.

Utskrifadir nemendur — nyir
nemendurEinn nemandi lauk nami af
starfsbraut nd i vor. Ein umsdékn hefur
borist um ndm & brautinni naesta
vetur en unnt er ad taka inn 2-3
nemendur. Eins og a fyrri onn verdur ‘ ’\ -

mikil breidd i h6pnum hvad vardar i . ‘

namsgetu og félagslega faerni sem krefst mikillar skipulagningar 4 kennslu & naesta skdlaari.
pad keetir okkur hins vegar mjog ad nu hefur verid skrifad undir samning um vidbyggingu par
sem nytt og betra husnadi bidur okkar. Mzlt er med ad horft verdi til skdla par sem adstada
starfsbrauta er til fyrirmyndar — og ma par nefna Flensborgarskéla i Hafnarfirdi eins og adur
var nefnt. En pessu tengist einnig dkvardanataka um hversu fjdlmenn deildin 4 ad vera. A
fundi starfsmanna starfsbrautar FG med yfirménnum skélans i april sidastlionum bar petta a
géma og kennslustjori lagdi fram hugmyndir um ad deildin verdi med 12-16 nemendur {
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framtidarhlsnaedi. Einnig ad skrykkjott inntaka nynema a brautina sé ekki go6d — gerdi faglegt
starf erfitt og gerdi félagsleg skilyrdi nemenda erfidari en ella. Ljést er af viobrogdum
stjérnenda skdlans ad pessar hugmyndir um stzaerd 4 starfsbraut falla ekki ad hugmyndum
beirra en nidurstada i malid hlytur ad purfa ad vera ljés adur en hdsnaedi brautarinnar verdur
akvedid.

Gardabae, 21. mai 2007

Gudrun Ingibjorg Halfdanardéttir
kennslustjdri starfsbrautar FG

14.12 Skyrsla kennslustjéra @ almennri braut ag. 2002 — mai 2007

Undirritadur var kennslustjéri @ almennri braut i Fjolbrautaskélanum i Gardabae
ofangreint timabil. [ starfinu hefur mest ahersla verid 16gd 4 nemendur & svonefndri
almennri braut 1, p.e. nemendur sem hafa fallid i samraeemdum préfum i tveimur eda
fleiri greinum — eda ekki tekid pau.

Akvedid var ad halda pessum nemum saman i hdpi ad mestu fyrsta arid og lata pa
ad nokkru leyti sitja afanga sem sérsnidnir vaeru fyrir hdpinn. Markmidid var tvipaett:

a) Baeta sjalfsmynd nemanna og syna peim fram 4 ad peir gaetu radid vid
nam i framhaldsskodla.
b) Reyna med Ollum tiltaekum radum ad halda peim i skéla i fjérar annir hid

minnsta. Litum vid svo 4 ad i pvi veeri félgin mikil forvorn, par sem
einstaklingum med skerta sjalfsmynd er mjog heaett vid ad villast af braut
og lenda i dreglu og fikniefnum. Hins vegar er mikill munur & proska 16
ara unglings og 18 4ra ungmennis.

Nemendur foru i upprifjunarafanga i peim kjarnagreinum sem peir h6fou fallid i (eda
ekki tekid samraemt prof i) og var pa oftast haldid saman i hép. beir sem h6féu ndd
afanganum séttu tima i namsgreininni med 6rum nemendum skélans. Flest arin var
nemunum kennd enska og staerdfreedi @ haustonn en sidan islenska og danska 4
vordnninni. Petta var pd svolitid breytilegt.

AJ auki var afangi sem nefndist KLV (kynning a list- og verkgreinum). Var hann
midadur vid pa moguleika sem skélinn hafdi upp & ad bjéda i pessum greinum.
Nemarnir fengu ad kynnast myndlist, textilidn, trésmidi og auk pess myndvinnslu i
tolvu. Var pessi afangi misvinszll; nemendur voru dnaegdir med sumt en midur med
annad en pd nokkrir nemendur attudu sig @ pvi ad peir hofdu i rauninni ahuga 4
verklegu ndmi og hurfu fra okkur i idnskdla. bad téldum vid sigur a leid peirra til
broska, hvort sem pad var nt KLV ad pakka eda ekki.

Auk pessa voru afangar & bord vid NAM103 sem midast vid ad hjalpa nemendum
med dyslexiu ad na tokum & ndmi og STU102 og 202 sem eru adstod vid heimanam
og lestrarpjalfun.

Ef litid er a drangurinn af starfinu er hann mjég upp og ofan og undarleg araskipti ad
bvi hvernig gekk. Annad arié voru hdéparnir mjog medfeerilegir og haegt ad nd upp
gdédum vinnuanda, hitt arid erfidir vidfangs, uppreisnargjarnir og verkfelnir med
afbrigdum.

En litum & arangurinn eftir arum. Stada hépanna er midud vid mai 2007.
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Haustid 2002 byrjudu 13 nemendur & AN-1. Tveir peirra eru enn i skélanum. Komu
badir aftur eftir ad hafa gert hlé & ndmi i tveer annir. beir hafa badir lokid naer
hundrad einingum og geta vel lokid studentsprofi.

Af pessum 13 nemum voru 8 fjérar annir eda fleiri i skdlanum. Medaltalid er 5,2
annir og peir luku ad medaltali 8,3 einingum a 6nn.

Haustid 2003 héfu 12 nemendur ndm a AN-1. Fjérir peirra eru enn vid ndm hér. beir
hafa allir gert hlé @ ndmi eina eda tveer annir og hafa lokid 67-104 einingum.

Af pessum hdpi voru atta fjérar annir eda fleiri i skélanum. Medaltalié er 5 annir
og peir luku ad medaltali 8,4 einingum & 6nn.

Haustid 2004 hoéfu 17 nemendur ndm a AN-1. Niu peirra eru enn vid ndm hér. brir
hurfu hédan i adra skéla. beir sem hér eru enn hafa flestir lokid 60—80 einingum;
einn 40 og einn 94.

Af pessum hdpi hafa einungis fimm horfid hédan eftir minna en fjogurra anna
setu og prir peirra féru i ndm vid adra skéla. AG medaltali hafa nemar i hépnum setid
hér 4,5 annir (af 6 mogulegum) og lokid ad medaltali 10,8 einingum & 6nn.

Haustid 2005 hofu 16 nemendur ndm a AN-1. Einungis tveir peirra eru hér enn.
Annar peirra hefur lokid 64 einingum og stendur sig med prydi. Hinum midar haegar.
AJd medaltali hafa nemar ur pessum hopi setid hér 2,7 annir og lokid 8,6 einingum.

Haustid 2006 hdfu 17 nemendur ndam @ AN-1. Fjortan peirra eru hér enn. Litil reynsla

er komin a gengi pessa hops i skélakerfinu en hann var bysna erfidur vidfangs. Ad
medaltali hafa nemarnir setid hér 1,8 annir og lokid 11,4 einingum & 6nn.
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15. Ytra mat - lokaord

[ ttektum menntamalardduneytisins & sjalfasmatsadferdum skdlanna eru tiu atridi 16gd til
grundvallar. Litum nu & pessi atridi i tengslum vid FG.

Sjalfsmat skal vera:

1. Formlegt

Lysing d adferdum vid sjalfsmat parf ad liggja fyrir i

sjalfsmatsskyrslu, skélanamskra og hugsanlega i fleiri skriflegum
gégnum fra skélanum. Fram parf ad koma hvort um er ad raeda
vidurkennda sjalfsmatsadferd eda samsetta og adlagada adferd. Gera
barf grein fyrir hvernig ad sjdlfsmatinu er stadid i heild. I lysingunni
parf ad koma fram hverjir stjorna verkinu, hverjir vinna pad d

hverjum tima og til hverra pad naer.

Fyrir liggur sjalfsmatsaaetlun og var reynt ad fylgja henni i hvivetna. Adferd vid sjalfsmat er
margpaett og samansett. Ad minu mati uppfyllir pad skilyrdi menntamalraduneytisins.

2. Altaekt

Sjalfsmatid skal nd til allra helstu pdtta skolastarfsins, p.e. markmida,
stjérnunar, nams, kennslu, namsmats, nemenda, starfsfolks,
adbunadar og ytri tengsla. Ekki er po gert rad fyrir ad skdlar geti tekid
jafn itarlega @ 6llum pdattum a hverju dri.

Eins og sést i skyrslunni var matid vidamikid og bar vida nidur og uppfyllir vel pau markmid
ad matid sé altaekt. Ekki er gert rad fyrir ad matid verdi ad 6llu leyti jafn vidmikid & naesta ari.

3. Areidanlegt

Mikilvaegt er ad sjalfsmatid byggi d traustum gégnum og
dreidanlegum maelingum. Gégn ur bokhaldi skdlans, t.d.
ndmsferilsskra og fjarvistaskrd, purfa ad vera tiltek. Skdlar geta po
ekki i 6llum tilvikum byggt d télulegum gégnum, en purfa pa ad
meta starf sitt med 6drum haetti, eins og vidhorfakénnunum medal
olikra hopa, t.d. medal nemenda, starfsfolks, foreldra, vidtékuskola,
almennings, atvinnulifs og brautskradra nemenda.

Vid matid var studst vid fjolda gagna. Einkunnir, kannanir ytri og innri adila og fjarvistargogn.
Ekki voru 6ll gégnin maelanleg en studst var vid slik gbogn eins og kostur var.

4. Samstarfsmidad

Allt starfsfolk parf med einum eda 6drum haetti ad koma ad vinnu vid
sjalfsmatid. Vid skipulagningu og undirbuning sjalfsmatsins parf ad
kynna 6llum starfsménnum umfang verkefnisins. Jafnframt parf ad
ndst satt um framkvaemd pess. Verkaskipting parf ad vera skyr og
sémuleidis stjornun og dbyrgd. A pessu stigi parf ad hafa i huga
patttéku nemenda, foreldra og annarra hagsmunaadila i sjalfsmatinu.
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Allir starfsmenn komu ad sjalfsmatinu med einum eda 68rum haetti. Nemendur svorudu
kennlsukdnnunum og satu opna fundi. Starfsmenn svorudu tveimur kdnnunum og téku patt i
starfi gaedahdpa. ForraGamonnum var bodid 4 fundi hér um starfsemi skélans en gera ma
betur i ad kanna vidhorf forradamanna til pess starfs sem hér fer fram.

5. Umbotamidad

I sjdlfsmatsskyrslu parf ad birta adgerda- og starfsdaetlun um paer
umbeetur i skélastarfinu sem vinna parf ad i kjélfar sjalfsmats. Einnig
parf ad birta upplysingar um hvernig markmidum umbodtadaetlunar
verdi ndd. Vidmid um hvad baettur drangur felur i sér purfa ad vera
skilgreind.

Skélinn hefur sidan 2002 sett sér deilimarkmid og skrad hvernig hefur gengid ad na peim.
bessi deilimarkmid og drangur samhlida peim voru birt i sidustu sjalfsmatsskyrslu. Su
breyting var gerd 4rid 2007 ad i stad deilimarkmida er sett fram framkveemdadaetlun og
skrad hvernig gengur ad na peim. Deilimarkmid fra 2005 og 2006 og framkvaemdadaetiun
2007 og 2008 eru birt i skyrslunni.

6. Arangursmidad

Skdlinn skal vinna ad pvi ad meta hvort markmidum skdlans hafi

verid ndd og hvada drangri skdlastarfid hefur skilad ut fra viomidum
sem hann hefur sett sér. Petta geta t.d. verid viomié um namsdrangur,
vellidan, umgengni, fjarvistir og brottfall.

Skélinn hefur sidan 2002 sett sér deilimarkmid og skrad hvernig hefur gengid ad na peim.
Pessi deilimarkmid og drangur samhlida peim voru birt i sidustu sjalfsmatsskyrslu. Su
breyting var gerd 4rid 2007 ad i stad deilimarkmida er sett fram framkveemdadaetiun og
skrad hvernig gengur ad na peim. Deilimarkmid fra 2005 og 2006 og framkveemdaaaetiun
2007 og 2008 eru birt i skyrslunni.

7. Stofnana- og einstaklingsmidad

Sjalfsmatid parf ad beinast baedi ad stofnuninni sjdlfri og
einstaklingum innan hennar. Sem daemi um petta md nefna mat d
frammist6du skélans i samanburdi vid adra, t.d. d samraemdum
profum og mat d stjérnun og kennslu.

[ rannsékn & starfsanaegju sem HRM framkvaemdi fyrir skélann er skdlinn borinn saman vid
adra skdla og starfsanaegjuvisitdlu islands. Gert er grein fyrir nidurstédunum i kafla par ad
latandi.

8. Lysandi

i sjaglfsmatsskyrslu parf ad vera stutt hnitmiéud lysing (texti, myndir,
toflur) a starfsemi skolans. Lysingin parf ad hafa tengsl vid
markmidssetningu.

Sja inngang pessarar skyrslu.
9. Greinandi
I sjdlfsmatsskyrslu parf ad birta styrk- og veikleikagreiningu, sem sett

er fram kerfisbundid vid hvern pdtt matsins og sidan i samantekt i
lokin.
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Tilgangur alls sjalfsmats er ad meta styrkleika og veikleika stofnunarinnar.
Framkvamdadatlun er sidan aetlad ad taka & peim veikleikum sem fram koma.

10. Opinbert

Fyrirfram parf ad dkveda hverjir hafa adgang ad tilteknum pdttum
sjalfsmatsins en sjalfsmatsskyrslu parf ad birta opinberlega. Hér parf
ad tryggja ad haldin séu i heidri dkvaedi gildandi laga, m.a. um
medferd personuupplysinga.

Ekki koma fram i skyrslunni vidkvaem atridi um einstaklinga. Skyrslan er birt & heimasidu
skolans.

Sjalfsmat er ekki lengur eitthvad sem skdlstjornendur og starfsmenn eru hraeddir vid. bad er
nu érjufanlegur hluti skdlastarfsins. Ekki po svo ad ekki megi gera betur 4 pvi svidi. Sifellt
koma fram nyjar hugmyndir og nyjar adferdir og skolafélk ma ekki vera hreett vid ad leita Ut
fyrir skdlann eftir adstod vid ad blasa nyju lifi i skdlastarfid.

Ymislegt hefur breyst sidan vinna vid sjalfsmat hofst i FG. Sumt af pvi sem vid byrjudum med
hefur verid lagt af en annad hefur unnid sér fastan sess. Kennslumat hefur verid framkvaemt
a hverri 6nn i moérg ar og er nu fastur hluti af umbdtarstarfi innan skélans. Stefnuskra og
framkvamdadaetlanir eru birtar 8 heimasidu skdlans og uppfaerdar og endurskodadar
reglulega. Opnir fundir med nemendum eru einnig a hverri 6nn og skélanamskra er i stodugri
bréun og svo meaetti afram telja.

f raun hefur heimasida skdlans breytt hvad mestu i skélastarfinu undanfarin ar.
Upplysingastreymi hefur gjérbreyst og nu geta nemendur og forradamenn fylgst med hvad
gerist innan skélans og nad sér i flestar paer upplysingar sem pa vanhagar um 4 netinu.
Sjalfsmatsdaetlun 2006-2007 var birt 4 netinu og sama ma segja um pessa skyrslu og nu er
sjalfsmatsaatlun 2007-2008 einnig komin a netid.

Pad er von min ad skyrsla pessi gefi glogga og areidanlega mynd af sjalfsmati
Fjolbrautaskdlans i Gardabee.

Kristinn Porsteinsson adstodarskélameistari,
oktdéber 2007.

148



	Efnisyfirlit
	1. Inngangur
	1.1 Stutt lýsing
	1.2 Um sjálfsmatsskýrsluna

	2. Mat á skólastarfi
	2.1 Sjálfsmat
	2.2 Viðmið fyrir sjálfsmat
	2.3 Ytra mat

	3. Sjálfsmatsáætlun FG
	3.1 inngangur
	3.2 hvað á að meta
	3.2.1 kennsla og námsáangur
	3.2.2 samskipti starfsmanna og starfsandi
	3.2.3 gæðahópar innan FG

	3.3 hverjir meta
	3.4 hjálpartæki við matið
	3.5 tímaáætlun
	3.6 Fjárhagsáætlun sjálfsmats
	3.7 Birting sjálfsmats
	3.8 Hvernig verður matið nýtt
	3.9 Umfang vinnu

	4 Stefnuskrá FG
	4.1 Hlutverk
	4.2 markmið
	4.3 Leiðir
	Námsframboð
	Innritun nemenda
	Kennsla
	Stoðþjónusta
	Stjórnun
	Verkaskipting
	Boðleiðir
	Reglur skólans
	Aðstaða
	Húsnæði skólans
	Búnaður skólans
	Félagslíf nemenda
	Félagslíf fyrir alla
	Heilbrigðir lífshættir
	Stuðningur
	Umgengni
	Skólahúsnæðið
	Lóð skólans
	Ástundun nemenda
	Daglegt starf
	Skólasókn
	Samvinna
	Önnur kynningarstarfsemi
	Fjölbreytni
	Efld samvinna
	Kynningarstarf
	Útgáfustarf
	Önnur kynning


	5.1 Deilimarkmið og framkvæmdaráætlanir
	5.2 Framkvæmdaáætlun árið 2006
	5.3 Framkvæmdaáætlun 2007
	5.4 Framkvæmdaáætlun 2008

	6. Skólanámskrá FG
	7. Starfslýsingar í FG
	7.1 Skólameistari
	7.2 Aðstoðarskólameistari
	7.3 Áfangastjóri
	7.4 Stallari
	7.5 Kennslustjóri námsgreina
	7.6 Kennslustjóri almennrar brautar
	7.7 Kennslustjóru fjarnáms
	7.8 Kennslustjóri starfsbrautar
	7.9 Námsráðgjafi
	7.10 Félagsráðunautur
	7.11 Forvarnarfulltrúi
	7.12 Umsjónarkennari
	7.13 Umsjónakennari HG-hóps
	7.14 Kennari
	7.15 Stuðningsfulltrúi
	7.16 Fjármálastjóri
	7.17 Kerfisstjóri
	7.18 Forstöðumaður bókasafns
	7.19 Bókasafnsfræðingur
	7.20 Húsvörður
	7.21 Skrifstofustjóri
	7.22 Skólafulltrúi
	7.23 Skólalæknir
	7.24 Hjúkrunarfræðingur
	7.25 Skólaliði
	7.27 Skólanefnd
	7.28 Skólaráð
	7.30 Gæðaráð
	7.31 Nemendaráð

	8. Gæðavinna í Fg 2005-2007
	8.1 Gæðahópar
	8.2 Gæðaráð
	8.3 Skýrslur frá 2005-2007
	8.3.1 Greinargerð um störf gæðahóps 1
	8.3.2 Skýrsla um starf gæðahóps 2 2006-2007
	8.3.3 Skýrsla Námsnetsnefndar
	8.3.4 Skýrsla hóps um bætt félagslíf
	8.3.5 Skýrsla gæðahóps 5
	Hópur 1
	Hópur 2
	Hópur 3
	Hópur 4
	Hópur 5
	Hópur 6
	Minnispunktar um framkvæmd prófa
	Prófreglur
	Gerð prófa - gátlisti
	Yfirlestur prófa
	Framkvæmd prófa
	Viðverulisti á prófi



	9. Kennslukannanir meðal nemenda 2005-2007
	9.1 Niðurstöður í dagskóla og fjarnámi 2005-2007
	9.2 Samanburður á meðaltölum
	9.3 Helstu niðurstöður

	10. Sjálfsmat starfsmanna FG
	10.1 um niðurstöður viðhorfskönnunar
	10.2 Könnun HRM á starfsánægju
	Starfsánægjuvísitala
	Þáttagreining
	Ímynd
	Stjórnun skólans
	Næsti yfirmaður
	Næsti yfirmaður -
	Samstarf
	Starf og starfsskilyrði
	Laun og kjör
	Starfsþróun
	Niðurstöður - samantekt
	Niðurstöður - samantekt frh.
	Hollustu og tryggðarmatrixa FG
	Aðrar spurningar-utan líkans
	Opin spurning um starfsmannaviðtöl
	Opin spurning frh.
	Vinnustaðurinn Fjölbrautaskólinn í Garðabæ
	Opin spurning um eflingu á starfsemi FG
	Opin spurning um eflingu á starfsemi FG frh.
	Um starfið mitt
	Þáttagreining - störfin
	Þáttagreining - störfin
	Bakgrunnur þátttakenda
	Gagnaöflun
	Ímynd
	Lýsandi tölfræðiniðurstöður
	Samantekt


	11. Skýrsla stallara 2004-2007
	11.1 Í hverju er starfið fólgið
	11,2 Reglur um skólasókn
	11.3 Hvernig gekk
	11.4 Viðhorf nemenda og kennara til starfs stallara
	11.5 Á að styðja við bakið á ráðviltum unglingum?

	12. úrvinnsla gagna varðandi kennsluna
	12.1 Námsárangur í einstökum greinum
	12.2 Helstu niðurstöður

	13. Viðhorf nemenda
	13.1 Opinn fundur með stjórnendum 2005
	13.2 Opinn fundur með stjórnendum 2006
	13.3 Opinn fundur með stjórnendum 2006
	13.4 Opinn fundur með stjórnendum 2007
	13.5 Opinn fundur með stjórnendum 2007

	14. Skýrslur kennslustjóra
	14.1 Skýrsla dönskudeildar og þýskudeildar 2006-2007
	14.2 Eðlis og efnafræði
	14.3 Íslenskudeild
	14.4 Íþróttadeild
	14.5 Samfélagsgreinar
	14.6 Stærðfræðideid
	14.7 Viðskiptagreinar
	14.8 Raungreinadeild
	14.9 Listnámsbraut
	14.10 Forvarnarfulltrúi
	14.11 Starfsbraut
	14.12 Almenn braut

	15. Ytra mat - lokaorð



