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1. INNGANGUR

Fjolbrautaskdlinn i Gardabae var formlega stofnadur 1. agust 1984. Addragandi ad stofnun skélans var
nokkur, en arid 1978 voru stofnadar framhaldsdeildir vid Gardaskdla og nefndar Fjolbrautir Gardaskéla.
Nemendur gatu lokid tveggja ara nami en urdu sidan ad leita til annarra skdla. Framhaldsdeildunum 6x
fiskur um hrygg, pvi fra pvi ad vera med um 180 nemendur stunda nu yfir 700 nemendur ndm vid
skolann.

Skélinn starfar samkvaemt l6gum um framhaldsskéla og er afangaskdli. | 16gum um framhaldsskéla
kemur fram i 2. grein ad hlutverk framhaldsskdlans sé ad studla ad alhlida proska allra nemenda og
virkri patttoku peirra i lyoraedispjodfélagi. Einnig eigi framhaldsskélinn ad bda nemendur undir
patttoku i atvinnulifinu og frekara ndm. Faerni nemenda i islensku mali, t6ludu og ritudu, skuli efld, svo
og sidferdisvitund, abyrgdarkennd, vidsyni, frumkvaedi, sjalfstraust og umburdarlyndi. Jafnrétti og
gagnrynin hugsun skulu pjalfud og svo er hlutverk framhaldsskdlans ad kenna nemendum ad njota
menningarlegra verdmaeta og hvetja pa til pekkingarleitar. Ljést ma vera ad framhaldsskélinn er
mikilveegur i proskaferli nemenda og mali skiptir ad hann raeki hlutverk sitt af einurd og festu.

Auk pessara almennu markmida leitast Fjolbrautaskdlinn i Gar6abae vid ad vera virkt afl i menningarlifi
Gardabaejar. Skolinn hefur alllengi verid i ndnu samstarfi vid Gardaskdla um fyrirkomulag sveigjanlegra
skolaskila og i peim tilgangi ad efla pessi tengsl og baeta vid 6drum skdlum i naerumhverfinu sem nua
bjoda upp 8 kennslu i 10. bekk hafa fundir verid haldnir og samraeda kennara milli skélastiga hefur eflst.

Starfsemi Fjolbrautaskdlans i Gardabse er motud i samraemi vid stefnuskra skdlans. HUn er birt a
heimasidu skélans. Stefnuskra Fj6lbrautaskdlans i Gardabae er tekin til endurskodunar med reglulegu

millibili. Endurskodun stefnuskrarinnar er i hondum samradsfundar stjérnenda, kennarafundar,
skdlarads og skolanefndar.

2. MAT A SKOLASTARFI

[ 40. gr. VIII. kafla laga nr. 92/2008 um framhaldsskéla er dkvaedi um mat & skélastarfi og eftirlit med
gedum. bar er megindhersla 10gd a sjalfsmat skdla. Samkveemt [6gunum skulu framhaldsskélar
innleida sjalfsmat i peim tilgangi ad leggja mat 4 starfsemi sina. Peim er i sjalfsvald sett hvada adfer6um
peir beita vid sjalfsmatid. Sjalfsmatsskyrslur FG eru birtar 4 heimasidu skdlans .

Mati & skoélastarfi er yfirleitt skipt i innra og ytra mat. Med innra mati (41. gr.) er att vid sjalfsmat
stofnunar, p.e. metid er med kerfisbundnum haetti arangur og geedi skoélastarfsins, unnid af
starfsmonnum hennar og ymsum 68rum sem tengjast starfseminni. Med ytra mati er att vid uttekt a
starfsemi stofnunar sem unnin er af utanadkomandi adilum. Mennta- og menningarmalaraduneytid
fol Attentus ehf ad gera uttekt & starfsemi skélans arid 2013. Lokaskyrsla peirrar Gttektar er birt a8
heimasidu skélans.

Sjalfsmat er ein leid til pess ad midla pekkingu og upplysingum um skolastarf. Sjalfsmat skola er
markmidstengt og 4 ad draga fram sterkar og veikar hlidar skélans. Megintilgangur pess er ad gera
starfsfélki skéla audveldara ad vinna ad framgangi markmida skdlans, meta hvort peim hafi verid nag,
endurskoda pau og studla ad umbdtum. betta 4 jafnt vid um markmid og aherslur i l6gum, reglugerdum
og adalndmskra og pau markmid sem skdlarnir hafa sett fram i skélanamskram. Um leid skapar
sjalfsmat faglegan grundvoll fyrir umbaetur. Med sjalfsmati fer fram vidtaek gagnadflun um skoélastarfid


http://www.fg.is/skolinn/stefnuskra/
http://www.fg.is/skolinn/sjalfsmat/
http://www.fg.is/files/Skra_0063853.pdf
http://www.fg.is/files/Skra_0063853.pdf

sem veitir upplysingar um i hve miklum meeli drangur skélastarfsins er i samrami vid markmid.
Sjalfsmat er ekki unnid i eitt skipti fyrir 61l heldur parf pad st6dugt ad vera i gangi. pad er langtimamidad
en ekki einangrud adgerd. | sjalfsmatsskyrslu skéla parf m.a. ad vera itarleg lysing og greining &
markmidum og starfi skélans. Jafnframt er mikilvaegt ad i sjalfsmatsskyrslu skéla komi fram tillogur ad
urbdétum.

[ skélanum eru gerdar margvislegar kannanir medal nemenda og starfsmanna par sem spurt er um
ymislegt sem vardar kennsluna, lidan nemenda, stjérnunarhaetti i skélanum og hugmyndafraedi hans,
adbunad nemenda og starfsmanna, alit nemenda og kennara @ nadmsafongum sem kenndir eru,
arangur skoélastarfsins svo og traust og anaegju hagsmunaadila. Heildarnidurstodur allmargra pessara
kannana hafa birst i sjalfsmatsskyrslum fyrri dra og einnig nu. Sjalfsmatsskyrslur hafa verid gefnar Ut
og settar 4 heimasiduna.

Skyrt skal tekid fram ad i pessari sjdlfsmatsskyrslu eru adeins helstu nidurstédur sem fram komu vid
Urvinnslu peirra gagna sem sjalfsmatid tekur til.

3. MARKMID

Fjolbrautaskolinn i Gardabee er afangaskoli sem bydur upp 4 fjolbreytt nam 4 framhaldsskdlastigi sem
getur pjonad olikum porfum ungs félks. Bodid er upp & eftirtaldar ndmsbrautir samkvaemt nyrri
namskrd: Boknamsbrautir til stddentsprofs: alpjodabraut med premur mismunandi svidum
(alpjédasamskiptasvidi, menningarsvidi, vidskiptasvidi); félagsvisindabraut; honnunar- og
markadsbraut; natturufraedibraut med tveimur mismunandi svidum (heilbrigdissvidi og taeknisvidi) og
vidskiptabraut med tveimur mismunandi svidum (hagfraedisvidi og vidskiptasvidi). Auk pess bydur
skolinn upp a tvaer sérheaefdar brautir til studentsproéfs: iprottabraut og listnamsbraut med fjérum
mismunandi sérhaefdum aherslum (fata- og textilhdnnunarsvidi, leiklistarsvidi, myndlistarsvidi og
tonlistarsvidi i samvinnu vid tonlistarskéla). Auk pess eru eldri ndmsbrautir enn i gildi fyrir pa
nemendur sem innritudust 4 peer.

Auk ofantaldra brauta eru styttri brautir i bodi, menntabraut og framhaldsskélabraut.

Oflug sérndmsbraut er starfandi vid skélann, ndmskrd brautarinnar . Pad er markmid skélans ad bjéda

nemendum upp & bestu pjénustu sem vol er & og fyrsta flokks nam 6had getu hvers og eins.
Markmidum sinum hyggst skélinn nd med o6flugum, vel menntudum og samstiga kennarahdpi,
jakvaedu starfsfélki og nemendum sem kosid hafa ad stunda hér nam.

Samkvaemt talningu skdlans voru 850 nemendur & hausténn 2017 og 760 & voronn 2018 en petta
skolaar er med faesta nemendur i eftirfarandi toflu og er pad i samraemi vié bodada feekkun nemenda
af halfu mennta- og menningarmalardduneytisins. Inni i pessum télum eru dagskdlanemendur og
fiarnamsnemendur en ekki var bodid upp 4 nam a leikskélabraut & vorénn 2018. A medfylgjandi toflu
ma sja samanburd a fjolda nemenda i skélanum fra hausténn 2009:

Onn Dagskoli Fjarnam Leikskdlabraut | Samtals
2009-2 706 170 46 922
2010-1 662 137 38 837
2010-2 711 140 39 890



http://www.fg.is/namsbrautir/namskra/
http://www.fg.is/namid/eldri-namsbrautir/
http://atburdir.fg.is/namsbrautir/sernamsbraut.html

2011-1 716 165 36 881
2011-2 734 127 27 888
2012-1 691 115 20 806
2012-2 745 161 26 932
2013-1 665 116 21 802
2013-2 728 193 30 951
2014-1 678 160 28 866
2014-2 766 171 58 995
2015-1 669 158 42 869
2015-2 698 173 53 924
2016-1 633 212 51 896
2016-2 736 140 41 917
2017-1 670 128 38 836
2017-2 722 105 23 850
2018-1 659 101 0 760

4. SKOLANAMSKRA FG

Namsbrautir i bodi i FG eru birtar 4 heimasidu skdlans. Fra og med hausti 2015 byggir namid i skdlanum
a 202 einingum til stidentsprofs.

Skélanamskra endurspeglar pad sem fram fer og stefnt er ad i skolastarfi. Til pess ad na pvi markmidi
er naudsynlegt ad peir, sem skélastarfid snyst um, séu med i radum. Kennarar einstakra ndmsgreina
hafa toluvert svigrum til ad setja mark sitt @ afanga. Forvarnafulltrdi parf ad vera leidandi i
stefnumorkun og framkvaemd forvarnastarfsins. Sjonarmid nemenda purfa ad fa hljdomgrunn i 6llum
pattum skoélastarfsins. Skélanamskrain parf ad vera i stodugri endurskodun til pess ad hin sé raunhaef
og gagnleg lysing a skélastarfinu.

Gildandi namskra er & heimasidu skdlans.

STARFSLYSINGAR

Starfslysingar eru birtar & heimasidu skélans.

Mikilvaegt er ad starfslysingar hverju sinni endurspegli pau verkefni sem starfsmenn inna af hendi. baer
eru pvi i st6dugri endurskodun og eru breytingar settar inn eftir pvi sem vid a.


http://www.fg.is/namid/nyjar-namsbrautir/
http://www.fg.is/namsbrautir/ny-namskra/
http://www.fg.is/skolinn/starfsmenn/starfslysingar/

5. YFIRLIT SJALFSMATS

Gaedarad hefur yfirumsjén med sjalfsmati skdlans. Gaedarddid fundar a s.k. samradsfundum einu sinni
i viku, pa er farid yfir helstu paetti skdlastarfsins pa vikuna og helstu aherslur skdlastarfsins métadar.
Verksvid hépsins er m.a. ad skipuleggja verkefni, akveda Uttektir og afla gagna ef purfa pykir. | radinu
sitja skoélameistari, adstodarskdlameistari, afangastjori, verkefnastjori, 2 kennslustjéorar og 2
namsradgjafar. Pad er mat okkar ad pessi skipan geedarads tryggi pad ad raddir flestra, baedi
starfsmanna og nemenda, komi ad stefnumaétun, akvordun og framkvaemd sjalfsmats hverju sinni.

pzer rannséknaradferdir sem notadar eru hverju sinni radast af verkefnum og byggjast pser 4 morgum
mismunandi vidurkenndum sjalfsmatsadfer6um sem margar hverjar hafa verid adlagadar ad peim
markmidum sem eru hverju sinni. Adferdirnar eru i stédugri motun og mida ad pvi ad styrkja
starfsmenn skélans til pess ad verda betur feerir um ad framkveema sjalfsmat. Meginahersla er & ad
starfsmennirnir fai taekifaeri til pess ad mota adferdir vid matid sem gefi géda mynd af pvi sem gert er
um leid og pad nytist peim vid ad beaeta starfid jafnt og pétt. Slik adferd kallast valdeflingarleid
(empowerment evaluation). Hefd er fyrir lydraedislegum vinnubrogdum vid akvardanatoku i
skolastarfinu og ahersla er [6gd 4 ad starfsmenn séu virkir patttakendur i métun stofnunarinnar og pa
um leid i matinu (deliberate democratic evaluation). Spurningalistinn sem lagéur er fyrir nemendur i
vidhorfskonnun & hverri onn hefur prdast yfir langan tima, mjog margir hafa komid ad gerd
spurninganna og leitad hefur verid til fagadila um hoénnun slikra spurningalista. Allt ferlid er i anda
leidsagnarmats (formative evaluation) par sem matsferlid og nidurstédur eru nyttar til pess ad baeta
starfid jafnt og pétt. Spurningar eru bzedi lokadar og opnar par sem nemendur geta sagt skodun sina
med eigin ordum a fyrirkomulagi 4fanga, kennsluadferdum sem beitt er og 6drum pattum sem peir
telja mikilvaega. Athugasemdir nemenda eru sidan raeddar vid kennarann sérstaklega pegar
skélameistari eda adstodarskdlameistari fundar med honum & vorénn.

Uttektir 4 einni ndmsgrein sem nu hafa verid gerdar sjo sinnum veita kennurum m.a. teekifeeri til ad
skoda eigin frammistodu i starfi, meta styrkleika sina og veikleika og ihuga hvort og pa hvada breytingar
peir telja askilegar eda vilja gera. Slik skodun & eigin starfi er mikilvaeg og hafa kennarar tekid pessu
teekifeeri fegins hendi. Mikilveegt er ad kennarar jafnt sem stjérnendur atti sig a peim teekifaerum sem
slikar uttektir gefa og nyti sér nidurstddur peirra til hagsbota fyrir gott skdlastarf.

Sjalfsmatsazetiun 2017-2018
A skélaarinu 2017 - 2018 verdur sjalfsmatid sem fyrr fastur hluti skélastarfsins

Allmargir matspaettir hafa skapad sér fastan sess, mat hvers pattar fer fram a hverri 6nn, a hverju ari
eda med lengra millibili. Enn adrir eru i stodugu matsferli enda beina peir sjonum sinum ad pattum
eins og lidan starfsmanna, oryggi & vinnustad og forvarnamdlum. Enn fleiri paettir skélastarfsins eru
teknir ut reglulega i peim tilgangi ad hafa heildarsyn yfir starfsemi skdlans. Mikilvaegi pess fyrir skdlann
og starfsmenn hans er augljést enda koma mjog margir ad peirri vinnu. Ma par sem deemi nefna kerfi
vid mannaradningar, uttekt a einni namsgrein sérstaklega, formlegri kennslukénnun i 6llum aféngum
og svo eru margir kennarar med eigin kannanir i sinum aféngum. Slikar kannanir hafa kennarar lengi
lagt fyrir nemendur sina an pess ad slikt hafi sérstaklega verid tilgreint i sjalfsmatsskyrslum enda pjona
slikar kannanir fyrst og fremst hverjum afanga fyrir sig.

Eins og fram kemur i t6flunni hér a eftir eru matspeaettir olikir, nalgun mats er ymist medal nemenda,
starfsmanna eda kennslustjéra og annarra stjéornenda.



Helstu matspeaettir:

o Namsarangur. Einkunnir hvers afanga eru skodadar m.t.t. einkunnayfirlits sidustu anna.
Kennslustjérar skoda nidurstédur Ur sinum deildum asamt kennurum afanga hverju sinni.
Nidurstodur reeddar a fagfundum i deildum. Heildarnidurstodur ndmsdrangurs koma m.a. fram
i raedu skolameistara vid skolaslit. Allir nemendur skélans eru hér skodadir. Sérstok ahersla
verdur 16gd 4 ad kennslustjorar skodi nidurstodur ndmsarangurs samhlida skyrslum kennara
med pad | huga ad baeta starfid enn frekar. Kennslustjorar skila skyrslu il
adstodarskdlameistara i lok skélaars.

e Kennslukénnun — mat a kennslu. A hverri 6nn er 16gd fyrir nemendur rafreen kénnun um
namsefni, kennsluhatti, undirbining kennara og almennt mat peirra & hverjum peim afanga
sem peir eru skrddir i. Nemendur svara spurningum a ndmsnetinu. Spurningar eru baedi i formi
krossaspurninga og opinna spurninga. Nidurstodur konnunarinnar verda i hondum
skdélameistara og adstodarskdlameistara og bydst 6llum kennurum ad fara i vidtal til peirra um
nidurstodurnar i upphafi vorannar.

e Vidhorf nemenda. A hverri 6nn eru haldnir opnir fundir 4 sal skélans fyrir alla nemendur. bar
sitja stjérnendur skélans og stjérn nemendafélagsins fyrir svorum og nemendum gefst kostur
a ad koma med tillogur til rbota og nyjar hugmyndir. Slikir fundir hafa verid haldnir i allmorg
ar og margar nyjungar i skdlastarfinu hafa byggt 4 hugmyndum frd pessum fundum.
Fundargerdir opinna funda eru settar 8 heimasidu skdlans.

e Starfsmannasamtol. Reglulega fara fram starfsmannasamtol. Markmid peirra er ad athuga
lidan starfsmanna og farid verdur i gegnum nyjar hugmyndir og tillogur sem baeta skélastarfid.
Samtol eru skipulogd eftir skipuriti skélans, p.e. yfirmenn raeda vid undirmenn. Samtdélin eru
bodud fyrirfram og uppbygging er & sérstokum blddum sem dreift er adur. Urvinnsla er i
hondum skdlameistara, adstodarskdlameistara og kennslustjora eftir pvi sem vid a.
Skoélameistari kynnir helstu nidurstédur og setur fram hugmyndir ad urbétum ef pess parf.
Verkferill liggur fyrir sem skerpir 4 uppbyggingu og tilgangi samtalanna. bessum samt6lum var
slegid saman vid vidtol stjérnenda vegna kennslukannana.

e Lidan starfsmanna. Auk starfsmannasamtalanna er 4 verkefnalista ymissa starfsmanna ad vera
vakandi yfir pattum sem varfa velferd og lidan starfsmanna. Ma par nefna stjérnendur,
oryggisnefnd, stjorn starfsmannafélagsins og fleiri. Yfirgripsmikil kénnun er gerd arlega a
vegum VR/SFR.

o Oryggi 4 vinnustad. Sérstok 6ryggisnefnd starfar vid skdlann sem starfar eftir I6gum um slikar
nefndir. Helstu verkefni hennar er ad vera vakandi yfir 6ryggi og hollustuhattum a vinnustad.
Nefndin kallar til utanadkomandi sérfraeedinga eftir pvi sem vid a. Ef einhverjum pattum er
abodtavant koma tillégur fra o6ryggisnefnd um Udrbeetur, framkveemd er sidan undir stjorn
skélameistara.

e Forvarnamal. Forvarnafulltrdi dsamt forvarnateymi styrir forvarnamalum i vidasta skilningi
bess ords. Vidvera a dansleikjum og 68rum vidburdum sem haldnir eru i nafni skdlans dsamt
skipulagning sérstakra vidburda i nafni forvarna eru helstu verkefni. Forvarnafulltrui er i gédu
sambandi vid forvarnafulltrda annarra framhaldsskéla og fundar arlega med peim. FG er
heilsueflandi framhaldsskdli.

e Prof og profagerd. Unnid er eftir verkferlum sem tryggja eiga aukin gaedi. begar prof er tilbuid
til ljosritunar hefur pad farié i gegnum samningu, faglegan yfirlestur og islenskulestur. Med
pessum verkferlum er audveldara ad gripa inn i og lagfeera préf ddur en til préftéku kemur.



Afangastjori hefur yfirumsjéon med préfum en kennslustjérar styra vinnunni i hverri deild fyrir
sig. Verkferlar liggja fyrir til undirbinings uttektar. Uttekt verdi annad hvert ar. Uttekt var
framkvaemd vor 2018.

Kennsluaaetlanir. [ fyrstu kennsluviku hverrar annar eiga allar kennsludaetlanir ad vera tilbunar.
baer eru settar 8 heimasidu skélans og i Innu. Samraemi er i uppsetningu og pess geett ad allar
naudsynlegar upplysingar komi fram a kennsludzetluninni. Yfirumsjon er i hoéndum
verkefnastjéra og kennslustjéra. Verkferlar liggja fyrir til undirbunings uttektar. Uttekt verdi
annad hvert &r. Uttekt var framkvaemd vor 2018.

Namsnetid. Einn lidur i pvi ad baeta ndamsumhverfi nemenda, efla dlika kennsluhaetti og geta
pannig maett porfum einstakra nemenda enn betur er notkun namsnetsins. ,, Turnitin” tenging
vid ndmsnetid var tekin i notkun i september 2016. betta hjalpar kennurum og nemendum vid
ad fylgjast med hvort verid er ad nyta heimildir ordrétt i ritsmidum. Kennarar hafa verid hvattir
til ad nota ndmsnetid i 6llum aféngum. Verkferlar liggja fyrir til undirbunings uttektar. Nokkrir
kennarar voru med prufuadgang ad kennslukerfinu i Innu & vorénn 2018. i lok skélaars voru
nidurstodur kynntar og kosid um hvada kennslukerfi yrdi notad naesta skélaar og nidurstadan
er ad Inna verdur notud 4 naesta skoéladri.

Endurmenntun kennara. Ahersla 4 endurmenntun kennara er i stefnuskra skélans. Kennarar
eru hvattir til ad skra namskeid og adra endurmenntun i sérstaka skrd 4 innra neti skolans. Litid
er til endurmenntunar pegar dkvordun er tekin um launahaekkun og/eda framgang i starfi.
Umsjoénarkerfi / astundun nemenda. Umsjonarkennarar hafa vidtakt hlutverk sem hefur
verid i préun sidustu ar. Nemendur maeta i umsjénartima par sem m.a. er unnin namsaaetlun
og allar ordsendingar til nemenda eiga greida leid i gegnum pessa tima. Fylgst er med dstundun
og meetingu, farid i gegnum midannarmat og fleira sem skiptir mali i vinnu nemenda i
skélanum. Nynemum er radad i sérstaka umsjonarhdpa, umsjénarkennarar peirra sja jafnframt
um kennslu hépsins i lifsleikni & fyrstu énn. Hoparnir haldast sidan i 2 &r. A naestsidustu 6nn
hitta nemendur afangastjéra sem fer yfir namsferla peirra og a sidustu 6nn fara nemendur {
umsjon til adstodarskdlameistara.

Uttekt 4 einstokum namsgreinum. Ein til tvaer namsgreinar eru metnar m.t.t. heildarmyndar
afanga. Skodadir verda m.a. kennsluhzettir, undirbdningur, arangur nemenda, menntun og
undirbuningur kennara, styrkleikar og veikleikar. Um leid er petta frabzert teekifaeri fyrir
stjornendur ad kynnast vel innvidum einnar (eda tveggja) namsgreina hverju sinni og vera
betur i stakk bunir til ad sja heildarmyndina. Uttektir fara fram 4 vorénn og eru undir stjorn
adstodarskoélameistara. A vorénn 2018 var hluti listnams tekinn ut.

Mat & starfi stjornenda. A vorénn 2013 var heildstaed uttekt & skélanum 4 vegum Attendus
fyrir hond mennta- og menningarmalardduneytisins. bar voru storf stjérnenda sérstaklega
skodud. Gert er rad fyrir ad konnun medal nemenda um stjérnendur verdi gerd a 3ja ara fresti,
naest vorid 2019 .

Mat 4 pjonustu bdékasafns. Konnun & pjonustu bdkasafnsins par sem metid er heildraent
bdkakostur, pjénusta og vinnuadstada nemenda er gerd a 3ja ara fresti, naest vorid 2019.

Mat a pjonustu skrifstofu og netstjora. Konnun a pjonustu skrifstofustjora, skolafulltrda og
netstjora er gerd a 3ja dra fresti, naest vorid 2019.

Mat a pjonustu namsradgjafa og forvarnafulltrda. Namsradgjafar og forvarnafulltrui veita
mikilveega pjonustu, oft vid erfidar adsteedur. Gert er rad fyrir rafreenni kénnun medal
nemenda a starfi peirra a 3ja ara fresti, naest vorid 2019.



Helstu nidurstddur verda teknar fyrir i naestu koflum.

5.1. Namsarangur

A hverri 6nn er farid yfir nAmsarangur nemenda i einstokum aféngum. Kennarar skrifa skyrslur til
kennslustjéra um hvernig til hefur tekist, peir bera saman arangur, ndmsefni og kennsluhaetti. [ lok
vorannar skrifa kennslustjorar lokaskyrslu skdladrsins og skila til adstodarskélameistara. Pessar skyrslur
endurspegla pungamidju alls skdlastarfsins, kennsluna sjalfa. Kennarar og kennslustjérar leggja sig
fram um ad vinna pessar skyrslur sem best, gadi peirra hafa batnad ar fra ari og nyting peirra til
framfara i kennslu vidkomandi fags hefur ad sama skapi aukist.

5.2. Kennslukannanir medal nemenda

Allt frd drinu 1999 hafa kennslukannanir verid lagdar reglulega fyrir nemendur, nidurstédur peirra hafa
verid birtar i Sjalfsmatsskyrslum fra 2004. Kénnunin er framkvaemd a netinu gegnum kennslukerfid
Namsnet — Myschool og er 16gd fyrir alla nemendur i 6llum ndmshépum.

Nidurstodur kannananna a haustonn 2017 og voronn 2018 medal dagskdélanema og fjarnema eru hér
skodadar sitt i hvoru lagi.

Haustonn 2017 dagskali

Svarhlutfall dagskélanema i kennslukénnuninni 8@ haustonn 2017 var 65,75%

Einkunnaskalinn er eftirfarandi:

Hversu anaegd(ur) eda danaegd(ur) ert pi med namsefni afangans?
Mjog anaegd(ur): Fimma

Anaegd(ur): Fjarki

i medallagi: bristur

Oédnaegd(ur): Tvistur

Mjog 6anaegd(ur): As

Kennslumat 4@ hausténn 2017 - dagskoli

Dagskolaspurningar - Spurningar um kennara og kennslu

Samantekt um kennara Fimmur Fjarkar Pristar Tvennur Asar Ekki Fjoldi Medalt. St.frav.
Hvernig er samraeemid milli kennslu og 1047 410 307 88 57 177 2086 4,21 1,55
préfa/verkefna kennarans?

Hvernig er kennarinn undirbuinn fyrir 1227 457 260 47 33 45 2069 4,38 1,10
kennslustundir?

Hversu anaegd(ur) ertu med vidleitni 1014 444 372 121 101 0 2052 4,05 1,16
kennarans til ad gera ndmid ahugavert?

Hversu vel gengur kennaranum ad hafa 1088 490 351 80 39 0 2048 4,22 0,99

stjorn & érélegum nemendum?

Hrdsar kennarinn nemendum fyrir pad sem 926 436 361 164 90 75 2052 398 1,38
vel er gert?

Hversu anaegd(ur) ertu med leidbeiningar 1048 458 345 115 87 0 2053 4,10 1,13
og Utskyringar kennarans?

Fylgist kennarinn vel med vinnu nemenda? 932 513 441 110 49 0 2045 4,06 1,05

Er kennarinn stundvis? 1325 437 234 35 16 0 2047 4,48 0,82



Hvernig lidur pér almennt i afanganum? 988 509 367 104 74 0 2042 4,09 1,09
Ertu anaegd(ur) med afangann i heild? 948 476 388 134 100 0 2046 4,00 1,16
Samtals 10543 4630 3426 998 646 297 20540 4,16
Medaltal & skalanum 0 til 10 8,31

Fjarkennsla haust 2017
Svarhlutfall fjarnema i kennslukénnuninni & hausténn 2017 var 50,26%.

Kennslumat & hausténn 2017 — fjarkennsla

Fjarkennsluspurningar - Spurningar um namskeid

Samantekt um namskeioio Fimmur Fjarkar Pristar Tvennur Asar Ekki Fjoldi Medalt. St.frav.
Hversu vel svarar kennarinn télvuposti? 49 34 16 7 4 10 120 4,06 1,53
Hversu dnaego(ur) ertu med glésur og gogn 42 38 26 5 7 2 120 387 1,23
sem kennarinn sendir?

Hversu anaegd(ur) ertu med skil kennarans 48 34 29 5 2 3 121 4,03 1,16
a verkefnum?

Hversu dnaegd(ur) ertu med afangann i 43 41 24 5 5 2 120 3,95 1,17
heild?

Samtals 182 147 95 22 18 17 3,98 3,98

Medaltal a skalanum 0 til 10 7,95

Voronn 2018 dagskoli
Svarhlutfall dagskdlanema i kennslukénnuninni 8@ voronn 2018 var 64,24%.
Kennslumat @ vorénn 2018 — dagskdli

Dagskdlaspurningar - Spurningar um kennara og kennslu
Samantekt um kennara Fimmur Fjarkar bristar Tvennur Asar Ekki Fj6ldi Medalt. St.frav.

Hvernig er samraeemid milli kennslu og 1047 410 307 88 57 177 2086 4,21 1,55
préfa/verkefna kennarans?

Hvernig er kennarinn undirbuinn fyrir 1227 457 260 47 33 45 2069 4,38 1,10
kennslustundir?

Hversu &nagd(ur) ertu med vidleitni 1014 444 372 121 101 0 2052 4,05 1,16
kennarans til ad gera namid ahugavert?

Hversu vel gengur kennaranum ad hafa 1088 490 351 80 39 0 2048 4,22 0,99
stjorn & 6rélegum nemendum?

Hraésar kennarinn nemendum fyrir pad 926 436 361 164 90 75 2052 398 1,38
sem vel er gert?

Hversu anaegd(ur) ertu med leiobeiningar 1048 458 345 115 87 0 2053 410 1,13
og Utskyringar kennarans?

Fylgist kennarinn vel med vinnu 932 513 441 110 49 0 2045 4,06 1,05
nemenda?
Er kennarinn stundvis? 1325 437 234 35 16 0 2047 4,48 0,82

Hvernig lidur pér almennt i &fanganum? 988 509 367 104 74 0 2042 4,09 1,09
Ertu anaegd(ur) med afangann i heild? 948 476 388 134 100 0 2046 4,00 1,16

Samtals 10543 4630 3426 998 646 297 20540 4,16
Medaltal & skalanum O til 10 8,31



Voronn 2018 fjarnam.
Svarhlutfall fjarnema i kennslukénnuninni & vorénn 2018 var 49,73%.

Kennslumat & hausténn 2017 — fjarkennsla

Fjarkennsluspurningar - Spurningar um namskeid

Samantekt um ndmskeidid Fimmur Fjarkar Pristar Tvennur Asar Ekki Fjoldi Medalt. St.frav.
Hversu vel svarar kennarinn télvuposti? 59 32 7 3 1 6 108 4,42 1,30
Hversu anaegd(ur) ertu med glosur og gogn sem 42 39 14 2 3 8 108 4,15 1,42
kennarinn sendir?

Hversu anaegd(ur) ertu med skil kennarans a verkefnum? 54 29 19 3 1 3 109 425 1,14
Hversu anaegd(ur) ertu med afangann i heild? 41 36 25 5 1 1 109 4,03 1,01
Samtals 196 136 65 13 6 18 421 421

Medaltal & skalanum 0 til 10 8,42

[ sjalfsmatsskyrslu drsins 2014 — 2015 var birtur samanburdur vidhorfskannana fra hausténn 2005 til
og med vorénn 2015 & skalanum 1 —5. A haustdnn 2005 var byrjad ad leggja rafraenar kennslukannanir

fyrir nemendur i dagskéla og fra og med voronn 2006 voru slikar kannanir lagéar fyrir baedi nemendur
i dagskdla og i fjarnami.

Hér er haldid afram med samanburd & medaltélum og skdéladrinu 2017 — 2018 baett aftan vid fyrri toflu.

Ar | HO7 | vo8 [ HO8 | vo9 | HO9 | vio | H10 | Vi1 | H11 | vi2 [ H12 | vi3 | H13 |vi4 | H14 | vis [ H15 | vie | H16 | vi7 | H17 | V18

Dag
sk.

4,101 4,04 14,15|4,20|4,05|4,13|4,17|4,13|4,1214,13|4,20| 4,13 | 4,12 | 4,13 |4,15( 4,23 | 4,22 |4,15|4,12| 4,17 | 4,16 | 4,16

Fjar
na.

4,09 (4,03 (4,13 (4,23 |4,264,27|4,08|4,13|4,20|4,36|4,18|4,24|4,21|4,10|4,08|3,99|4,17 | 4,13 | 4,04 3,98 4,21

Helstu nidurstédur

Eins og sést @ samanburdartoflunni er drangurinn i heild gédur. Sveiflur eru meiri i fjarnami en i
dagskola, skyringar 4 pvi geta verid margar, t.d. breytingar & kennurum, breytingar 4 ndmsmati eda
breytingar 8 namsefni. Hafa verdur i huga i samanburdi ad kannanir eru ekki alveg sammeelanlegar.
Spurningar breytast @ milli ara, po reynt sé ad hafa paer eins sambaerilegar og nokkur kostur er, og
patttaka er misgdd. Nemendur geta skrifad athugasemdir um afangana. Margir hafa nytt sér pann
moguleika og eru athugasemdir i flestum tilfellum malefnalegar. bessi hluti kdnnunarinnar maelist pé
misjafnlega fyrir medal kennara en engin endanleg nidurstada hefur verid tekin um ad breyta pessu.
Svarhlutfall er alltaf betra @ haustonnum. Eins er lika ljost ad pegar kennarar og stjérnendur hvetja til
patttoku pa eykst svarhlutfall.

Slikar kannanir hafa nu verid lagdar fyrir nemendur & hverri 6nn sidan 1999 og pvi er til mikilvaeg
heimild um skodun nemenda & kennslunni. Vist er ad kannanir i svipadri mynd eru komnar til ad vera

og geta veitt kennurum og stjérnendum émetanlegar upplysingar um skdlastarfid og visad veginn til
framfara.
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5.3. Vidhorf nemenda

Nemendur hafa atid verid virkir i umbdtastarfi innan skélans. Nemendur eiga tvo fulltrda i

skélaradi og dheyrnarfulltrda i skdlanefnd. A hverri nn eru reglulegir fundir med nemendum, s.k.
opnir fundir, par sem peim gefst taekifzeri til ad koma athugasemdum sinum a framfaeri vid stjéornendur
og forystumenn félagslifsins. Fundagerdir opinna funda eru settar & heimasidu skélans. Margar
nyjungar i skdlastarfi skélans og adbunadi nemenda eiga upphaf sitt a slikum fundum. Opinn fundur a

hausténn 2017, Opinn fundur 8 vorénn 2018. A opnum fundi med nemendum kom medal annars fram

6sk um ad flokkadur veeri lifreenn Urgangur og var flokkunarfotum komid fyrir 4 nokkrum stédum innan
skdlans. Einnig 6skudu nemendur eftir ad haett yrdi ad framreida hafragrautinn i plastskalum og pad
hefur leitt til pess ad i dag koma nemendur med sin eigin fjdlnota ilat til ad fa hafragraut. Nemendur
eru virkir i umhverfisnefnd og hafa studlad ad pvi ad skdlinn er nu i ferli og tekur patt i Graenum skrefum
i rekstri rikisstofnana.

Nemendur i brotthvarfshattu

Eitt alvarlegasta vandamal sem islenskir framhaldsskélar standa frammi fyrir er brotthvarf nemenda
fra ndmi. Margar astaedur liggja par ad baki en pad ber ad taka alvarlega ef nemandi finnur sig ekki i
nami og leita parf allra leida til ad finna videigandi Urraedi fyrir viskomandi. Astaedur brotthvarfs eru
vissulega margar en ein peirra er 4n nokkurs vafa dstundun nemandans og pda helst mastingar. Skélinn
hefur lengi haft ahyggjur af meaetingu nemenda og moérg undanfarin ar hafa fundir skélarads fjallad um
fijarvistir nemenda og hvad haegt sé ad gera til ad baeta meetingar. bad er ljést ad nokkud stér hluti
nemendahdpsins parf mikid utanumhald og leidsogn til ad namid gangi sem best.

[ stundatoflu FG eru smidjutimar einu sinni & dag par sem kennsla er éhefdbundin og meira
einstaklingsmidud. Pad er mismunandi hvernig kennara nota smidjutimana og hvort um
skyldumaetingu er ad raeda en i flestum timum geta nemendur fengid meiri adstod en i hef6bundnum
kennslutimum.

Nams- og starfsradgjafar halda utan um asteedur brotthvarfs G4r ndmi og skila inn skyrslu um pad i lok
hvers skélaars.

5.4. Forvarnir

Forvarnafulltrii hefur starfad vid skdlann fra arinu 1998 og haldid uti 6flugu forvarnastarfi. Honum til
halds og trausts er forvarnateymi, en i pvi eiga seeti einn fulltrdi stjéornenda, namsradgjafar,
forvarnafulltrii og félagsmalafulltrdi. bad er mikill styrkur fyrir pann sem gegnir starfi forvarnafulltrda
ad hafa gott folk med sér i helstu verkefni og hefur petta fyrirkomulag ztid gefist mjog vel.
Meginmarkmid forvarnastefnu skélans er ad studla ad heilbrigdum lifshattum nemenda an neyslu
afengis, tébaks eda annarra vimuvaldandi efna. Forvarnafulltrdi er & dansleikjum og 66rum
skemmtunum nemendafélags skdlans auk pess ad skipuleggja fraedslu fyrir nemendur.

Skélinn leggur mikla dherslu & ipréttakennslu og svo hefur verid lengi. Oflug og sivaxandi ipréttabraut
ladar ad nemendur og gédir og dhugasamir kennarar eru sivakandi yfir ad bodid sé upp a ipréttaafanga
sem baedi hofda til nemenda og eru peim hvatning til aukinnar hreyfingar. Skolinn er patttakandi i
verkefninu Heilsueflandi framhaldsskdli og telur ad pattur ipréttakennslu til heilsueflingar sé mjog
mikilveegur.


http://www.fg.is/Files/Skra_0077713.pdf
http://www.fg.is/Files/Skra_0077713.pdf
http://www.fg.is/Files/Skra_0078131.pdf
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5.5. Starfsmannasamtol

Avorénn fengu allir kennarar starfsmannasamtdl vid skélameistara eda adstodarskélameistara. Par var
m.a. farid yfir nidurstédur kennslukdnnunar a hausténn 2017. Ekki var um 6nnur starfsmannasamtol
ad reda.

5.6. Lidan starfsmanna

Lidan starfsmanna og moguleikar peirra til vaxtar i starfi hefur tid verid mikilvaegur pattur i starfi
Fiolbrautaskdlans i Gardabae. Margir hafa komid ad pvi starfi med mismunandi dherslum, ymist sem
lid i hopefli eda hollri nzeringu og lifshattum. Oryggisnefnd gerir reglulega parfagreiningu og
dhaettumat.

Stjérn starfsmannafélagsins hefur verid otul i ad bjéda upp a styttri skemmtiferdir, skemmtanir og
ymislegt sem hefur eflt samkennd og jakvaedni i starfsmannahdpnum. Skélinn bydur upp a dvexti einu
sinni i viku til vidbétar vid kaffi og hrokkbraud dsamt pvi ad hvetja til samverustunda ymiss konar. Einnig
var bzett vid vatnsvél i matsal starfsmanna par sem haegt er ad fa kalt vatn med eda an kolsyrings.
Jakvaedir og dnaegdir starfsmenn eru mikill mannaudur og allt pad sem studlar ad beettri lidan
starfsmanna er af hinu géda. Med tilkomu datlana vardandi jafnrétti, endurmenntun, einelti og stefnu
i starfsmannamalum hefur verid stigid mikilvaegt skref til heilla fyrir starfsmenn.

5.7.  Prof og profagerd

Eitt af meginverkefnum sjalfsmatshdps 4 vorénn 2006 var ad skipuleggja verkferla vardandi profagerd
og framkvaemd préfa. bessari vinnu voru gerd géd skil { sjalfsmatsskyrslu skélans haustid 2007. [ ljési
reynslunnar hafa verid gerdar smavaegilegar breytingar 4 verkferlunum og er pessi pattur skélastarfsins
mikilvaegur i sjalfsmati Fjolbrautaskélans i Gardabze. Med oflugu eftirliti, jakvaedri adkomu allra
kennara , kennslustjéra og skdlafulltria undir stjorn afangastjéra er pessi pattur skdélastarfsins
mikilveegur hluti sjalfsmats.

5.8. Kennsludaetlanir

Alllengi hefur su krafa verid gerd til kennara ad kennsludzetlun liggi fyrir i hverjum afanga og henni
verid komid til nemenda strax i fyrstu kennsluviku hverrar annar. Kennsluaaetlanir skulu einnig settar a

heimasidu skélans svo og & kennsluvef. baer krofur eru gerdar ad i kennsludztlun komi fram

fyrirkomulag ndmsmats, kennsluefni, krofur um vidveru og allt pad sem vidkemur afanganum.
Kennarar mida vid stadlada kennsludaetlun sem adgengileg er kennurum & innra neti skdlans. Med
pessu fyrirkomulagi er innra eftirlit med uppbyggingu hvers afanga, tryggt er ad upplysingar til
nemenda komist strax til skila og efasemdir um ymis atridi varandi namsmat koma ekki upp.


http://www.fg.is/namid/kennsluaaetlanir/
http://www.fg.is/
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Kennsludaetlanir eru einnig adgengilegar forra@amonnum sem pa eru betur upplystir um uppbyggingu
namsins.

5.9. Namsnetid

Notkun ndmsnetsins er ordinn fastur lidur i starfi skdlans. Notad er kerfid MySchool og hefur pad
hentad starfi skdlans dgeetlega. Kennarar setja par inn kennsluaaetlanir, verkefni, kennsluefni og fleira
sem nytist nemendum i ndminu. Almenn notkun er mikil og skélaarid 2015-2016 var unnid ad pvi ad
tengja,, Turnltin“ vid ndmsnetid. bad er forrit sem les verkefni sem skilad er 8 ndmsnetid og reiknar Ut
hve mikid og hvort um heimildastuld er ad raeda i verkefninu/ritgerdinni. betta var komid i fulla notkun
haustid 2016. Fjoldi kennara notast nu vid ,, Turnltin® og pad er mat peirra sem hafa notad pad mest
ad notkun pess baeti vinnubrégd nemenda og audveldi kennurum vinnuna. A vorénn 2018 voru nokkrir
kennarar med prufuadgang ad kennlsukerfi i Innu sem er sambeerilegt vid namsnetid med pad ad
markmidi ad bera kerfin saman og finna kosti og galla hvors um sig. | lok annar fér svo fram kynning &
nidurstéodunni og kosning um hvort kerfid yrdi notad. Nidurstadan var ad FG mun alfarid nyta sér
Innuna a naesta skdlaari.

5.10. Endurmenntun kennara

I Fjolbrautaskélanum i Gardabae starfa mjog vel menntadir kennarar. Hépurinn samanstendur af
kennurum med langa starfsreynslu og yngri kennurum sem eru ad feta sin fyrstu spor i starfinu. |
stofnanasamningi kennara og skolayfirvalda er menntun veigamikill pattur i launum og mikilvaegt er ad
hvatning til si- og endurmenntunar er hluti samningsins. Fjarveitingar til skélans hafa hins vegar verid
a pann veg ad ekki hefur verid moégulegt ad haekka laun kennara umfram kjarabundin atridi, p.e.
hvatning stjérnenda til ad kennarar saeki endurmenntunarnamskeid hafa ekki gefid kennurum sérstaka
launahaekkun. bratt fyrir pa stadreynd hafa kennarar skdlans verid mjog oflugir i ad saekja sér
endurmenntun og eru margir peirra i fararbroddi i sinum kennslugreinum. Stjérnendur skélans hafa
stutt kennara til endurmenntunar a starfstima skélans t.d. med sveigjanleika i toflugerd.
Endurmenntun kennara getur verid med ymsu moti, skélinn stendur stundum sjalfur fyrir
stadnamskeidum sem pda eru hugsud pvert 4 ndmsgreinar, allmargir kennarar skélans hafa tekid patt i
vettvangsnami par sem unnid er i samvinnu vid kennara Ur 66rum véldum skélum svo og taka kennarar
patt i namskeidum a vegum fagfélaga.

5.11. Umsjénarkerfid

Umsjénarkerfid hefur verid ad mdtast og prdast sidustu ar med pad ad markmidi ad baeta skdlasdkn
nemenda, auka upplysingastreymi til peirra og kenna peim betur 4 4fangakerfid i heild. A skélaarinu
2010-2011 var lokid vid sidustu breytingarnar sem taldar voru naudsynlegar til ad skila tilaetluGum
arangri og kom pad fram i sjalfsmatsskyrslu skéladrsins 2010-2011. Vid sjaum framfarir i ymsum
pattum, po virdist erfitt ad baeta skélasdknina.

[ samraemi vid styttri ndmstima hefur fyrirkomulagi umsjénarkennslu verid breytt litillega. Nemendur
hafa sama umsjonarkennara i tvo ar. Ad pvi loknu fa peir pjénustu hja namsradgjofum. beir sem eru a
naestsidasta 6nn fara til afangastjora sem fer yfir feril peirra og hjalpar peim ad velja fyrir sina sidustu
onn. Nemendur 4 sidustu 6nn fara til adstodarskdlameistara sem skrair pa til atskriftar og geetir ad ferill
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peirra sé i lagi. Med pessu teljum vid tryggt ad nemendur lendi ekki i vandraedum a sidustu 6nn med
sinn feril.

betta kerfi er i stdédugri endurskodun. [ lok skéladrs var dkvedid ad nemendur hefdu sinn
umsjénarkennara i 2 % ar.

5.12. Uttekt a deild - hluti listnams

Allt fra arinu 2011 hefur skélinn, auk hefdbundins sjalfsmats, tekid Ut eina namsgrein / deild
sérstaklega til ndnari skodunar. Skodadir eru kennsluhaettir, arangur nemenda, menntun og
undirbuningur kennara, styrkleikar og veikleikar hans svo og lidan nemenda i kennslustundum og
lidan kennara i starfi. Akvérdun um hvada namsgrein er tekin fyrir hverju sinni liggur fyrir { jandar og
er timabil Uttektar febrdar — mars. A vorénn 2018 var tekinn Ut hluti listnams p.e. leiklist, textill og
trésmidi. Uttektin var baedi megindleg og eigindleg og studst var vid vidmid fyrir sjdlfsmat sem
mennta- og menningarmalaraduneytid leggur til grundvallar. Uttektin nadi til sex kennara sem
kenndu i dagskdla a voronn 2018 afangana: LEIK1sp05, LEIK2bs05, LEIK2Is05, LEIK3Iv05, LEIK3MAQ3,
LEIK3sv05, TEXT2va05, TiSK2va05, FATA1ss05, FATA2sg05, FATA2ug05, FATA31010, HONN2haO05,
TRES1bs05, TRES1gr05 og TRES2h805.

Uttektirnar eru eins uppbyggdar fra ari til ars til ad nidurstédur séu sambeerilegar. Sja
Sjalfsmatsskyrslur 2010 - 2011, 2011 - 2012, 2013 — 2014, 2015-2016 og 2016-2017. Fravik var i uttekt
a ipréttum sékum edlis kennslunnar, sja Gttekt a iprottum / ipréttagreinum fra vori 2013 sem birtist i
Sjalfsmatsskyrslu 2012 - 2013 svo og i Sjalfsmatsskyrslu 2014 — 2015 par sem starfsbraut skélans var
tekin at. Skipulagning og framkveemd uattektarinnar var i hondum skélameistara, adstodar-
skdlameistara og verkefnastjora.

1. Timasetningar og verkframvinda.

Skrifleg kdnnun medal nemenda i erlendum tungumalum var 16gd fyrir i mars. Verkefnastjori lagdi
pennan patt attektarinnar fyrir nemendur. Kdnnunin var rafraen og spurningarnar sem lagdar voru fyrir
voru hannadar i SurveyMonkey. Spurningar voru alls 22 og skiptust paer pannig:

1. Hvada é&fangi er petta?
2. Kyn pess sem svarar.

3. Feedingardr pess sem svarar.

a. 1996 eda eldri
b 1997
c. 1998
d. 1999
e. 2000 eda yngri

. A hvada braut ertu?

IN

Almenn ndmsbraut
Alpjédabraut
Félagsvisindabraut

Hoénnunar- og markadsbraut
ipréttabraut

Listndmsbrautum
Natturufraedibraut

Starfsbraut

Vidskipta- og hagfraedibrautum
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5. Mér finnst kennarinn vera vel undirbuinn

Mjog sammala
Frekar sammala
Frekar 6sammala
Mjog 6sammala

© 2o o

. Eg er sattur/satt vid vidmot kennarans i minn gard.

Mjog sammala
Frekar sammala
Frekar 6sammala
Mjog 6sammala

N 2o oo

. Mér finnst vinnuandinn i 4fanganum vera gédur.

Mjog sammala
Frekar sammala
Frekar 6sammala
Mjog 6sammala

® a0 oW

Mjog sammala
Frekar sammala
Frekar 6sammala
Mjog ésammala

© a0 o

. Mér finnst audvelt ad bidja um adstod hja kennaranum.

Mjog sammala
Frekar sammala
Frekar 6sammala

o 0 T o

Mjog ésammala
10. Prof og verkefni afangans eru sanngjorn
Mjog sammala

Frekar sammala
Frekar 6sammala

o 0o T o

Mjog 6sammala

11. Vinnualag i 4fanganum er hzfilega mikid.

Mjog sammala

a

b.  Frekar sammala
c. Frekar 6sammala
d

Mjog 6sammala
12. Mér lidur vel i 4fanganum
Mjog sammala

Frekar sammala
Frekar 6sammala

a 0o T o

Mjog 6sammala
13. Ndmsefni afangans hjalpar mér ad skilja efni 4fangans.
Mjog sammala

Frekar sammala
Frekar 6sammala

a0 T o

Mjog 6sammala

. Kennarinn fylgist vel med pvi hvernig mér gengur i afanganum.
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20.

a.
b.
c
d

21.

a.
b.
c.
d.

22.

a 0o oo

. Kennari skilar verkefnum fljétt til baka (innan viku fra lokum skilafrests)

Mjog sammala
Frekar sammala
Frekar 6sammala
Mjog 6sammala

. Kennarinn notar mismunandi kennsluadferdir (to6flukennsla, hépvinna, leikir...).

Mjog sammala
Frekar sammala
Frekar 6sammala
Mjog 6sammala

. Kennarinn notar mismunandi ndmsmat (prof, ritgerdir, verkefni, nemendafyrirlestra...).

Mjog sammala
Frekar sammala
Frekar 6sammala
Mjog 6sammala

. Kennarinn nzer ad gera efnid ahugavert.

Mjog sammala
Frekar sammala
Frekar 6sammala
Mjog ésammala

. Kennarinn hefur stjorn 4 érélegum nemendum.

Mjog sammala
Frekar sammala
Frekar 6sammala
Mjog ésammala

. Kennari er duglegur ad koma med vidbotarefni sem eykur skilning & efninu.

Mjog sammala
Frekar sammala
Frekar 6sammila
Mjog 6sammala

Kennari er dhugasamur um ad nemendur syni framfarir.

Mjog sammala
Frekar sammadla
Frekar 6sammila
Mjog 6sammala

Kennari fylgist vel med heimanami nemenda.

Mjog sammadla
Frekar sammala
Frekar 6sammala
Mjog 6sammala

Hvernig finnst pér pd sinna nami pinu i afanganum?

Mjog vel
Frekar vel
Frekarilla
Mjog illa

15
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[ FG eru tveer listnamsdeildir: listndm 1 er trésmidi, textill og leiklist, { listnami 2 er myndlist. Ad pessu
sinni var konnun gerd 4 listnami 1. Nokkud erfidlega gekk ad na i nemendur par sem edli namsins er
bannig ad nemendur geta verid Ut um allan skéla ad sinna verkefnum sinum. Atti petta sérstaklega
vid um leiklistanemendur. 179 nemendur svérudu kénnuninni. Framkveemdin var pannig ad
verkefnastjéri maetti i tima, kennari yfirgaf svadid og nemendur svorudu i simum sinum i Survey
Monkey. Stulkur voru 70,1% og strakar 29,9%. bar sem afangarnir i trésmidi og textil eru fdmennir pa
var fjolmennasti hépurinn sem svaradi konnuninni i leiklist.

Pegar nidurstodurnar eru skodadar pa eru skilabodin skyr. Nemendur i listnami 1 eru dnaegdir med
kennsluhaetti, namsmat og kennarana sina. Flestum (yfir 90%) spurningum svara nemendur ad peir
séu mjog anaegdir eda frekar anaegdir. Adeins ein spurning sker sig Ur par sem 16,3% benda a ad
namsmat sé ekki fjolbreytt en 83,7% segja ad peir séu mjog sattir. bad sem vakti ahuga spyrjanda var
hve faum verkefnum nemendur h6fdu skilad og fengid metid, seinni partinn i mars. Namsmat virdist i
flestum aféngum vera adallega i lok annar. Eitthvad sem dhugavert vaeri ad skoda nanar. betta atti
sérstaklega vid i textil og trésmidi.

begar spurningarnar eru skodadar ut fra kyni pa kemur i ljés ad stelpur eru heldur jakveedari en
strakar. Hvad sem Utskyrir pad. Pad bera p6 ad hafa i huga hve almennt nemendur eru dnaegdir med
ba kennslu sem peir fa.

begar leiklist er tekin Ut pa kemur i ljés eins og sagt er hér ad ofan ad lang flestir eru mjog anaegdir,
bad er p6 athyglisvert ad nemendur i LEIK2bs05 eru ekki eins dnaegdir og nemendur i 68rum
leiklistaafongum. 26,3% telur sér ekki ganga vel i afanganum og eru gagnrynni a kennsluna en
nemendur annara &fanga i leiklist. [ textil eru nemendur einfaldlega mjoég anaegdir b6 segja 33,3% i
FATA2sg05 ad kennari fylgist ekki négu vel med hvernig peim gengur. | trésmidi eru nemendur mjég
anaegdir b6 ad einn nemandi sé ekki sattur { TRES2ha05.

Seinni hluti Uttektarinnar var tvipaettur og sneri ad kennurum deildarinnar. Annars vegar voru tekin
persdnuleg vidtol vid alla kennarana og sa adstodarskdlameistari um pau vidtol. Hins vegar voru
viokomandi kennarar heimsottir i kennslustund og voru paer heimséknir i hondum skdlameistara og
adstodarskdlameistara.

Vidtoélin foru fram 12. til 20. mars 2018 a skrifstofu adstodarskdlameistara. Fyrir lagu eftirfarandi
spurningar, paer sému og lagdar voru til grundvallar vidtolum vid kennara i fyrri dttektum. Mikilveegt
er ad spurt sé um somu atridi hverju sinni til ad samanburdur verdi marktaekur:

Menntun kennarans — fagpekking

Starfsreynsla

Styrkleikar og veikleikar i starfi

Hvernig gengur a pessari 6nn? Maetti eitthvad fara betur?
Lidan i starfi

Vinnuadstada

Vinnuandi i deildinni

Samskipti i deildinni

WO NV WD R

Samskipti vid stjérnendur
10. Namsmat - préf/préfafyrirkomulag. Hvad maetti betur fara?
11. Moguleikar i endurmenntun

Kennarar i leiklist, textil og trésmidi i dagskéla voru sex & voronn 2018. betta er nokkud breidur
hopur, aldursbilid pé nokkud eda 22 ar. Sa yngsti er feeddur arid 1980, sa elsti 1958. Kynjaskipting er
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4 konur og 2 karlmenn. Allir eru med réttindi til kennslu a framhaldsskélastigi nema einn sem er i
25% starfshlutfalli en vibkomandi er med 6 ara haskélandm i sinu fagi.

Kennararnir hafa starfad mislengi vid skdlann eda fra 2 upp i 19 ar. [ vidtali vid pa kemur fram ad
peim lidur vel i starfi. Fram kom ad andinn i leiklistardeildinni veeri sérstaklega gédur, i trésmidinni er
frekar um einyrkjastarf ad raeda og telur vickomandi sig ekki purfa mikil samskipti vid listadeildina
sem heild. Skiptar skodanir eru i textilnum um samstarf.

Adspurdir um styrkleika og veikleika i starfi nefndu kennararnir sem styrkleika ad fagpekking peirra
veeri god, gott skipulag, sanngirni og akvedni. Einnig kom fram ad jakvaedni, gott skap, drifkraftur, géd
hlustun og neemni veeru styrkleikar sem nyttust i starfi. Sidast en ekki sist kom fram ad pad veeri
styrkleiki ad finnast skemmtilegt ad kenna. bpegar reett var um helstu veikleika kom fram ad einhver
telur sig geta verid jakveedari fyrir nyjungum og beett sig i samvinnu. Annar nefndi ad viekomandi
maetti vera strangari med ad virda skilafrest a8 verkefnum frd nemendum. Til vidbdtar sem veikleika
ma nefna betra skipulag, fljétfaerni og ad erfitt sé ad vinna vid neikvada gagnryni.

pegar kennararnir voru spurdir hvernig gengi a 6nninni, hvort eitthvad maetti betur fara kom fram ad
vel gengur og litid hefur verid um kvartanir. Mikil breidd er i nemendahdpnum og einn nefndi
aberandi sterkari nemendur ndmslega en oft 4dur. Fram kom ad breyting til batnad veeri ef fleiri
timar yrou samfellt i stokk og einnig kom fram ad verid er ad endurskoda afangardd i ymsum
afongum. Bent var a ad sleemt vaeri ef kennsla vaeri oft felld nidur sému vikudaga par sem afangar
sem kenndir eru marga tima i einu missa pa mikid.

Pegar spurt var um vinnuadst6du voru flestir kennararnir sammala um ad hidn veeri mjog g6d. Nefnt
var ad geymslurymi maetti vera meira og svo fannst einum kennara dnaedi 4 vinnuherbergi og vinnur
pvi téluvert heima hja sér.

[ vidtdlum voru kennararnir spurdir um samskipti vid nemendur annars vegar og stjérnendur hins
vegar. Allir voru sammala um ad samskipti vid nemendur veeru almennt géd og ad peir naedu vel til
nemenda. Hvad vardar samskipti vid stjornendur toldu kennararnir pau vera géd, mjog géd, i lagi, fin
og einn tok sérstaklega fram hve gott adgengi ad stjérnendum er i FG.

Spurt var sérstaklega um namsmat og profafyrirkomulag i peim aféngum sem voru i Uttektinni.
Kennararnir voru almennt dnaegdir med pad fyrirkomulag sem er 4 namsmati en vidkomandi afangar
i uttektinni eru allir préflausir. Pad kom fram i vidtélunum ad ndmsmatid veeri i sifelldri préun og
alltaf veeri haegt ad beeta pad. Endurskodun mun fara fram samhlida undirbuningi fyrir 3 anna kerfid
sem taka & upp haust 2019. Daemi er um ad ndmsmat byggist ad hluta til 4 einstaklingsvidtélum,
verklegum afingum til jafns vid verkefni, kynningum sem haldnar eru fyrir hdpinn og svo beinar
afurdir vinnu annarinnar.

Ad lokum voru kennararnir spurdir um endurmenntun og ahuga peirra 4 sliku. Fram kom ad ahugi a
ad efla sig faglega i starfi er almennur en mismunandi hvad er i bodi af ndmskeidum. Allir p6 sammala
um ad haegt sé ad finna einhver ndmskeid hér a landi eda erlendis. beir sem starfa vid FG eru vel
menntadir og pvi miklir sérfraedingar i sinu fagi en alltaf ma baeta vid og edli kennarastarfsins er ad
bad er i stodugri préun.

Hinn lidur eigindlegs mats var heimsodkn i kennslustundir og sdu adstodarskélameistari og
skélameistari um pa hlid. Heimsdknirnar foru fram 7. - 14. mars 2018. Allir sex kennararnir voru
heimséttir i eftirfarandi afanga:TRES1gr05, FATA31010, LEIK1sp05, LEIK3sv05, FATA2sg05 og
LEIK2Is05. Tilviljun rédi pvi hvada timar voru heimséttir hja hverjum kennara. Skyrslur voru skrifadar
um hvern tima. beir paettir sem skodadir voru voru t.d. hvernig kennarinn byrjar timann, hvernig
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honum tekst ad halda ahuga nemenda, hvort hann hafi stjérn & aga, hvernig undirblningur
kennarans hafi verid, hvada kennsluadferdir eru notadar og hvernig skipulagi timans er hattad.

Anzegjulegt er ad lesa skyrslur sem skrifadar voru i timum. Sameiginlegt med peim 6llum er rélegt
yfirbragd, nemendum leid augsynilega vel i timum og voru vinnusamir. Nemendur voru yfirleitt
tilbunir ad byrja & verkefnum timans strax. Ymist var lesid upp i byrjun timans eda kennarinn merkti
vid pegar allir voru komnir af stad i sinu verkefni. Allt voru petta verklegir timar og annad hvort féru
nemendur og héldu afram par sem fra var horfid i sidasta tima vidkomandi afanga eda pau fengu
sameigilega innlogn eda upphitun adur en pau sinntu sinu einstaklingsverkefni eda i hépvinnu.

Sameiginlegt med 6llum kennurum var ad peir voru mjog vel undirbdnir, kennslan , flaut” vel og
anagjulegt var ad sja ad nemendur bera virdingu fyrir peim, og kannski ekki sidur vidkomandi fagi.
AJ horfa & atferli nemenda i pessum timum var mjog ahugavert. | stérum nemendahépum eru
nemendur misjafnlega ahugasamir og misjafnlega fljétir ad byrja ad vinna. Upplifunin i pessum
heimséknum var undantekningalaust ad nemendur voru mjog vel virkir og stjérn kennarans var
fumlaus og henni beitt markvisst. Undirbuningur kennaranna var gédur og pad var alltaf a hreinu
hvad atti ad taka fyrir og hvernig timinn i heild setti ad ganga fyrir sig. Nemendur voru dhugasamir og
ekki var um nein agavandamal ad reeda. Ekki var haegt ad merkja pad sérstaklega i timum ad
nemendur attu i einhverjum erfidleikum med namsefnid. beim virtist lida vel og litid var um rdp ur
timum. Kennslustofur voru allar sérstofur sem hafa vidkomandi afongum. Notkun & kennslutaekjum
var pvi i samraemi vid edli vibkomandi afanga, p.e. smidatdl, saumavélar og hljdmflutningstaeki.

Nidurstadan kénnunarinnar medal nemenda i listndmi 1 eru ad peir eru mjog anaegdir og kennslan
par kemur mjog vel at i samanburdi vid adrar deildir skdlans. Fjélbrautaskélinn i Gardabae hefur 4 ad
skipa mjog godum kennurum i vidkomandi aféngum, kennurum sem eru faglega sterkir, kunna ad
lesa i nemendahdpinn og pa list ad kveikja dhuga hja nemendum. beir eru margir hverjir medal helstu
sérfradinga a sinu svidi hérlendis i viokomandi fagi. Samsetningu kennarahépsins innan hvers fags
ma lita 4 sem styrkleika hans. Skéli sem hefur slikan mannaud er vel settur.

5.13. Namsradgjof

Eftirfarandi er skyrsla ndms- og starfsradgjafa:

Innan FG er 6flug ndms- og starfsradgjof sem stendur 6llum nemendum skélans til boda. Vid skdlann
hafa starfad tveir nams- og starfsradgjafar i 175% stéduhlutfalli. | vetur vard su breyting 4 ad annar
nams- og starfsradgjafinn haetti storfum & midju skdladri sékum aldurs og nyr var radinn i stadinn. Sa
hof storf i jandar i 100% starfi. Hinn ndms- og starfsradgjafinn sagdi upp starfi sinu og hzetti i lok mars
og ekki var radid i stodu hans. bannig ad fra 1. april til skdlaloka vorid 2018 var einungis einn nams-
og starfsradgjafi vid skolann i fullu starfi. Vinnutiminn er fra 8:00-16:00 og er skrifstofan opin 4 peim
tima. Nemendur eru alltaf velkomnir i vidtol 4 opnunartima en einnig er tekid vid timapontunum i
sima eda med tolvupdsti. Nemendur nyta pjénustuna afar vel, sem og kennarar og foreldrar.
Verkefnin sem koma a bord ndms- og starfsradgjafa eru pvi mjog fjolbreytt og verdur gerd grein fyrir

peim helstu i eftirfarandi lidum.
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R4a0gjof vegna namsframvindu

Steerstur hluti starfsins fer i ad reeda vid nemendur um framvindu i ndmi og skipulagningu a
namsframvindu. Nemendur leita oftast sjalfir til ndms- og starfsradgjafa og bidja um adstod en eru
einnig idulega bodadir i vidtol af ndms- og starfsradgjofum vegna upplysinga eda dska fra foreldrum,
stjornendum skdlans, umsjénarkennurum og/eda kennurum. Gerd namsaaetlana eru stér hluti af
pessum viotolum en einnig vidtol par sem slok ndmsframvinda er adal vidfangsefnid. Oft a tidum er
sleem maeting orsdkin og nemendur fa pa uthlutad vikulegum vidtolum par sem haldid er betur utan

um pa par til peir komast 4 beinu brautina.

Ra0gjof vegna personulegra mala

Annar stér pattur i starfi ndms- og starfsradgjafa eru vidtol er varda persdnuleg mal er hamla
nemendum i ndmi peirra. I6ulega naegir nemendum ad fa ad raeda malin i trdnadi, jafnvel bara i einu
vidtali eda fleirum og pannig finna lausnir 8 malunum sjalfir eda med adstod nams- og
starfsradgjafans. Stundum eru malefnin po pad alvarleg ad leita parf Ut fyrir skdlann eftir adstod
sérfreedinga og eru ndms- og starfsradgjafar skélans i gddum tengslum vid stodpjénustu, svo sem
félagspjonustu sveitarfélaga, heilsugaeslu, salfreedinga, Stigamodt og Bjarkarhlid svo deemi séu tekin.

Styrkur til nidurgreidslu vidtala hja salfreedingum

Skolaarid 2017-2018 fékk skdlinn Uthlutad styrk til ad nidurgreida salfraeditima fyrir

nemendur. Akvedid var ad ndms- og starfsradgjafar gaetu ad loknu greiningarvidtali bodid
nemendum ad fa greidda nidur tvo tima hja salfraedingi ad upphad samtals 24.000. Ndms- og
starfsradgjafar adstodudu nemendur vid ad finna salfreedinga eda nemendur saum um pad sjalfir.
Salfraedingurinn sa um ad senda greidslusedil a skélann og ndms- og starfsradgjafar héldu utan um
bokhaldid. i lok skélaarsins hofdu 40 nemendur nytt sér pessa pjénustu. Sumum dugdi eitt vidtal,
00rum tvo og einhverijir purftu fleiri vidtol og greiddu pa fyrir pau. Fleiri stulkur nyttu pessa pjénustu
eda 30 og 10 drengir. Flestir séttu i petta Urraedi vegna kvida og /eda punglyndis og vanliGunar.

Hoépradgjof og studningur vid nemendur

Undanfarin &r hefur studningshépur fyrir nemendur verid starfraektur undir heitinu NAMS1hn03 og
petta skdladr var pvi eins farid. Einn slikur var ad hausti og annar ad vori. Nemendur sem fara i petta
urraedi eru med slakan namsarangur 6nnina @ undan og eru yngri en 18 dra. Haustié 2017 voru 8
nemendur, 2 drengir og 6 stulkur og & voronn 11 nemendur, 3 drengir og 8 stulkur. Nemendur fa 3
einingar fyrir &fangann og geta nytt paer sem valgrein. Kennslustundirnar eru prjar i t6flu nemenda
og hver nemandi meetir tvisvar. Hopurinn maetir einu sinni allur og sinnir pa heimanami undir
handleidslu nams- og starfsradgjafa. Hopnum er skipti i tvennt i hinum timunum og er pa unnid med
m.a. markmidasetningu, namstaekni, skipulag, timastjérnun og sjalfstyrkingu. bessi vinna hefur
sannad gildi sitt og pannig var pvi farid petta skdlaar. Nemendur maettu vel og almennt nadu peir

betri arangri en adur, p.e. luku fleiri einingum og voru jakveedari gagnvart naminu.
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Heimsdknir i kennslustundir

[ upphafi haustannar féru ndms- og starfsradgjafar i alla lifsleiknihdpa og kynntu starfsemi sina og
namstakni. Um midjan oktéber 16gdu peir skimun fyrir brotthvarfi fyrir alla nynema og unnu med
nidurstodurnar i névember. Pa sdu ndms- og starfsradgjafar um kynning a geré namsaeetlana fyrir

nynema og tok su kynning prjar kennslustundir hja hverjum lifsleiknihdpi.

Nemendur med sértaeka ndmsoérdugleika

[ upphafi hverrar annar taka ndms- og starfsradgjafar vid greiningum sem berast og skra paer i
sérstakt kerfi. [kjolfarid vinna peir lista sem sendur er til kennara par sem fram kemur hvada
nemendur hafa skilad greiningu og hvernig kennarar geta sem best adstodad pa. Nams- og
starfsradgjafar senda einnig reglulega bréf til kennara vardandi einstaka nemendur vegna m.a.
sértaekra ndmsordugleika, erfidleika eda veikindi sem koma upp i lifi peirra timabundid eda til lengri
tima. Slik bréf eru send med sampykki nemenda eldri en 18 dra og i samvinnu vid foreldra og
nemendur yngri en 18 ara.

A vorénn hofdu 150 nemendur skilad inn greiningu vegna sértaekra ndmsordugleika; ADD eda ADHD
49 nemendur samtals, ADHD og dyslexiu 24 og dyslexiu 77 nemendur. bessir nemendur purfa
mismikla adstod og er hver og einn nemandi bodadur i vidtal par sem metid er hvada adstod skolinn
geti veitt honum. Afar margt hefur ahrif @ gengi nemenda i nami, greiningar um namserfidleika er
ekki pad eina heldur einnig skélasdkn, astundun, seigla nemanda og sidast en ekki sist studningur og
ahugi forelda og forradamanna.

Sérurraedi i profum fyrir nemendur med sérteeka namsordugleika

Edlilegur proftimi i lokapréfum er einn og halfur klukkutimi en 6llum nemendum skélans bydst ad
sitja i tvo. Nemendur med sérteeka namsordugleika eiga rétt d sérdrraedum i lokapréfum sem og peir
sem eru ad kljast vid mikinn kvida og / eda andlega eda likamlega kvilla. Urraedin felast m.a. {ad fa
ad vera i famennari stofu, fa steekkud og/eda litud prof, ad hlusta a profid med talgervli, skila préfinu
a tolvutaeku formi og i einstaka tilvikum ad fa ad preyta préfid munnlega ad loknu skriflegu

profi. Nemendur saekja um pessa pjénustu hjd ndms- og starfsradgjofum a sérstokum eydublédum.
pa geta umraddir nemendur einnig fengid fartdlvur med talgervium i hlutapréfum sem tekin eru &
skolatima. Nams- og starfsradgjafar sja um uppsetningu préfsins og ad koma med fartolvu i
vidkomandi stofu eda nemandi tekur préfid hja nams- og starfsradgjafa. A vorénn nyttu 94 nemendur
sér pessa pjonustu i lokapréfum par af 67 stulkur og 27 drengir.

Ursogn ur skola - brotthvarf
Menntamalaraduneytid dskar arlega eftir upplysingum um nemendur sem hverfa fra ndmi. Nams- og

starfsradgjafar boda hvern og einn nemanda sem ihugar ad segja sig fra nami i greiningarviotal og
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adstoda vidkomandi vid ad finna lausn & vandanum, hvort sem pad er aframhaldandi skélavist,
flutningur milli skéla eda leid Ut 4 vinnumarkad. A vorénn haettu 9 nemendur i skélanum, sjé stulkur

og tveir drengir.

Nam ad loknu FG

Nams- og starfsradgjafar sja um afangann LIFSINSO1 fyrir nemendur sem eru ad Utskrifast. Hann er {
bodi 4 haust- og vordnn. A hausténn voru 54 nemendur { 4fanganum en & vorénninni 103. |
afanganum eru kynntar m.a. namsleidir ad loknu nami i FG og adilar fra haskélum og atvinnulifinu

koma i heimsoékn.

Kynningar

Nams- og starfsradgjafar sja um kynningar 8 vegum skélans fyrir grunnskélanemendur og adra sem
eftir pvi 6ska. A vorénn voru kynningarnar 6 talsins i 6llum hverfum héfudborgarsvaedisins. | febrdar
var opid hus i FG fyrir grunnskélanemendur og foreldra peirra. Nams- og starfsradgjafar sdu um
skipulagningu pess og gekk pad afar vel og var mjog vel sott.

Endurmenntun

Nams- og starfsradgjafar satu fjélmarga fraedslufundi a starfsarinu m.a. a vegum Naum attum,
Landlaeknisembaettis og Rannsdkna- og greininga svo daemi séu tekin og toku patt i namskeidi um
ADHD og ADD og vikuldngu namskeidi um nuvitund og sjalfsumhyggiju.

5.14. Skyrslur kennslustjora

A skéladrinu 2017 — 2018 storfudu vid skélann 11 kennslustjérar & haustdénn og 9 4 vorénn.
Kennslustjérar hittast reglulega @ fundum undir stjérn verkefnastjora og eiga fulltria i geedaradi og a
samradsfundum stjérnenda, sem haldnir eru i hverri viku. Kennslustjérar skila skyrslum til
adstodarskélameistara i lok hvers skdélaars og svo var einnig ad loknu skéladrinu 2017-2018. Skyrslurnar
eru Olikar ad gerd enda endurspegla pzer hid margpeaetta starf sem fram fer. Ekki hefur verid 16gd
ahersla @ ad skyrslur kennslustjéra séu a st6dludu formi heldur miklu fremur miéad vid ad peer
endurspegli pad starf sem fram fer i viokomandi deild.

i skyrslum kennslustjéra kemur i ljés ad kennarar skélans eru leitandi. | flestum kemur fram ad vaegi
verkefna hefur aukist og meira er um samvinnundm. Leitast er vid ad finna leidir til ad auka virkni
nemenda i timum. Kennarar eru ad preifa sig afram med nyja og fjolbreytta kennsluhaetti og notkun a
nyrri taekni sem stydur kennsluna. Einnig eru kennarar farnir ad feera ndmid ur kennslustofunni i
einhverjum tilfellum og leggja aherslu & frumkvaedi og sképun. Notkun rafraeenna préfa hefur aukist og
almennt er notad Turnit in pegar nemendur skila inn verkefnum. Kennarar myndlistadeildar héldu
afram ad byggja upp sameiginlegan gagnagrunn par sem kennarar geta samnytt verkefni.
Kennslustjérar raeddu 4 6nninni um mikilveegi lokaverkefnisafanga sem er a flestum brautum en pé
ekki 6llum ennpd og stefnt er 4 ad baeta Ur pvi. Tolverd umraeda vard um mat 4 tungumadlakunnattu
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nemenda, en MH er hezett ad sja um stoduprof og nu purfa skdlarnir ad sja um petta mat sjalfir. Unnin
var lysing & verkferli & mati /stodupréfum innan skélans i samradi vid kennslustjora i erlendum
tungumalum.

pegar litid er yfir skyrslur kennslustjora sést ad vid skdlann starfa metnadarfullir kennarar sem eru
Ohraeddir vid ad profa eitthvad nytt. Kennarar sem hafa ahyggjur af litilli virkni nemenda en eru um leid
tilbunir til ad gera eitthvad nytt til ad auka virkni peirra og namsarangur.

6. LOKAORD

[ Uttektum mennta- og menningarmalaraduneytisins @ sjalfsmatsadferdum framhaldsskéla eru tiu
atridi 16gd til grundvallar sem viomid. Vid teljum paer adferdir sem beitt er hér vid sjalfsmatid uppfylla
pessi atridi:

e Formlegt, p.e. fyrir liggur sjalfsmatsaaetlun par sem skyrt kemur fram hverijir skipuleggja og
framkvaema matid og hvad er skodad hverju sinni.

e Altekt . Pad neer til allra helstu patta skélastarfsins enda mjog vidamikid. Nemendur,
stjérnendur, kennarar og adrir starfsmenn skolans koma med einum eda 6drum heetti ad
sjalfsmatinu. Yfirumsjén er i hondum gaedardds sem fundar vikulega.

e Areidanlegt. Upplysingar eru teknar ur bokhaldi skélans, namsferilsskra, fjarvistaskra og fleiri
télulegum gognum sem i raun eru préfud @ marga vegu.

e Samstarfsmidad. Allir starfsmenn koma med einum efda 6drum haetti ad sjalfsmatinu,
verkaskipting er skyr svo og hver ber abyrgd a hverjum matspaetti (sja yfirlit sjalfsmats).

e Umbdtamidad. Markmid sjalfsmats er ekki adeins ad uppfylla |6g heldur og ad gera gott starf
betra. Velferd og lidan allra sem hér vinna, baedi nemenda og starfsmanna er stor pattur i
sjalfsmati skélans. Ekki skal vanmeta hlutverk starfsmannafélags & svo stérum vinnustad. A
heimasidu skdlans eru birtar asetlanir um hvadeina sem skiptir mali i sambandi vid lidan peirra
sem hér vinna, s.s. eins og jafnréttisasetlun, daetlun um vorn gegn einelti, svo og er skélinn
med starfsmannastefnu og umhverfisstefnu.

e Arangursmidad. Skolinn setur sér dkvedin markmid sem farid er reglulega yfir i beim tilgangi
ad athuga hvort markmidum skdlans hafi verid ndd. Hér getur skolinn gert enn betur og i
bessari skyrslu eru sett inn toluleg markmid sem skélinn stefndi ad. Nidurstdédur Uttekta syna
ad drangurinn var enn betri en stefnt var ad.

e Stofnana- og einstaklingsmidad. Sjalfsmatid beinist baedi ad stofnuninni sjalfri (p.e. med pvi
ad skoda og efla ndmsarangur, kennsluhaetti ) og einstaklingum innan hennar (menntun
kennara, vellidan nemenda og starfsmanna).

e Lysandi og greinandi. Sjalfsmatsskyrsla segir ekkert ef lysing & starfseminni fylgir ekki og ef
yfirsynina vantar og ef menn missa sjonar a pvi hvad er vel gert og hvad ma betur fara pa hefur
slik skyrsla litid veegi.

e Opinber. Skyrslan verdur sett a vef skdlans og uppfyllir par med sidasta viomid raduneytisins.

Sjalfsmat er mikilvaegur pattur i starfsemi Fjdlbrautaskélans i Gardabae eins og 16g gera rad fyrir. | svo
vidamikilli starfsemi eins og starfsemi framhaldsskéla er er naudsynlegt ad medvitad sé fylgst med
einstokum pattum, peir vegnir og metnir med pad ad leidarljési ad gera enn betur. Reynsla
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undanfarinna ara hefur synt ad sifellt eru fleiri atridi sem ahugi er 4 ad skoda. Sjalfsmatsferlid er ordid
préadra, adeetlun um sjalfsmat hverju sinni vardar veginn og reynt er ad ldta sem flesta i
skélasamfélaginu koma ad pvi. Skoélaarid 2017 -2018 voru fastir lidir & sinum stad.

Sjalfsmatid kallar @ mikla sjalfsskodun i 6llum namsgreinum, spurningar eins og: Hvers vegna kennum
vid petta? Er petta veenlegt til drangurs? Eru krofur til nemenda sanngjarnar? koma fram og
starfsmenn fara i gegnum slikt ferli pvert 8 namsgreinar og jafnvel starfsheiti.

Ollum peim sem téku patt i sjalfsmati skdlans skélaarid 2017-2018 med einum eda 6drum heetti er
pakkad fyrir mikilveegt og gefandi starf i pagu Fjolbrautaskdlans i Gardabae.

Gardabee, 29. september 2018

Kristinn Porsteinsson, skdlameistari
Snjdlaug E. Bjarnadéttir, adstodarskélameistari
Gudmundur Stefan Gislason verkefnastjori





