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1. INNGANGUR

Fjolbrautaskdlinn i Gardabae var formlega stofnadur 1. agust 1984. Addragandi ad stofnun skélans var
nokkur, en arid 1978 voru stofnadar framhaldsdeildir vid Gardaskdla og nefndar Fjolbrautir Gardaskéla.
Nemendur gatu lokid tveggja ara nami en urdu sidan ad leita til annarra skdla. Framhaldsdeildunum 6x
fiskur um hrygg, pvi fra pvi ad vera med um 180 nemendur stunda nu yfir 700 nemendur ndm vid
skolann.

Skélinn starfar samkvaemt l6gum um framhaldsskéla og er afangaskdli. | I6gum um framhaldsskéla
kemur fram i 2. grein ad hlutverk framhaldsskdlans sé ad studla ad alhlida proska allra nemenda og
virkri patttoku peirra i lyoraedispjodfélagi. Einnig eigi framhaldsskélinn ad bda nemendur undir
patttoku i atvinnulifinu og frekara ndm. Faerni nemenda i islensku mali, t6ludu og ritudu, skuli efld, svo
og sidferdisvitund, abyrgdarkennd, vidsyni, frumkvaedi, sjalfstraust og umburdarlyndi. Jafnrétti og
gagnrynin hugsun skulu pjalfud og svo er hlutverk framhaldsskdlans ad kenna nemendum ad njéta
menningarlegra verdmaeta og hvetja pa til pekkingarleitar. Ljést ma vera ad framhaldsskélinn er
mikilveegur i proskaferli nemenda og mali skiptir ad hann raeki hlutverk sitt af einurd og festu.

Auk pessara almennu markmida leitast Fjolbrautaskdlinn i Gar6abae vid ad vera virkt afl i menningarlifi
Gardabaejar. Skolinn hefur alllengi verid i ndnu samstarfi vid Gardaskdla um fyrirkomulag sveigjanlegra
skolaskila og i peim tilgangi ad efla pessi tengsl og baeta vid 6drum skdlum i naerumhverfinu sem nud
bj6da upp a kennslu i 10. bekk hafa fundir verid haldnir og samraeda kennara milli skdlastiga hefur eflst.
Samstarf er i gangi vid leikskdla og grunnskdla baejarins m.a. i formi kennslu nemenda & ipréttabraut 4
leikskolastiginu og sidan hafa nemendum grunn- og leikskéla verid bodid a leiksyningu nemenda a
leiklistarbraut. Nemendur a leiklistarbraut voru i samstarfi vid eldri borgara i afanganum ,,Betra
samfélag”.

Starfsemi Fjolbrautaskélans i Gardabae er motud i samraemi vid stefnuskrd skélans. HUn er birt a
heimasidu skélans. Stefnuskra Fjolbrautaskdlans i Gardabae er tekin til endurskodunar med reglulegu
millibili. Endurskodun stefnuskrarinnar er i hondum samradsfundar stjornenda, kennarafundar,

skolarads og skélanefndar.

2. MAT A SKOLASTARFI

[ 40. gr. VIII. kafla laga nr. 92/2008 um framhaldsskéla er dkvaedi um mat & skélastarfi og eftirlit med
gaedum. bar er meginadhersla 16gd a sjalfsmat skéla. Samkveemt I6gunum skulu framhaldsskélar
innleida sjalfsmat i peim tilgangi ad leggja mat 4 starfsemi sina. Peim er i sjalfsvald sett hvada adfer6um
peir beita vid sjalfsmatid. Sjalfsmatsskyrslur FG eru birtar 4 heimasidu skdlans .

Mati & skoélastarfi er yfirleitt skipt i innra og ytra mat. Med innra mati (41. gr.) er att vid sjalfsmat
stofnunar, p.e. metid er med kerfisbundnum haetti arangur og geedi skoélastarfsins, unnid af
starfsmonnum hennar og ymsum 68rum sem tengjast starfseminni. Med ytra mati er att vid uttekt 4
starfsemi stofnunar sem unnin er af utanadkomandi adilum. Mennta- og menningarmalaraduneytid
fol Attentus ehf ad gera uttekt & starfsemi skélans arid 2013. Lokaskyrsla peirrar uttektar er birt a
heimasidu skdlans.

Ny attekt var gerd a voronn 2019 og bedid er eftir nidurstddu ur henni.


https://www.fg.is/
https://www.fg.is/is/foreldrar/syn-og-stefnur/skyrslur-og-aaetlanir
https://www.fg.is/static/files/skolinn/arsskyrslur/uttekt_mai_2013.pdf

Sjalfsmat er ein leid til pess ad midla pekkingu og upplysingum um skélastarf. Sjalfsmat skéla er
markmidstengt og 4 ad draga fram sterkar og veikar hlidar skélans. Megintilgangur pess er ad gera
starfsfélki skéla audveldara ad vinna ad framgangi markmida skdlans, meta hvort peim hafi verid nag,
endurskoda pau og studla ad umbdétum. betta 4 jafnt vid um markmid og dherslur i [l6gum, reglugerdum
og adalnamskra og pau markmid sem skdlarnir hafa sett fram i skdélanamskram. Um leid skapar
sjalfsmat faglegan grundvoll fyrir umbaetur. Med sjalfsmati fer fram vidtaek gagnadflun um skélastarfid
sem veitir upplysingar um i hve miklum maeli drangur skélastarfsins er i samraemi vid markmid.
Sjalfsmat er ekki unnid i eitt skipti fyrir 61l heldur parf pad stodugt ad vera i gangi. pad er langtimamidad
en ekki einangrud adgerd. | sjalfsmatsskyrslu skéla parf m.a. ad vera itarleg lysing og greining &
markmidum og starfi skdlans. Jafnframt er mikilvaegt ad i sjalfsmatsskyrslu skéla komi fram tillégur ad
urbdétum.

[ skélanum eru gerdar margvislegar kannanir medal nemenda og starfsmanna par sem spurt er um
ymislegt sem vardar kennsluna, lidan nemenda, stjérnunarhaetti i skélanum og hugmyndafraedi hans,
adbunad nemenda og starfsmanna, alit nemenda og kennara @ namsafongum sem kenndir eru,
arangur skélastarfsins svo og traust og anaegju hagsmunaadila. Heildarnidurstodur allmargra pessara
kannana hafa birst i sjalfsmatsskyrslum fyrri dra og einnig nu. Sjalfsmatsskyrslur hafa verid gefnar ut
og settar 4 heimasiduna.

Skyrt skal tekid fram ad i pessari sjalfsmatsskyrslu eru adeins helstu nidurstédur sem fram komu vid
Urvinnslu peirra gagna sem sjalfsmatid tekur til.

3. MARKMID

Fjolbrautaskolinn i Gardabee er afangaskdli sem bydur upp 4 fjdlbreytt nam a framhaldsskdlastigi sem
getur pjénad oélikum porfum ungs félks. Bodid er upp a eftirtaldar ndmsbrautir samkvaemt nyrri
namskrda: Boknamsbrautir til stddentsprofs: alpjodabraut med premur mismunandi svidum
(alpjédasamskiptasvidi, menningarsvidi, vidskiptasvidi); félagsvisindabraut; honnunar- og
markadsbraut; natturufraedibraut med tveimur mismunandi svidum (heilbrigdissvidi og taeknisvidi) og
vidskiptabraut. Auk pess bydur skolinn upp & tveer sérhaefdar brautir til stidentsprofs: ipréttabraut og
listnamsbraut med fjorum mismunandi sérhaefdum aherslum (fata- og textilhdnnunarsvidi,
leiklistarsvidi, myndlistarsvidi og toénlistarsvidi i samvinnu vid toénlistarskéla). Auk pess eru eldri
namsbrautir enn i gildi fyrir pa nemendur sem innritudust a peer.

Auk ofantaldra brauta eru styttri brautir i bodi, menntabraut og framhaldsskélabraut.

Oflug sérndmsbraut er starfandi vid skélann, ndmskrd brautarinnar . Pad er markmid skélans ad bjéda

nemendum upp a bestu pjénustu sem vol er & og fyrsta flokks ndm 6had getu hvers og eins.
Markmidum sinum hyggst skélinn nd med oflugum, vel menntudum og samstiga kennarahdpi,
jakvaedu starfsfélki og nemendum sem kosid hafa ad stunda hér nam.

Samkveaemt talningu skdlans voru 793 nemendur & hausténn 2018 og 716 & voronn 2019 en petta
skolaar er med faesta nemendur i eftirfarandi toflu og er pad i samraemi vié bodada faeekkun nemenda
af halfu mennta- og menningarmalaraduneytisins. Inni i pessum télum eru dagskdlanemendur og
fijarndmsnemendur en ekki er bodid lengur upp & ndm 4 leikskdlabraut. A medfylgjandi téflu ma sja
samanburd 4 fjolda nemenda i skdlanum fra hausténn 2009:


https://www.fg.is/is
http://www.fg.is/namid/eldri-namsbrautir/
http://www.fg.is/namid/eldri-namsbrautir/
https://www.fg.is/is/nam-kennsla/namsbraut/sernamsbraut

Onn Dagskoli Fjarndm Leikskélabraut | Samtals
2009-2 706 170 46 922
2010-1 662 137 38 837
2010-2 711 140 39 890
2011-1 716 165 36 881
2011-2 734 127 27 888
2012-1 691 115 20 806
2012-2 745 161 26 932
2013-1 665 116 21 802
2013-2 728 193 30 951
2014-1 678 160 28 866
2014-2 766 171 58 995
2015-1 669 158 42 869
2015-2 698 173 53 924
2016-1 633 212 51 896
2016-2 736 140 41 917
2017-1 670 128 38 836
2017-2 722 105 23 850
2018-1 659 101 0 760
2018-2 725 68 0 793
2019-1 634 82 0 716

4. SKOLANAMSKRA FG

Namsbrautir i bodi i FG eru birtar 4 heimasidu skdlans. Fra og med hausti 2015 byggir namid i skdlanum
4 202 einingum til stidentsprofs.

Skoélanamskra endurspeglar pad sem fram fer og stefnt er ad i skolastarfi. Til pess ad na pvi markmidi
er naudsynlegt ad peir, sem skélastarfid snyst um, séu med i radum. Kennarar einstakra ndmsgreina
hafa toluvert svigrum til ad setja mark sitt & afanga. Forvarnafulltrdi parf ad vera leidandi i
stefnumorkun og framkvaemd forvarnastarfsins. Sjonarmid nemenda purfa ad fa hljdomgrunn i 6llum
pattum skoélastarfsins. Skélanamskrain parf ad vera i stodugri endurskodun til pess ad hin sé raunhaef
og gagnleg lysing a skélastarfinu.

Gildandi ndmskra er & heimasidu skdlans.



https://www.fg.is/static/files/Namid/Skolanamsskra/skolanamsskra.pdf

STARFSLYSINGAR

Starfslysingar eru birtar & heimasidu skélans.

Mikilvaegt er ad starfslysingar hverju sinni endurspegli pau verkefni sem starfsmenn inna af hendi. baer
eru pvi i stodugri endurskodun og eru breytingar settar inn eftir pvi sem vid a.

5. YFIRLIT SJALFSMATS

Gaedarad hefur yfirumsjén med sjalfsmati skdlans. Gaedaradid fundar a s.k. samradsfundum einu sinni
i viku, pa er farid yfir helstu paetti skdlastarfsins pa vikuna og helstu dherslur skdlastarfsins métadar.
Verksvid hépsins er m.a. ad skipuleggja verkefni, akveda Uttektir og afla gagna ef purfa pykir. | radinu
sitja skélameistari, adstodarskdlameistari, afangastjori, verkefnastjori, 2 kennslustjérar, 2 ndms-og
starfsradgjafar og félagsmalafulltrui. bad er mat okkar ad pessi skipan geedarads tryggi pad ad raddir
flestra, badi starfsmanna og nemenda, komi ad stefnumodtun, akvordun og framkvaemd sjalfsmats
hverju sinni.

paer rannséknaradferdir sem notadar eru hverju sinni radast af verkefnum og byggjast paer & mérgum
mismunandi vidurkenndum sjalfsmatsadferdum sem margar hverjar hafa verid adlagadar ad peim
markmidum sem eru hverju sinni. Adferdirnar eru i stédugri motun og mida ad pvi ad styrkja
starfsmenn skélans til pess ad verda betur feerir um ad framkveema sjalfsmat. Megindhersla er & ad
starfsmennirnir fai taekifaeri til pess ad mota adferdir vid matid sem gefi géda mynd af pvi sem gert er
um leid og pad nytist peim vid ad beeta starfid jafnt og pétt. Slik adferd kallast valdeflingarleid
(empowerment evaluation). Hefd er fyrir lydraedislegum vinnubrogdum vid &akvardanatoku i
skolastarfinu og ahersla er 16gd 4 ad starfsmenn séu virkir patttakendur i métun stofnunarinnar og pa
um leid i matinu (deliberate democratic evaluation). Spurningalistinn sem lagdur er fyrir nemendur i
viohorfskonnun a hverri 6nn hefur prdast yfir langan tima, mjég margir hafa komid ad gerd
spurninganna og leitad hefur verid til fagadila um hoénnun slikra spurningalista. Allt ferlid er i anda
leidsagnarmats (formative evaluation) par sem matsferlid og nidurstodur eru nyttar til pess ad baeta
starfid jafnt og pétt. Spurningar eru bzdi lokadar og opnar par sem nemendur geta sagt skodun sina
med eigin ordum a fyrirkomulagi afanga, kennsluadferdum sem beitt er og 6drum pattum sem peir
telja mikilveega. Athugasemdir nemenda eru sidan raeddar vid kennarann sérstaklega begar
skélameistari eda adstodarskdlameistari fundar med honum & vorénn.

Uttektir & einni ndmsgrein sem nu hafa verid gerdar sjé sinnum veita kennurum m.a. teekifeeri til ad
skoda eigin frammistodu i starfi, meta styrkleika sina og veikleika og ihuga hvort og pa hvada breytingar
peir telja askilegar eda vilja gera. Slik skodun & eigin starfi er mikilveeg og hafa kennarar tekid pessu
teekifeeri fegins hendi. Mikilveegt er ad kennarar jafnt sem stjérnendur atti sig a peim teekifaerum sem
slikar uttektir gefa og nyti sér nidurstdodur peirra til hagsbota fyrir gott skdlastarf.

Sjalfsmatsazetiun 2018-2019
A skélaarinu 2018 - 2019 verdur sjalfsmatid sem fyrr fastur hluti skélastarfsins

Allmargir matspaettir hafa skapad sér fastan sess, mat hvers pattar fer fram a hverri 6nn, a hverju ari
eda med lengra millibili. Enn adrir eru i stodugu matsferli enda beina peir sjonum sinum ad pattum


https://www.fg.is/is/foreldrar/nefndir-og-rad/skipurit/starfslysingar

eins og lidan starfsmanna, oryggi & vinnustad og forvarnamalum. Enn fleiri paettir skélastarfsins eru
teknir ut reglulega i peim tilgangi ad hafa heildarsyn yfir starfsemi skélans. Mikilvaegi pess fyrir skdlann
og starfsmenn hans er augljést enda koma mjog margir ad peirri vinnu. M3 par sem daemi nefna kerfi
vid mannaradningar, uttekt 8 einni namsgrein sérstaklega, formlegri kennslukénnun i 6llum aféngum
og svo eru margir kennarar med eigin kannanir i sinum aféngum. Slikar kannanir hafa kennarar lengi
lagt fyrir nemendur sina an pess ad slikt hafi sérstaklega verid tilgreint i sjalfsmatsskyrslum enda pjona
slikar kannanir fyrst og fremst hverjum afanga fyrir sig.

Eins og fram kemur hér a eftir eru matspeettir 6likir, nalgun mats er ymist medal nemenda, starfsmanna
eda kennslustjéra og annarra stjérnenda.

Helstu matspaettir:

e Namsarangur. Einkunnir hvers afanga eru skodadar m.t.t. einkunnayfirlits siGustu anna.
Kennslustjérar skoda nidurstédur dr sinum deildum asamt kennurum afanga hverju sinni.
Nidurstodur reeddar a fagfundum i deildum. Heildarnidurstédur ndmsarangurs koma m.a. fram
i reedu skélameistara vid skolaslit. Allir nemendur skélans eru hér skodadir. Sérstok ahersla
verdur 16gd 4 ad kennslustjorar skodi nidurstédur ndmsarangurs samhlida skyrslum kennara
med pad | huga ad baeta starfid enn frekar. Kennslustjorar skila skyrslu il
adstodarskdlameistara i lok skélaars.

e Kennslukénnun — mat a kennslu. A hverri 6nn er 16gd fyrir nemendur rafraen kédnnun um
namsefni, kennsluhatti, undirbdning kennara og almennt mat peirra 4 hverjum peim afanga
sem peir eru skrddir i. Nemendur svara spurningum i INNU. Spurningar eru baedi i formi
krossaspurninga og opinna spurninga. Nidurstodur koénnunarinnar verda i hondum
skdélameistara og adstodarskdlameistara og bydst 6llum kennurum ad fara i vidtal til peirra um
nidurstodurnar i upphafi vorannar.

e Vidhorf nemenda. A hverri 6nn eru haldnir opnir fundir 4 sal skélans fyrir alla nemendur. bar
sitja stjornendur skolans og stjorn nemendafélagsins fyrir svorum og nemendum gefst kostur
4 ad koma med tillogur til rbdta og nyjar hugmyndir. Slikir fundir hafa verid haldnir i allmorg
ar og margar nyjungar i skdlastarfinu hafa byggt a3 hugmyndum fra pessum fundum.
Fundargerdir opinna funda eru settar a heimasidu skélans.

o Starfsmannasamtol. Reglulega fara fram starfsmannasamtol. Markmid peirra er ad athuga
lidan starfsmanna og farid verdur i gegnum nyjar hugmyndir og tillogur sem baeta skolastarfid.
Samtol eru skipulogd eftir skipuriti skélans, p.e. yfirmenn raeda vid undirmenn. Samtélin eru
bodud fyrirfram og uppbygging er & sérstokum blédum sem dreift er a4dur. Urvinnsla er i
hondum skdlameistara, adstodarskdlameistara og kennslustjora eftir pvi sem vid a&.
Skélameistari kynnir helstu nidurstédur og setur fram hugmyndir ad drbétum ef pess parf.
Verkferill liggur fyrir sem skerpir 4@ uppbyggingu og tilgangi samtalanna.

e Lidan starfsmanna. Auk starfsmannasamtalanna er 4 verkefnalista ymissa starfsmanna ad vera
vakandi yfir pattum sem varda velferd og lidan starfsmanna. Ma par nefna stjérnendur,
oryggisnefnd, stjérn starfsmannafélagsins og fleiri. Yfirgripsmikil konnun er gerd arlega a
vegum VR/SFR.

o Oryggi 4 vinnustad. Sérstok 6ryggisnefnd starfar vid skélann sem starfar eftir [6gum um slikar
nefndir. Helstu verkefni hennar er ad vera vakandi yfir 6ryggi og hollustuhdttum a vinnustad.
Nefndin kallar til utanadkomandi sérfraedinga eftir pvi sem vid a. Ef einhverjum pattum er



abodtavant koma tillégur fra oryggisnefnd um Urbesetur, framkveemd er sidan undir stjorn
skolameistara.

Forvarnamal. Forvarnafulltrdi dsamt forvarnateymi styrir forvarnamalum i vidasta skilningi
pbess ords. Vidvera a dansleikjum og 6drum vidburdum sem haldnir eru i nafni skélans dsamt
skipulagning sérstakra viéburda i nafni forvarna eru helstu verkefni. Forvarnafulltrui er i gédu
sambandi vid forvarnafulltrda annarra framhaldsskdla og fundar arlega med peim. FG er
heilsueflandi framhaldsskoli.

Prof og profagerd. Unnid er eftir verkferlum sem tryggja eiga aukin gaedi. begar prof er tilbuid
til ljésritunar hefur pad farié i gegnum samningu, faglegan yfirlestur og islenskulestur. Med
pessum verkferlum er audveldara ad gripa inn i og lagfeera préf 4dur en til proftoku kemur.
Afangastjori hefur yfirumsjon med préfum en kennslustjérar styra vinnunni i hverri deild fyrir
sig. Verkferlar liggja fyrir til undirbunings tttektar. Uttekt verdi annad hvert ar. Uttekt var sidast
framkvaemd vor 2018.

Namsaaetlanir. | fyrstu kennsluviku hverrar annar eiga allar ndmsaaetlanir ad vera tilbunar. baer
eru settar 4 heimasidu skdélans og i Innu. Samraemi er i uppsetningu og pess geett ad allar
naudsynlegar upplysingar komi fram a ndmsdaaetluninni. Yfirumsjon er i hondum verkefnastjéra
og kennslustjéra. Verkferlar liggja fyrir til undirbunings uttektar. Uttekt verdi annad hvert &r.
Uttekt var framkvaemd vor 2018.

Namskerfi i INNU. Einn lidur i pvi ad baeta ndmsumhverfi nemenda, efla élika kennsluhaetti og
geta pannig meett porfum einstakra nemenda enn betur er notkun ndmskerfisins i INNU.
,, Turnitin® tenging vié INNU var tekin i notkun & hausténn 2018. betta hjalpar kennurum og
nemendum vid ad fylgjast med hvort verid er ad nyta heimildir ordrétt i ritsmidum. Kennarar
hafa verid hvattir til ad nota ndmskerfid i 6llum afongum. Verkferlar liggja fyrir til undirbuinings
Uttektar.

Endurmenntun kennara. Ahersla 4 endurmenntun kennara er i stefnuskra skélans. Kennarar
eru hvattir til ad skrd namskeid og adra endurmenntun i sérstaka skra a innra neti skélans.
Umsjdnarkerfi / astundun nemenda. Umsjonarkennarar hafa vidtaekt hlutverk sem hefur
verid i préun sidustu ar. Nemendur maeta i umsjénartima par sem m.a. uppfaerdur er namsferill
og allar ordsendingar til nemenda eiga greida leid i gegnum pessa tima. Fylgst er med dstundun
og meetingu, farid i gegnum midannarmat og fleira sem skiptir mali i vinnu nemenda i
skélanum. Nynemum er radad i sérstaka umsjonarhdpa, umsjénarkennarar peirra sja jafnframt
um kennslu hépsins { lifsleikni & fyrstu 6nn. Héparnir haldast sidan i 2 ar. A naestsidustu 6nn
hitta nemendur afangastjéra sem fer yfir namsferla peirra og a sidustu 6nn fara nemendur {
umsjon til adstodarskdlameistara.

Uttekt & einstokum namsgreinum. Ein til tveer ndmsgreinar eru metnar m.t.t. heildarmyndar
afanga. Skodadir verda m.a. kennsluhzettir, undirbdningur, arangur nemenda, menntun og
undirbuningur kennara, styrkleikar og veikleikar. Um leid er petta frabzert teekifaeri fyrir
stjérnendur ad kynnast vel innvidum einnar (eda tveggja) namsgreina hverju sinni og vera
betur i stakk bunir til ad sja heildarmyndina. Uttektir fara fram 4 vorénn og eru undir stjérn
adstodarskélameistara. A vorénn 2019 stéd til ad annar hluti listnams yrdi tekinn Gt en sékum
alags vid undirbuning priggja anna kerfis og ytri Uttektar var pvi frestad fram 4 naesta ar.

Mat & starfi stjiornenda. A vorénn 2013 var heildstaed uttekt & skélanum & vegum Attendus
fyrir hénd mennta- og menningarmalaraduneytisins. bar voru storf stjérnenda sérstaklega
skodud. Gert er rdd fyrir ad konnun medal nemenda um stjérnendur verdi gerd a 3ja ara fresti,
naest skolaarid 2019 -2020.*



e Mat 4 pjonustu bokasafns. Konnun a pjénustu bdkasafnsins par sem metid er heildraent
bokakostur, pjénusta og vinnuadstada nemenda er gerd 4 3ja ara fresti, naest skélaarid 2019 -
2020.*

e Mat a pjonustu skrifstofu og netstjéra. Konnun & pjonustu skrifstofustjéra, skélafulltrda og
netstjéra er gerd a 3ja ara fresti, naest skdlaarid 2019 -2020.*

e Mat a pjonustu namsradgjafa og forvarnafulltria. Namsradgjafar og forvarnafulltrui veita
mikilveega pjonustu, oft vid erfidar adstedur. Gert er rad fyrir rafreenni kénnun medal
nemenda a starfi peirra a 3ja ara fresti, naest skdlaarid 2019 -2020.*

*Faerdist fra vor 2019 til 2019-2020 vegna anna vid ytri uttekt og undirblning priggja anna
kerfis.

Helstu nidurstodur verda teknar fyrir i naestu koflum.

5.1. Namsarangur

A hverri 6nn er farid yfir ndmsarangur nemenda i einstokum &féngum. Kennarar skrifa skyrslur til
kennslustjéra um hvernig til hefur tekist, peir bera saman arangur, ndmsefni og kennsluhaetti. | lok
vorannar skrifa kennslustjorar lokaskyrslu skélaarsins og skila til adstodarskdlameistara. bessar skyrslur
endurspegla pungamidju alls skdlastarfsins, kennsluna sjalfa. Kennarar og kennslustjérar leggja sig
fram um ad vinna pessar skyrslur sem best, geedi peirra hafa batnad ar fra ari og nyting peirra til
framfara i kennslu vidkomandi fags hefur ad sama skapi aukist.

5.2. Kennslukannanir medal nemenda

Allt frd drinu 1999 hafa kennslukannanir verid lagdar reglulega fyrir nemendur, nidurstédur peirra hafa
verid birtar i Sjalfsmatsskyrslum fra 2004. Kénnunin er framkvaemd & netinu gegnum kennslukerfid i
INNU og er 16gd fyrir alla nemendur i 6llum ndmshépum.

Nidurstodur kannananna a hausténn 2018 og voronn 2019 medal dagskélanema og fjarnema eru hér
skodadar sitt i hvoru lagi.

Haustonn 2018 dagskoli

Svarhlutfall dagskdlanema i kennslukénnuninni &8 hausténn 2018 var 38,7%

Einkunnaskalinn er eftirfarandi:
Mjog anaegd(ur): Fimma
Anzegd(ur): Fjarki

[ medallagi: bristur
Odanaegd(ur): Tvistur

Mjog 6anaegd(ur): As

A ekki vid: Nall



Kennslumat @ hausténn 2018 — dagskali

Dagskolaspurningar - Spurningar um kennara og kennslu

Samantekt um kennara Fimmur Fjarkar pristar Tvennur Asar Ekki Fjoldi Medalt. St.frav.
Hvernig er samreemid milli kennslu og 918 475 287 84 40 100 1900 3,99 152
préfa/verkefna kennarans?

Hvernig er kennarinn undirbdinn fyrir 1131 496 185 42 18 21 1893 438 0,93
kennslustundir?

Hversu &naegd(ur) ertu med vidleitni 882 426 336 121 96 27 1888 395 1,54
kennarans til ad gera ndmid ahugavert?

Hversu vel gengur kennaranum ad hafa 873 566 275 85 45 44 1888 4,06 1,00

stjorn & érélegum nemendum?

Hraésar kennarinn nemendum fyrir pad sem 818 472 353 141 67 36 1837 391 1,48
vel er gert?

Hversu anaegd(ur) ertu med leidbeiningar 918 480 285 93 91 23 1882 4,04 113
og Utskyringar kennarans?

Fylgist kennarinn vel med vinnu nemenda? 789 582 335 99 40 41 1886 3,98 146

Er kennarinn stundvis? 1191 493 163 23 10 8 1888 4,48 0,9
Hvernig lidur pér almennt i &fanganum? 901 512 288 92 75 16 1884 4,07 1,09
Ertu anaegd(ur) med afangann i heild? 843 480 337 116 88 14 1878 398 152
Samtals 9264 4982 12844 896 570 330 18874 4,08
Medaltal & skalanum 0 til 10 8,16

Fjarkennsla haust 2018
Svarhlutfall fjarnema i kennslukdnnuninni @ hausténn 2018 var 34,65%.

Kennslumat @ hausténn 2018 — fjarkennsla

Fjarkennsluspurningar - Spurningar um namskeio

Samantekt um namskeioio Fimmur Fjarkar Pristar Tvennur Asar Ekki Fjoldi Medalt. St.frav.
Hversu vel svarar kennarinn fyrirspurnum? 26 28 11 0 3 0 68 4,08 0,97
Hversu &naegd(ur) ertu med glésur og gogn 29 21 13 4 1 0 68 42,27 0,99
sem kennarinn sendir?

Hversu &nagd(ur) ertu med skil kennarans 31 26 7 3 1 0 68 4,03 093
& verkefnum?

Hversu &naegd(ur) ertu med afangann i 22 27 16 2 1 0 68 399 1,33
heild?

Samtals 108 102 47 9 6 0 272 4,04

Medaltal & skalanum O til 10 8,08



Voronn 2019 dagskoli
Svarhlutfall dagskélanema i kennslukénnuninni @ vorénn 2019 var 29,7%.
Kennslumat a voronn 2019 — dagskaéli

Dagskolaspurningar - Spurningar um kennara og kennslu

Samantekt um kennara Fimmur Fjarkar Pristar Tvennur Asar Ekki Fjoldi Medalt. St.frav.
Hvernig er samreemid milli kennslu 558 319 173 54 549 93 1246 3 1,50
og profa/verkefna kennarans?

Hvernig er kennarinn undirbdinn fyrir 708 356 120 23 17 15 1239 4 0,93

kennslustundir?
Hversu anaegd(ur) ertu med vidleitni 556 327 169 93 74 17 1236 3 1,54
kennarans til ad gera namid

ahugavert?

Hversu vel gengur kennaranum ad 579 340 198 50 36 33 1236 4 1,03
hafa stjérn & 6rélegum nemendum?

Hraésar kennarinn nemendum fyrir 530 307 228 90 49 34 1238 3 1,48
pad sem vel er gert?

Hversu anaegd(ur) ertu med 591 307 181 69 65 22 1235 3 1,56
leidbeiningar og utskyringar

kennarans?

Fylgist kennarinn vel med vinnu 527 360 227 66 30 28 1238 3 1,46
nemenda?

Er kennarinn stundvis? 714 347 131 27 10 8 1237 4 0,92
Hvernig lidur pér almennt i 569 330 191 75 61 8 1234 4 1,14
afanganum?

Ertu anaegd(ur) med afangann i heild? 556 323 192 90 67 9 2046 3 1,53
Samtals 5888 3316 1810 637 958 267 13185 3,14
Medaltal a skalanum 0 til 10 6,28

Voronn 2019 fjarnam.
Svarhlutfall fjarnema i kennslukénnuninni @ vorénn 2019 var 24 %.
Kennslumat @ voronn 2019 — fjarkennsla

Fjarkennsluspurningar - Spurningar um namskeid

Samantekt um namskeidid Fimmur Fjarkar pristar Tvennur  Asar EKkki Fjoldi Medalt. St.frav.
Hversu vel svarar kennarinn télvupdsti? 23 23 5 1 2 54 4 0,96
Hversu anaegd(ur) ertu med gldsur og gdgn sem 30 16 6 3 0 55 4 0,93
kennarinn sendir?

Hversu anaegd(ur) ertu med skil kennarans & 25 16 9 3 1 54 4 1,01
verkefnum?

Hversu &naegd(ur) ertu med afangann i heild? 28 19 6 2 0 55 4 0,87
Samtals 106 74 26 9 3 218 4

Medaltal & skalanum O til 10 8

[ sjalfsmatsskyrslu arsins 2014 — 2015 var birtur samanburdur vidhorfskannana fra hausténn 2005 til
og med vorénn 2015 & skalanum 1 —5. A hausténn 2005 var byrjad ad leggja rafreenar kennslukannanir
fyrir nemendur i dagskéla og fra og med vorénn 2006 voru slikar kannanir lagdar fyrir beedi nemendur
i dagskodla og i fjarnami.

Hér er haldid afram med samanburd a medaltélum og skdladrinu 2018 — 2019 bzett i nyja toflu.
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Ar |Ho7 [vos |HO8 |vo9 |HO9 |vio |H10 [vi1 [H11 |vi2 |H12 |vi3 |H13 |via [H14 |vis |[H15 |vie |H16 |vaz [H17 | V18

Dag

sk 4,10 | 4,04 | 4,15 | 4,20 | 4,05 | 4,13 | 4,17 | 4,13 | 4,12 | 4,13 | 4,20 | 4,13 | 4,12 | 4,13 4,15 4,23 | 4,22 | 4,15 | 4,12 | 4,17 | 4,16 | 4,16

Fjar
J, 4,09 | 4,03 14,13 | 4,23 | 4,26 | 4,27 | 4,08 4,13 | 4,20 | 4,36 | 4,18 | 4,24 | 4,21 | 4,10 | 4,08 | 3,99 | 4,17 | 4,13 | 4,04 3,98 | 4,21
na.

Ar | H18 |v19

Dag
sk.
Fjar
na.

4,08 | 3,14

4,04 | 4

Helstu nidurstédur

Eins og sést & samanburdartoflunni er drangurinn i heild gédur. Sveiflur eru meiri i fjarnami en i
dagskdla, skyringar & pvi geta verid margar, t.d. breytingar & kennurum, breytingar 4 ndmsmati eda
breytingar 8 ndmsefni. Hafa verdur i huga i samanburdi ad kannanir eru ekki alveg sammeelanlegar.
bpaer breytingar urdu a hausténn 2018 ad tekid var upp nytt kennslukerfi i INNU og kennslumatid
framkvaemt i pvi. bad nadist ekki gdd patttaka eda undir 40% a haustonn og teeplega 30% 4 voronn sem
er lagt hlutfall. Hvort pad skyrist af nyju kerfi, ofullnaegjandi hvatningu eda timasetningu
kennslumatsins er erfitt ad segja til um. Spurningar breytast & milli ara, pé reynt sé ad hafa paer eins
sambeerilegar og nokkur kostur er, og patttaka er misgéd. Nemendur geta skrifad athugasemdir um
afangana. Margir hafa nytt sér pann moguleika og eru athugasemdir i flestum tilfellum malefnalegar.
pessi hluti kdnnunarinnar meelist pé misjafnlega fyrir medal kennara en engin endanleg nidurstada
hefur verid tekin um ad breyta pessu. Svarhlutfall er alltaf betra 4 haustonnum. Eins er lika ljést ad
pbegar kennarar og stjérnendur hvetja til patttoéku pa eykst svarhlutfall.

Eins og kemur fram i toflunni er laegsta medaltal sem hefur sést sidan maelingar héfust & voronn 2019.
Skoda parf hvada skyringar eru a pvi, moglulega hefur eitthvad ad segja ad hve patttaka var dreem og
einnig getur hafa haft dhrif ad breytt var um kennslukerfi a sidsta ari.

Slikar kannanir hafa nu verid lagdar fyrir nemendur @ hverri 6nn sidan 1999 og pvi er til mikilveeg
heimild um skodun nemenda & kennslunni. Vist er ad kannanir i svipadri mynd eru komnar til ad vera
og geta veitt kennurum og stjérnendum émetanlegar upplysingar um skdlastarfid og visad veginn til
framfara. Hvort einhverjar breytingar verda gerdar i priggja anna kerfi er ekki ljést ad svo stéddu.

5.3. Vidhorf nemenda

Nemendur hafa aetid verid virkir i umbdtastarfi innan skélans. Nemendur eiga tvo fulltrda i

skélaradi og aheyrnarfulltria i skélanefnd. A hverri 6nn eru reglulegir fundir med nemendum, s.k.
opnir fundir, par sem peim gefst teekifzeri til ad koma athugasemdum sinum a framfaeri vid stjérnendur
og forystumenn félagslifsins. Fundagerdir opinna funda eru settar & heimasidu skélans. Margar
nyjungar i skdlastarfi skélans og adbunadi nemenda eiga upphaf sitt a slikum fundum,._Opinn fundur a

hausténn 2018, Opinn fundur & vorénn 2019. A opnum fundi med nemendum kom medal annars fram



https://www.fg.is/static/files/skolinn/fundargerdir/Opnirfundir/2018/opinn-fundur-3.10.18.pdf
https://www.fg.is/static/files/skolinn/fundargerdir/Opnirfundir/2019/opinn-fundur-14.02.19.pdf
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anzegja med ad hzett er ad framreida hafragrautinn i plastskalum. Hafragrautur er 6keypis ef nemendur
koma med eigin fjdlnota ilat. Teeki i matsal nemenda hafa verid endurnyjud og peim fj6lgad og kallar
petta a betri umgengni nemenda i matsal. Einnig komu upp spurningar um fyrirhugad priggja anna kerfi
t.d. um lengd kennslutima og fjélda préfa. A vorannarfundinum snérist 6ll umraeda um &rhatid
nemenda og Imbruviku skélans. Vidbotarfundur var haldinn med nemendum i april til ad svara
spurningum og kynna betur priggja anna kerfid.

Nemendur i brotthvarfshaettu

Eitt alvarlegasta vandamal sem islenskir framhaldsskélar standa frammi fyrir er brotthvarf nemenda
fra nami. Margar astaedur liggja par ad baki en pad ber ad taka alvarlega ef nemandi finnur sig ekki i
nami og leita parf allra leida til ad finna videigandi urraedi fyrir vidkomandi. Astaedur brotthvarfs eru
vissulega margar en ein peirra er an nokkurs vafa astundun nemandans og pa helst matingar. bad er
ljést ad nokkud stdr hluti nemendahdpsins parf mikid utanumhald og leidsogn til ad ndmid gangi sem
best.

[ stundatoflu FG eru smidjutimar einu sinni & dag par sem kennsla er éhefdbundin og meira
einstaklingsmidud. Pad er mismunandi hvernig kennara nota smidjutimana og hvort um
skyldumaetingu er ad raeda en i flestum timum geta nemendur fengid meiri adstod en i hefdbundnum
kennslutimum. Eftirfarandi tafla synir hve margir hafa heett i FG @ 6nn 2014-2019 og pad er dnaegjulegt

ad sja ad peim hefur frekad feekkad:

Brotthvarf dagskélanemenda i FG vor og haust drin 2014-2018.

Ar Vor % Haust %
2014 11/678=1,6% | 18/766=2,3%
2015 17/672=2,5% | 11/725=1,5%
2016 11/642=1,7% | 11/736=1,5%
2017 11/699=1,6% | 13/722=1,8%
2018 9/659=1,4% 9/725=1,2%
2019 5/634=0,8%

Nams- og starfsradgjafar halda utan um astaedur brotthvarfs Gr nami og skila inn skyrslu um pad i lok
hvers skélaars. Sja ndnar um skyrlsu ndmsradgjafa bls. 14 — 15.

5.4. Forvarnir

Forvarnafulltrdi hefur starfad vid skoélann fra arinu 1998 og haldid uti 6flugu forvarnastarfi. Honum til
halds og trausts er forvarnateymi, en i pvi eiga seeti einn fulltrdi stjérnenda, namsradgjafar,
forvarnafulltrii og félagsmalafulltrai. bad er mikill styrkur fyrir pann sem gegnir starfi forvarnafulltrda
ad hafa gott félk med sér i helstu verkefni og hefur petta fyrirkomulag zetid gefist mjog vel.
Forvarnateymid fundar reglulega og vistar fundargerdir & samskra kennara. Meginmarkmid
forvarnastefnu skdlans er ad studla ad heilbrigdum lifshattum nemenda an neyslu afengis, tobaks eda
annarra vimuvaldandi efna. Forvarnafulltrii er a dansleikjum og 68rum skemmtunum nemendafélags

skolans auk pess ad skipuleggja fraedslu fyrir nemendur.
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Skélinn leggur mikla dherslu & ipréttakennslu og svo hefur verid lengi. Oflug og sivaxandi ipréttabraut
ladar ad nemendur og gddir og dhugasamir kennarar eru sivakandi yfir ad bodid sé upp & ipréttaafanga
sem baedi hofda til nemenda og eru peim hvatning til aukinnar hreyfingar. Skélinn er patttakandi i
verkefninu Heilsueflandi framhaldsskdli og telur ad pattur ipréttakennslu til heilsueflingar sé mjog
mikilveegur.

A vorénn 2019 fér forvarnafulltrdi med atta stalkur Ur FG til ad taka patt i radstefnu i Paris, SHE RUNS.
Radstefnan er fyrir stulkur sem eru efnilegir leidtogar og vilja hafa ahrif a ipréttaumhverfi sitt. Yfir 500
patttakendur fra 35 londum i fimm heimsalfum téku patt i pessu verkefni sem var styrkt af
Evrépusambandinu. Nefna ma ad kynningarmyndband fra einum nemanda FG var notad til ad senda a
alla patttakendur sem gott daemi um efnilegan leidtoga med skyra syn a hverju parf ad breyta hja
leidtogum innan ipréttahreyfingarinnar og almennt.

5.5. Starfsmannasamtol

Starfsmannasamtdlum var frestad a voronn fram a skélaarid 2019 — 2020 vegna vinnu vid undirbdning
brigggja anna kerfis og ytri Uttektar.

5.6. Lidan starfsmanna

Lidan starfsmanna og moguleikar peirra til vaxtar i starfi hefur zetid verid mikilvaegur pattur i starfi
Fiolbrautaskdlans i Gardabese. Margir hafa komid ad pvi starfi med mismunandi dherslum, ymist sem
lid i hopefli eda hollri nzeringu og lifshattum. Oryggisnefnd gerir reglulega parfagreiningu og
dhaettumat.

Stjorn starfsmannafélagsins hefur verid otul i ad bjéda upp a styttri skemmtiferdir, skemmtanir og
ymislegt sem hefur eflt samkennd og jakvaedni i starfsmannahdpnum. Skolinn bydur upp a avexti einu
sinni i viku til vidbotar vid kaffi og hrokkbraud asamt pvi ad hvetja til samverustunda ymiss konar.

Bodid er upp a vatn, kolsyrt eda hreint, Ur vatnsvél og kaffi/kako ur par til gerdum vélum i matsal
starfsmanna. Jakvaedir og anaegdir starfsmenn eru mikill mannaudur og allt pad sem studlar ad baettri
lidan starfsmanna er af hinu géda. Med tilkomu azetlana vardandi jafnrétti, endurmenntun, einelti og
stefnu i starfsmannamaélum hefur verid stigid mikilvaegt skref til heilla fyrir starfsmenn. A vorénn var
undirritadur nyr stofnanasamningur par sem tekinn er upp likamsraektarstyrkur til starfsmanna i formi
nidurgreidslu kostnadar vegna likamsraktar. Einnig er kominn inn samgongustyrkur sem hvetur til
umhverfisvaenni samgéngumata.

Eins og adrir framhaldsskélar hefur FG tekid patt i kdnnuninni Stofnun arsins. Utkoma skélans er vel
asaettanleg en svarhlutfall maetti vera betra.

5.7. Préf og préfagerd

Eitt af meginverkefnum sjalfsmatshdps 4 vorénn 2006 var ad skipuleggja verkferla vardandi profagerd
og framkvaemd préfa. bessari vinnu voru gerd géd skil i sjdlfsmatsskyrslu skélans haustid 2007. | ljési
reynslunnar hafa verid gerdar smavaegilegar breytingar a verkferlunum og er pessi pattur skélastarfsins


https://sfr.is/library/Kannanir/Stofnun%20A_rsins-2019-netid.pdf
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mikilveegur i sjalfsmati Fjolbrautaskdlans i Gardabze. Med o6flugu eftirliti, jdkvaedri adkomu allra
kennara , kennslustjora og skélafulltria undir stjérn afangastjora er pessi pattur skélastarfsins
mikilvaegur hluti sjalfsmats.

5.8. Namsaaetlanir

Alllengi hefur su krafa verid gerd til kennara ad ndmsaaetlun liggi fyrir i hverjum afanga og henni verid
komid til nemenda strax i fyrstu kennsluviku hverrar annar. Ndmsdaetlanir skulu einnig settar a
heimasidu skélans svo og a kennslukerfisvef INNU. baer kréfur eru gerdar ad i ndmsdaetlun komi fram

fyrirkomulag ndmsmats, kennsluefni, krofur um vidveru og allt pad sem vidkemur afanganum.
Kennarar mida vid stadlada ndmsdatlun sem adgengileg er kennurum 3 innra neti skdlans. Med pessu
fyrirkomulagi er innra eftirlit med uppbyggingu hvers afanga, tryggt er ad upplysingar til nemenda
komist strax til skila og efasemdir um ymis atridi vardandi ndmsmat koma ekki upp. Namsaaetlanir eru
einnig adgengilegar forrddamonnum sem pa eru betur upplystir um uppbyggingu namsins. Haegt er ad
skoda allar ndmsdaetlanir inni 4 kennsluvef INNU flokkadar eftir hverri 6nn.

5.9. Kennslukerfi i INNU

A hausténn 2018 var kennslukerfi { INNU tekid i notkun og MySchool (Ndmsnetid) kerfid lagt til hlidar.
Kennarar setja par inn ndmsdaatlanir, verkefni, kennsluefni og fleira sem nytist nemendum i naminu.
Almenn notkun er mikil og gert er rad fyrir ad allir kennarar noti kerfid. ,, Turnltin” — forritid er tengt
vid kennslukerfi INNU. Pad er forrit sem les verkefni sem skilad er i INNU og reiknar Ut hvort og hve
mikid um heimildastuld er ad raeda i verkefnum/ritgerdum. Fjoldi kennara notast na vid ,, Turnltin” og
bad er mat peirra sem hafa notad pad mest ad notkun pess baeti vinnubrogd nemenda og audveldi
kennurum vinnuna. bad er nu alltaf pannig samt ad nemendur finna glufur i 6llum kerfum og pvi parf
allt ad vera i stodugri endurnyjun.

5.10. Endurmenntun kennara
i Fjélbrautaskélanum i Gardabae starfa mjog vel menntadir kennarar, sja toflu hér ad nedan:

Menntun kennara vor 2019

Menntun Fjoldi kennara | Kennir sina | Kennir sina | Kennir adal-

adalgrein aukagrein og aukagrein
PhD auk kennsluréttinda 1 1
MA/MS/M.Ed.-préf auk 26 22 1 3
kennsluréttinda
BA/BS-prof + dipldmanam auk 9 7 1 1
kennsluréttinda (1/2 master)
BA/BS-prof auk kennsluréttinda 9 9
Onnur menntun auk kennsluréttinda 3 3
Haskdlapréf an kennsluréttinda
Onnur menntun &n kennsluréttinda 3 leidb. 3

(samtals i 75%
starfi)



https://www.fg.is/is/nam-kennsla/hagnytar-upplysingar/kennsluaaetlanir
https://www.fg.is/is/nam-kennsla/hagnytar-upplysingar/kennsluaaetlanir
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Hoépurinn samanstendur af kennurum med langa starfsreynslu og yngri kennurum sem eru ad feta sin
fyrstu spor i starfinu. | stofnanasamningi kennara og skélayfirvalda er menntun veigamikill pattur i
launum og mikilveegt er ad hvatning til si- og endurmenntunar sé hluti samningsins. Stjéornendur
skdlans hafa stutt kennara til endurmenntunar 4 starfstima skdlans t.d. med sveigjanleika i toflugerd.
Endurmenntun kennara getur verid med ymsu méti, skolinn stendur stundum sjalfur fyrir
stadnamskeidum sem pd eru hugsud pvert 4 ndmsgreinar, allmargir kennarar skélans hafa tekid patt i
vettvangsnami par sem unnid er i samvinnu vid kennara ur 68rum véldum skélum svo og taka kennarar
patt i namskeidum 4 vegum fagfélaga. Skdlinn stéd fyrir namskeidi fyrir byrjun haustannar til ad
audvelda kennurum ad adlagast breyttri stokkatoflu sem innhélt lengri kennslutima.

5.11. Umsjonarkerfid

Umsjénarkerfid hefur verid ad madtast og prdast sidustu ar med pad ad markmidi ad bata skdlasdkn
nemenda, auka upplysingastreymi til peirra og kenna peim betur 4 afangakerfid i heild. A skélaarinu
2010-2011 var lokid vid sidustu breytingarnar sem taldar voru naudsynlegar til ad skila tileetludum
arangri og kom pad fram i sjalfsmatsskyrslu skdladrsins 2010-2011. Vid sjaum framfarir i ymsum pattum
og hofum lagt mikla dherslu & skélasékn og teljum okkur hafa uppskorid i samraemi vid pad. | nyrri
skyrslu fra Stellu Blondal og Elinu Broddaddttur sem heitir Borgarborn, kemur fram ad skélasékn i FG
er best dsamt einum 66rum skéla d hofudborgarsvaedinu.

[ samraemi vid styttri ndmstima hefur fyrirkomulagi umsjénarkennslu verid breytt litillega. Nemendur
hafa sama umsjonarkennara i tvo ar. Ad pvi loknu fa peir pjénustu hja ndamsradgjofum. beir sem eru a
naestsidustu onn fara til 4fangastjora sem fer yfir feril peirra og hjalpar peim ad velja fyrir sina sidustu
onn. Nemendur a sidustu 6nn fara til adstodarskdlameistara sem skrair pa til utskriftar og geetir pess
ad ferill peirra sé i lagi. Med pessu er reynt ad tryggja ad nemendur lendi ekki i vandraadum a sidustu
onn med sinn feril. betta fyrirkomulag er i stodugri endurskodun og geeti parfnast einhverra breytinga
i priggja anna kerfi.

5.12. Uttekt a deild

Allt fra arinu 2011 hefur skélinn, auk hefdbundins sjalfsmats, tekid Ut eina namsgrein / deild
sérstaklega til nanari skodunar. Skodadir eru kennsluhaettir, arangur nemenda, menntun og
undirbuningur kennara, styrkleikar og veikleikar hans svo og lidan nemenda i kennslustundum og
lidan kennara i starfi. A vorénn 2019 st6d til ad taka Gr annan hluta listndms p.e. myndlistina en hinn
hluti listndms var tekinn ut & vorénn 2018. Uttektirnar eru baedi megindlegar og eigindlegar og studst
er vid viomid fyrir sjalfsmat sem mennta- og menningarmalaraduneytid leggur til grundvallar.
Uttektirnar eru eins uppbyggdar frd ari til ars til ad nidurstédur séu sambaerilegar. Sja Sjalfsmats-
skyrslur frd 2010 Skipulagning og framkveemd uttektarinnar er i hdndum skélameistara, adstodar-
skdlameistara og verkefnastjora. Fyrirhugadri Gttekt @ voronn 2019 var frestad til skélaarsins 2019-
2020 vegna mikils annrikis stjérnenda vid skipulagningu og undirbuning priggja anna kerfisins og
vinnu vid ytri Uttekt 8 FG @ vegum mennta- og menningarmalaraduneytisins.
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5.13. Namsradgjof

Eftirfarandi er Ur arsskyrslu ndms- og starfsradgjafa:

Vid skélann starfa tveir nams- og starfsradgjafar i 200% starfi fra og med agust 2018. Nyr ndms- og
starfsraddgjafi kom inn i afleysingar petta skéladrid og verdur sidan fastradinn fra og med n.k. hausti
2019.

Steerstur hluti starfsins fer i ad reeda vid nemendur um framvindu i ndmi og skipulagningu 3
namsferlum. Annar stor pattur i starfi ndms- og starfsradgjafa eru vidtol er varda persénuleg mal er
hamla nemendum i ndmi. Undanfarin ar hefur studningshépur fyrir nemendur verid starfraektur undir
heitinu NAMS1hnO03 og var einn slikur ad hausti med 8 nemendum. Namsradgjafar hofdu umsjén
med pessum hopi. Akvedid var ad nalgast nemendur med 68rum haetti & vorénn en alls 11 nemendur
voru skradir i studningshop. Fenginn var kennari til ad hitta nemendur einu sinni i viku og bodié var
upp a adstod vid heimanam.

Naestu skref i ndmsradgjof FG

o Ljost er ad vid purfum ad koma til méts vid pa nemendur sem standa héllum faeti { ndmi og
finna drangursrikari Urraedi en reynd voru a pessu skdlaari.

e [tlunin er ad namsradgjafar verdi meira synilegir 8 gongum skdlans. Hugmyndin er ad vera
einu sinni i viku 4 smidjutima frammi & gangi og faera radgjofina til nemenda og med pvi méti
ad nd jafnvel til peirra sem eru ekki eru ad nyta pjénustuna.

e Stefnt er ad pvi ad finna pa nemendur sem koma utan ad landi til ad styrkja pa enn frekar til
ad takast 4 vid namid og lifid i skélanum.

e pd verdur haldid afram med pad verkefni ad finna og stydja vid bakid a peim nemendum sem
hafa annad tungumal en islensku sem mdédurmal sem og pa sem buid hafa lengi erlendis.

e Namsradgjafar i samvinnu vid adra starfsmenn skdlans munu halda afram ad vinna ad pvi ad
baeta imynd skdlans og studla ad enn betri skélabrag og gera skdlann synilegri d
samfélagsmidlum.

5.14. Skyrslur kennslustjora

A skéladrinu 2018 — 2019 stoérfudu vid skélann 10 kennslustjérar. Ein breyting vard fra skéladrinu &
undan en vid baettist kennslustjori framhaldsskdlabrautar. Kennslustjérar hittast reglulega a fundum
undir stjorn verkefnastjéra og eiga fulltrda i geedaradi og 4 samrddsfundum stjérnenda, sem haldnir
eru i hverri viku. Kennslustjorar skila skyrslum til adstodarskdlameistara i lok hvers skdlaars og svo var
einnig ad loknu skélaarinu 2018-2019. Skyrslurnar eru dlikar ad gerd enda endurspegla paer hid
margpaetta starf sem fram fer. Ekki hefur verid 16g6 ahersla 4 ad skyrslur kennslustjéra séu 4 st6dludu
formi heldur miklu fremur midad vié ad peer endurspegli pad starf sem fram fer i vickomandi deild.
[ skyrslum kennslustjéra kemur i ljés ad kennarar skélans eru leitandi. [ flestum kemur fram ad veegi
verkefna hefur aukist og meira er um samvinnundm. Leitast er vid ad finna leidir til ad auka virkni
nemenda i timum. Kennarar eru ad preifa sig afram med nyja og fjolbreytta kennsluhaetti og notkun a
nyrri taekni sem stydur kennsluna. Einnig eru kennarar farnir ad faeera namid ur kennslustofunni i
einhverjum tilfellum og leggja aherslu 3 frumkvaedi og skdpun. Notkun rafreenna préfa hefur aukist og
almennt er notad ,, Turnit in“ pegar nemendur skila inn verkefnum. Kennarar myndlistadeildar héldu
afram ad byggja upp sameiginlegan gagnagrunn par sem kennarar geta samnytt verkefni.

islenskudeildin leggur dherslu & ad islensk tunga eigi undir hogg ad saekja og vid purfum ad reyna ad
sekja fram med adferdum sem vekja dhuga nemenda. P& skiptir miklu mali ad tala ekki nidur
islenskuna, standa med tungumalinu, faginu og kennurum pess. bPad er naudsynlegt fyrir nemendur ad
bad sé gerd krafa um lestur, ad peir komist i kynni vid baekur, lzeri ad lesa sér til yndis, horfi a8 baekur,
komi vid paer og geri sér grein fyrir pvi ad pad er gott ad stydjast vid baekur i leik og starfi.
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Hja ipréttadeildinni var 6skad eftir baettri adstddu til ad kenna jéga i skélanum og var leitad leida til ad
verda vid peirri 6sk og er pad komid i ferli pannig ad vonandi getur jégakennslan fengid géda adstodu
a skoladrinu 2019-2020.

[ skyrslu sérndmsbrautar kemur fram ad nemendahdpurinn er sem fyrr afar breidur og ndmsgeta pvi
oOlik. Starfsfdlk sérnamsbrautar/starfsbrautar leggur mikid a sig vid ad maeta nemendum eins vel og
peim er unnt og eins og adstaedur leyfa. Starfsfolk starfsbrautar pyrfti ad hafa adgang ad salfraedingi
med sérpekkingu & mismunandi skerdingum en um leid a fotlunarfreedi. Nemendur buda einnig vid afar
mismunandi heimilisadstaedur og pad kemur fyrir ad tilkynna purfi mal til barnaverndarnefnda.
Hlsnaedi sérnamsbrautar/starfsbrautar er prongt og maetir ekki alltaf peirri porf sem edli starfsins
kallar a. Vid bidum pvi enn med dpreyju eftir vidbyggingunni.

[ skyrslu staerdfraedideildarinnar kemur fram ad i upphafi annar féru kennarar deildarinnar 4 namskeid
i hvernig maetti nota vefin Khanacademy.org til ad auka fjolbreytileika i kennslu. Flestir voru sammala
um ad petta veeri g6d vidbdt og petta veeri einnig géd leid til ad fa nemendur til ad vinna utan
kennslustunda. Einnig voru einhverjir kennarar ad nota Nearpod og Explain evertything. Smidjur i
steerdfraedi voru i bodi alla daga nema midvikudaga. Tveir kennarar voru saman i stofu og h6fdu yfirleitt
meira en nég ad gera. Ef eftirspurn eftir adstod i smidjum fér fram ar hofi pa voru kennarar deildarinnar
mjog viljugir ad hoppa inn og adstoda sem er mjog naudsynlegt til ad haegt sé ad veita nemendum géda
pbjonustu. bad hefur alltaf fylgt staerdfreedinni ad fall hefur verid téluvert og mikil vinna fer i pad hja
kennurum ad velta pvi fyrir sér hvernig haegt er ad minnka pad, hvernig haegt er ad glaeda dhuga
nemenda.

Kennarar vidskiptagreina voru sammala um ad Inna vaeri mun hentugri fyrir nemendur heldur en gamla
Namsnetid. betta er umhverfi sem nemendur pekkja moérg Ur grunnskéla dsamt pvi hversu
notendavaenlegt pad er. par kom einnig fram ad kennsla i lokaafanga brautarinnar gekk mun betur en
sidast pegar hann var kenndur. A pessari 6nn purftu nemendur ad syna virkni vid vinnslu allra verkefna
i Google Docs. Auk pess sem nemendur voru latnir gera jafningjamat. Békaskortur er vidvarandi
vandamal i kennslu vidskiptagreina. Kennarar voru sammala um ad baeta pyrfti vid fraedslu i
fjarmalalaesi um smalan. Vert er ad nefna frabaeran drangur sem nadist i frumkvodlakeppni a vegum
Ungra frumkvodla & islandi. Nemendur ar Fjdlbrautaskélanum i Gardabae unnu til tvennra verdlauna.
Gerd var tillaga ad breytingu a vidskiptabrautinni sem var skodud i vetur og tekin var akvérdun um ad
taka hagfraedisvid ut. Kennurum brautarinnar finnst mikilvaegt ad nemendur lzeri meiri hagfraedi til pess
ad undirbua pa fyrir haskélanam. Aftur 3 méti komu margar adrar tillégur fram. Vid sem kennarar
vidskiptabrautar hofum sett fram okkar dskir og tillégur ad Urbétum a brautinni en lokadakvordun er
hjd stjérnendum.

Enskudeildin leggur aherslu & mikilvaegi fjolbreyttra kennsluhatta til ad vidhalda dhugahvot nemenda
og komast hja stédnun i kennslu sem er hattuleg og til pess fallin ad auka bilid milli fagsins og
nemenda. Eftirfarandi eru lokaord skyrslu peirra: Pad ma pvi med sanni segja ad nu sé daudafeeri i ad
nutimaveeda kennsluhaetti enn frekar og faera ndmid enn neer nemendum og par med auka innri
dhugahvét peirra. Nidurstadan er ju su ad pad skiptir engu mdli hvad og hvernig vid breytum
ndmsumhverfi og lengd kennslunnar, ef vi6 ndum ekki ad virkja innri dhugahvét nemenda ndum vid
ekki tilsettum drangri. Hér i FG eru stjérnendur sem dvallt stydja kennara i ad prdéfa nyja hluti og nyta
teeknina enn frekar og pvi er ekkert sem aetti ad stoppa okkur i ad fara i gegnum pessar breytingar af
krafti og gera par med gédan skdla enn betri.

Fra kennslustjdra fjarndms kom fram ad smidjur sem eru i bodi alla daga vikunnar og stendur
fijarnemum til boda ad maeta i smidjur med verkefni sin. Nokkud er um aé nemendur maeti i smidjur
og pda meira fjarndmsnemendur sem eru einnig i dagskdla FG. b6 eru alltaf nokkrir sem koma langan
veg til ad fa adstod.
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begar litid er yfir skyrslur kennslustjéra sést ad vid skélann starfa metnadarfullir kennarar sem eru
Ohraeddir vid ad profa eitthvad nytt. Kennarar sem hafa ahyggjur af litilli virkni nemenda en eru um leid
tilbunir til ad gera eitthvad nytt til ad auka virkni peirra og namsarangur.

5.15. Skyrsla umsjénarmanns bokasafns

Bokasafn skélans ték miklum breytingum & skdladrinu og var lokad fyrstu fjdrar vikur skélaarsins
vegna framkvaemda. A voronn var tekid i notkun lokad lesrymi par sem nemendur geta verid i gédu
naedi. Auk pess eru lesszeti 8 ymisskonar bordum. Su nybreytni vard a pessu skdéladri ad ad haegt er
ad ndélgast litla vagna 4 hjélum sem eru med ymislegt til skdpunarvinnu. betta hefur verid mjog
vinszelt badi hja nemendum og kennurum. Eftir allar pessar breytingar er skélinn med gjorbreytt
bdkasafn. Safnid er opnara, bjartara og med betri loftgaedi. bar er mun betri vinnufridur en adur var.

6. LOKAORD

[ Uttektum mennta- og menningarmalaraduneytisins & sjalfsmatsadferdum framhaldsskéla eru tiu
atridi 10gd til grundvallar sem vidmid. Vid teljum paer adferdir sem beitt er hér vid sjalfsmatid uppfylla
pessi atridi:

e Formlegt, p.e. fyrir liggur sjdlfsmatsdaetiun par sem skyrt kemur fram hverjir skipuleggja og
framkvaema matid og hvad er skodad hverju sinni.

e Altekt . Pad neer til allra helstu patta skélastarfsins enda mjoég vidamikid. Nemendur,
stjérnendur, kennarar og adrir starfsmenn skdlans koma med einum eda 6drum haetti ad
sjalfsmatinu. Yfirumsjén er i hondum geedardds sem fundar vikulega.

e Areidanlegt. Upplysingar eru teknar ur bokhaldi skdlans, ndmsferilsskra, fjarvistaskra og fleiri
tolulegum gégnum sem i raun eru préfud @ marga vegu.

e Samstarfsmidad. Allir starfsmenn koma med einum eda 6drum haetti ad sjalfsmatinu,
verkaskipting er skyr svo og hver ber dbyrgd 4 hverjum matspaetti (sja yfirlit sjalfsmats).

e Umbodtamidad. Markmid sjalfsmats er ekki adeins ad uppfylla [6g heldur og ad gera gott starf
betra. Velferd og lidan allra sem hér vinna, baedi nemenda og starfsmanna er stor pattur i
sjalfsmati skélans. Ekki skal vanmeta hlutverk starfsmannafélags 4 svo stérum vinnustad. A
heimasidu skdlans eru birtar azetlanir um hvadeina sem skiptir mali i sambandi vid lidan peirra
sem hér vinna, s.s. eins og jafnréttisazetlun, datlun um vorn gegn einelti, svo og er skdlinn
med starfsmannastefnu og umhverfisstefnu. Ny stefna var motud a skolaarinu en pad er
svokdllud hinsegin stefna sem snyr ad malefnum hinsegin félks innan stofnunarinnar.

e Arangursmidad. Skolinn setur sér dkvedin markmid sem farid er reglulega yfir i peim tilgangi
ad athuga hvort markmidum skélans hafi verid nad.

e Stofnana- og einstaklingsmidad. Sjalfsmatid beinist baedi ad stofnuninni sjalfri (p.e. med pvi
ad skoda og efla ndmsdrangur, kennsluhatti ) og einstaklingum innan hennar (menntun
kennara, vellidan nemenda og starfsmanna).

e Lysandi og greinandi. Sjalfsmatsskyrsla segir ekkert ef lysing & starfseminni fylgir ekki og ef
yfirsynina vantar og ef menn missa sjonar a pvi hvad er vel gert og hvad ma betur fara pa hefur
slik skyrsla litid vaegi.
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e Opinber. Skyrslan verdur sett 4 vef skélans og uppfyllir par med sidasta vidmid raduneytisins.

Sjalfsmat er mikilvaegur pattur i starfsemi Fjdlbrautaskélans i Gardabae eins og 16g gera rad fyrir. [ svo
vidamikilli starfsemi eins og starfsemi framhaldsskéla er er naudsynlegt ad medvitad sé fylgst med
einstokum pdattum, peir vegnir og metnir med pad ad leidarljési ad gera enn betur. Reynsla
undanfarinna dra hefur synt ad sifellt eru fleiri atridi sem dhugi er a ad skoda. Sjalfsmatsferlid er ordid
préadra, dsetlun um sjalfsmat hverju sinni vardar veginn og reynt er ad lata sem flesta i
skolasamfélaginu koma ad pvi. Skéladrid 2018 -2019 voru fastir lidir 4 sinum stad.

Mikid af utanadkomandi verkefnum hafa komid inn & bord skdlans a skdlaarinu eins og upptaka 3
GoPro skjalakerfinu svo haegt sé ad uppfylla kréfur um skjolun gagna. Einnig toku gildi ny
persénuverndarlog og kallar pad a breytta starfshaetti i ymsum malaflokkum. Jafnlaunavottun er eitt
verkefnid sem bidur nanari Utfaerslu. Ofan a petta hefur stadid yfir undirbuningur og adlogun ad priggja
anna kerfi sem tekid verdur upp i FG haustid 2019. betta er allt saman aukaalag a stjornendur sem hafa
nog a sinni konnu fyrir og skyrir t.d. frestun a uttekt a deild sem fram fer venjulega a hverri vorénn og
einnig frestum a starfsmannasamtdlum a sidustu vorénn.

Sjalfsmatid kallar @ mikla sjalfsskodun i 6llum nadmsgreinum, spurningar eins og: Hvers vegna kennum
vid petta? Er petta veenlegt til drangurs? Eru krofur til nemenda sanngjarnar? koma fram og
starfsmenn fara i gegnum slikt ferli pvert 8 namsgreinar og jafnvel starfsheiti.

Ollum peim sem téku patt i sjalfsmati skdlans skélaarid 2018-2019 med einum eda 6drum heetti er
pbakkad fyrir mikilveegt og gefandi starf i pagu Fjolbrautaskdlans i Gardabae.

Garfabae, 23. september 2019

Kristinn Porsteinsson, skdlameistari
Snjdlaug E. Bjarnadéttir, adstodarskélameistari



